
D Z I E N N I K  U R Z Ę D O W Y

WOJEWÓDZKIEJ RADY NARODOWEJ
W  B I A Ł Y M S T O K U

Białystok, 2 kw ietn ia 1 9 6 0  r. Nr 3

T R E Ś Ć

 Poz Część I I __Publikacje utworzenia wydziałów Prezydium W ojewódzkiej Ra-

O bw ieszczenie  Prezydium W ojewódzkiej R ady Naro- dy Narodowej oraz określenia ich organizacji wew-

dowej w Białymstoku z 1 marca 1960 r. w  sprawie nętrznej i szczegółowego zakresu działania.

OBWIESZCZENIE

Prezydium Wojewódzkiej Rady N arodowej w Białymstoku 
z dnia 31 marca 1960 r. 

w sprawie utworzenia wydziałów Prezydium W ojewódzkiej 
Rady Narodowej oraz określenia ich organizacji wew nętrz­

nej i szczegółowego zakresu działania.

7 godnie z § 5 rozporządzenia Rady Ministrów z _ dnia 
18 kwietnia 1958 r. w  sprawie zasad tworzenia wydziałów 
prz™prezydia rad narodowych (Dz. U. Nr 25, poz. 103) po- 
daie się do wiadomości, że Prezydium Wojewodzkie] Rady 
Narodowej, działając na podstawie art. 59 ust. 2 ustawy 
z dnia 25 stycznia 1958 r. o radach narodowych (Dz. U. 
Nr 5 poz. 16) oraz §§ 3 i 4 cytowanego na wstępie rozpo­
rządzenia utworzyło niżej wyszczególnione wydziały i rów­
norzędne jednostki organizacyjne o innej nazwie oraz okre­
śliło ich organizację wewnętrzną i szczegółowy zakres dzia­

łania ich komórek.

I. Wykaz wydziałów i równorzędnych jednostek 
organizacyjnych o innej nazwie.

1. Wojewódzka Komisja Planowania Gospodarczego,

2. Wydział Statystyki,
3. „ Finansowy,
4. „ Architektury i Nadzoru Budowlanego,
5. „ Budownictwa,
6. „ Gospodarki Kom unalnej i Mieszkaniowej,
7. „ Rolnictwa i Leśnictwa,
8. „ Gospodarki Wodnej,
9. „ Przemysłu,

10. „ Handlu,
11. „ Komunikacji,
12. Komisja Cen,
13. Wydział Zdrowia,
14. „ Zatrudnienia i Spraw Socjalnych,
15. Kuratorium Okręgu Szkolnego,
16. Wydział Kultury,
17. Urząd Spraw Wewnętrznych,
18. Wydział do Spraw Wyznań,
19. „ Organizacyjno-Prawny,
20. „ Budżetowo-Gospodarczy,
21. Sekretariat Wojewódzkiego Komitetu Kultury Fizycz­

nej i Komitetu Turystyki,
22. Wydział Skupu.

II. Organizacja wewnętrzna wydziałów i zakres działania 
ich komórek.

1. W OJEW ÓDZKA  KO M ISJA  P L A N O W A N IA 
GOSPODARCZEGO.

§ 1.

1. W KPG  jest organem Prezydium W RN  do spraw plano- 
nowania rozwoju całokształtu gospodarki oraz do spraw, 
dotyczących ustalania kierunków polityki gospodarczej 
na terenie objętym działalnością rady narodowej.

I. Zakres działania.

2. Do zakresu działania W K P G  w  szczególności należy:
1) badanie sytuacji gospodarczej województwa, prze­

prowadzanie kompleksowych analiz potrzeb i moż­

liwości ich zaspokojenia w drodze maksymalnego 
wykorzystania miejscowych zasobów i rezerw gos­
podarczych,

2) b adanie zjawisk demograficznych województwa w  
zakresie zabezpieczenia gospodarki w siłę roboczą 
i zapewnienia pełnego zatrudnienia ludności oraz 
opracowywanie prognoz demograficznych,

3) opracowywanie planów regionalnych i perspekty­
wicznych rozwoju gospodarczego województwa lub 

jego części,
4) inicjowanie oraz opracowywanie kompleksowych 

programów rozwoju gospodarczego terenów ze szcze­
gólnym uwzględnieniem wykorzystania miejsco­
wych zasobów i rezerw siły roboczej,

5) opiniowanie i koordynowanie projektów wielolet­
nich i rocznych planów gospodarczych, sporządza­
nych przez komórki wykonawcze prezydiów rad 
narodowych oraz opracowywanie zbiorczych tereno­
wych planów gospodarczych,

6) analizowanie zamierzeń i przedsięwzięć gospodar­
czych jednostek gospodarki objętych planem cen­
tralnym na terenie działalności rady narodowej oraz 
włączanie ważniejszych zadań tych jednostek do te­
renowych planów gospodarczych w zakresie wyko­
rzystania możliwości produkcyjnych dla potrzeb 
miejscowego rvnku, potrzeb komunalnych, budow­
nictwa mieszkaniowego, wspólnego budownictwa 
dla potrzeb socjalnych i kulturalnych, realizacji 
wspólnych inwestycii komunalnych oraz w  zakre­
sie gospodarki woda, gazem i innymi świadczenia­
mi komunalnymi,

7) analizowanie nlanów gospodarczych organizacji 
spółdzielczych, koordynowanie planów tych organi­
zacji z terenowymi planami posnodarczrm i oraz 
właczania planów tych organizacji do zbiorczych 
terenowych planów gospodarczych.

8) ustalanie szczegółowych metod i trybu sporządza­
nia prokektów terenowych planów gospodarczych 
na podstawie ustalonych vasad i trybu sporządza­
nia narodowych planów gospodarczych.

9) badanie i dokonywanie svstematycznej oceny prze­
biegu i wyników realizacii terenowych planów go­
spodarczych oraz opracowywanie okresowych analiz 
ekonomicznych, dotyczących Wyników wykonania 
tych planów, na podstawie opracowań sprawozdaw­
czo-statystycznych, sporządzanych prze? terenowe 
o^g^na statystyki, a także opracowywania analiz 
ekonomicznych, oceniających całokształt sytuacji 
ekonomicznej terenu.

10) analizowanie działalności jednostek gospodarki ob- 
jętych planem centralnym, woływaiacei na warun­
ki gospodarcze terenu objętego działalnością rady 
narodowej oraz opracowywanie opinii, wniosków 
i postulatów w  tym zakresie.

11) opiniowanie projektów budżetów terenowych pod 
katem prawidłowości podziału środków budżeto­
wych i zabezpieczenia pokrycia finansowego zadań 
p l a n u  oraz ocena sprawozdań z wykonania tych 
budżetów pod katem wzajemnych skutków przebie­
gu realizacii planu i budżetu.

12) opiniowanie i ustalanie lokalizacji inwestycji w  za­
kresie ustalonym odrębnymi przepisami,

13) opiniowanie założeń inwestycji, podlegających za­
twierdzeniu przez prezydia rad narodowych zgod-

. nie z odrębnymi przepisami,



14) opracow yw anie w skazań  k ie runkow ych  rozw oju  
gospodarczego m iast i osiedli, w y n ik a jących z p la ­
nów  gospodarczych dla op racow an ia  p ro jek tó w  P^a_ 
nów  zagospodarow ania przestrzennego  o raz  o p in io ­
w anie  projek tów  tych  p lanów , sporządzanych przez 
o rgana  arch itek ton iczno-budow lane, z p u n k tu  w i­
dzenia ich zgodności z założeniam i p lanów  gospo­
darczych a także ekonom iki p ro jek tow anych  roz­
w iązań,

15) opracow yw anie w niosków  i op in ii dla p rezyd iów  
rad  narodow ych w sp raw ie  po lityk i gospodarczej na 
danym  terenie, a w  szczególności w sp raw ach  po­
lity k i zaopatrzenia ludności, po lityk i in w esty cy jn e j, 
po lityk i kredytow ej, po lity k i za trudn ien ia , p o lity k i 
zaopatrzen ia  m ateria łow ego jednostek  g o sp o d ar­
czych p lanu  terenow ego itp.

II. Organizacja wewnętrzna. 

A. W ojewódzka Komisja P lanow ania Gospodarczego.

§ 2.

1) W sk ład  W KPG w chodzą: przew odniczący, zastępca  
przew odniczącego oraz członkow ie.

2) Członków  WKPG pow ołuje P rezyd ium  W RN spośród 
specja listów  pracow ników  i p rzedstaw icie li in s ty tu c ji 
gospodarczych i o rgan izacji zaw odowych, dz ia ła jących  
na  te ren ie  objętym  działalnością rady  narodow ej o raz 
spośród specjalistów  — pracow n ików  apa ra tu  w y k o n aw ­
czego W KPG.

3) Przew odniczący WKPG i jego zastępca są sta le  u rz ę d u ­
jącym i pracow nikam i W KPG.

§ 3.

1) P rzew odniczący W KPG w  zależności od om aw ianych  
zagadnień  pow inien zapraszać na posiedzenie p rz e d s ta ­
w icieli w ydziałów  prezydiów  rad  narodow ych ja k  ró w ­
nież specjalistów  i p rzedstaw icie li in sty tucji i p rzed s ię ­
biorstw .

2) Za udzia ł w  posiedzeniach W K PG  odbytych poza go­
dzinam i służbowym i przew odniczący, zastępca p rzew o ­
dniczącego, członkowie, zaproszeni specjaliści, p rz e d s ta ­
w iciele w ydziałów  prezydiów  rad  narodow ych o raz  p r a ­
cow nicy W KPG, uczestniczący w  posiedzeniu p o w inn i 
otrzym yw ać w ynagrodzenie w ed ług  ogólnych zasad  w y ­
nag radzan ia  za udział w posiedzeniach  kom isji re sp o r-  
tow ych.

3) Szczegółowy try b  i te rm in y  zw oływ ania i o d b y w an ia  
posiedzeń W KPG określa  regu lam in  WKPG, z a tw ie r­
dzony przez Prezydium  WRN.

§ 4.

W ażniejsze opracow ania, analizy , opinie, w n iosk i i u s ta ­
lenia W KPG pow inny być rozpatryw ane ko leg ia ln ie  
i uchw alane  przez WKPG.

B. Rada Naukowo-Ekonomiczna.

§ 5.
2.

1) P rzy  W ojew ódzkiej K om isji P lan o w an ia  G ospodarczego 
działa R ada N aukow o-E konom iczna, pow oływ ana przez 
P rezyd ium  W ojew ódzkiej R ady  N arodow ej. 3.

2) Do zadań  R ady N aukow o-E konom icznej należy:
1. op in iow an ie  lub opracow yw anie  problem ów  ekono ­

m icznych i dem ograficznych, dotyczących g o sp o d ark i    4.
 te ren u  w ojew ództw a,

2. op in iow anie planów  perspek tyw icznych  rozw o ju  go­
spodarczego w ojew ództw a lu b  jego części, 5.

3. in icjow anie p rac naukow o-badaw czych  w  zak res ie  
zagadnień  gospodarczych w ojew ództw a.

3) L iczba członków  Rady N aukow o-E konom icznej n ie  po - 6. 
w inna  przekraczać  20 osób. Przew odniczącego R ady  N a ­
ukow o-Ekonom icznej pow ołu je  P rezyd ium  W ojew ó 1zk iej 7. 
R ady N arodow ej. S ek re ta rzem  R ady  N aukow o-E kono- 
m icznej będzie stały p raco w n ik  W ojew ódzkiej K o m isji 8. 
P lan o w an ia  Gospodarczego.

4) Za u d z ia ł w  p o siedzen iach  R ad y  N aukow o-Ekonomicz­
nej p rzew o d n iczący , se k re ta rz  o ra z  pozostali członkowie 
p o w in n i o trzy m y w ać  w y n ag ro d zen ie  wg ogólnych zasad 
w y n a g ra d z a n ia  za udzia ł w  p o siedzen iach  komisji resor- 
tow ych .

5) R a d a  N au k o w o -E k o n o m iczn a  będzie  realizow ać swe za­
d a n ia  w  fo rm ie  o m a w ia n ia  i o p in io w an ia  problemów go­
sp odarczych  n a  p o sied zen iach  o ra z  w  drodze opracowy­
w an ia  z ag ad n ień  i e k sp e rty z  w  fo rm ie  prac zleconych 
w y n a g ra d z a n y c h  w g zasad  ogó lnych , o raz w drodze opi­
n io w an ia  p ro g ram ó w  p ra c  naukow o-badaw czych .

§ 6 .

1. W ojew ódzka K o m is ja  P la n o w a n ia  Gospodarczego działa 
zgodnie z w y ty czn y m i P re z y d iu m  W RN oraz zgodnie z 
w y ty czn y m i K o m is ji P la n o w a n ia  p rz y  R adzie Ministrów, 
w  sp ra w a c h  o b ję ty c h  z a k re se m  d z ia ła n ia  te j komisji.

C . A p arat w yk onaw czy  WKPG.

1. A p a ra t w y k o n aw czy  W ojew ódzk ie j K o m is ji Planowania 
G ospodarczego  dzie li się n a  n a s tę p u ją c e  komórki orga­
n izacy jn e :
1. D ział R ozw oju  G ospodarczego P o w ia tó w ,
2. Z ak ład  P lan ó w  P ersp ek ty w iczn y ch ,
3. D ział K o o rd y n a c ji P lanów  R ocznych ,
4. D ział P la n o w a n ia  P ro d u k c ji:

a) zespó ł p lan o w an ia  p rzem y słu ,
b) zespół p la n o w a n ia  ro ln ic tw a ,
c) zespół p lan o w an ia  tr a n s p o r tu  i łączności,
d) stan o w isk o  p racy  do sp ra w  o b ro tu  towarowego.

5. D ział P la n o w a n ia  Usług,
. 6. D ział P la n o w a n ia  In w e s ty c ji i B u d o w n ic tw a ,

7. Z espół E k sp e rtó w  dla O ceny  P ro je k tó w  Inwestycyj­
nych,

8. S e k re ta r ia t.

§ 8 .

1. D ziały w  w y p ad k u  szczególnego n a s ilen ia  określonej 
p ro b lem a ty k i gospodarczej m ogą być dzielone n a  zespo­
ły. Sam odzie lne  zespoły w yodrębn ione  z d z ia łu  m ogą być 
tw o rzo n e  ty lk o  przez P rezyd ium  W RN.

''II. Szo«egółowy zakres działania kom órek organizacyjnych

§ 9.

Do zak resu  d z ia łan ia  poszczególnych k om ó rek  organiza­
cy jnych należy :

1. D ział R ozw oju G ospodarczego Powiatów

1. p rzep ro w ad zen ie  kom pleksow ych  b a d a ń  sy tuacji gospo­
darczej pow ia tów , zespołów  p o w ia tó w  n a  tle  całokształ­
tu  s y tu a c ji gospodarczej w o jew ó d z tw a  o raz  przeprowa­
dzenie an a liz  ekonom icznych co do m ożliwości, celowo­
ści i sposobów  w yk o rzy stan ia  is tn ie ją c y c h  rezerw gos­
podarczych ,
ana lizo w an ie  is tn iejącego  u k ła d u  w ęzłow ych  proporcji 
pom iędzy d z ia łam i gospodark i n a ro d o w e j i poszczególny­
m i p o w ia ta m i w  w ojew ództw ie,
w o p arc iu  o  p race  w ym ien ione w  p k t. 1 i 2 przygotowy­
w an ie  w niosków  w  sp raw ie  k ie ru n k ó w  rozw oju gospo­
darczego p o w ia tó w  i w ojew ództw a, 
in ic jow an ie  i op racow yw an ie  p ro g ram ó w  rozwoju gos­
podarczego pow iatów , g rup  p ow ia tów  i ca łego woje­
wództw a,,
op raco w y w an ie  zbiorczych te ren o w y ch  p lanów  wielolet­
n ich o raz  p rzygo tow yw an ie  zbiorczego podziału środ­
ków  p lan u  terenow ego- pom iędzy poszczególne tereny, 
o p raco w y w an ie  m etod  i try b u  spo rządzan ia  wieloletnich 
p lanów  gospodarczych  rad  narodow ych , 
u s ta lan ie  lo k a lizac ji ogólnej i op in iow an ie  lokalizacji 
szczegółow ej ob iek tów  inw estycy jnych , 
op in iow an ie  p ro jek tó w  etapow ych  p lan ó w  zagospodaro­
w an ia  p rzes trzen n eg o  oraz p lanów  porządkow ania  miast



z punktu w idzenia ich zgodności z założeniam i p lanów  
gospodarczych, a także ekonom iki p ro jek tow anych  roz­
wiązań.

§ 10.

2. Zakład Planów Perspektywicznych

1. opracowywanie p lanów  reg ionalnych i p e rsp ek ty w icz­
nych rozwoju gospodarczego w ojew ództw a lub  jego 
części,

2. opracowywanie w skazań kierunkow ych  rozw oju  gospo­
darczego m iast i osiedli, w ynikających  z p lanów  gospo­
darczych dla opracow ania p ro jek tów  planów  zagospoda­
row ania przestrzennego o raz  opiniow anie tych  p lanów , 
sporządzanych przez o rgana arch itek ton iczno -budow la­
ne z punktu w idzenia ich zgodności z założeniam i p la ­
nów gospodarczych, a także ekonom iki p ro jek tow anych  
rozwiązań.

§ 11.

3. Dział Koordynacji Planów Rocznych

1. koordynowanie projektów  rocznych planów • poszczegól­
nych ^działów gospodarki terenow ej oraz opracow yw anie 
zbiorczych rocznych terenow ych planów  gospodarczych,

2. analizowanie zam ierzeń i przedsięw zięć gospodarczych 
jednostek gospodarki ob ję tych  planem  cen tralnym , u s ta ­
lonych w ich planach rocznych 'o raz  koordynow anie tych 
zamierzeń z rocznymi p lanam i gospodarczym i ra d  n a ­
rodowych,

3. analizowanie rocznych planów  gospodarczych o rg an iza ­
cji spółdzielczych, koordynow anie planów  tych  o rg a n i­
zacji z terenowym i planam i gospodarczymi o raz  w łącze­
nie planów tych organizacji do zbiorczych, rocznych t e ­
renowych planów gospodarczych,

4. opracowywanie zbiorczych, okresow ych analiz  ekono­
m icznych bieżącej sy tuac ji gospodarczej te ren u  o raz 
zbiorczych okresowych analiz  ekonomicznych, dotyczfą- 
cych wyników w ykonania  terenow ych  planów  gospodar­
czych,

5. zbiorcze opracow yw anie zagadnieńf bieżącej p o lity k i go­
spodarczej jak: po lityk i zaopatrzen ia  ludności, p o lityk i 
kredytowej, polityki cen, po lityk i za trudn ien ia , po li­
tyki koncesjonowania gospodarki p ryw atnej itp.

6. koordynowanie p ro jek tów  rocznych terenow ych p lanów  
gospodarczych z budże tam i terenow ym i i o p racow yw a­
nie zbiorczej opinii w tym  zakresie,

7. opracowywanie m etod i try b u  sporządzania rocznych 
terenowych planów  gospodarczych.

§ 12.

4. Dział Planowania Proaakcji

1) opracowywanie w ielo letn ich  i rocznych planów  gospo­
darczych rad narodow ych i koordynow anie tych p lanów  
z zamierzeniami i przedsięw zięciam i gospodarczym i je ­
dnostek gospodarki o b ję tych  p lanem  cen tra lnym  o raz  z 
p lanam i organizacji spółdzielczych w zakresie p lanów  
rocznych i wieloletnich,

2) włączenie do w ieloletnich i rocznych terenow ych  p lanów  
gospodarczych w ażniejszych zadań jednostek  gospodar­
ki objętych planem  cen tra ln y m  oraz p lanów  gospodar­
czych organizacji spółdzielczych,

3) analizowanie działalności jednostek  gospodarki o b ję tych  
planem centralnym  oraz opracow yw anie w niosków , o p i­
nii i postulatów w tym  zakresie,

4) opracowywanie szczegółowych m etod i try b u  sporządza­
nia terenowych planów  gospodarczych,

j) badanie i ocena przeb iegu  i w yników  rea lizac ji te re n o ­
wych p lanów gospodarczych oraz opracow yw anie o k re ­
sowych analiz ekonom icznych, dotyczących w yników  
w ykonania tych planów ,

6) S WyWanie różne§° r °dzaju  bilansów  dla po trzeb  
KPG, jak np. bilansów  m ateria łów  budow lanych, bi- 

ansow dochodów i w ydatków  ludności, b ilansów  zbo­
żowych itp.

Z akres d z ia łan ia  działu odnosi się do zagadnień p rze ­
m ysłu i rzem iosła , ro ln ictw a i leśn ic tw a, tran sp o rtu  i łącz­
ności o raz  o b ro tu  tow arow ego.

§ 13.

5. Diiiał Planow ania Usług

— spraw y w ym ienione w § 12 w odn iesien iu  do zagadnień  
gospodark i kom unalnej, gospodark i m ieszkaniow ej o raz 
u rządzeń k u ltu ra ln y c h  i socjalnych.

§ 14.

6. D zia ł Planowania Inw estycji i Budownictwa

1) o p racow yw an ie  rocznych i w ie lo le tn ich  terenow ych  p la ­
nów  inw estycy jnych  i p lanów  budow nictw a o raz  k oo r­
dynow an ie  tych  p lanów  z zam ierzen iam i inw estycy jny ­
m i je d n o s tek  gospodarki o b ję ty ch  p lanem  centralnym ,

2) w łączen ie  do w ielo letn ich  i rocznych p lanów  te re n o ­
w ych  in w esty c ji i budow nictw a w ażniejszych zadań  je ­
dnostek  gospodark i o b ję tych  p lanem  cen tra lnym  oraz 
p lanów  o rg an izac ji spółdzielczych w tym  zakresie,

6) o p raco w y w anie szczegółowych m eto d  i try b u  spo rządza­
n ia  te rep o w y eh  planów  in w esty c ji i budow nictw a, . 
o p racow yw an ie  zagadnien  zw iązanych  z  w ykonaniem  
inw estyc ji, oo ję ty cn  p ianem  terenow ym , a zastrzezonych 
uo w łaśc iwości p rezyd ium  w ojew ódzkiej rady narodow ej, 

ó) oad an ie  i ocena przebiegu i w yn ików  rea lizac ji te ren o - 
w ycn  p ianow  inw estycji i budo w nictw a oraz o p raco w y ­
w an ia  oisresow ycn anaiiz  eKonomicznycn, dotyczących 
wyniKÓw w ykonan ia  tych  p ianow .

§ 15.

7. Zespół Eksp eriów  dia Oceny Projektów  Inw estycyjnych

1. O cena założeń inw estycji o b ję ty ch  p ianem  terenow ym , 
zastrzezonych  do za tw ie rdzan ia  przez  P rezydium  WixN.

2. u ia  oceny i w ydania  o p in ii w zakresie  szczególnie w az- 
nycn  i skom piiK ow anych załozen inw estycji iu d  w za- 
K iesie specjam osc i m e rep rezen to w an y ch  przez p raco w ­
n ików  zespo łu ,'m ogą oyc pow o iyw am  rzeczoznaw cy z p o ­
za p racow n iitow  zespoiu.

Z aiozem a tak ie  pow inny być ro zpa tryw ane  n a  posie­
dzen iach  z udziałem  za in te resow anycn  p racow nikow  
W i^PG o raz  inw esto ra  pod przew odn ic tw em  p rzew o d n i­
czącego W ojew ouzkiej K o m isji P lanow an ia  G ospodar­
czego lu b  jego zastępcy. K zeczoznawcy pow inn i o trz y ­
m yw ać w ynagrodzenie  za w ykonyw ane czynności zgod­
n ie  z obow iązu jącym i przep isam i.

§ 16.

D ziały (zakłady) w W KPG będą trak to w an e  na  ró w n i z 
oddzia łam i w  w ydziałach , a zespoły n a  rów n i z re fe ra ta m i 
lub sam odzie lnym i re fe ra tam i w  w ydziałach p rezyd ium  
WRN.

2. W YDZIAŁ STA TY STY K I 

I. Zakres działania

§ 1.
i

1. Do zak resu  dzia łan ia  W ydziału S ta ty s ty k i należy:
a) zb ie ran ie , kon tro low anie, op racow anie  i ana lizo w a­

nie sp raw ozdań  sta ty stycznych  oraz innych m a te r ia ­
łów  z dziedziny s ta ty s ty k i gospodarczej, społecznej 
i p rzed s taw ian ie :
— P rezy d iu m  W.R.N. szczegółow ych zestaw ień s ta ty ­

stycznych, um ożliw iających  ocenę rozw oju gospo­
d a rk i i innych z jaw isk  ekonom icznych i społecz-

• nych , w szczególności ocenę przebiegu i w yników  
rea liz ac ji planów  gospodarczych  na te ren ie  d z ia ła ­
n ia  WRN.

— G łów nem u U rzędow i S ta tystycznem u op racow ań  
statystycznych , ilu s tru jący ch  rozw ój życia gospo­
darczego i społecznego w ojew ództw a o raz  zes ta ­



w ień sta tystycznych  zw iązanych  z p ra c a m i GUS 
i określonych przez P rezesa  GUS,

b) prow adzenie badań  statystycznych  zarządzonych  
przez GUS i P rezydium  W.R.N. oraz p rzep row adzan ie  
spisów  na zlecenie P rezesa  Głównego U rzędu  S ta ty ­
stycznego,

c) opracow anie w ydaw nictw  statystycznych  o raz  u d z ie ­
lan ie  inform acji sta tystycznych ,

d) koordynacja  p rac  s ta ty stycznych  oraz n ad zó r nad 
ty m i pracam i w ykonyw anym i przez p rzed s ięb io r­
s tw a  uspo łeczn ione ' i p ry w a tn e  oraz urzędy, in s ty tu ­
c je  państw ow e i spółdzielcze i inne, zgodnie z in ­
s tru k c jam i zatw ierdzonym i przez P rezesa G łów nego 
U rzędu Statystycznego,

e) przeprow adzanie  in spekc ji p rac  s ta ty sty czn o -sp ra - 
w ozdaw czych w jed n o stk ach  spraw ozdaw czych,

f) w ystępow anie do GUS z w nioskam i dotyczącym i 
usp raw n ien ia  spraw ozdaw czości sta tystycznej,

g) za tw ierdzan ie  planów  p ra c  w ydziałów  s ta ty s ty k i po ­
w iatow ych rad  narodow ych na teren ie  w o jew ództw a,

h) p rzeprow adzanie in spekc ji p rac  s ta tystycznych  w 
w yżej w spom nianych w ydzia łach  sta tystyk i,

i) in struow an ie  i p rzeprow adzan ie  szkolenia w  z a k re ­
sie s ta ty styk i pracow ników  podległych kom órek  s ta ­
tystycznych, oraz p racow ników  zatrudn ionych  w  ko­
m órkach  statystycznych, urzędów , in s ty tu c ji i p rz e d ­
sięb iorstw  gospodarki uspołecznionej na te re n ie  w o­
jew ództw a,

j) przesy łan ie  do kolegiów  przy prezydiach  w łaściw ych  
ra d  narodow ych w niosków  o ukaran ie , w  try b ie  
ustaw y  z dnia 15 g ru d n ia  1951 r. o orzecznictw ie k a r ­
no -adm in istracy jnym  (Dz. U. N r 15, poz. 79/59), w in ­
nych naruszenia zasady rzetelności i te rm inow ości 
spraw ozdań  sta tystycznych  (art. 13 dek re tu  z dnia 
31 lipca 1946 r. o o rg an izac ji sta ty styk i p aństw ow ej 
i o G łów nym  U rzędzie S tatystycznym , (Dz. U. N r 41, 
poz. 239 z późniejszym i zm ianam i).

k) inne spraw y zlecone przez P rezydium  WRN i GUS.

II. Organizacja w ewnętrzna

§ 2.

1. D la zapew nien ia  w łaściw ej o rg an izac ji pracy i fu n k c jo ­
now ania W ydziału S ta ty styk i, dzieli się w ydział na  na- 
n astęp u jące  kom órki o rgan izacy jne :
1. O ddział K oordynacji i O pracow ań  Zbiorczych,
2. O ddział S ta ty styk i G ospodarczej,
3. O ddział S ta tystyk i Społecznej.

III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych

§ 3.

Do zakresu  działania poszczególnych kom órek o rg a n iz a ­
cyjnych należy:

1. Oddział Koordynacji i Opracowań Zbiorczych

K oordynacja  planów  p rac  sta ty stycznych  i k o n tro la  ich 
w ykonan ia  w w ydziale i podległych w ydziałach s ta ty s ty k i, 
op racow anie ogólnych zestaw ień  w ynikow ych, w y d aw n ic tw  
i p u b lik ac ji statystycznych, o rgan izow anie i n ad zó r nad  
szkoleniem  pracow ników  podleg łych  organów  s ta ty s ty c z ­
nych i p racow ników  za trudn ionych  w jed n o s tk ach s p ra ­
w ozdaw czych przy pracach sta tystycznych , udzie lan ie  in ­
fo rm acji statystycznych, p rzygotow anie i o rgan izow an ie  
okresow ych n arad  pracow ników  podległych o rganów  s ta ­
tystycznych, spraw y ogólne i budżetow e w ydziału.

2. Oddział Statystyk i Gospodarczej

S ta ty s ty k a  przem ysłu i rzem iosła, ro ln ic tw a i leśn ic tw a , 
inw estycji i budow nictw a, tra n sp o r tu  i łączności, o b ro tu  to ­
w arowego, skupu, kon trak tac ji, zak ładów  gastro n o m icz­
nych i cen, za trudn ien ia  i fun d u szu  p łac, gospodark i k o ­
m unalne j i m ieszkaniow ej.

. 3. Oddział S ta tystyk i S p o łecznej

S ta ty s ty k a  ludności, zd row o tnośc i i pomocy społecznej 
ośw iaty , k u l tu ry  i k u ltu ry  fizy czn e j.

3. W Y D ZIA Ł FIN A N SO W Y .

I. Zakres działania.

§ 1.

Do z a k re su  d z ia łan ia  W ydzia łu  F inansow ego  Prezydium 
WRN n a leży :
1) p o bó r dochodów  bu d że tu  c e n tra ln e g o  i budżetów tere­

now ych  od  je d n o s te k  g o sp o d a rk i uspołecznionej, likwi­
d ac ja  m ie n ia  p rzechodzącego  n a  rzecz Państwa oraz 
szczególny n ad zó r podatkow y ,

2) f in a n so w a n ie  podleg łych  rad o m  narodow ym : przedsię­
b io rs tw  je d n o s te k  d z ia ła jący ch w g  zasad  rozrachunku 
gospodarczego, jed n o s tek  i z a k ła d ó w  budżetowych oraz 
k o n tro la  g o sp o d ark i f in an so w e j ty c h  przedsiębiorstw, 
jed n o s tek  i zak ładów ,

3) w y m ia r i p o b ó r podatków  i o p ła t od  jednostek gospo­
d a rk i n ieuspo łeczn ione j i od  lu d n o śc i o raz  zwalczanie 
p rz e s tę p s tw  podatkow ych  i gospodarczych ,

4) sp o rząd zan ie  p ro je k tu  jed n o s tk o w eg o  budżetu  woje­
w ódzkiego i zbiorczego budże tu  w o jew ó d z tw a  oraz wy­
ko n an ie  ' jednostkow ego  budżetu  w ojew ódzk iego  i kon­
tro la  p rzeb iegu  w ykonan ia  b u d że tó w  ra d  narodowych 
stopn ia  niższego.

W pow yższym  zak res ie  W ydział F in an so w y  P rez . WRN 
nadzoru je , in s tru u je  i k o n tro lu je  p ra c e  w ydzia łów  finanso­
w ych p rezyd iów  ra d  narodow ych  s to p n ia  niższego.

II. Organizacja w ew nętrzna.

§ 2 .

D la zap ew n ien ia  w łaściw ej o rg a n iz a c ji p racy  i funkcjo­
now ania d z ie li się W ydział F in an so w y  n a  n astępu jące  ko­
m órk i o rg an izacy jn e :

1. O ddział D ochodów  P rzed s ięb io rs tw  C en tra ln y ch , Inspe­
kc ji D ochodów  i N adzoru  P o d a tk o w eg o :
— re fe ra t  in sp ek c ji i n ad zo ru  pod a tk o w eg o ,
— „ p lan o w an ia  i s ta ty s ty k i,
— „ o rzecznictw a,
— „ lik w idacy jny .

2. O ddział D ochodów  i F in an so w an ia  P rzedsięb iorstw  Te­
renow ych  i Spółdzielczych:
— ref. p rzed s ięb io rs tw  p rzem y słu  i spó łdzieln i pracy
— s ta n o w isk a  p racy  (in spek to rsk ie).

3. O ddział P o d a tk u  G run tow ego :
— ref. w y m ia ru  podatku  g ru n to w eg o ,
— ref. s ta ty s ty k i,
*— ref. in sp ek c ji.

4. O ddzia ł P o d a tk u  O brotow ego i D ochodow ego:
— ref. p o d a tk u  obrotow ego i dochodow ego,
— ref. p o d a tk ó w  od  ludności.

5. O ddzia ł P o b o ru  P o d a tk ó w :
— ref. o rzeczn ic tw a,
— ref. rach u n k o w o śc i poda tkow ej,
— ref. u lg  i um orzeń .

6. O ddział P lan o w an ia  i W y konan ia  B udże tu :
— ref. p lan o w an ia  i w y k o n an ia  b udże tu ,
— ref. f in a n so w a n ia  u rządzeń  so c ja ln y ch  i kultural­

nych.
7. O ddzia ł C e n tra ln e j K sięgow ości B u dże tu  i Rewizji:

— ref. rach u n k o w o śc i zbiorczej, .
— ref. o rg an izac ji rachunkow ości b u d że tu ,
— ref. in sp e k c ji i rew izji.

8. O ddział F in an so w an ia  A d m in is tra c ji:
— ref. f in a n so w a n ia  i ad m in is tra c ji,
— stan o w isk a  p racy  (inspektorsk ie).

9. S am odzie lny  R e fe ra t In fo rm ac ji P o da tkow ej.
10. O ddzia ł O gólny:

— ref. ad m in is trac ji,
— ref. rachunkow o-kasow y,
— stan o w isk a  p racy  do sp raw  k a d r  i szkolenia oraz 

o rg an izacy jnych .
11. R adcow ie do sp raw  zastępstw a sądow ego.



Całością spraw  W ydziału Finansow ego k ie ru je  k ie row n ik  
wydziału przy pomocy 2 zastępców , którym  pow ierza g ru ­
py spraw dotyczących dochodów, podatków  lub budżetów .

III Szczegółowy zakres działania k omórek organizacyjnych.

Do zakresu działania poszczególnych kom órek o rg an iza ­
cyjnych należy:

1. Oddział Dochodów Przedsiębiorstw Centralnych, 
Inspekcji Dochodów i Nadzoru Podatkowego

_organizowanie poboru dochodów budżetowy ch od jed n o ­
stek gospodarczych rozliczających się z budżetem  cen ­
tralnym  oraz nadzór nad poborem  tych dochodów  do­
konywanym przez w ydziały finansow e prezydiów  ra d  
narodowych stopnia niższego,

— kontrola centralnych zarządów  (zjednoczeń) z ty tu łu  
w płat z zysku i nadw yżek środków  obrotow ych o raz  
nadzór i instruk taż w zakresie  kontro li przez w ydziały  
finansowe prezydiów rad  narodow ych niższego stopn ia  
prawidłowości, rozliczeń z budżetem  cen tralnym  p rzed ­
siębiorstw  państw ow ych z ty tu łu  w płat z zysku i n a d ­
wyżek środków obrotow ych,

_orzecznictwo i nadzór w  zakresie podatku obrotow ego,
od operacji n ietow arow ych, dochodowego, w p ła t z zy­
sku, nadwyżek środków  obrotow ych i różnic budżeto ­
wych (różnic cen i różnic w yrównaw czych) od jednostek  
gospodarczych, rozliczających się z budżetem  c e n tra l­
nym,

— udzielanie ulg w spłacie i um arzan ie  zobow iązań z ty ­
tułu podatku obrotowego, od operacji n ietow arow ych, 
dochodowego, w płat z zysku, nadw yżek środków  o b ro ­
towych i różnic budżetow ych (różnic cen, różnic w y ­
równawczych) przypadających od jednostek  g ospodar­
czych, rozliczających się z budżetem  centralnym ,

— opracowywanie zbiorczych planów  podatkow ych i n ie- 
podatkowych należności budżetow ych od jednostek  go­
spodarczych rozliczających się z budżetem  cen tra l nym  
oraz analizowanie w ykonania  tych  planów , jak  ró w ­
nież zbieranie i opracow yw anie m ateria łów  ekonom icz­
nych, statystycznych i rachunkow ych  oraz sporządzan ie  
sprawozdawczości w  tym  zakresie,

— sprawy prow adzenia re je s tra c ji podatkow ej p rzed s ię ­
biorstw rozliczających się z budżetem  cen tralnym ,

— nadzorowanie i in s truow an ie  w ydziałów  finansow ych  
prezydiów rad narodow ych stopnia  niższego w zak res ie  
prowadzenia rachunkow ości, prow adzenia kon tro li p rz y ­
musowego ściągania zaległych należności i ob liczan ia  o d ­
setek oraz likw idacji n ad p ła t i opracow yw anie zb io r­
czych sprawozdań rachunkow ych  w  zakresie dochodów  
państwowych,

— sprawowanie nadzoru i in s truow an ie  o raz udzielan ie  
pom ocy wydziałom finansow ym  prezydiów  rad  n a ro d o ­
wych stopnia niższego w  zak res ie  poboru  dochodów7 
budżetowych od jednostek  gospodarki uspołecznionej,

— bezpośrednia kontrola w ażniejszych jednostek  gospo­
darczych rozliczających się z budżetem  cen tra lnym  i z 
budżetam i terenowym i o raz  analiza w yników  kon tro li,

— sprawy szczególnego nadzo ru  podatkow ego i w spó łp ra- 
. cy w tym  zakresie t  o rg an am i gospodarczym i,

— współdziałanie z o rganam i pow ołanym i do śc igan ia  
i zwalczania nadużyć podatkow ych  i p rzes tępstw  gospo­
darczych,

— orzecznictwo i nadzór w  sp raw ach  karnych  skarbow ych  
za naruszenie przepisów  w  zakresie dochodów  b u d że to ­
wych od jednostek gospodarczych, rozliczających się z 
budż. centralnym ,

— udział w zatw ierdzaniu  b ilansów  i w kom isjach  re w i­
zyjnych państw ow ych przedsięb io rstw  rozlicza jących  
się z budżetem cen tra ln y m  i z jednostkow ym  budżetem  
wojewódzkim o raz kon tro la  i analiza b ilansów  tych  
przedsiębiorstw , * 
orzecznictwo i sp raw ow anie nadzoru w  zakresie  zabez­
pieczenia i likw idacji m ają tk ó w  i p raw  m ają tkow ych  
przechodzących na rzecz S karbu  Państw a z ty tu łu  p rz y ­
padku, spadków, zapisów, darow izn, zrzeczeń o ra z  m a­

ją tków  i roszczeń ob ję tych  p rzep isam i dekretu  z dn ia
8 m arca  1946 r. o m a ją tk ach  opuszczonych i pon iem iec­
k ich  (Dz. U. N r 13, poz. 87) ja k  rów nież rozliczeń z tym  
zw iązanych,

— za ła tw ian ie  sp raw  likw idacji depozytów ,
— za ła tw ien ia  sp raw  um orzeń p ry w a tn o -p raw n y ch  w ie ­

rzy telnośc i państw ow ych.

2. Oddział Dochodów i F inansow ania Przedsiębiorstw  
Terenowych i Spółdzielczych

— planow an ie , za tw ierdzan ie  i ko n tro la  rozliczeń p rzed ­
sięb iorstw , rozliczających się z jednostkow ym  budże­
tem  w ojew ódzkim , jak  rów nież nadzór i in s tru k taż  w  
tym  zak res ie  w ydziałów  finansow ych  prezydiów  rad  
narodow ych  niższego stopnia,

— organ izow an ie  poboru  dochodów  budżetow ych od je d ­
nostek  gospodarczych rozlicza jących  się z budżetam i 
te ren o w y m i oraz nadzór nad  poborem  tych dochodów  
dokonyw anym  przez w ydziały  finansow e prezydiów  rad  
narodow ych  stopnia  niższego,

— opracow yw an ie  i w ykonyw anie jednostkow ego budżetu  
w ojew ódzkiego oraz* nadzór nad  w ykonyw aniem  budże­
tów  ra d  narodow ych  stopn ia niższego w  zakresie gos­
p o d ark i narodow ej oraz dochodów  i podatków  z gospo­
d a rk i uspołecznionej,

— orzecznictw o i nadzór w zak res ie  podatku  obrotow ego, 
od o p e rac ji n ietow arow ych  i dochodowego, o raz różnic 
budżetow ych  (różnic cen, różnic w yrów naw czych) od 
jednostek  gospodarczych, roz liczających  się z b u d ż e ta ­
m i terenow ym i,

— udzie lan ie  u lg  w  spłacie należności z ty tu łu  p o d a tk u  
obrotow ego, od o perac ji n ie tow arow ych , dochodowego, 
różnic budżetow ych  (różnic cen, różn ic  w yrów naw czych), 
w p ła t z zysku i nadw yżek  środków  obrotow ych p rz y ­
p ad a jący ch  od jednostek  gospodarczych, rozliczających 
się z b u d że tam i terenow ym i,

— ana lizow an ie  sy tuac ji finansow o-ekonom icznej p rz e d ­
s ięb io rs tw  terenow ych  o raz w ystępow an ie  z in ic ja ty w ą  
w sp raw ie  ich k ie ru n k u  rozw oju  i u sp raw n ien ia  ich 
działalności,

— organ izow an ie  poboru  podatków  obrotow ego, od o p e ra ­
cji n ie to w aro w y ch  i dochodow ego od przedsięb io rstw  
spółdzielczych o raz nadzór nad  poborem  tych podatków , 
dokonyw anym  przez w ydziały  finansow e prezydiów  rad  
narodow ych  stopn ia  niższego,

— o rzeczn ictw o  i nadzór w  sp raw ach  podatku  o b ro to w e­
go, od o p e ra c ji n ie tow arow ych i dochodowego od p rz e d ­
s ięb io rs tw  spółdzielczych o raz  udzie lan ie  ulg w  spłacie 
tych  podatków ,

— opracow yw an ie  zbiorczych p lanów  podatkow ych  i n ie - 
p o da tkow ych  należności budżetow ych  od jednostek  go­
spodarczych  rozliczających się z budżetam i te renow ym i 
o raz  ana lizow an ie  w ykonan ia  ty ch  planów , ja k  ró w ­
nież zb ie ran ie  i op racow yw anie m ateria łów  ekonom icz­
nych, s ta ty stycznych  i rach u n k o w y ch  oraz spo rządza­
n ie spraw ozdaw czości w tym  zakresie,

— sp raw y  prow adzen ia  re je s tra c ji podatkow ej p rzed s ię ­
b io rstw  rozliczających  się z b u d że tam i +erenow ym i,

— p row adzen ie  re je s tru  p rzed sięb io rstw  rozliczających się 
z b u d że ta m i terenow ym i oraz  ko n tro la  p rzes trzegan ia  
dyscypliny  re je s tro w e j w b an k ach  i p rzedsięb io rstw ach ,

— p row adzen ie  rachunkow ości i pobór z ty tu łu  rozliczeń 
od p rzed sięb io rstw  rozliczających  się z jednostkow ym  
budżetem , w ojew ódzkim  o raz  nad zó r i in s tru k taż  w  tym  
zak resie  w ydziałów  finansow ych  prez. rad  narodow ych  
s topn ia  niższego.

3. Oddział Podatku Gruntowego

— orzeczn ic tw o  i nadzór w zak res ie  w ym iaru  p o d a tk u  
g run tow ego , op ła ty  e lek try fik acy jn e j o raz nadzór w z a ­
k res ie  w p ła t na fundusz grom adzki,

— nadzó r i in s tru k taż  o raz udz ie lan ie  pomocy w ydziałom  
finan so w y m  prezydiów  rad  narodow ych  stopnia n iższe­
go w zak res ie  w ym iaru , poboru  podatków  i o p ła t o raz  
innych  należności finansow ych,

— w spó łdzia łan ie  z w ojew ódzkim i inspek to ram i k o n tro ln o - 
rew izy jn y m i przy  P rezydium  W RN oraz z innym i o rg a ­
n am i pow ołanym i do ścigania i zw alczania nadużyć p o ­
d atk o w y ch  i p rzestępstw  gospo d arczych,



— planowanie podatkowych i niepodatkowych należności 
budżetowych od jednostek gospodarki nieuspołecznio­
nej i od ludności z terenu województwa oraz zbieranie 
i opracowywanie materiałów ekonomicznych i staty­
stycznych, jak również sporządzanie sprawozdawczości 
w tym zakresie.

4. Oddział Podatków Obrotowego i Dochodowego

— orzecznictwo i nadzór w zakresie wymiaru podatku 
obrotowego i dochodowego od gospodarki nieuspołecz­
nionej,

— obsługa komisji odwoławczych,
— czuwanie nad działalnością i organizacją pracy komisji 

podatkowych do spraw podatku obrotowego i dochodo­
wego,

— nadzór i instruktaż oraz udzielanie pomocy wydziałom 
finansowym prez. rad narodowych stopnia niższego w 
zakresie wymiaru, poboru podatków obrotowego i do­
chodowego,

— współdziałanie z wojewódzkimi inspektorami kontrolno- 
rewizyjnymi przy Prezydium WĘN oraz z innymi orga­
nami powołanymi do ścigania i zwalczania nadużyć po­
datkowych i przestępstw gospodarczych,

— orzecznictwo w sprawach karnych skarbowych za na­
ruszenie przepisów w zakresie podatków i opłat z go­
spodarki nieuspołecznionej i od ludności oraz popiera­
nie oskarżenia w tym zakresie w sądach,

— orzecznictwo i nadzór w zakresie wymiaru podatku od 
wynagrodzeń, podatku wyrównawczego, podatków ma­
jątkowych, opłaty skarbowej, podatków i opłat tereno­
wych oraz nadzwyczajnego podatku od wzbogacenia 
wojennego.

5. Oddział Poboru Podatków

— organizacja i nadzór poboru podatków i innych należ­
ności finansowych oraz udzielanie ulg w spłacie podat­
ków i opłat,

— orzecznictwo w sprawach postępowania egzekucyjnego,
— analiza wyników poboru podatków i innych należności 

pieniężnych,
— nadzór i instruktaż wydziałów finansowych prezydiów 

rad narodowych stopnia niższego w zakresie prowadze­
nia rachunkowości podatkowej i innych należności fi­
nansowych,

— załatwianie spraw premiowania i wynagradzania inka­
sentów w miastach nie stanowiących powiatów,

6.. Oddział Planowania i Wykonania Budżetu

— opracowywanie wytycznych i instrukcji w zakresie 
ogólnych zasad opracowania i wykonania budżetu oraz 
instruowanie wydziałów finansowych prezydiów rad 
narodowych stopnia niższego i sprawowanie nadzoru 
w tym zakresie.

— analizowanie i ocena opracowanych przez pozostałe ko­
mórki Wydziału Finansowego projektów budżetów, pla­
nów finansowych i planów sfinansowania, inwestycji 
oraz opracowywanie na tej podstawie zestawień zbior­
czych,

— opracowywanie projektu podziału dotacji wyrównaw­
czej i udziałów w dochodach budżetu centralnego oraz 
w niektórych dochodach budżetu terenowego dla jed­

nostkowego budżetu wojewódzkiego i dla budżetów rad
narodowych stopnia niższego,

— sporządzanie projektów jednostkowego budżetu woje­
wódzkiego i zbiorczego budżetu województwa,

— analizowanie budżetów rad narodowych stopnia niższe­
go po ich uchwaleniu przez rady narodowej oraz opra­
cowywanie wniosków w sprawie ewentualnych zmian 
uchwał rad narodowych podjętych w tym zakresie,

— opracowywanie planów sfinansowania inwestycji i ana­
liza ich wykonania,

— planowanie dochodów różnych (administracyjnych) je­
dnostek budżetowych objętych budżetami terenowymi,

— opracowywanie sprawozdań analitycznych z wykona­
nia budżetu,
Powyższe zadania dotyczą również budżetów rad naro­
dowych w zakresie usług socjalnych i kulturalnych.

7. Oddział Centralnej Księgowości, Budżetu i Rewizji

— organizowanie, instruktaż i nadzór w zakresie rachun­
kowości budżetowej na terenie województwa,

— przeprowadzanie inspekcji i systematycznej rewizji fi­
nansowo-księgowej w jednostkach będących głównymi 
dysponentami kredytów budżetu wojewódzkiego oraz 
w wydziałach finansowych prezydiów rad narodowych 
stopnia niższego,

— czuwanie nad wykonaniem nadzoru i rewizji przez jed- 
nostki, będące głównymi dysponentami kredytów budże­
tu wojewódzkiego i przez wydziały finansowe prezy. • 
diów rad narodowych niższego stopnia,

— opracowywanie zarządzeń pokontrolnych w wyniku kon­
troli finansowych przeprowadzonych przez organa kon­
troli państwowej oraz organa kontroli i rewizji w je­
dnostkach będących głównymi dysponentami kredytów I 
jednostkowego budżetu wojewódzkiego i czuwanie nad 1 
ich wykonaniem,

— prowadzenie księgowości wykonania jednostkowego 
budżetu wojewódzkiego,

— kontrola prawidłowości dyspozycji w zakresie wykona­
nia budżetu pod względem zgodności z planem i zasa­
dami dyscypliny budżetowej,

— sporządzanie i analizowanie pod względem formalno- 
rachunkowym i przestrzeganie zasad dyscypliny budże­
towej sprawozdań z wykonania jednostkowego budżet 
wojewódzkiego i zbiorczego budżetu województwa.

8. Oddział Finansowania Administracji

— analiza jednostkowego budżetu wojewódzkiego oraz 
analizowanie i ocena budżetów rad narodowych stopnia 
niższego w zakresie administracji,

— przeprowadzanie analizy wykonania budżetu w zakresie 
administracji oraz opracowywanie uwag i wniosków,

— nadzór nad poborem dochodów różnych (administracyj­
nych) w jednostkach budżetowych w zakresie admini­
stracji,

— opracowywanie projektów rozdzielników etatów osobo­
wych i funduszu płac oraz szczegółowych wytycznych 
i instrukcji w zakresie zasad podziału i gospodarki eta­
tami osobowymi i funduszem płac w prezydiach rad na­
rodowych, jak również prowadzenie w tym zakresie 
ewidencji i sprawowanie nadzoru oraz współdziałanie 
w tym zakresie z Wydziałem Organizacyjno-Prawnym 
Prezydium WRN,

— kontrolowanie przestrzegania dyscypliny budżetowej w 
zakresie etatów stawek, funduszu płac i wydatków ad- i; 
ministraeyjno-gospodarczych w jednostkach budżeto­
wych i innych.

9. Samodzielny Referat Informacji Podatkowych

— przyjmowanie i zbieranie informacji podatkowych oraz 
innych materiałów niezbędnych dla wymiaru podatku 
obrotowego i dochodowego od gospodarki nieuspołecz­
nionej, jak również innych materiałów oraz danych, 
mających znaczenie przy wymiarze i poborze podatków 
i opłat oraz nadzór w tym zakresie nad wydziałami fi­
nansowymi. prezydiów rad narodowych stopnia niższego.

10. Oddział Ogólny

— sprawy osobowe i szkolenia zawodowego pracowników 
Wydziału Finansowego i wydziałów finansowych pre­
zydiów rad narodowych stopnia niższego,

• — sprawy organizacji wewnętrznej, podziału czynności, 
organizacji i techniki pracy oraz sprawy planowania 
i podziału etatów Wydziału Finansowego i wydziałów 
finansowych prezydiów rad narodowych stopnia niższe-
g0’,— ogólne plany pracy Wydziału Finansowego i sprawoz­
dawczości z ich wykonania, k 
obsługa Wydziału Finansowego w zakresie gospodar­
czym i kancelaryjnym oraz sprawy zaopatrzenia cen­
tralnego w znormalizowane księgi, druki, maszyny i in­
ne pomoce techniczne wydziałów finansowych prezy­
diów rad narodowych stopnia niższego,



__sporządzanie prelim inarzy  W ydziału Finansow ego o raz
zbiorczego prelim inarza w ydziałów  finansow ych p re z y ­
diów rad narodow ych stopn ia  niższego i skarbow ych 
urzędów komorniczych,

— wykonywanie p re lim inarzy  W ydziału Finansow ego 
i prowadzenie w tym  zakresie  rachunkow ości,

— spraw ozdaw czość z w ykonan ia  p relim inarzy  W ydziału 
Finansowego oraz zbiorcze spraw ozdanie z w ykonan ia  
budżetu centralnego w ydziałów  finansow ych prez. rad  
narodowych stopnia niższego.

U . Do zakresu Radców Prawnych do spraw zastępstw a  
sądowego należy:

— prow adzenie spraw  sądow ych W ydziału F inansow ego 
i wydziałów finansow ych prezydiów  rad narodow ych 
stopnia niższego.

4. WYDZIAŁ ARCHITEKTURY 
I NADZORU BUDOWLANEGO

I. Zakres działania.

§ 1.

Wydział A rchitektury i N adzoru Budowlanego k ie ru je  
spraw am i planow ania przestrzennego i lokalizacji szcze­
gółowej inwestycji, opiniow ania i zatw ierdzania dokum en­
tac ji projektow o-kosztorysow ej, nadzoru  budow lanego oraz 
nadzoru technicznego nad u trzym an iem  budynków .

II. Organizacja wewnętrzna.

§ 2 .

1. Kierownikiem Wydziału A rch itek tu ry  i N adzoru B udo­
wlanego jest Główny A rch itek t W ojewództwa

2. K ierow nik wydziału k ie ru je  p racą  w ydziału p rzy  po­
mocy zastępcy.

3. K ierow nik wydziału u sta la  zakres p racy  w łasnej i za­
stępcy, m ając na w zględzie zapew nienie ścisłej w spó ł­
pracy komórki u rb an is ty k i z pracow nią u rban is tyczną  
oraz komórki a rch itek tu ry  z kom órką nadzoru  b u d o ­
wlanego.

§/ 3.

1. Dla zapewnienia w łaściw ej o rgan izacji p racy oraz p r a ­
widłowej działalności dzieli się w ydział na n astęp u jące  
komórki organizacyjne:
1. Oddział U rbanistyki,
2. Oddział P rojektów  Z abudow y Wsi,
3. Oddział A rchitektury,
4. Oddział Nadzoru B udow lanego,
5. Oddział Ogólny,
6. Wojewódzka P racow nia  U rbanistyczna.

III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych.

§ 4.
Do zakresu działania poszczególnych kom órek o rg an iza ­

cyjnych należą spraw y: /

1. Oddział Urbanistyki

planów ogólnych m iast, s tre f  podm iejskich osiedli, zespo­
łów m iast i osiedli o raz lokalizac ji szczegółowej inw estycji, 

. a w szczególności:
1) w zakresie p lanow ania p rac  urban istycznych  — sp raw y :

a) ustalan ia  planów  p rac  urban istycznych  o raz  w n io s­
ków do planu zw iązanych z n im i opracow ań geode­
zyjnych,

b) zlecenia i p rzy jm ow ania p rac  z zakresu u rb an is ty k i,
c) w spółudziału w koordynow aniu  planów  p rac  u rb a ­

nistycznych z p racam i geodezyjnym i w toku  ich w y­
konyw ania,

d) instruk tażu  i kon tro li w  zakresie op racow yw an ia  
w niosków do p lanów  p rac  u rbanistycznych  i geode­

zy jnych  przez w ydziały a rc h ite k tu ry  i budow nictw a 
w  p rezy d iach  pow iatow ych rad  narodow ych i M.R.N. 
w  B iałym stoku ,

e) p ro w ad zen ia  k a rto tek i u rb an is ty k i m iast i osiedli,
f) o p raco w an ia  spraw ozdań zbiorczych z w ykonania  

p lan u  p ra c  urban istycznych  i zw iązanych z n im  p rac  
geodezyjnych,

g) w n ioskow an ia  w  sp raw ie konku rsów  i op racow ań 
a lte rn a ty w n y c h  z zakresu  u rb an is ty k i.

.'!) w zak res ie  p lanów  zagospodarow ania p rzestrzennego  — 
spraw y:
a) w spó łdz ia łan ia  z w łaściw ym i o rg an am i w dziedzinie 

sp o rządzan ia  p lanów  zagospodarow ania p rze s trzen ­
nego regionów , op racow yw an ia  w ytycznych do p la ­
nów  ogólnych oraz lokalizac ji inw estycji,

b) in s tru k ta ż u  i kon tro li w  zak res ie  op in iow ania p la ­
nów  ogólnych przez w ydziały  a rc h ite k tu ry  i b u d o w ­
n ic tw a  w  prezydiach  pow iatow ych  rad  narodow ych 
i M.R.N. w  B iałym stoku,

c) p rzygo tow yw an ia  i w noszenia  do za tw ierdzen ia  
w zględnie  zaopin iow ania p lan ó w  ogólnych m iast 
i osiedli, zespołów  m iast i osiedli,

d) ud z ie lan ia  inw estorom  w ytycznych  u rban istyczno- 
a rch itek to n iczn y ch  do o p racow an ia  dokum en tacji 
p ro jek tow o-koszto rysow ej,

e) fachow ej obsługi w ojew ódzkiej kom isji u rb an is ty cz ­
n o -a rch itek to n iczn e j w  zak res ie  p lanów  ogólnych.

3) w zak res ie  lokalizac ji inw estyc ji — spraw y:
a) w y d aw an ia  decyzji o lo ka lizac ji szczegółowej in w e­

stycji,
b) o p in io w an ia  lokalizacji szczegółowej inw estycji za ­

strzeżonej do decyzji o rganów  nadrzędnych,
c) w spó łdz ia łan ia  z odpow iedn im i o rg an am i w zakresie  

lo k a lizac ji ogólnej inw estycji,
d) odw ołań  od decyzji w ydziałów  a rch itek tu ry  i b u ­

dow n ic tw a  prezydiów  pow iatow ych  rad  narodow ych  
i M.R.N. w  B iałym stoku  w  zak resie  lokalizacji szcze­
gółow ej inw estycji,

e) • r e je s tr a c ji w szystk ich  decyzji w  sp raw ach  lo k a liza ­
c ji szczegółow ej inw estycji o raz  graficznego ew id en ­
c jonow an ia  tych  decyzji na podk ładach  m apow ych.

§ s :

2. Odd ział Projektów Zabudowy Wsi

1) zagospodarow an ia  p rzes trzennych  obszarów  o sied leń - 
czo-ro lnych  w si i ośrodków  gospodarczych w ie jsk ich , 
udzie lan ia  p racow n i u rb an is ty czn e j i w ydziałom  a rc h i­
tek tu ry  i budow n ictw a w  p rezyd iach  pow iatow ych rad  
narodow ych  i M.R.N. w  B ia łym stoku  w ytycznych te c h n i­
cznych i m etodologicznych o raz  p rogram ow ania  p rac  w  
tym  zakresie .

2) lokalizac ji inw estyc ji w zakresie  usta lonym  w § 4 pk t. 3 
li te ra  d) n a  te ren ach  osied leńczo-ro lnych , wsi i o śro d ­
ków  gospodarczych w iejskich ,

3) w spó łdzia łan ia  z w łaściw ym i o rg an am i w . zakresie u s ta ­
lan ia  p o trzeb  inw estycy jnych  w si,

4) ra c jo n a ln e j zabudow y w si poprzez dobór i p ropagow a-
• nie odpow iedn ich  rozw iązań p rzes trzennych  i a rc h i te ­

kton iczno-budow lanych ,
5) w n ioskow an ie  w spraw ie konku rsów  i opracow ań a l te r ­

n atyw nych . 2

§ 6.

3. Oddział A rchitektury

akcep to w an ia  i za tw ie rdzan ia  dok u m en tac ji p ro jek tow o-
kosztorysow ej o raz  spraw y p ro jek to w an ia  a rch itek to n icz ­
nego, a w  szczególności:
1) w zak res ie  akcep tow an ia  i za tw ie rd zan ia  dokum en tacji 

p ro jek tow o-koszto rysow ej — sp raw y :
a) ak cep to w an ia  p ro jek tów  w stępnych  a rch itek to n icz ­

n o -b udow lanych  i p ro jek tó w  rea lizacy jnych  zagos­
p o d aro w an ia  przestrzennego,

b) z a tw ie rd zan ia  p ro jek tów  technicznych  i techn iczno- 
roboczych dla budow nictw a ogólnego przem ysłow ego 
i w iejsk iego  z w y ją tk iem  p ro jek tó w  w ykonyw anych  
p rzez b iu ra  p rojektów , upow ażnione do za tw ie rd za ­
n ia  p ro jek tó w  technicznych,



c) prowadzenia polityki w zakresie stosowania proje­
któw typowych na terenie województwa,

d) wnioskowania w sprawie przekazywania uprawnień 
wydziałom architektury i budownictwa prezydiów 
powiatowych rad narodowych i M.R.N. w Białymsto­
ku w zakresie zatwierdzania dokumentacji projekto- 
wo-kosztorysowej,

e) współpracy z właściwymi organami — w sprawach 
programów planów inwestycyjnych i ‘zatwierdzania 
założeń projektowych decyzji konserwatorskich doty­
czących zabytków urbanistyczno-architektonicznych, 
upowszechniania w projektach aktualnych dla dane­
go terenu możliwości wykonawczych i materiało­
wych oraz. dokumentacji projćktowo-kosztorysowej,

f) wnioskowania o uznanie za projekty typowe i pow­
tarzalne projektów indywidualnych sprawdzonych w 
realizacji,

g) określania kierunków dla adaptacji projektów typo­
wych,

h) fachowej obsługi wojewódzkiej komisji urbanistycz­
no-architektonicznej.

2) w zakresie projektowania architektonicznego — sprawy:
a) sprawowania fachowej opieki nad terenowymi jed­

nostkami projektowania,
b) wyrażania zgody na powoływanie zespołów do za­

twierdzania projektów technicznych i techniczno- - 
roboczych w państwowych biurach prcjektów i na 
dokonywanie zmian w składzie tych zespołów,

c) , prowadzenia kontroli działalności zespołów do za­
twierdzania projektów technicznych i techniczno-ro- 
boczych w państwowych biurach projektów,

d) wnioskowania w sprawie konkursów i opracowań 
alternatywnych,

e) opiniowania dla Wydziału Budownictwa w Prezydium 
Wojewódzkiej Rady Narodowej spraw tworzenia, łą­
czenia względnie likwidacji państwowych jedpostek 
projektowania podległych radom narodowym a nad­
zorowanym przez Wydział Budownictwa,

f) stawiania wniosków i opiniowania dla Wydziału Bu­
downictwa w Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodo­
wej co do celowości powstawania na terenie woje­
wództwa spółdzielni projektowych lub prywatnych 
pracowni projektów, ewentualnie cofnięcia upraw­
nień do projektowania,

g) stawiania wniosków i opiniowania dla Wydziału Bu­
downictwa w Prezydium Wojewódzkiej Rady Narodo­
wej o celowości nadania lub cofnięcia spółdzielni 
projektowej lub prywatnej pracowni projektów 
uprawnień do wykonywania zleceń państwowych.

§ 7.

4. Oddział Nadzoru Budowlanego

nadzoru budowlanego nad nowym budownictwem i nad­
zoru technicznego nad utrzymaniem budynków oraz sprawy 
orzecznictwa, a w szczególności:
1. W zakresie nadzoru budowlanego nad nowym budow­

nictwem i nadzoru technicznego nad utrzymaniem bu­
dynków — sprawy:
a) kontroli budownictwa i ekspertyz techniczno-budo­

wlanych,
b) analizowania, ruchu budowlanego na terenie woje­

wództwa, oraz wnioskowania i interwencji w spra­
wach wadliwego wykonawstwa, katastrof, wypadków 
na budowach, utrzymania budynków i samowoli bu­
dowlanej,

c) wstrzymania robót budowlanych wykonywanych bez 
pozwolenia na budowę lub niezgodnie z warunkami 
określonymi w pozwoleniu,

d) przeprowadzania inspekcji technicznych w spra­
wach związanych ze skargami, zażaleniami i odwo­
łaniami.

2. w zakresie orzecznictwa — sprawy:
a) przygotowywania decyzji administracyjnych doty­

czących nadzoru budowlanego nad nowym budow­
nictwem i nadzzoru technicznego nad utrzymaniem 
budynków,

b) wnioskowania o ukaranie w trybie karno-admini­
stracyjnym, karnym, lub dyscyplinarnym,

c) rozpatrywania odwołań, skarg i zażaleń na decyzję 
organów niższego szczebla,

d) przygotowywania wniosków dotyczących uzyskania, 
zawieszania lub cofnięcia uprawnień budowlanych,

' e) prowadzenia ewidencji osób posiadających upraw­
nienia budowlane i pracujących na terenie woje- 
je wództwa.

§ 8.

5. Oddział Ogólny

ogólno-administracyjny, budżetowo-gospodarczy oraz skła­
dnica map i planów wydziału, a w szczególności:
1) w zakresie ogólno-administracyjnym — sprawy:

a) organizacji wydziału oraz wydziałów miejskich i po­
wiatowych, planowania i sprawozdawczości ogólnej,

b) obsługi technicznej wojewódzkiej komisji urbanisty­
czno-architektonicznej;

c) osobowe, dyscypliny pracy i szkolenia kadr własnych,
d) kancelaryjno-administracyjne wydziału i wojewódz­

kiej komisji urbanistyczno-architektonicznej oraz 
prowadzenia podręcznej biblioteki;

2) w zakresie budżetowo gospodarczym sprawy:
a) opracowywania preliminarza budżetowego, realiza­

cji budżetu i sprawozdawczości budżetowej,
b) rozliczenia z podróży służbowych i delegacji,
c) zaopatrzenie wydziału;

3) w zakresie składnicy map i planów sprawy:
a) przechowywania map, planów i projektów oraz pro­

wadzenia ich ewidencji.
2. Przy załatwianiu i przechowywaniu akt tajnych powi­

nien być zachowany tryb przewidziany w przepisach 
obowiązujących w tym zakresie.

§ 9.

6. Wojewódzka Pracownia Urbanistyczna

a) opracowanie projektów planów zagospodarowania prze­
strzennego,

b) opracowywanie wytycznych urbanistyczno-architekto­
nicznych dla sporządzania dokumentacji projektowo-ko- 
sztorysowej,

c) opiniowanie lokalizacji,
d) udział w nadzorze nad realizacją planu zagospodaro­

wania przestrzennego.

5. WYDZIAŁ BUDOWNICTWA 

. I. Zakres działania.

§ 1.

Do zakresu działania Wydziału Budownictwa należą spra­
wy budownictwa, projektowania w zakresie robót budowla­
no-montażowych, przemysłu materiałów budowlanych, ge­
ologii oraz nadzoru nad działalnością wydziałów architek­
tury i budownictwa prezydiów powiatowych (miejskich) 
rad narodowych w części dotyczącej budownictwa i prze- 
mysłu materiałów budowlanych.

II: Organizacja wewnętrzna.

§ 2.

Dla zapewnienia właściwej organizacji pracy i funkcjo­
nowania Wydziału Budownictwa tworzy się następujące 
komórki organizacyjne:
1) Oddział Wykonawstwa Budowlano-Montażowego,
2) ,, Budownictwa Wiejskiego,
3) , >. Przemysłu Materiałów Budowlanych,
4) „ Geologii,
5) „ Nadzoru nad Biurami Projektów.
6) Referat Ekonomiczno-Finansowy.



III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnyc h.

§ 3.

Do zakresu działania poszczególnych kom órek o rg an iza ­
cyjnych należą następujące spraw y:

1. Od dział Wykonawstwa Budowlano-M ontażowego

— analizow ania potrzeb te ren u  w zakresie budow nictw a 
oraz możliwości ich zaspakajan ia ,

— opracowywania w ytycznych polityki i k ierunków  rozw o­
ju budownictwa o raz p rodukcji m ateriałów  b u dow la­
nych w odniesieniu do jednostek  bezpośrednio nadzoro- 
wych przez rady narodow e, oraz w spółpraca w  tym  za ­
kresie z wszystkimi zain teresow anym i w ydziałam i P r e ­
zydium WRN,

— rozdziału i zabezpieczenia w ykonaw stw a portfe lu  zleceń 
przez przedsiębiorstw a w ykonaw stw a robót budow la­
nych,

— opracowywania w ielo letn ich  i rocznych p lanów  w za­
kresie budownictwa,

— badania i oceny przebiegu w yników  realizacji p lanów
0 których mowa w poprzednim  punkcie,

— bilansow ania potrzeb i środków  w ykonaw stw a b u d o ­
wlanego,

— opiniow ania wniosków dotyczących u tw orzenia na te r e ­
nie województwa, p rzekształcenia lub  likw idacji p rzed ­
siębiorstwa budowlano-m ontażowego,

— wykonywanie zleconych przez Prez. WRN czynności 
związanych z kontrolą i koordynacją  działalności brzeds. 
budowl. zarządzanych cen tra ln ie  — w  ram ach  u p ra w ­
nień wynikających z postanow ień art. 3 ust. 3 u staw y  
z dn. 25. I. 58 r. o radiach narodow ych (Dz. U. N r 5, 
poz. 16),

— ustalania wytycznych w zakresie stosow ania m a te r ia ­
łów miejscowych w robotach budow lanych,

— udzielania spółdzielczym organizacjom  budow n ictw a
1 produkcji m ateriałów  budow lanych pomocy przy w y ­
konywaniu zadań, koordynacji ich działalności p ro d u k ­
cyjnej z działalnością przedsięb iorstw  podporządkow a­
nych wojewódzkiej radzie narodow ej oraz ro zp a try w a­
nia w tym  celu p lanów  p rodukcy jnych  tych o rgan izacji 
i okresowych spraw ozdań z ich w ykonania i o p racow a­
nia odpowiednich w niosków  w tym  zakresie,

— współdziałania z w ydziałem  przem ysłu p rzy  w y d aw a­
niu zezwoleń na w ykonyw anie działalności gospodarczej 
(przemysł, rzemiosło, usługi) przez jednostk i gospodar­
ki nieuspołecznionej w zakresie  budow nictw a i p ro d u k ­
cji m ateriałów budow lanych,

— opiniowania wytycznych podziału  kredytów  bankow ych 
przeznaczonych dla spółdzielczych oraz p ry w atn y ch  je ­
dnostek gospodarczych budow nictw a i p rodukcji m a te ­
riałów budowlanych,

— kontroli stosowania przez jednostk i państw ow e, spó ł­
dzielcze oraz p ryw atne  budow nictw a i p rodukcji m a te ­
riałów budowlanych ogólnie obow iązujących przepisów  
w zakresie produkcji m ate ria łó w  budow lanych oraz w y ­
konaw stw a budow lano-m ontażow ego, należących do 
właściwości M inistra B udow nictw a i P rzem ysłu  M ate ­
riałów Budowlanych za w y ją tk iem  spraw  nadzoru  b u ­
dowlanego,

— inicjow ania i. nadzoru nad p ro dukc ją  m ateria łów  b u d o ­
w lanych prowadzą przez państw ow e przedsięb io rstw a 
terenow e i kluczowe na  te ren ie  w ojew ództw a.

2. Oddział Budownictwa W iejskiego
#

— w zakresie organizacji pom ocy technicznej d la  budow ­
nictwa spółdzielczego i indyw idualnego na w si:
a) ustalania w ytycznych w  zakresie po radn ic tw a i in ­

struow ania technicznego spółdzielni p rodukcy jnych , 
zespołów chłopskich i indyw idualnych ro ln ików  w 
spraw ach w yboru dokum en tac ji p ro jek tow o-koszto ­
rysowej, w ykonaw stw a robót budow lanych i p ro d u k ­
cji m ateriałów  budow lanych  z surowców  m iejsco­
wych,

b) w spółdziałania z w łaściw ym i organam i w zakresie  
usta lan ia  potrzeb inw estycyjnych  wsi i zapo trzebo­
w ania na m ateria ły  budow lane,

c) udzia łu  w  kon tro li dostaw  i rozdziale m ateria łów  
budow lanych  dla budow nictw a w iejskiego,

d) o rgan izo w an ia  budow nictw a wzorcowego (przyza­
kładow ego) dośw iadczalnego,

e) w sp ó łd z ia łan ia  z w łaściw ym i o rg an am i przy u s ta la ­
niu  p o lity k i kredytow ej,

— w ykonyw an ia  zleconych przez P rez . WRN czynności 
zw iązanych  z . kon tro lą  i koo rdynac ją  działalności 
przeds. budow l. zarządzanych c en tra ln ie  w ram ach  
u p raw n ień  r ad narodow ych w y n ika jących  z postanow . 
a rt. 3 ust. 3 u staw y  z dn. 25.1.58 r. o radach  narodow ych 
(Dz. U. N r 5, poz. 16),

'— udzielan ie  spółdzielczym  o rgan izacjom  budow nictw a i 
p ro d u k c ji m a te r ia łó w 1 budow lanych  pom ocy przy w yko­
nyw aniu  ich zadań, k o o rdynac ji ich działalności p ro ­
dukcy jnej z działalnością p rzedsięb io rstw  podporządko­
w anych  W ojew ódzkiej R adzie N arodow ej oraz ro z p a try ­
w an ia  w  ty m  celu p lanów  p ro d u k cy jn y ch  tych o rg a n i­
zacji i ok resow ych  sp raw ozdań  z ich  w ykonania i o p ra ­
cow yw ania odpow iednich  w niosków  w tym  zakresie,

— w spó łdz ia łan ia  z W ydziałem  P rzem ysłu  przy w y d aw a­
niu zezw oleń na  w ykonyw anie działalności gospodar­
czej (przem ysł, rzem iosło, usługi) p rzez jednostk i gospo­
d a rk i n ieuspołeczn ionej w zak resie  budow nictw a i p ro ­
d u kc ji m a te ria łó w  budow lanych,

— op in iow an ia  w ytycznych podziału  k redy tów  bankow ych 
p rzeznaczonych  dla spółdzielczych o raz p ryw atnych  je ­
dnostek  gospodarczych bud o w n ic tw a  i p rodukc ji m a ­
te ria łów  budow lanych ,

— k on tro li sto sow ania przez jed n o s tk i państw ow e, spó ł­
dzielcze o raz  p ry w atn e  budow n ic tw a  i p rodukc ji m a ­
te ria łó w  budow lanych  ogólnie obow iązujących p rz e p i­
sów w  zak res ie  p rodukc ji m a te ria łó w  budow lanych  o raz  
w ykonaw stw a ' budow lano-m ontażow ego należących do 
w łaściw ości M in istra  B udow nictw a i P rzem ysłu  M ate­
ria łów  B udow lanych  z "w yjątk iem  sp raw  nadzoru  b u d o ­
w lanego.

3. Oddział Frzem ysłu i M ateriałów Budowjanych
— analizow an ia  po trzeb  te ren u  i m ożliw ości p ro d u k c ji w 

zakresie  m a te ria łó w  budow lanych,
— opracow yw an ia  w ytycznych p o lity k i i k ierunków  roz­

w oju p rod . m a t. budow lanych  w  odniesien iu  do jed n o ­
stek nadzorow ych  bezpoś-rednio przez rady  narodow e, 
o raz w spó łp raca  w  tym  zak res ie  z w szystk im i za in te ­
resow anym i w ydziałam i P rez. WRN,

— o p racow yw an ia  w ielo letn ich  i rocznych  p lanów  rozw o­
ju p rzem y słu  m ater. budow lanych,

— b adan ia  i oceny przebiegu rea liz ac ji planów , o k tó ry ch  
m ow a w  zd an iu  poprzednim ,

— b ilan sow an ia  po trzeb  i środków  oraz możliw ości p ro ­
dukc ji m a te ria łó d  budow lanych,

—  op in iow an ie  w niosków  dotyczących utw orzenia , p rzek ­
sz tałcen ia  i lik w id ac ji p rzeds. m a te r. budow lanych,

— sp raw ow an ie  nadzoru  państw ow ego nad działalnością 
spółdzielczych i p ry w atn y ch  zak ładów  eksp loatac ji k ru ­
szywa na tu ra ln eg o , a w szczególności w ydaw anie ze­
zw oleń n a  eksp loatac ję  i o k re ś lan ia  je j w arunków , 
w o parc iu  o w ydaną przez służbę a rch itek to n iczn o -b u ­
dow laną lokalizac ję  szczegółową,

— w ykonyw an ie  zleconych przez P rez . WRN czynności 
zw iązanych  z ko n tro lą  i k o o rdynac ją  działalności p rzeds. 
budow l. za rządzanych  cen tra ln ie  w  ram ach  u p raw n ień  
rad  narodow ych  w yn ikających  z postanow ień a rt. 3 
ust 3 u s taw y  z 25. I. 58 r. o rad ach  narodow ych (Dz. U. 
N r 5, poz. 16),

— w niosków  o zw ro t w łaścicielom  przedsięb io rstw  lub  
m ien ia  pozostającego pod 'zarządem  państw ow ym  (rea li­
zacja postanow ień  ustaw y z dn ia  25 lutego 1958 r. o u r e ­
gu low an iu  s tan u  praw nego m ien ia  pozostającego pod 
zarządem  państw ow ym ).

4. Oddział Geologii
A w zak res ie  te renow ej geologicznej adm in is trac ji p a ń ­

stw ow ej :
■— s tw ie rd zen ia  p raw a  w stępu na n ieruchom ość w celu do ­

ko n an ia  robó t geologicznych stosow nie do obow iązu ją ­
cych przep isów ,

—• re je s tro w a n ia  i opiniow ania odkryć ludności z te ren u  
w ojew ództw a,



— nadzoru  nad praw id łow ą gospodarką złożam i k a p a lin  
ich eksploatacją i w ykorzystan iem  kapalin , k tó ry ch  
eksp loatac ja  nie podlega p raw u  górniczem u,

— op in iow an ia  wniosków  sk ładanych  w p rezy d iach  rad  
narodow ych o zezw olenie na eksp loatację  kopalin . 
W  w ypadku  eksploatacji żw irów  rzecznych po ro zu m ie­
w an ia  się z R.S.W.,

— inw en taryzow an ia  sta rych  robót górniczych, h a łd  i zw a­
łów  oraz innych śladów  daw nego przem ysłu i gó rn ic ­
tw a  istn iejących  na pow ierzchn i i n apo tykanych  w  cza­
sie w ykonyw ania robót geologicznych,

— prow adzen ia  re jestru  w ierconych  ujęć wód podziem nych  
na te ren ie  w ojew ództw a,

— w spółpracy  z w ydziałem  gospodark i w odnej w  zakresie  
p row adzen ia  ew idencji ilości eksp loatow anej poszcze­
gólnych u jęć wody podziem nej w naw iązan iu  do o k re ­
ślonego poziomu wodonośnego,

— prow adzen ia  spraw  zw iązanych z za tw ierdzen iem  zaso­
bów  wody podziem nej w zakresie  ustalonym  p rz e p isa ­
m i szczególnymi,

— grom adzenia  m ateria łów  do bilansu  zasobów ek sp lo a ta ­
cy jnych  wód podziem nych,

— udzia łu  w zatw ierdzaniu  dokum en tac ji geologiczno-inży­
n ie rsk ich  dla inw estycji p lan u  terenow ego,

— op in iow anie celowości tw orzen ia  w w ojew ództw ie je ­
dnostek  w ykonaw stw a geologicznego (państw ow ych, 
spółdzielczych i p ryw atnych) i p row adzenie ich ew i­
dencji. ,

B W zakresie terenow ej geologicznej ad m in is trac ji gospo­
darczej:

— sporządzania  zbiorczych p lanów  działalności geologicz­
nej w  zakresie potrzeb przem ysłu  terenow ego i in w e­
sty c ji z planów  terenow ych, koordynacja  te j działalności 
o raz  sporządzanie zbiorczych w yników  i zestaw ień ,

— za tw ie rdzan ia  p ro jek tów  robó t geologicznych dla in w e­
sty c ji planów  terenow ych w  zakresie  ustalonym  p rz e p i­
sam i szczegółowymi,

— op in iow an ia  k a rt re je s tracy jn y ch  złóż kopalin,
— inw en taryzow an ia  złóż kopalin  celem  usta lan ia  te re n o ­

w ej bazy surowcow ej,
— b ilansow an ia  zasobów >złóż kopalin , eksploatow anych 

przez przem ysł terenow y, spółdzielczości i jed n o stk i go­
spodark i nieuspołecznionej,

— zb ie ran ie  i zestaw ienie m a te ria łó w  geologicznych '  oraz 
p row adzenie  ew idencji i a rch iw izow anie m ap, o p raco ­
w ań  i dokum entacji geologicznych, dotyczących te ren u  
w ojew ództw a,

— udostępn ien ie  rządom, przeds. i insty tucjom  państw , 
i spółdzielczym  na ich żądanie m ateria łów  geologicznych 
niezbędnych  do zabezpieczenia ich potrzeb go sp o d ar­
czych.

5. Oddział Nadzoru nad Biurami Projektów

— bilansow anie potrzeb w zakresie  p ro jek tow an ia  i mocy 
p ro dukcy jne j b iu r p ro jek tów ,

— op in iow an ia  i s taw ian ia  w niosków  do decyzji P re z y ­
d ium  o w yrażenie zgody na u tw orzenie, p rzekszta łcen ie  
lub  likw idację  b iur p ro jek tow ych ,

— w ykonyw anie zleconych p rzez Prez, WRN czynności 
zw iązanych  z kontro lą  i koordynacją  działalności 
przeds. budow l. zarządzanych  cen tra ln ie  w  ram ach  
u p raw n ień  rad  narodow ych, w yn ikających  z postano-

■ w ień a rt. 3 ust. 3 ustaw y  ż 25.1.58 r. o rad ach  n a ro d o ­
w ych (Dz. U. N r 5, poz. 16),

— u s ta la n ia  w ytycznych w  zakresie  stosow ania m a te r ia ­
łów m iejscow ych w p ro jek tach  robót budow lanych,

— w y daw an ia  zezwoleń na prow adzen ie  działalności’ za ­
w odow ej w zakresie sporządzan ia  pro jek tów  dla  robót 
budow l. m ontaż, przez jed n o s tk i n iepaństw ow e,

— nadzór nad działalnością b iu r p ro jek tow ych  p o d p o rząd ­
kow anych  prezydiom  rad  narodow ych .

fi. R eferat Ekonomiczno-Finansowy

— ko n tro la  ekonom, finansow a podległych jednostek ,
— obsługa b iu ra  w ydziału.

6.. W Y D Z IA Ł  G O SPO D A R K I KOMUNALNEJ 
I M IE S Z K A N IO W E J.

I. Zakres d zia łan ia
i

§ 1.

Do zak re su  d z ia ła n ia  W ydzia łu  G ospodark i Komunalnej 
i M ieszk an io w ej n a leżą  sp raw y :
— u s ta la n ia  w  sk a li w o jew ódzk ie j p o trzeb  w zakresie go­

sp o d a rk i k o m u n a ln e j i m ie szk an io w e j m iast i wsi, sto­
p n ia  ich  z a sp a k a ja n ia  o ra z  o p raco w y w an ia  perspekty­
w icznych p lan ó w  rozw o ju  te j  gospodark i,

— w y n ik a ją c e  z n ad zo ru  i k o o rd y n a c j i działalności wy­
działów  g o sp o d ark i k o m u n a ln e j i m ieszkaniowej oraz 
w ydzia łów  sp ra w  • lokalow ych  p rezy d ió w  *rad narodo­
w ych  n iższych  stopni,

— w y d a w a n ia  n a  p o dstaw ie  o b o w ią z u ją c y c h  przepisów de­
cyzji lu b  ro z p a try w a n ia  o d w o łań  od  decyzji wydziałów 
g o sp o d ark i k o m u n a ln e j i m ie sz k a n io w e j prezydiów po- 
w ia to w y ch  o raz  m ie jsk ich  ra d  n a ro d o w y ch  miast sta­
now iących  p o w ia ty ,

— w y ty czn y ch  dotyczących  o rg a n iz a c ji i zakresu działa- 
-n ia  w ydz ia łów  g o spodark i k o m u n a ln e j i mieszkaniowej
p rezyd iów  pow iatow ych  i m ie js k ic h  ra d  narodowych 
m ia s t s tan o w iący ch  pow iaty  o ra z  n a d z o ru  i kontroli ich 
d z ia łan ia ,

— nadzo ru , k o o rd y n ac ji, in s tru k ta ż u  i k o n tro li w zakresie 
sp raw  ekonom icznych  i techniczno-eksploatacyjnych 
(p rodukcy jnych ) p rzed s ięb io rs tw  g o sp o d a rk i komunalnej 
i m ieszk an io w ej o raz  w  z a k re s ie  u rz ą d z e ń  komunalnych 
m ia s t i w si,

— nadzoru , in s tru k ta ż u  i k o n tro li  w  z a k re s ie  melioracji 
m ie jsk ich ,

— bezpośredniego  nadzo ru  n a d  w o jew ó d zk im i przedsią- 
b io rs tw am i z zak resu  g o sp o d a rk i kom u n a ln e j i miesz­
kaniow ej,

— nadzoru , k o o rd y n ac ji i k o n tro li  w  zak res ie  gospodarki 
m ieszkan iow ej i te ren am i n ie ro ln iczy m i w  prezydiach 
rad  n a rodow ych  niższych s topn i,

— w y n ik a jące  z geodezji w m ia s ta c h  stanow iących  p o w ia ­
ty,

— nadzoru  i k o n tro li w y konaw stw a rem o n to w o -b u d o w la­
nego, działalności pom ocniczej w  ty m  zak res ie  o raz  ro­
bót rozb iórkow o-porządkow ych , p ro w ad zo n y ch  w  prei 
zydiach ra d  narodow ych  niższych  s to p n i w  ram ach  go­
spodark i k o m u n a ln e j i m ieszkan iow ej,

— p ro g ram o w an ia , o rgan izow an ia  i f in a n so w a n ia  budow­
n ic tw a  m ieszkan iow ego  ze środków  w ła sn y c h  ludności,

— T O PL  w  gospodarce  k o m unalne j i m ieszk an io w ej w za­
k res ie  u s ta lo n y m  od rębnym i p rzep isam i,

— in s tru k ta ż u  i k o n tro li dz ia ła lności te re n o w y c h  organów 
a d m in is tra c ji państw ow ej w  zak re s ie  p u b liczne j gospo­
d a rk i lo k a lam i,

— w y n ik a jąc e  z zaopa trzen ia  m a te r ia łó w  bilansowych i 
rozd z ie lan y ch  cen tra ln ie .

II. Organizacja w ew nętrzna.

§ 2 .

1. D la zap ew n ien ia  w łaśc iw ej o rg a n iz a c ji p racy  i funkcjo­
now an ia  W ydzia łu  G ospodark i K o m u n a ln e j i Mieszka­
n iow ej dz ie li się w ydzia ł n a  n a s tę p u ją c e  jednostki or-

* g an izacy jne :
1. O ddzia ł Ekonom iczny,
2. „ O rgan izac ji, Z a tru d n ie n ia  i P łac,
3. „ P rzed s ięb io rs tw  i U rząd zeń  Komunalnych,
4. „ G o spodark i M ieszkan iow ej i Terenów,

.5. „ R em ontów  B udynków ,
6. „ B udow n ic tw a  In d y w id u a ln eg o  i Spółdziel­

czego,
7. O d d z ia ł Z aopa trzen ia ,
8. O ddzia ł S p raw  Lokalow ych.
W  o d d z ia le  p rzedsięb io rstw  i u rząd zeń  kom unalnych 

u tw orzyć  s tanow isko  pracy  d la zag ad n ień  kom unalnych 
wsi.



§ 3.

1 Na czele Wydziału G ospodarki K om unalnej i M ieszka­
niowej sto i k ierow nik  w ydziału , k tóry  k ie ru je  ca ło ­
kształtem działalności w ydziału  przy pomocy 1 zastęp - 
cy.

2. Zakres obowiązków zastępcy kierow nika w ydziału  o k re ­
śla kierow nik w ydziału.

III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych.

§ 4.

Do zakresu działania poszczególnych okm órek o rg an iza ­
cyjnych należą sprawy:

1. Oddział Ekonomiczny

_ przyjmowanie planów  od podległych i nadzorow anych
jednostek,

— opracowywanie zbiorczych planów  i budżetów  oraz  a n a ­
liza wykonania planów  techniczno-ekonom icznych,

— opracowywanie zbiorczych planów  w zakresie z a tru d ­
nienia i funduszu płac o raz nadzór nad ich rea lizacją ,

— w nioskowanie wzgl. opiniow anie cen i ta ry f za usługi, 
zgodnie z obowiązującym iprzepisam i,

— opracowywanie w ytycznych w zakresie p rogram ow ania 
i planow ania inw estycji, koordynow anie pro jek tów  p la ­
nów wieloletnich i perspek tyw icznych  oraz op racow y­
wanie zbiorczych planów  inw estycyjnych, p lanów  roz­
działu robót budow lano-m ontażow ych i zapotrzebow ań 
na podstawowe m ateria ły  p lanow ane przez inw esto ­
rów,

— opracowywanie zbiorczych bilansów  maszyn i u rządzeń  
oraz rozdział ich przydziałów ,

— sporządzanie i analizow anie zbiorczej s ta ty styk i i s p ra ­
wozdawczości w zakresie eksploatacji, inw estycji, za ­
trudnienia i funduszu płac,

— instruktaż w zakresie o rgan izacji i prow adzenia księgo­
wości przez przedsiębiorstw a,

— prowadzenie księgowości analitycznej inw estycji,
— dokonywanie przy pomocy księgowych rew iden tów  re ­

wizji w nadzorow anych jednostkach  oraz o rgan izow a­
nie rew izji kom pleksow ych w przedsiębiorstw ach,

— prowadzenie spraw  dotyczących finansow an ia i k re d y ­
towania gospodarki kom unalnej i m ieszkaniow ej,

— prowadzenie księgowości budżetow ej oraz lik w id a tu ry  
wypłat i kasy.

2. Oddział Organizacji Zatrudnienia i Płac

— opracowywanie w ytycznych  dotyczących o rgan izac ji 
i zakresu działania w ydziałów  gospodarki kom unalne j 
i mieszkaniowej p rezydiów  pow iatow ych i m ie jsk ich  rad  
narodowych m iast stanow iących  pow iaty o raz sp raw o ­
wanie nadzoru i k on tro li nad  ich działalnością,

— sprawowanie nadzoru nad  orgn izacją  i obsadą p rzed ­
siębiorstw  z zakresu gospodark i kom unalnej i m iesz­
kaniow ej,
przygotowywanie p ro jek tów  uchw ał i w niosków  dla P re ­
zydium WRN, kontro la w ykonan ia  uchw ał W ojew ódz­
k ie j Rady Narodowej, je j p rezyd ium  i w niosków  kom i­
sji oraz uchwał i innych ak tów  p raw nych  w ładz n a d ­
rzędnych,
spraw ow anie nadzoru i kon tro li nad przestrzegan iem  
dyscypliny płac, zatrudnienfem , stosow aniem  norm  p ra ­
cy i cenników robót w p rzedsięb iorstw ach  i zak ładach  
oraz kontrola praw id łow ości stosow ania system ów  p łac 
i układów zbiorowych p racy ,

—■ prowadzenie spraw  w ynikających  ze szkolenia w ew ­
nątrzzakładowego, w spółzaw odnictw a oraz z a tru d n ie ­
nia absolwentów szkół w przedsięb iorstw ach  i z a k ła ­
dach,

— spraw ow anie nadzoru nad  prow adzeniem  u rządzeń  so­
cjalnych i bytowych w przedsięb iorstw ach  i zak ładach , 
prow adzenie re je strac ji a k t w wydziale, 
m aszynopisanie,
prow adzenie spraw  dotyczących dyscypliny p racy  w 
w wydziale,
zaopatryw anie w ydziału w  m ateria ły  biurow e.

3. Oddział Przedsiębiorstw  i Urządzeń Komunalnych

— u sta lan ie  po trzeb  w skali w ojew ódzkiej oraz stopn ia  
ich z a sp ak a jan ia  w zakresie usług  realizow anych przez 
p rzed s ięb io rstw a  (zakłady) kom unalne  oraz w zakresie  
u rządzeń  kom unalnych  m iast i w si,

— opracow yw an ie  p ro jek tów  perspek tyw icznych  p lanów  
rozw oju  u s łu g  i u rządzeń k om unalnych  m iast i wsi,

— opracow yw anie  i w nioskow anie w  zakresie o p racow a­
nia p ro jek tó w  planów  techniczno-ekonom icznych  i in ­
w estycy jnych  dotyczących rea lizac ji usług  kom unalnych  
m iast i w si,

— sp raw ow an ie  nadzoru  i k o n tro li nad  w ykonyw aniem  
techn iczno -eksp loa tacy jnych  (produkow anych) zadań 
p lanow ych  przedsięb io rstw  kom unalnych  oraz p rzed ­
s ięb io rs tw  w ykonaw stw a w  zak res ie  urządzeń k o m u ­
nalnych ,

— spraw ow an ie  nadzoru , in s tru k ta ż u  i kon tro li w  z a k re ­
sie m e lio rac ji m iejskich , p row adzonych  bezpośrednio  
przez p rzedsięb io rstw a  (zakład) w odociągów  i k a n a liz a ­
cji lub  p rzez w ydziały gospodark i kom unalnej i m iesz­
kan iow ej,

— sp raw ow an ie  nadzoru  i k o n tro li n ad  organ izacją  o b słu ­
gi, s tan em  pozostałych u rządzeń  kom unalnych  i gospo­
d a rk ą  w ich  zakresie, $

— za ła tw ian ie  sp raw  należących do s topn ia w ojew ódz­
kiego w zak resie  postępu technicznego, norm alizacji, 
środków  sp rzę tu  i tra n sp o rtu  m aszyn  i u rządzeń, ich 
rem ontów , bhp oraz  paliw  i en erg ii e lek trycznej — 
dotyczących przedsięb io rstw  w y k o n aw stw a w zak res ie  
u rządzeń  kom unalnych ,

— opracow yw anie  p lanu  k ap ita ln y ch  rem ontów  m aszyn, 
środków  sp rzę tu  i tra n sp o rtu  ty ch  przesięb iorstw ,

— spraw ow an ie  nadzoru  i k o n tro li nad  przygotow aniem  
p rzedsięb io rstw  kom unalnych  do w aru n k ó w  T O PL  pod 
w zględem  technicznym ,

— spraw y  rzeźn i publicznych, ta rgow isk , ha l ta rgow ych  
i ta rg o w isk  zw ierzęcych.

4. Oddział Gospodarki M ieszkaniowej i Terenów

— zbieran ie  i analizow anie danych  sta tystycznych  do tyczą­
cych ca ło k sz ta łtu  gospodarki m ieszkaniow ej w  skali 
w ojew ódzkiej o raz p row adzenie zbiorczej sp raw ozdaw ­
czości w zak res ie  gospodarow anych  zasobów m ieszk a ­
niow ych,

— in ic jow an ie  i p row adzenie b ad ań  celem  u sta len ia  p o ­
trzeb  . w  sk a li w ojew ódzkiej w  zakresie  gospodark i 
m ieszkan iow ej o raz opracow yw an ie  odpow iednich  
w niosków  i p ro jek tów ,

— sp raw ow an ie  nadzoru  i k o n tro li w  zakresie u trzy m an ia  
i ek sp lo a tac ji budynków  m ieszkalnych  oraz te ren ó w  
kom unalnych ,

— spraw ow an ie  nadzoru  i k o n tro li nad  w ykonyw aniem  
tech n iczno -eksp loa tacy jnych  zad ań  planow ych za rz ą ­
dów  budy n k ó w  m ieszkalnych,

— sp raw ow an ie  nadzoru  i k o n tro li nad  u trzym an iem , z a ­
bezpieczeniem  i k o nserw acją  schronów ,

---- opracow yw an ie  'w ytycznych, i sp raw ow anie nadzo ru
w zakresie  w y m ia ru  poboru  czynszów , św iadczeń i in ­
nych o p ła t,
in s tru o w an ie  i sp raw ow anie ogólnego nadzoru  nad  o r ­
ganam i w  zakresie  gospodark i kom unalnej i m ieszk a ­
niow ej p rezyd iów  rad  narodow ych  niższych stopn i w  
zakresie  w ykonyw ania  przep isów  i sprzedaży przez P a ń ­
stw o dom ów  m ieszkalnych i dz ia łek  budow lanych, roz­
p a try w a n ie  w  tym  przedm iocie sk a rg  i zażaleń o raz  za ­
ła tw ian ie  w  try b ie  in s tanc ji odw ołań,

— za ła tw ian ie  w  tryb ie  n adzo ru  sp raw  w yn ikających  
z konieczności u regu low an ia  w  h ipo tece na rzecz P a ń ­
stw a n ieruchom ośc i stanow iących  tzw . m ienie o p u ­
szczone i przeznaczonych na sprzedaż, opracow yw anie 
w ykazów  dom ów  m ieszkalnych  przeznaczonych na  
sprzedaż,

— za ła tw ian ie  w  tryb ie  in s tan c ji sp raw  w ynikających  z r e ­
alizac ji p rzep isów  o u regu low an iu  sp raw  w łasności n ie ­
k tó ry ch  nieruchom ości n iero ln iczych  na Z iem iach O d­
zyskanych  i na te ren ach  b. W .M . G dańska,

— p lan o w an ie  i zlecanie robót geodezyjnych dla po trzeb  
gospodark i kom unalnej i m ieszkan iow ej o raz nadzór



nad  ich w ykonaniem , obsługa potrzeb  geodezyjnych  
służb arch itek ton iczno-budow lanych ,

-  udzie lan ie  w ytycznych, fachow ej pomocy i in s tru k ta ż u  
służbie geodezyjnej re so rtu  gospodarki k o m u n a ln e j w 
m ias tach  stanow iących pow iaty ,

— koordynow anie w ykonyw anych na terenie w o jew ódz­
tw a  robót geodezyjnych d la po trzeb  resortu ,

— w ydaw an ie  w ytycznych i sp raw ow anie  nadzoru  n ad  za ­
łożeniem  i prow adzeniem  ew idencji g run tów  i b u d y n ­
ków , sporządzanie w ojew ódzkiego w ykazu budynków ,

• p row adzenie  resortow ej sk ładnicy  m ap i dokum en tów  
geodezyjnych oraz sporządzanie i w ydaw anie odpisów  
i wyciągów,

— w ydaw anie  w tryb ie  nadzoru  orzeczeń techn icznych  
w  szczególności w zakresie  parce lac ji, p rzekszta łcen ia , 
rozgraniczeń, scalania o raz  ew idencji grun tów  i b u d y n ­
ków.

5. Oddział Remontów Budynków

— opracow yw anie w ytycznych oraz spraw ow anie nadzoru  
w  zakresie  przygotow ania dokum entacji techn icznej dla 
k ap ita ln y ch  rem ontów  budynków , w łaściwego stosow a­
n ia  obow iązujących cenników , praw idłow ego i te rm in o ­
w ego w ystaw ian ia  fa k tu r  o raz  p row adzenia ksiąg  ob­
m iaró w  przez jednostk i rem on.-bud . i rozbiórkow o-po- 
rządkow e,

— spraw ow anie  nadzoru nad p raw id łow ą o rgan izacją  p racy  
w  zakresie w ykonaw stw a rem ontów  bieżących i k a p i­
ta lnych  oraz robót inw estycy jnych  dotyczących b u d y n ­
ków, robót instalacy jnych  i rozbiórkow o-porządkow ych,

— spraw ow anie  nadzoru nad rea lizac ją  postępu tech n icz ­
nego i obow iązujących norm  w w ykonaw stw ie oraz 
nad  stosow aniem  rac jo n a ln e j o rganizacji technicznego 
w ykonaw stw a robót,

— opracow yw anie progresyw nych  norm  w zakresie zuży­
c ia ' m ateriałow ego,

— spraw ow anie  nadzoru i k o n tro li nad w ykonaw stw em  
robót i gospodarką m ateria łow ą na budowTach,

— opracow yw anie p lanu k ap ita ln y ch  rem ontów  sp rzę tu  
m aszyn  i środków  tra n sp o rtu  oraz p lanu inw estycji,

— sp raw ow anie  nadzoru i k o n tro li nad postępem  tech n icz ­
nym  i nad bhp w p rzedsięb io rstw ach  rem on tow o-budo ­
w lanych  i rozbiórkow o porządkow ych, •

— spraw ow anie  nadzoru i k o n tro li nad przestrzegan iem  
stosow ania norm  zapasów  części zam iennych m aszyn, 
sp rzę tu  budow lanego i środków  tran sp o rtu  o raz  norm  
zużycia m ateriałów  pędnych, energ ii e lek trycznej, ogu ­
m ien ia  itp.,

6. Oddział Budownictwa Indywidualnego i Spółdzielczego

— analizow an ie  i u stalan ie  w skali w ojew ódzkiej m ożliw o­
ści aku m u lac ji przez ludność środków  finansow ych  o raz 
p o trzeb  w zakresie pom ocy P ań stw a  dla budow n ic tw a  
m ieszkaniow ego ze środków  w łasnych ludności,

— u s ta la n ie  m ożliw ości zabezpieczenia w ystępu jącego  na 
danym  teren ie  zapotrzebow ania na  tereny  budow lane 
i m ate ria ły  budow lane z p ro d u k c ji m iejscow ej,

—. opracow yw anie w ytycznych oraz spraw ow anie nadzoru  
w  zakresie  zabezpieczenia terenów  pod budow nictw o 
indyw idualne  i spółdzielcze o raz ich odpow iedniego 
przygotow ania (opracow anie geodezyjne, u rb an is ty czn e  
i uzbrojenie),

— opracow yw anie  rozdzielników  kredytow ych i .  m a te r ia ło ­
w ych  dla budow nictw a ludności,

— in ic jow an ie  organizow ania p ro d u k c ji m iejscow ej m a te ­
ria łów  budow lanych (w ram ach  p rodukcji ubocznej za­
kładów  pracy, spółdzielni m ieszkaniow ych, i Spółdz. 
P rzedsięb io rstw a  Budowl., spółdzieln i pracy p rzem ysłu  
terenow ego i pryw atnego) o raz  u sta lan ie  możl iw ości w y ­
korzystania . m ateriałów  zastępczych,

— spraw ow an ie  nadzoru nad przebiegiem  rea lizac ji b u ­
dow nictw a, \

— U pow szechnianie postępu technicznego w zak res ie  roz­
w iązań  konstrukcyjnych , funkcjonalnych  i m a te r ia ło ­
w ych,

— p rzep row adzan ie  analizy  k sz ta łto w an ia  się rzeczyw i­
stych  kosztów  budowy,

— o rg an izo w an ie  w ym iany  d o św iad czeń  oraz prowadzenie 
p o ra d n ic tw a  technicznego  i in s tru k ta ż u ,

— p o p u la ry zo w an ie  b u d o w n ic tw a  ze środków  własnych 
ludności,

' 7. Oddział Zaopa trzenia

— o p raco w y w an ie  p ro je k tu  zb iorczego  p lan u  zaopatrzenia 
m a te ria ło w eg o  o raz  p lan u  d o staw  su row ców  wtórnych,

— podzia ł ro cznych  lim itów  m a te ria ło w y c h  pomiędzy pod­
ległe i n ad zo ro w an e  jednostk i,

— dok o n y w an ie  podzia łu  o k re so w y ch  przydziałów  mate­
ria łow ych , w  ram ach  rocznych  lim itó w  materiałowych 
na  podleg łe  i n adzo row ane  je d n o s tk i ,

— k o n tro la  sk ła d a n ia  zam ów ień  p rzez  pod leg łe  i nadzoro­
w an e  je d n o s tk i w  o rg an izac jach  zb y tu , 
dokonyw an ie  p rze rzu tó w  m a te ria ło w y c h  pomiędzy nad­
zo row anym i jednostkam i,

— spo rządzan ie  o raz  analiza  zb io rczy ch  spraw ozdań  ma­
te ria ło w y ch ,

— p ro w ad zen ie  in s tru k ta ż u  i k o n tro li  w  zak res ie  zagad­
n ień  zao p a trzen ia  m a teria łow ego  i g o sp o d ark i m ateria­
łow ej.

8. Oddział Spraw  Lokalowych

7. W Y D Z IA Ł  R O L N IC T W A  I L E Ś N IC T W A . 

v  I. Zakres działan ia

. .  § 1.

Do zak resu  d z ia łan ia  W ydzia łu  R o ln ic tw a  i Leśnictwa
należą sp raw y :
— a d m in is tra c ji  p aństw ow ej w z a k re s ie  ro ln ictw a oraz le­

śn ic tw a,
— p ro w ad zen ie  p o lity k i ro ln e j o ra z  organizow ania prac 

zw iązanych  z re a liz ac ją  u s ta w , d ek re tó w , postanowień 
R ządu o ra z  u ch w a ł p rezyd iów  ra d  narodow ych,

— p ro d u k c ji n a s ie n n e j i hodow li za rodow ej,
— p o lity k i g ospodarczej i n ad zo ru  n a d  podporządkowany­

m i rad o m  naro d o w y m  p rzed s ięb io rs tw am i, zakładami 
i in s ty tu c ja m i te ren o w y m i re s o r tu  ro ln ic tw a ,

— nad zo ru  i w y ty czn y ch  d z ia ła lnośc i Z w iązk u  Kółek i Or­
g an iza c ji R oln iczych  w zak re s ie  z leconych  zadań,

— u rząd zen io w o -ro ln e , geodezji i re g u la c ji  rolnych oraz 
e w id en c ji i k la sy fik ac ji g ru n tó w ,

— w e te ry n a r ii ,
— le śn ic tw a  i ochrony  p rzyrody ,
— k w a ra n ta n n y  i och rony  ro ś lin ,
— o św ia ty  ro ln iczej,
— in w es ty c ji budow lanych  w  zak re s ie  przygotowania do 

re a liz a c ji i sp raw o w an ia  n ad zo ru  inw estorsk iego  nad ro­
bo tam i b u d o w lan o -m o n tażo w y m i inw estycji resortu 
ro ln ic tw a  i kó łek  ro ln iczych ,

- -  w odnych  m e lio rac ji , go spodark i torfow e*. elektryfika­
cji,
w y n ik a jąc e  z n ad zo ru  i k o o rd y n a c ji działalności wy­
działów  ro ln ic tw a  i leśn ic tw a  w  p rezyd iach  powiato­
w ych  i m ie jsk ic h  ra d  narodow ych ,

— w y ty czn y ch  do tyczących  o rg a n iz a c ji i zakresu  działania 
w ydzia łów  ro ln ic tw a  i le śn ic tw a  w  prezyd iach  rad niż­
szego sto p n ia .

II. Organizacja w ew nętrzna

§  2.

1. D la z ap ew n ien ia  w łaściw ej p racy  i funkcjonow ania  
W ydzia łu  R o ln ic tw a  i L eśn ic tw a  dzieli s ię  wydział na

— in s tru k ta ż  i k o n tro la  p racy te ren o w y ch  rad  narodowych 
niższych stopni,

— obsługa b iu ro w a  w ojew ódzkiej k o m is ji lokalow ej,
— p ro w ad zan ie  sp raw  zw iązanych z rozdzia łem  m ieszkań 

z b u d o w n ic tw a  osiedlow ego o raz  k o n tro la  przydziału 
m ieszkań  z budow nictw a ra d  naro d o w y ch ,

— za ła tw ian ie  skarg  i zażaleń d o tyczących  p u b liczn e j gos­
p o d a rk i loka lam i.



następujące oddziały lub  rów norzędne kom órki o rg a n i­
zacyjne:

1) Oddział P rodukcji R oślinnej,
2) Wojewódzka S tac ja  K w aran tan n y  i Ochrony Roślin,
3) Oddział P rodukcji Zw ierzęcej,
4) Wojewódzki Lekarz W eterynarii,
5) Oddział Urządzeń Rolnych,
6) Oddział Geodezji i R egulacji Rolnych,
7) Oddział Wodnych M elioracji,
8) Oddział Oświaty R olniczej,
9) Starszy Inspektor Spółdzielczości P rodukcyjnej,

10) Oddział Leśnictwa,
11) Wojewódzki K onserw ato r Przyrody,
12) Oddział P lanow ania i Inw estycji,
13) Inspektorat N adzoru Inw estorskiego,
14) Oddział Finansowo-Księgowy,
15) Oddział Organizacyjno-O sobowy,
16) Wojewódzki Rolniczy O środek N aukow o-D ośw iad- 

czalny.

§ 3.

Wydziałem Rolnictwa i L eśn ictw a k ieru je  k ierow nik  w y ­
działu przy pomocy 3-ch zastępców, z których: 
pierwszy — spraw uje nadzór nad działalnością kom órek 

wyznaczonych przez k ierow nika w ydziału, 
drugi — kierownik O ddziału Urządzeń R olnych — 

kieruje bezpośrednio Oddziałem U rządzeń 
Rolnych oraz O ddziałem  Geodezji i R egulacji 
Rolnych, •

trzeci — kieruje bezpośrednio Oddziałem Leśnictw a.

§ 4.

Wojewódzki K onserw ator P rzyrody  jest bezpośrednio o d ­
powiedzialny w zakresie swego działania przed P rezy d iu m  
Rady Narodowej.

III. Szczegółowy zakres działania kom órek organizacyjnych

§ 5.

Do zakresu działania poszczególnych kom órek o rgan iza­
cyjnych należą sprawy:

1. Oddziały Produkcji Roślinnej

— współudział w opracow yw aniu  z zain teresow anym i je d ­
nostkam i i insty tucjam i długofalow ych i rocznych p la ­
nów produkcji roślinnej, nasiennej i ogrodniczej,

— ustalanie rejonów produkcyjnych ,
— zatw ierdzanie rozdzielników  na m a te ria ł siewny,
— kontrolow anie punktów  skupu  m ateria łów  siew nych, 

zakładów oczyszczania nasion, m agazynów  nasiennych  
oraz realizacji planów  P aństw ow ej Rezerw y N asiennej, 
obrotu nasionami ogrodniczym i i m ateria łem  szk ó łk a r­
skim,

— ustalanie sieci gospodarstw  nasiennych  oraz nadzo row a­
nie ich prawidłowego rozw oju,
koordynowanie w spółpracy, ogólny nadzór i ko n tro la  
działalności instytucji i o rgan izacji w  zakresie  rea lizo ­
w ania zadań gospodarki nasiennej i szkółkarskiej, 
organizowanie kw alifikacji polowej w szystk ich  g a tu n ­
ków roślin upraw nych,
badanie w artości siew nej i kw alifikacja  o sta teczna  m a ­
teria łu  siewnego w S tac jach  Oceny Nasion, o raz  sadze­
niaków ziem niaka,

•— zatw ierdzanie urzędow ych próbobiorców  m a te ria łu  
siewnego oraz ustalan ie  sieci tych  próbobiorców , 
k ierow anie działalnością o raz  nadzór i k o n tro la  p rac  
S tac ji Doświadczalnych O ceny O dm ian,

— opracow ywanie p ro jek tów  re jon izac ji odm ian dla w o ­
jewództwa!,
przeprow adzanie dośw iadczeń polow ych —• terenow ych  
łącznie z Inspektoratem  IUNG,
ustalanie potrzeb w zakresie naw ozów  sztucznych o raz  
przeprow adzanie kontro li ich jakości, zaopatrzen ia  
i m agazynowania,
nadzór nad działalnością S tac ji C hem iczno-Rolniczych,

— prow adzen ie  k w alif ik ac ji i kon tro li p rodukc ji szkó łkar­
skiej i n as ien n ic tw a  ogrodniczego,

— k oo rdynac ja  k o n tra k ta c ji p ro d u k c ji roślinnej,
— nadzorow an ie  działalności W ojew ódzkich Zw iązków  

K ółek i O rg an izac ji Rolniczyóh w  zakresie o rgan izacji 
p rodukc ji n asien n e j,

— nadzór nad  działalnością W ojew ódzkich Zw iązków  K ó­
łek i O rg an izac ji R olniczych w  zakresie  zleconych im 
zadań i w y d atk o w an ia  p rzyznanych  kw ot na p o p ie ra ­
nie p ro d u k c ji  ro ślinnej,

— spraw y oceny  plonów  i zbiorów  w  zakresie  ustalonym  
przez In sp e k to ra t G łów ny P ań stw o w ej Inspekcji Plonów .

2. Wojewódzka Stacja Kwarantanny i Ochrony Roślin

— organ izow an ie  i nadzorow anie in te rw ency jnych  akcji 
zw alczania chorób szkodników  i chw astów  k w a ra n ta n ­
now ych,

— nadzór n ad  działalnością  in spek to rów  k w aran tannow ych  
w po w ia tach  i na p u n k tach  g ran icznych ,

— u sta lan ie  zd row otności up raw , k tó ry ch  plony p rzezn a­
czone są n a  eksport,

— kon tro low an ie  zdrow otności ziem iopłodów  w im porcie, 
eksporcie i obrocie  w ew nętrznym  w  k ra jń ,

— sp raw ow an ie  nadzoru  nad w ykonyw an iem  przepisów  w 
zakresie  k w a ra n ta n n y  i och rony  roślin ,

■— za tw ie rd zan ie  p lan u  działalności o raz  kon tro la  w yko­
nan ia  zabiegów  przez p rzedsięb io rstw a  ochrony roślin ,

— p row adzen ie  re je s tra c ji  i sygna lizac ji w ystępow ania 
chorób, szkodników  i chw astów ,

— u sta lan ie  p o trzeb  w  zakresie  zaopa trzen ia  w środk i 
i sp rzęt och ro n y  roślin,

— p rzep ro w ad zan ie  k on tro li f i to sa n ita rn e j w m agazynach, 
sp ichrzach  i m łynach,

— prow adzen ie  m agazynów  środków  in te rw ency jnych  k w a ­
ran tan n y  i och rony  roślin.

3. Oddział Produkcji Zwierzęcej

— u sta lan ie  p lanów  p rodukcji zw ierzęcej i po trzebnych  
środków , finansow ych  o raz nad zó r nad ich w y k o n a­
niem,

— prow adzen ie  in sem inacji k rów  i ow iec,
— nadzór nad  działalnością w ojew ódzkich  stac ji oceny 

w artośc i uży tkow ej i hodow lanej zw ierząt gospodar­
skich,

— prow adzen ie  licenc ji zw ierząt gospodarsk ich  i ksiąg  
zw ierząt zarodow ych oraz nadzór nad prow adzeniem  
prac zleconych Zw. KiOR w zak res ie  hodow li za rodo ­
wej,

— nadzorow an ie  p ro d u k c ji i o b ro tu  paszam i,
— sp raw ow an ie  nadzoru  nad zak ład am i w ylęgu drobiu,
— w ykonyw an ie  u staw y  o rybactw ie ,
— prow adzen ie  dośw iadczaln ictw a zootechnicznego przy 

w spółpracy  In s ty tu tu  Z ootechniki,
— u sta lan ie  p o trzeb  oraz  lokalizac ji s ta c ji buhajów  i p ro ­

w adzenie a k c ji uznaw an ia  rozp łodników  bezpośrednio 
i przy  pom ocy 'personelu  w ydziałów  ro ln ic tw a i le śn ic ­
tw a p rezydiów  pow iatow ych ra d  narodow ych,

— w ykonyw an ie  nadzo ru  nad działalnością  fachow ą i f i ­
nansow ą W oj. Zw. K ółek i O rgan izac ji R olniczych w 
zakresie  zleconych zadań dot. p ro d u k c ji zw ierzęcej.

4. W ojewódzki Lekarz W eterynarii

— prow adzen ie  sp raw  z zakresu  p ro filak ty k i i zw alczania 
chorób zaraźliw ych , hodow lanych  i pasożytniczych 
zw ierząt,

— orzekan ie  o p rzyznaw an iu  zapom óg i odszkodow ań,
— nadzór n ad  lecznictw em  w e te ry n a ry jn y m  i nad obw o­

dam i urzędow ego badan ia  zw ierzą t rzeźnych i m ięsa,
— prow adzen ie  sp raw  z zakresu  u b o ju  zw ierząt, b adan ia  

m ięsa i k o n tro li a rtyku łów  pochodzenia  zwierzęcego,
— organ izow an ie  nadzoru  nad  a r ty k u ła m i pochodzenia 

zw ierzęcego przeznaczonego n a  eksport,
— nadzór n ad  działalnością pow iatow ych  lekarzy w e te ry ­

narii,
— kon tro low an ie  * p rzestrzegan ia  przepisów  w e te ry n a ry j­

nych w  te ren ie .



5. Oddział Urządzeń Rolnych

— spraw ow anie  nadzoru w zakresie  i adm in is trac ji m a ją t­
k iem  rzeczowym Państw ow ego Funduszu Z iem i i w y ­
m ia ram i należności, sprzedaży państw ow ych n ie ru c h o ­
m ości rolnych, akcji o sadn ic tw a  rolnego, p rze jm o w a­
nia  na w łasność P aństw a  n ieruchom ości ro lnych, u w ła ­
szczania gospodarstw  chłopskich, obro tu  ziem ią w d ro ­
dze cyw ilno-praw nej, regu low an ia  spraw  zaop a trzen ia  
w  na tu rze  i w ydzielania ekw iw alen tów  w gruncie ,

— zaw ieran ie  umów dzierżaw nych  na  n iek tóre n ie ru c h o ­
m ości ro lne wchodzące w sk ład  PFZ,

— przyznaw an ie  zaopatrzeń p ieniężnych w y n ik a jący ch  
z d ek re tu  o reform ie ro lnej,

— zastępstw a praw nego w  sp raw ach  PFZ,
— przy jm ow ania  n iektórych nieruchom ości ro lnych  na 

w łasność P aństw a,
— przekazyw anie nieruchom ości ro lnych  na cele p a ń s tw o ­

we i społeczne, na rzecz państw ow ych, spółdzielczych 
i społecznych jednostek gospodarczych oraz dostarczan ie  
n ieruchom ości zam iennych,

— w łączanie nieruchom ości w  m iastach  na Z iem iach  O d­
zyskanych do P.F.Z.

6. Oddział Geodezj i i Regulacji Rolnych

— planow an ie  robót geodezyjno-urządzeniow ych, k la sy fi­
kacy jnych  i ew idencyjnych,

— organizow anie i sp raw ow anie nadzoru  nad w y k o n aw ­
stw em  robót geodezyjno-urządzeniow ych, k la sy fik ac y j­
nych i ew idencyjnych,

— prow adzenie spraw  zw iązanych z finansow aniem  robót 
geodezyjno-urządzeniow ych, za trudn ien ia  i p łac  o raz  
zaopatrzen ia  technicznego i BHP,

— spraw ow anie  nadzoru nad pow iatow ą służbą geodezy j­
ną i urządzeniow o-rolną,

— prow adzenie w ojew ódzkiej sk ładnicy  m ap i d o k u m en ­
tów  geodezyjnych,

— o rzekan ie  — w ch arak terze  II in s tanc ji — w  sp raw ach  
scalenia, w ym iany i reg u lac ji gruntów , upo rząd k o w a­
n ia  w spólnot i likw idacji służebności gruntow ych.

7. Oddział Wodnych Melioracji

— prow adzenie  spraw  w zakresie  założeń i do k u m en tac ji 
projektow o-kosztorysow ej d la  robót w o dno-m elio racy j­
nych,

— zlecanie w ykonaw stw a robó t w odno-m elioracy jnych  
przedsiębiorstw om , sp raw ow anie nadzoru technicznego  
i dokonyw anie odbiorów  robót,

— organizow anie w ykonaw stw a robót konserw acy jnych  
o raz eksp loatacji urządzeń w odno-m elio racy jnych  i p ie ­
lęgnac ji łąk  i pastw isk,

— w spó łp raca  z W ojew ódzkim  K om itetem  P rzec iw pow o­
dziow ym  w zakresie sp raw  przeciw pow odziow ych,

— spraw ow anie  nadzoru technicznego nad spó łkam i w od­
nym i, zespołam i konserw acji i eksp loatacji u rządzeń  
o raz p ie lęgnacji łąk i pastw isk ,

— spraw ow anie  nadzoru nad gospodarką te ren am i to r fo ­
w ym i,

— opracow yw anie planów  inw estycy jnych  i p lanów  kon- 
serw acyjiych^ urządzeń w odno-m elioracy jnych  i p ie lę ­
gnow anie łąk  i pastw isk, o raz  prow adzenie sp raw o zd aw ­
czości w  tym  zakresie,

— prow adzen ie  spraw  w zak resie  za trudn ien ia  i p łac  p r a ­
cow ników  zatrudnionysh  p rzy  robotach k o n se rw a c y j­
nych  w odno-m elioracyjnych,

— p row adzen ie  spraw  w zak res ię  bezpieczeństw a i h ig ie ­
ny  pracy.

8. Oddział Oświaty Rolniczej

— opracow yw anie  p lanów  szkolen ia  rolniczego średniego  
i niższego, planów  akc ji w erbunkow ej oraz z a tru d n ie ­
nia,

— op racow yw an ie  planów  finansow o-gosposarczych  gos­
po d ars tw  pomocniczych, p lanów  zaopatrzen ia  szkół, in ­
te rn a tó w , gospodarstw  szkolnych oraz kon tro low an ie  
w ykonan ia  tych planów ,

— opracow yw anie  p lanów  inw estycy jnych  i rem on tów  oraz 
kon tro low an ie  ich rea lizac ji,

_n ad zo ro w an ie  o rg an izac ji n a u c z a n ia  i wychowywania
w  szko łach , in te rn a ta c h  i n a  k u rsa c h ,

— o p r a c o w y w a n ie  w niosków  w  z a k re s ie  aktualizacji pro­
g ram ó w  n au c z a n ia  i w ychow an ia ,

— d o b ó r k a d r  nauczycie lsk ich  i z a ła tw ia n ie  spraw zwią­
zanych  z ru ch em  osobow ym  n au czy c ie li o raz podnosze­
n ie ich k w a lif ik a c ji,

— a n a lizo w an ie  p re lim in a rzy  b u d że to w y ch  podległych szkół 
i o śro d k ó w  szkoleniow ych, o p raco w y w an ie  preliminarzy 
zb io rczych  i kon tro lo w an ie  w y k o n a n ia  budżetów,

— an a lizo w an ie  p lan ó w  finan so w o -g o sp o d arczy ch  i bilan­
sów g o sp o d ars tw  szkolnych o raz  przeprow adzan ie  in­
sp ek c ji w  zak res ie  p ro w ad zen ia  rachunkow ości szkół 
i g o sp o d ars tw  szkolnych o raz  celow ości wydatkowania 
kw o t budżetow ych .

I’. Inspektorat Spółdzielczości P roduk cyjnej

— an a lizo w an ie  ogólnej d z ia ła lnośc i gospodarczo-finanso­
w ej spó łd z ie ln i p ro d u k cy jn y ch ,

— in ic jo w an ie  zadań  i p racy  fach o w e j b ranżowych ko­
m órek  p rezyd iów  ra d  n a ro d o w y ch  d la  spółdzielni pro­
d u k cy jn y ch  i zespołów  u p raw o w y ch , o cena  w yników  tej 
pom ocy, o raz  w spó łp raca  z B an k iem  R olnym  w  zakre­
sie k red y to w a n ia  spółdzieln i p ro d u k cy jn y ch ,

— ocena w a ru n k ó w  ekonom iczno-gospodarczych , w jakich 
p o w sta ją  now e spółdzieln ie i zespo ły  up raw ow e,

— u d zie lan ie  pom ocy p rezydium  p o w ia to w y ch  rad  naro­
dow ych w  zak res ie  zasad i try b u  rozliczeń spółdzielni 
p ro d u k cy jn y ch  będących w  lik w id ac ji,

— w spó łdz ia łan ie  z W ojew ódzkim  Z w iązk iem  R olniczych 
S pó łdzieln i P rodukcy jnych  w  zak res ie  oceny rozw oju 
spółdzielczości p rodukcy jne j, pom ocy  ekonom icznej i fi- 
choow ej u d z ie lan e j spółdzielniom ,

— w nioskow an ie  w zakresie  k sz ta łto w a n ia  p o lity k i Pań­
stw a na  o d c in k u  spółdzielczości p ro d u k c y jn e j.

10. Oddział L eśnictw a

— sp raw o w an ie  nad zo ru  n a d  la s a m i n iepaństw ow ym i i 
p ań stw o w y m i n ie  w chodzącym i w  sk ła d  państwowego 
go sp o d arstw a  leśnego,

— sp o rządzan ie  p lan ó w  g o sp o d arstw a  leśnego  i przepro­
w ad zan ie  in w en ta ry zac ji la só w  niepaństw ow ych na 
koszt P a ń s tw a  o raz  za tw ie rd zan ie  p lan ó w  gospodarstwa 
leśnego,

— decydow an ie  w  sp raw ach  zm ian y  u p ra w y  leśnej na in­
ny ro d za j uży tkow an ia ,

— o rg an izo w an ie  zalesień  n ie p a ń s tw o w y c h  gruntów  nie­
leśnych  i n ieu ży tk ó w  o raz  d e cy d o w an ie  w sprawie za­
les ien ia  n iep ań s tw o w y ch  g ru n tó w  leśn y ch  i nieużytków 
na koszt P a ń s tw a ,

— w y k o n y w an ie  nad zo ru  n ad  p ro w ad zen iem  zadrzewień 
na g ru n ta c h  n iep ań stw o w y ch  i państw ow ych ,

— w y k o n y w an ie  nad zo ru  nad  g o sp o d a rk ą  łowiecką,
— p rz e d k ła d a n ie  um ów  na d z ie rżaw ę  obw odów  łowieckich 

do z a tw ie rd z e n ia  p rezyd ium ,
— o rg an izo w an ie  ak c ji zw alczan ia  w ilków ,
— o p raco w y w an ie  zbiorczych te re n o w y c h  planów  w za­

k res ie  le śn ic tw a  i zad rzew ień .

11. W ojew ódzk i Konserwator Przyrody

— p ro w ad zen ie  ca łoksz ta łtu  zag ad n ień  ochrony  przyrody 
o raz  czu w an ie  n ad  w łaśc iw ym  gospodarow aniem  zaso­
b am i p rzy ro d y  i zabezp ieczen iem  je j tw orów ,

— o p in io w an ie  p lan ó w  reg io n a ln y ch  o raz  lokalizacji in­
w estycji,

— sp raw o w an ie  n ad zo ru  w  zak re s ie  och rony  krajobrazu,
— sp raw o w an ie  n ad zo ru  nad  d z ia ła ln o śc ią  prezydiów po­

w ia to w y ch  ra d  narodow ych  w  zak re s ie  ochrony przy­
rody,

— w n io sk o w an ie  w  sp raw ie  p rze jm o w an ia  nieruchomo­
ści n a  rzecz  P a ń s tw a  w  zw iązku  z realizacją  celów 
o ch ro n y  przyrody..

12. Oddział P lanow ania  i Inw estycji

— k o o rd y n o w an ie  p ra c  przy  o p raco w y w an iu  wojewódz­
kiego p la n u  ro ln ic tw a  o raz  op raco w y w an ie  zbiorczych 
p lan ó w  p ro d u k c ji ro lnej i skupu ,



— opracow yw an ie  planów  zaopatrzen ia ro ln ictw a w n ie ­
zbędne śro d k i produkcyjne oraz operatyw ny udzia ł w
realizacji tych planów,
analizowanie planów  przedsięb iorstw  i zakładów  b udże­
towych rolnictw a podległych wojew ódzkim  radom  n a ­
rodowym oraz opracow yw anie na te j podstaw ie w nios­
ków dla prezydium,

— koordynowanie prac nad planem  zadań budżetow ych, 
ustalanie zbiorczych planów  rzeczowych i pokrycia  
budżetowego oraz p rzedk ładan ie  ich do za tw ie rdzen ia  
prezydium,

— koordynowanie p rac nad perspektyw icznym i p lanam i 
rozwoju rolnictwa,

— sprawowanie nadzoru nad  prow adzeniem  ksiąg ra c h u n ­
kowych w gospodarstw ach chłopskich i w yciąganie 
wniosków dla celów po lityk i rolnej,

— badanie kosztów p rodukcji podstaw ow ych p roduk tów  
rolnych oraz analizow anie k ształtow an ia się cen na p ro ­
dukty rolne i środki p rodukcji,

— analizowanie przychodów i rozchodów w si o raz zm ian 
zachodzących w s truk tu rze  ag rarne j wsi,

— analizowanie i opiniow anie nakładów  inw estycy jnych  
pod kątem  ich opłacalności i efektowności w  gospodar­
stwach uspołecznionych,

— opracow ywanie i kontro low anie w ykonania p lanów  in ­
westycyjnych,

— ustalanie potrzeb kredytow ych terenu i w spółpraca 
z Bankiem Rolnym, w zakresie  realizacji po lityk i k r e ­
dytowej dla spółdzielni p rodukcyjnych  i gospodarstw  
indywidualnych,

— analizowanie i kontro low anie postępu rea lizac ji robót 
budowlanych i studn iarsk ich  oraz czuw anie nad zgod­
nością program u rzeczowego ze środkam i finansow ym i 
i materiałowymi.

13. Inspek torat  Nadzoru Inwestorskiego

— sprawow anie i organizow anie nadzoru inw estorskiego 
nad robotami budow lano-m ontażow ym i inw estycji i k a ­
pitalnych remontów reso rtu  ro ln ictw a i kółek ro ln i­
czych, z wyłączeniem PGR,

— zabezpieczenie inw estycji i kap ita lnych  rem ontów  p la ­
nu terenowego w  po trzebną dokum entację p raw n ą  i 
projektow o-kosztorysow ą w raz  z ak tualn ien iem  kosz­
torysów i opiniowaniem  dokum entacji indyw idualnej do 
zatwierdzenia,

— opracowywanie zbiorczych planów  rozdziału robót b u ­
dowlano-montażowych oraz  pomoc inw estorom  przy  
opracowywaniu zam ów ień n a  w ykonanie robót,

— pomoc ,i instruktaż w zakresie  zam aw iania dokum en­
tacji projektow o-kosztorysow ej i rozliczeń za w y k o n a­
nie tej dokum entacji o raz pomoc w zaw ieran iu  um ów  
na wykonanie robót budow lano-m ontażow ych,

— czuwanie nad praw id łow ym  przebiegiem  robót b u d o ­
wlano-montażowych u  inw estorów  resortu  ro ln ic tw a  
i w kółkach rolniczych,
udział w odbiorach robót budow lano-m ontażow ych 
i kontrola rozliczeń w ykonanych  robót.

Wnioskowanie zabezpieczenia -w m ateria ły  budow lane 
inwestycji i kapitalnych rem ontów  p lanu  terenow ego re a ­
lizowanych systemem gospodarczym  oraz inw estycji w 
spółdzielniach produkcyjnych, kółkach rolniczych i u  in ­
dyw idualnych rolników ”.

14. Oddział Finansowo-Księgowy

prowadzenie całokształtu  zagadnień zw iązanych z o p ra ­
cowaniem zbiorczych p re l im inarzy budżetu  te ren o w e­
go łącznie z w nioskam i do zatw ierdzenia przez P re z y ­
dium WRN.

— analizowanie planów  przedsięb io rstw  i zakładów  b udże­
towych oraz p rzedk ładan ie  do za tw ierdzan ia  na p re -

. zydium,
— wykonywanie we w łasnym  zakresie oraz zlecanie p o d ­

ległym jednostkom  realizac ji zadań finansow ych z b u ­
dżetu centralnego,
prow adzenie księgowości w  zakresie budżetu ce n tra ln e ­
go i terenowego,
realizow anie planów  pokrycia inw estycji,

— analizow an ie  w ykonania  zadań  rzeczow ych, finansow a­
nych z b u d że tu  terenow ego i cen tralnego  z uw zględnie­
niem  w skaźn ików  i norm  kosztów,

— nadzór i k o n tro la  w zakresie  finansow ym  podległych 
jednostek  te renow ych  i p rzes trzegan ie  uchw ały o obo­
w iązkach  i p raw ach  głów nych księgow ych.

15. Oddział Organizacyjno-Osobowy

— prow adzen ie  sp raw  o rgan izacy jnych  w ydziału i jed n o ­
stek ro ln ic tw a  podległych w ydziałow i,

— opracow yw anie  w niosków  w  sp raw ach  osobowych p ra ­
cow ników  w ydziału ,

•— prow adzen ie  sp raw  osobow ych p racow ników  jednostek  
budżetow ych  oraz ob ję tych  n o m en k la tu rą  w ydziału w 
jednostkach  podległych,

— prow adzen ie  sp raw  skarg  i zażaleń, innych sp raw  nie- 
należących do zakresu  d z ia łan ia  pozostałych kom órek 
w ydziału  o raz  sp raw  zleconych przez k ierow nika  w y ­
działu,

— zao p a try w an ie  i gospodarow anie sp rzę tem  i. m a te r ia ła ­
m i b iu row ym i,

— prow adzen ie  sp raw  kance la ry jnych ,
— p row adzen ie  a rch iw um  ak t, b ib lio tek i fachow ej, m ag a ­

zynów  o raz  sp raw  socja lno -by tow ych  pracow ników  w y ­
działu,

— prow adzen ie  sp raw  porządkow ych w pom ieszczeniach
*  b iurow ych  i nadzór nad personelem  usługowym .
IG. O rgan izac ja  i zak res dzia łan ia  W ojew ódzkiego O środka 

Naufkowo-Dośw iadczalnego zostaną uregulow ane o d rę b ­
ną u ch w ałą .

8. W Y DZIA Ł G O SPO D A RK I W ODNEJ. <

I . Zakres działania  

§ 1.

Do zakresu  dzia łan ia  W ydziału G ospodark i W odnej n a ­
leży : • ,
a) w ykonyw an ie  fu n k c ji o rganu  ad m in is trac ji w odnej, w y ­

n ik a jący ch  z p raw a  wodnego,
b) ew idencjonow an ie  zasobów, zakładów , budow li i u rz ą ­

dzeń w odnych  oraz  up raw n ień  w odnych,
c) op racow yw an ie  bilansów  w odnych  w  oparciu  o m a te ­

ria ły  w łasn e  i uzyskane z za in teresow anych  jednostek  
organ izacy jnych ,

d) koordynow an ie  p rac  i p rzygotow yw anie m a te ria łó w  
w porozum ien iu  z w ojew ódzkim i kom isjam i p lanow an ia  . 
gospodarczego dla op racow yw an ia  reg ionalnych p lanów  
perspek tyw icznych  gospodark i w odnej i ściekow ej,

e) op in iow an ie  założeń inw estycji, do k u m eh tac ji p ro je k to ­
w o-kosztorysow ej i h arm onogram ów  realizac ji budow y 
w zakresie  gospodarki w odnej i ściekow ej odnośnie in ­
w estycji, m a jący ch  is to tny  w pływ  na  gospodarkę w od- 
ną,

f) op in iow an ie  w niosków  in w esty c ji zw iązanych lub  m a ­
jących  w p ływ  n a  gospodarkę w odną i ściekową,

g) in ic jow an ie  i u sta lan ie  p ro g ram u  kom pleksow ych in ­
w estyc ji ‘w odnych, m ających  is to tn y  w pływ  na gospo­
d a rk ę  w odną i ściekow ą, w ojew ództw a,

h) u s ta lan ie  w ielkości poboru i zużycia w ód dla w szyst­
k ich  dziedzin gospodark i narodow ej w zakresie u s ta lo ­
nym  przez M in istra  Żeglugi i G ospodark i W odnej,

i) p row adzen ia  studióvv i badań  z dziedziny gospodark i 
w odnej i ściekow ej w  zakresie  usta lonym  przez M in i­
s tra  Żeglligi i G ospodarki W odnej,

j) nadzór i k o n tro la  nad o ch roną  w ód przed zan ieczy­
szczeniem  o raz  nad całokszta łtem  gospodarki ściekow ej, 

k) nadzór ogólny w  zakresie techn iczno-eksp loatacy jnym  
nad w szelk im i zakładam i, budow lam i i u rządzen iam i 
w odnym i, k tó ry ch  użytkow nicy  są obow iązani do po­
siad an ia  pozw oleń w odno-p raw nych ,

1) ko n tro la  w ykonyw anych  przez inne organy  budow li, z a ­
kładów  i u rządzeń  w odnych, m ający ch  istotny w pływ  
na gospodarkę  w odną, w  zak resie  zgodności, w y n ik a ją ­
cej z o p in ii, o k tó re j m ow a pod li te rą  c), i z w aru n k am i 
pozw olen ia  w odno-praw nego,



ł) k o n tro la  wszelkich, m ających  is to tny  w pływ  na  gospo­
d a rk ę  w odną zakładów, budow li i urządzeń w odnych, 
w zakresie stanu technicznego, praw idłow ego dzia łan ia  
i w ykorzystan ia , 

m) n adzór i kontro la  nad stanem  w szelkich urządzeń  p rze ­
ciw pow odziow ych, ew idencjonow anie s tra t pow odzio­
w ych oraz w spółpraca z w ojew ódzkim i k o m ite tam i 
przeciw pow odziow ym i, 

n) sp raw y  długofalow ej p ro filak ty k i przeciw pow odziow ej,
0) koordynow anie i nadzorow anie realizacji zasad p ra w i­

dłowego i racjonalnego gospodarow ania zasobam i wody,
P) opracow yw anie w niosków  do p lanu  i budżetu  t e r e n o ­

wego,
r) in s tru k taż  i nadzór nad pow iatow ym i kom órkam i a d m i­

n is tra c ji w odnej.

II. Organizacja w ewnętrzna

§ 2.

Dla zapew nien ia  w łaściw ej o rgan izac ji pracy i fu n k c jo ­
now ania W ydziału G ospodarki W odnej dzieli się w ydział 
na n astęp u jące  oddziały:
1) O ddział A dm inistracji W odnej,
2) „ K oordynacji i P lanow an ia  Gosp. W odnej,
3) ,, N adzoru Techniczno-Eksploatacyjnego,
4) W ojew ódzki Inspek to ra t O chrony Wód.

III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych

§ 3.

Do zakresu  działania poszczególnych kom órek o rg an iza ­
cy jnych  należą spraw y:

1. Oddział Administracji Wodnej

a) w ykonyw anie funkcji o rg an u  ad m in is trac ji w odnej, w y ­
n ika jących  z p raw a wodnego,

b) zw iązane z w łasnością i uży tkow aniem  wód,
c) nadzoru  fo rm alno-praw nego nad zakładam i w odnym i, 

spó łkam i w odnym i i k sięgam i wodnymi,
d) op in ii p raw nych  w zakresie  gospodarki w odnej,
e) ew idencjonow anie up raw n ień  wodnych,
f) in s tru k tażu  i nadzoru nad  pow iatow ym i kom órkam i 

ad m in is trac ji wodnej.

2. Oddział Koordynacji i Planow ania Gospodarki W odnej -

a) ew idencjonow anie i k lasyfikow anie zasobów w ody oraz 
ob iek tów  gospodarki w odnej,

b) op racow yw an ia  bilansów  w odnych w  oparciu  o m a ­
te r ia ły  w łasne i uzyskane z zain teresow anych  jed nostek  
organizacy jnych ,

c) koordynow anie p rac i p rzygotow yw ania m a te ria łó w  
w porozum ien iu  z w ojew ódzkim  kom isjam i p lanow an ia  
gospodarczego dla opracow yw ania  regionalnych planów  
perspek tyw icznych  gospodark i w odnej i ściekow ej,

d) in ic jow an ia  i u sta lan ia  p rog ram u  kom pleksow ych in ­
w estycji wodnych, m ających  isto tny w pływ  na  gospo­
d a rk ę  w odną w ojew ództw a o raz  in icjow ania o rgan izac ji 
spó łek  w odnych,

e) op in iow an ia  założeń inw estycji, dokum entacji p ro je - 
k tow o-kosztorysow ej i h arm onogram u rea lizac ji b u d o ­
w y w  zakresie gospodarki w odnej i ściekowej odnośnie 
inw estycji, m ających is to tny  w pływ  na gospodarkę w od­
ną, p rzy  w spółpracy z za in teresow anym i k om órkam i 
organ izacy jnym i, ,

f) o p in iow anie w niosków inw estyc ji zw iązanych lub  m a ­
jących  w pływ  na gospodarkę w odną i ściekową,

g) k o n tro li w ykonyw anych przez  inne organy budow li, za ­
k ładów  i urządzeń w odnych, m ających  is to tny  w pływ  
n a  gospodarkę wodną, w zakresie  zgodności, w y n ik a ją ­
cej z opin ii, o k tórej m ow a pod lite rą  c) i z w a ru n k a ­
m i pozw olenia w odno-praw nego,

h) u s ta lan ie  w ielkości poboru i zużycia wód d la  w szy st­
k ich  dziedzin gospodarki narodow ej w zakresie u s ta lo ­
nym  przez M inistra  Żeglugi i G ospodarki W odnej,'

i) p row adzen ie  studiów  i badań  z dziedziny gospodark i 
w odnej i ściekowej w zakresie  ustalonym  przez M in i­
s tra  Żeglugi i G ospodarki W odnej,

j) k o o rd y n o w an ie  i n ad zo ro w an ie  re a lizac ji zasad prawi- 
i dłow ego i rac jo n a ln eg o  g o sp o d aro w an ia  zasobami wody, 
k) analizy  s ta n u  gospodark i w o d n e j n a  te ren ie  wojewódz­

tw a,
1) op in ii tech n iczn y ch  i ekonom icznych  d la  potrzeb orzecz­

n ic tw a  w odnego, n ieza strzeżo n y ch  innym  komórkom 
o rg an izacy jn y m , 

ł) w spó łp racy  z w ydzia łam i g o sp o d a rk i w odnej województw 
sąs iedn ich  (m iast w yłączonych  z w ojew ództw ) w za­
k res ie  go sp o d ark i w odnej w reg io n ach , m ających  wspól­
ne dorzecza,

m) o p raco w y w an ia  w niosków  do p la n u  i budżetu  tereno­
w ego p rzy  w spó łp racy  z z a in te re so w a n y m i komórkami 
o rg an izacy jn y m i.

3. Oddział Nadzoru T echniczno-E ksploatacyjnego

a) ew id enc jonow an ie  w ałów  przeciw pow odziow ych , maga­
zynów , sp rzę tu  p rzeciw pow odziow ego i s t ra t  powo­
dziow ych,

b) ew idencjonow an ie  zakładów , b u d o w li i u rządzeń  wod­
nych,

c) technicznego  norm ow ania, d la  is tn ie jący ch  użytkow ni­
ków , pobo ru  i zużycia wód n a  cele p rzem ysłow e, rolni­
cze, zao p a trzen ia  ludności w  w odę o raz  inne  cele ko­
m u n a ln e  i gospodarcze,

d) nadzo ru  ogólnego w  zakresie techn iczno -eksp loa tacy j- 
nym  nad  w szelk im i zak ładam i, b udow lam i i u rządze­
n iam i w odnym i, k tó rych  uży tkow n icy  są obow iązani do 
po siad an ia  pozw oleń w odno-p raw nych ,

e) kon tro li w szelkich, m ających  is to tn y  w p ływ  na  gospo­
d a rk ę  w odną, zakładów , budow li i u rząd zeń  wodnych, 
w zak resie  s tan u  technicznego, p raw id ło w eg o  działania 
i w y ko rzystan ia ,

f) nadzoru  technicznego  nad sp ó łk am i w o dnym i, które nie 
m ają  c h a ra k te ru  w yłącznie  m e lio racy jn eg o ,

g) nadzoru  i k o n tro li nad  stanem  w sze lk ich  u rządzeń  prze­
ciw pow odziow ych oraz w sp ó łp racy  z wojewódzkimi 
ko m ite tam i przeciw pow odziow ym i,

h) d ługofalow ej p ro f ilak ty k i p rzec iw pow odziow ej,
i) w spó łp racy  p rzy  o p in iow an iu  za łożeń  inw estycji, do­

k u m e n ta c ji  p ro jek to w o -k o sz to ry so w ej i harmonogramów 
rea lizac ji budow y w  zakresie  g o sp o d a rk i w odnej i ście­
kow ej, o dnośn ie  inw estycji, m a ją c y c h  is to tn y  wpływ na 
gospodarkę  w odną,

j) w spó łp racy  p rzy  o p in iow an iu  w n io sk ó w  inw estycji zwią­
zanych  lu b  m a jący ch  w pływ  n a  g o sp o d a rk ę  wodną i ście­
kow ą,

k ) w spó łp racy  z w ydzia łam i g o sp o d a rk i w odnej woje­
w ództw  sąs ied n ich  (m iast w y łączo n y ch  z województw), 
w zak re s ie  g o sp o d ark i w odnej, w  reg ionach  mających 
w spólne dorzecza,

1) o p in ii te ch n iczn y ch  dla p o trzeb  o rzeczn ic tw a  wodnego, 
do tyczących  is tn ie jący ch  u ży tk o w n ik ó w , z wyjątkiem 
sp raw  o ch ro n y  w ód, 

ł) w sp ó łp racy  p rzy  o p raco w y w an iu  w niosków  do planu 
i b u d ż e tu , te renow ego .

4. W ojew ódzk i In s p e k to ra t Ochrony Wód

a) u s ta la n ie  k a teg o rii w ód w  p o ro zu m ien iu  z zaintereso­
w an ym i k o m ó rk am i o rg a n iz a c y jn y m i ze względu na ich 
och ronę  p rzed  zanieczyszczen iem  o k re ś la n ia  warunków, 
jak im  p o w in n y  o d pow iadać  śc iek i, odprow adzane do 
w ód pow ierzch n io w y ch  i do ziem i,

b) in ic jow an ie , w p ro w ad zan ie  i s to sow an ie  nowoczesnych 
m etod  i u rząd zeń  w  gospodarce  śc iekow ej,

c) k o n tro li i ew id en c jo n o w an ia  s ta n u  zanieczyszczeń ście­
kam i w ód pow ierzchn iow ych  ziem i,

d) n ad zo ru  i k o n tro li nad  u trzy m an iem  w  należytym  sta­
nie, p ra w id ło w y m  działan iem  i pe łn y m  wykorzysta­
n iem  u rz ą d z e ń  do odzysku su row ców , rolniczego wyko­
rz y s ta n ia  śc ieków  oraz oczyszczania , unieszkodliwiania 
i o d p ro w a d z a n ia  ścieków  w  k o m u n aln y ch , przemysło­
w ych  i in n y ch  zak ładach  p racy , ra c jo n a ln y m  (oszczęd- , 
nym ) gosp o d aro w an iem  w odą w  w /w  zakładach, w za­
k res ie  o ch ro n y  w ód przed zanieczyszczen iem  .przestrze­
gan iem  p rzez  w /w  zak łady  p rzep isów , m ających na ce­
lu  o c h ro n ę  w ód p rzed  zanieczyszczeniem ,



e) ustalania potrzeb w zakresie  budowy, rozbudow y, m o­
dernizacji, lub kap ita lnych  rem ontów  urządzeń do o d ­
zysku surowców, rolniczego w ykorzystania ścieków  oraz 
oczyszczania, unieszkodliw ienia i odprow adzania  śc ie­
ków ,

f) udziału przy odbiorze urządzeń  do w ykorzystan ia , 
oczyszczania, un ieszkodliw iania i odprow adzania  ś c ie ­
ków,

g) współpracy przy op in iow an iu  założeń inw estycji, doku ­
m entacji projektow o-kosztorysow ej i harm onogram ów  
realizacji budowy, w zakresie  gospodarki ściekow ej, o d ­
nośnie inwestycji, m ających  istotny w pływ  na g o sp o ­
darkę wodną,

h) współpracy przy opiniow aniu  wniosków inw estycji 
związanych lub .m ających wpływ  na gospodarkę śc ie­
kową,

i) współpracy z w łaściw ym i kom órkam i o rgan izacy jnym i 
przy opracow ywaniu p lanów  ochrony wód przed zan ie ­
czyszczeniem, w zakresie zagadnień san ita rn o -tech n i-  
cznych,

j) współpracy ■ z w ydziałam i gospodarki w odnej w o je­
wództw sąsiednich (m iast wyłączonych z w ojew ództw ), 
w zakresie gospodarki ściekowej w regionach, m ających  
wspólne dorzecza, 

k) opinii technicznych dla potrzeb orzecznictw a wodnego, 
w zakresie ochrony wód przed zanieczyszczeniem i go ­
spodarki ściekowej,

1) prowadzenie labora to rium  wodno-ściekowego, 
ł) współpracy przy opracow yw aniu  w niosków  do planu 

i budżetu terenowego.

9. WYDZIAŁ PRZEMYSŁU

I. Z akres działania.

§ 1.

1. Do zadań Wydziału P rzem ysłu  należy:
1) koordynacja na  te ren ie  w ojew ództw a działalności 

gospodarczej państw ow ego przem ysłu terenow ego, 
działalności w ytw órczej i usługowej o rgan izacji 
spółdzielczych, rzem iosła indyw idualnego, p rzem ysłu  
prywatnego i działalności chałupniczej o raz innych  
drobnych w ytw órców  w szczególności w  u s ta lan iu  
kierunków z p ropo rc ji rozw oju w dziedzinie in w e­
stycji, produkcji i usług;

2) udzielanie pomocy i w ytycznych w ojew ództw  z je ­
dnoczeniom przedsięb iorstw  państw ow ego przem ysłu  
terenowego, w ojew ódzkim  organizacjom  spółdziel­
czości, izbom rzem ieśln iczym  oraz innym  o rg an iza ­
cjom drobnych w ytw órców  w  rozw ijaniu  ich działal- 
ści;

3) wykonywanie fu n k c ji o rganu  adm in istracy ji p rz e ­
mysłowej w dziedzinie d robnej wytw órczości, w y n i­
kającej z praw a przem ysłow ego, przepisów  o zezw o­
leniach oraz innych przepisów ;

4) nadzór nad w ydziałam i przem ysłu prezydiów  p o w ia ­
towych i m iejskich rad  narodow ych;

5) współdziałanie z n iepodporządkow anym i radom  n a ­
rodowym państw ow ym i p rzedsięb iorstw am i p ro d u k ­
cyjnym i i usługow ym i w dziedzinie działalności p ro ­
dukcyjnej i usługow ej, inw estycyjnej i gospodarki 
m ateriałow ej;

6) prowadzenie spraw  specjalnych z zak resu  drobnej 
wytwórczości,

7) nadzorowanie nad zbiórką i w ykorzystaniem  su ro w ­
ców w tórnych i odpadków  użytkow ych w  ska li w o­
jew ództw a oraz gospodarką złomem m etali.

2. W ram ach koordynacji określonej w ust. 1 pk t. 1 w o­
jewódzkie organizacje d robnej w ytw órczości w  szcze­
gólności udzielają W ydziałow i Przem ysłu n iezbędnych  
inform acji dotyczących działalności gospodarczej n a d ­
zorowanych jednostek  o raz  uzgadniają z nim  decyzje 
dotyczące podstaw ow ych zadań tych jednostek . O bo­
w iązek udzielania in fo rm acji nie może polegać na sk ła ­
daniu sprawozdawczości n ieprzew idzianej p rzep isam i.

II. Organizacja wewnętrzna.

§ 2 .

1. D la zap ew n ien ia  w łaściw ej o rg an izac ji pracy w ydziału  
P rzem ysłu , P rezydium  WRN dzieli w ydział na n a s tę ­
pu jące  oddzia ły :
1) O ddział Ekonom iczny,
2) O ddział P ostępu  Technicznego i Inw estycji,
3) O ddzia ł Z aopatrzen ia  i Z bytu ,
4) O ddział A d m in istrac ji P rzem ysłow ej.

2. W ydziałem  Przem ysłu  k ie ru je  K ierow nik  w ydziału  
p rzy  pom ocy jednego zastępcy.

3. K ie ro w n ik  zarządza całokszta łtem  p rac  W ydziału P rz e ­
m ysłu  i ponosi odpow iedzialność za jego pracę i w y ­
nik i.

III. Szczegółow y zakres działania komórek organizacyjnych.

§ 3.

Do zak resu  dzia łan ia  poszczególnych kom órek o rg an iza ­
cy jnych  należy :

1. Oddział Ekonomiczny

1) k o o rd y n ac ja  k ierunków  rozw oju  poszczególnych g ru p  
d robne j w ytw órczości w  ok reślonych  gałęziach p rzem y ­
słu i rodza jach  usług;

2) k o o rd y n ac ja  p rac  zw iązanych z opracow yw aniem  w ie ­
lo le tn ich  i rocznych p lanów  gospodarczych w ojew ódz­
k ich  jed n o s tek  drobnej w ytw órczości i w nioskow anie co 
do o k re ś lan ia  ich zadań w  w ojew ódzkich  p lanach  gos­
podarczych , w spó łp racu jących  w  tym  zakresie z w o je ­
w ódzkim i kom isjam i p lan o w an ia  gospodarczego;

3) opracow yw an ie  analiz ekonom icznych drobnej w y tw ó r­
czości i k o n tro la  rea lizac ji je j zadań  gospodarczych,

4) opracow yw an ie  we w spó łdzia łan iu  z w ojew ódzkim i je ­
d n o stk am i drobnej w ytw órczości program ów  rozw oju  
te ren ó w  gospodarczo zacofanych  oraz kon tro la  ich r e ­
a lizac ji;

5) nadzór n ad  po lityką  z a tru d n ien ia  w jednostkach  d ro b ­
nej w ytw órczości;

6) nadzó r n ad  rea lizac ją  n a jw ażn ie jszych  zadań p ro d u k ­
cy jnych  określonych  w p lan ach  w ojew ódzkich i z leca­
nych p rzez  w łaściw e o rgany ;

7) w nioskow anie  co do podziału  k redy tów  bankow ych dla 
jed n o stek  d robnej w ytw órczości oraz środków  z fu n ­
duszy spec ja lnych ;

8) op racow yw an ie  dla P rezyd ium  W ojew ódzkiej R ady N a ­
rodow ej p ro jek tó w  zarządzeń  w  sp raw ie  tw orzen ia , l i ­
kw idacji, łączenia, zm ian nazw y i zakresu  d z ia łan ia  
p rzed sięb io rstw  państw ow ego p rzem ysłu  terenow ego;

9) o p in iow an ie  w spraw ie tw o rzen ia  . i likw idac ji p rz e d ­
sięb io rs tw  państw ow ych  nie  podporządkow anych  radz ie  
narodow ej i w nioskow anie co 'do k ierunków  ich d z ia ­
łalności gospodarczej pod w zględem  potrzeb m ie jsco ­
w ych i ko o rd y n ac ji z działalnością  jednostek  d robnej 
w ytw órczości.

2. Oddział Postępu Technicznego i Inw estycji:

1) dokonyw an ie  ogólnej oceny w dziedzinie postępu te c h ­
nicznego o raz  w łaściw ej jakości i p ro filu  p ro d u k c ji p o ­
szczególnych jednostek  w ojew ódzkich  drobnej w y tw ó r­
czości;

2) o rg an izac ja  w ym iany dośw iadczeń w  dziedzinie osiąg-
. nięć o rgan izacy jno -techn icznych ;

3) k o o rd y n ac ja  zam ierzeń inw estycy jnych  poszczególnych 
g ru p  d ro b n e j w ytw órczości, a  zw łaszcza op in iow an ie  
p lanów  inw estycyjnych .

3. Od dział Zaopatrzenia i Zb ytu:

1) k o o rd y n ac ja  .zaopatrzen ia  m ateria łow o-techn icznego  dla  
p o sz c ze g ó ln y c h  grup drobnej w ytw órczości;

2) sporządzan ie  planów  i b ilansów  surowców , m ateria łów ’, 
m aszyn  i u rządzeń  dla poszczególnych g rup  d robnej w y ­
tw órczości o raz rozdzielnictw o w  ram ach  o b ow iązu ją ­
cych przep isów ;



3) czuw anie nad przestrzegan iem  zasad p raw id ło w ej gos­
p o d ark i m ateria łow ej, a zw łaszcza w zakresie  w ykorzy­
s tan ia  surowców  w tó rnych  i m iejscow ych '

4) koordynacja  k ierunków  zbytu  p rodukcji d ro b n e j w y­
tw órczości z uw zględnieniem  analizy chłonności ry nku  
oraz in icjow anie p ro d u k c ji poszukiw anych a so rty m en ­
tów ;

5) in icjow anie i koordynow anie produkcji eksportow ej 
d robnej wytwórczości.

4. Oddział Administracji Przem ysłowej

1) w ydaw anie zezwoleń na  w ykonyw anie rzem iosła, p rze ­
m ysłu  i usług przem ysłow ych i n iek tórych  usług  n ie­
przem ysłow ych oraz innych  upraw nień  przem ysłow ych 
zastrzeżonych do w łaściw ości w ojew ódzkich organów  
ad m in is trac ji przem ysłow ej o raz rozpatryw an ie  odw o­
łań  od decyzji pow iatow ych organów  ad m in is tra c ji p rze­
m ysłow ej w tych spraw ach ,

2) zatw ierdzenie  pro jek tów  u rządzeń  zakładów  p rzem y­
słow ych w zakresie w łaściw ości w ojew ódzkich organów  
adm in is trac ji przem ysłow ej;

3) o rzekan ie  w spraw ie rozgraniczenia  rzem iosła i p rze­
m ysłu  fabrycznego;

4) w nioskow anie w sp raw ie  pow ołania i rozw iązyw ania 
cechów  rzem ieślniczych;

5) in s truk taż , fachow a pomoc i kontro la  dzia ła lności po­
w iatow ych i m iejsk ich  organów  ad m in is trac ji p rzem y- 
m ysłow ej.

10. W YDZIAŁ HANDLU.

I. Zakres działania.

§ 1.

Do zakresu  działania W ydziału H andlu  należy p row adze­
nie po lityk i handlow ej i k ierow an ie  spraw am i h an d lu  w e­
w nętrznego, przem ysłu gastronom icznego i p iekarn iczego  
oraz • uzupełn iającej p rodukc ji spożywczej na te re n ie  w o­
jew ództw a, a w  szczególności:

1. decydow anie o uczestn ictw ie na rynku w ew nętrznym ,
2. opracow anie spraw  zw iązanych z tw orzeniem , łącze­

niem  i likw idacją  państw ow ych  p rzedsięb iorstw  h an ­
dlow ych i ich zjednoczenia o raz  spraw ow anie fu n k c ji 
nadzoru  nad nimi,

3. koordynow anie działalności przedsiębiorstw , zrzeszeń 
i in s ty tu c ji uczestniczących na  rynku w ew nętrznym  
w ojew ództw a,

4. sp raw ow anie nadzoru  państw ow ego nad han d lem  p ry ­
w atnym  oraz w ydaw anie decyzji w spraw ach  tego  h an ­
d lu  w zakresie ustalonym  odrębnym i przep isam i,

5. analiza  zaopatrzenia ry n k u  o raz  podejm ow anie odpo­
w iednich  decyzji w  celu zapew nienia w łaściw ego zao­
p a trzen ia  rynku  i ochrony  in teresów  k onsum en ta ,

6. opracow anie w ojew ódzkiego p lanu  hand lu , podział 
m asy tow arow ej na pow iaty , pomiędzy m iasto  i w ieś 
w  zakresie uregulow anym  przep isam i M in is tra  H and lu  
W ew nętrznego,

7. regulow anie spraw  i zagadnień  zw iązanych z rynk iem  
w ojew ódzkim , a w szczególności p rzygotow yw anie 
w niosków  w sp raw ach  w ym agających koo rd y n ac ji 
problem ów  handlu  z p rob lem am i cen, p rzem ysłu  te re ­
now ego i skupu o raz koordynow anie i n ad zó r nad 
w szelk im i akcjam i zm iany  cen zarządzanym i przez 
w łaściw e władze,

8. opracow yw anie p lanu  rozw oju  sieci hand low ej n a  te ­
ren ie  w ojew ództw a o raz  koordynacja  k ie ru n k ó w  n a ­
kładów  inw estycyjnych na ten  cel p rzeznaczonych  
przez organizacje handlow e,

9. op in iow anie projek tów  planów  inw estycji W ojew . Z je ­
dnoczenia P rzedsięb io rstw  H andlow ych,

10. w sp ó łp raca -z  w ojew ódzkim i w ładzam i a rch itek to n icz ­
no-budow lanym i w zakresie  opin iow ania p rogram ów  
rozw oju  sieci handlow ej do p lanów  ogólnych i e tapo ­
w ych  m iast,

11. opracow yw anie spraw  re jo n izac ji sieci h an d lu  h u rto ­
wego,

12. koordynow anie sp raw  czasu p racy  handlu ,

13. p o d e jm o w an ie  decyzji w  sp ra w a c h  zaszeregowania za­
k ład ó w  gastronom icznych ,

14. o p raco w y w an ie  zbiorczej spraw ozdaw czości wewnę­
trzn eg o  h an d lu  w ojew ództw a,

15. k o n tro la  o rg an izac ji i fu n k c jo n o w a n ia  placówek han­
d low ych  h an d lu  uspołecznionego i pryw atnego,

16. p ro w ad zen ie  sp raw y  k ad ro w y ch  w zak resie i trybie 
u s ta lo n y m  przez  P rezyd ium  W ojew ódzkiej Rady Na­
rodow ej o raz  o rgan izow an ie  szko len ia  zawodowego 
p raco w n ik ó w  w ydzia łu  i  w y d z ia łó w  przem ysłu i han­
dlu n iższego sto p n ia  w  zak res ie  h an d lu ,

17. u d z ie lan ie  w ydziałom  p rzem y słu  i h an d lu  prez. powia­
tow ych  ra d  narodow ych  i P rez . M ie jsk ie j Rady Naro­
dow ej w  B iałym stoku  w y ty czn y ch  d la  ich działalności 
o raz  pom ocy i in s tru k ta ż u  w  z a k re s ie  handlu,

18. sp raw o w an ie  k o n tro li d z ia ła ln o śc i w ydziałów  przemy­
słu i h a n d lu  prezydiów  ra d  n aro d o w y ch  niższego stop­
n ia  o raz  ocena ich  p racy  z p u n k tu  w idzen ia  zgodności 
z p raw em  i zasadniczą lin ią  p o lity k i handlow ej,

19. ro zp a try w an ie  odw ołań od d ecy z ji w ydziałów  przemy­
słu  i h an d lu  prezydiów  ra d  n a ro d o w y ch  niższczego 
stopn ia  w  zakresie  sp raw  h an d lu ,

20. b ad an ie  i op in iow anie u ch w a ł ra d  narodow ych niższe­
go sto p n ia  i ich prezydiów  w  zak res ie  handlu pod 
w zględem  zgodności z o b o w iązu jący m i przepisam i i li­
n ią  p o lity k i państw a,

21. in ic jo w an ie  i opracow yw anie  p ro je k tó w  uchw ał Pre­
zydium  W ojew ódzkiej R ady N arodow ej w zakresie 
h an d lu  w ew nętrznego,

22. za ła tw ien ie  sp raw  skarg  i zażaleń  o raz  k ry ty k i praso­
w ej w  zak res ie  handlu,

23. w ykonyw an ie  innych czynności w  zak res ie  handlu 
hu rtow ego  i detalicznego, w y n ik a ją c y c h  z zarządzeń 
i uch w ał WRN, P rezyd ium  W RN  o raz  w iadz  nadrzęd­
nych.

II. Organizacja w ew nętrzna .
t.

§ 2 .

1. Na czele W ydzia łu  H an d lu  sto i k ierow nik , który kie­
ru je  c a ło k sz ta łtem  prac w y d z ia łu  i ponoisi odpowiedzial­
ność za p racę  w ydziału  i je j w y n ik i.

2. K ie ro w n ik  W ydziału H an d lu  k ie ru je  wydziałem przy 
, pom ocy zastępcy.

§ 3\
1. W ydzia ł H an d lu  dzieli się na :

1. O ddz ia ł P lan o w an ia , S ta ty s ty k i i A nalizy '
2. O ddzia ł O rg an izacy jn o -A d m in is tracy jn y ,
3. O ddzia ł O bro tu  T ow arow ego i P rodukc ji,
4. O dzia ł In sp ek c ji.

2. W sk ład  O ddzia łu  P lan o w an ia  i S ta ty s ty k i wchodzą:
1. r e f e ra t  p lanow an ia ,
2. re f e ra t  spraw ozdaw czości, s ta ty s ty k i i analizy.

3. W sk ła d  O ddziału  O rganizacyjno-A dm inistracyjnego 
w chodzą:
1. r e f e ra t  o rg an izac ji h a n d lu  i inw estyc ji,
2. re fe ra t  h an d lu  p ry w atn eg o  i sp ra w  gospodarczych.

4. W sk ład  O ddziału  O bro tu  T ow arow ego  i Produkcji 
w chodzą:
1. re f e ra t  a rt. spożyw czych, p ro d u k c ji spożywczej i 

p rzem y słu  gastronom icznego ,
2. re fe ra t  a rt. p rzem ysłow ych ,
3. stanow isko  p racy  d/s ogó lno -hand low ych .

5. O ddział In sp e k c ji sk łada  się z sam odzielnych inspek­
to rów .

III. Szczegółow y zakres działania kom órek o r g a n iz ac y jnych. 

§ 4.

C zynności poszczególnych oddz ia łów , referatów  i stano­
w isk  p ra c y  o b e jm u ją  za ła tw ia n ie  pod względem rzeczo­
w ym  i p ra w n y m  ty ch  sp raw , k tó re  należą do ich zakresu  
d z ia łan ia . Z a ła tw ie n ie  sp raw  m u si być zgodne z obowiĘ' 
żu jącym i p rzep isam i.



§ 5.

1. Oddział Planowania, Statystyki i Analizy.

Do zakresu działania O ddziału P lanow ania i S ta ty sty k i 
należą spraw y polityki handlow ej, wojew ódzkiego p lan u  
zaopatrzenia rynku, analiza działalności uspołecznionych 
organizacji handlowych, spraw ozdaw czość i s ta ty sty k a  w y ­
działu. r ' , •

Szczegółowy zakres dzia łan ia  oddziału wg podziału  na 
referaty  przedstaw ia się następu jąco :
Do referatu planowania należy:
1. opracowywanie w niosków  i założeń dotyczących p o lity ­

ki handlowej na teren ie  w ojew ództw a,
2. opracowywanie w spólnie z oddz. obrotu tow arow ego 

wojew ódzkiego planu  handlu , podziału m asy tow arow ej 
na powiaty, pomiędzy m iasto  i wieś,

3. opiniowanie rocznycn i w ieloletnich planów  zao p a trze­
nie rynku,

4. koordynowanie planów  h u rtow n i z p lanam i innych  je-*  
dnostek handlu uspołecznionego, działających na_ te ie -  
nie województwa i czuw anie nad realizacją p lanów  za ­
opatrzenia rynku przez jednostki handlu  hurtow ego  
zgodnie z potrzebam i w ojew ództw a,

5. ustalanie wielkości zapotrzebow ania tow arów  o k reś lo ­
nych centralnie dla zaopatrzen ia  w ojew ództw a zgodnie 
z obowiązującymi przepisam i,

6. udzielanie wydziałom przem ysłu  i handlu  prezydiów  
rad narodowych niższego stopnia w ytycznych dla ic h v 
działalności oraz fachow ej pomocy i in s truk tażu  w za­
kresie planow ania obrotu  tow arow ego.

Do referatu sprawozdawczości, statystyki i analizy należy:
1. opracowywanie zbiorczych spraw ozdań,
2. opracowanie kw artalnych  analiz — biuletynów  re a liz a ­

cji planów detalu, hu rtu , żyw ienia zbiorczego i p ro d u k ­
cji przez poszczególne plony handlow e (przedsięb iorstw a 
państwowe, WZGS, ZSS i inne),

3. opracowanie w koniecznych w ypadkach analiz z za ­
kresu handlu hurtow ego, detalicznego i 'innych,

4. opracow ywanie k w arta ln y ch  analiz spływu m asy to w a ­
rowej do hurtu  i z h u rtu  do detalu , .

5. na podstawie przeprow adzonych analiz opracow yw anie  
wspólnie z oddz. obrotu  tow arow ego pro jek tów , w y ty ­
cznych i zarządzeń, zm ierzających do u sp raw n ien ia  za ­
opatrzenia,

6. prowadzenie in struk tażu  w ydziałów  przem ysłu i h an d lu  
prezydiów rad narodow ych niższego stopnia w zak res ie  
sprawozdawczości, analizy  i s ta tystyk i ob ro tu  to w a ro ­
wego.'

§ 6.

2. Oddział Organizacyj no-A dm inistracyj ny.

Do zakresu działania O ddziału O rgan izacy jno-A dm in i­
stracyjnego należy o rgan izacja  W ydziału H andlu, o rg a n i­
zacja wydziałów przem ysłu i hand lu  prezydiów  rad  n a ro ­
dowych niższego stopnia, W ojew. Z jednoczenia P rzed s ię ­
biorstw  Handlowych, sieci handlow ej, nadzór nad h a n ­
dlem pryw atnym , spraw y koncesjonow ania, obsługa p ra w ­
na, kontro la w ykonaw stw a uchw ał WRN i Prez. WRN, 
opiniowanie uchwał prez. rad  narodow ych niższych szcze­
bli pod względem zgodności ich z obow iązującym i p rzep i­
sami i linią polityki państw a, spraw y etatów  i p re lim i­
narza budżetowego, p re lim inarza  dochodów i w ydatków  
Wojewódzkiego Zjednoczenia P rzedsięb iorstw  H andlow ych, 
redystrybucji, części zysku przedsiębiorstw , w ytycznych  w 
zakresie podziału k redy tów  bankow ych, sp raw y  in w esty ­
cji, sprawy gospodarcze, skargi, zażalenia i k ry ty k a  p r a ­
sowa.

Szczegółowy zakres dzia łan ia  oddziału wg podziału  na 
referaty  przedstaw ia się następu jąco :
Do referatu organizacji handlu i inwestycj i należy:

1. opracow yw anie w niosków  w spraw ach uczestn ic tw a 
na rynku  wewmętrznym,

2. opiniow anie planów  rozw oju  sieci hu rtow ej na te ren ie  
województwa,

3. opracow yw anie p ro jek tów  dotyczących o rgan izac ji 
W ydziału H andlu, w ydziałów  przem ysłu i han d lu  p re ­

zydiów  ra d  narodow ych niższego stopnia o raz  W oje­
w ódzkiego Z jednoczenia P rzedsięb io rstw  H andlow ych,

4. w n ioskow an ie  w sp raw ach  zw iązanych  z pow ołaniem  
i lik w id ac ją  p rzedsięb io rstw  h an d lu  hurtow ego i d e ta ­
licznego,

5. op racow yw an ie  p lanu rozw oju  sieci handlow ej i p rze ­
m ysłu  gastronom icznego n a  te re n ie  w ojew ództw a,

6. op racow yw an ie  spraw ozdań  sta tystycznych  z zak resu  
sieci h an d lo w ej i p rzem ysłu  gastronom icznego o raz  
p row adzen ie  zbiorczych re je s tró w  sieci (spraw y cało­
ści sieci),

7. op raco w y w an ie  spraw  re jo n izac ji sieci hand lu  h u r to ­
wego o raz  za ła tw ian ie  sp raw  zw iązanych  z u sta len iem  
s tre f  h a n d lu  w iejskiego i m iejskiego,

8. w sp ó łp raca  z w ładzam i lokalow ym i w zakresie gospo­
d a rk i loka lam i handlow ym i,

9. w sp ó łp raca  z w ojew ódzkim i w ładzam i a rch itek to n icz­
n o -b u d o w lan y m i w  zak resie  opin iow ania p rogram ów  
rozw oju  sieci handlow ej do p lanów  ogólnych i e tap o ­
w ych  m iast,

10. k o o rd y n ac ja  k ierunków  n ak ładów  inw estycy jnych  o r ­
g an izac ji handlow ych  w zak resie  rozw oju sieci h a n ­
dlow ej, p rzem ysłu  gastronom icznego, p ro d u k c ji spo­
żyw czej i u zupełn ia jącej,

11. w sp ó łp raca  z odpow iedn im i w ładzam i w ojew ódzkim i 
i b iu ra m i p ro jek tow ym i w zakresie  w ykonaw stw a, 
uzg ad n ia n ia  i op in iow an ia  do k u m en tac ji proje-ktowo- 
kosztorysow ej,

12. o p racow yw an ie  sp raw ozdań  z inw estyc ji . scen tra lizo ­
w anych  i zdecentralizow anych ,

13. in ic jow an ie  opracow yw anie  lu b  opiniow anie p ro je k ­
tów  u ch w ał i innych  ak tów  no rm aty w n y ch  oraz koo rdy -

d y n ac ja  przep isów  w ew n ą trz  w ydziału ,
14. o p in io w an ie  uchw ał rad  narodow ych  1 ich p rezyd ium  

niższego sto p n ia  pod w zględem  zgodności z obow iązu ­
jący m i p rzep isam i i lin ią  po lity k i państw a,

15. k o o rd y n ac ja  i kon tro la  w y k o n an ia  uchw ał WRN i P rez . 
W RN w niosków  kom isji o raz  op racow yw ania  p ro je k ­
tów  sp raw o zd ań  z ich w ykonan ia ,

16. o p racow yw an ie  sp raw  czasu p racy  handlu ,
17. in s tru k ta ż  i nadzór nad w ydzia łam i przem ysłu  i h a n ­

dlu p rezyd iów  rad  narodow ych  niższego stopn ia  w z a ­
k res ie  hand lu ,

18. z a ła tw ian ie  odw ołań od decyzji w ydziałów  p rzem ysłu  
i h an d lu  prezydium  pow. rad  narodow ych  w zakresie  
sp raw  należących  do re fe ra tu  o rgan izac ji h an d lu  i in ­
w estycji,

19. k o o rd y n ac ja  przepisów  w ew n ętrzn y ch  w ydziału  h a n ­
dlu,

20. p rzygo tow yw anie  p ro jek tów  u ch w ał w  zakresie pow o­
ły w an ia  r a d  nadzoru  społecznego w  w ojew ódzkich 
p rzed s ięb io rstw ach  han d lu  hurtow ego  w try b ie  obo­
w iązu jących  przepisów ,

21. obsługa p ra w n a  w ydziału.

Do referatu handlu prywatnego i spraw  gospodarczych
należy:

1. nadzór n ad  hand lem  p ry w a tn y m  i w ojew ódzkim i o rg a ­
n izac jam i h an d lu  pryw atnego ,

2. ro zp a try w an ie  i udzielan ie  zezw oleń na prow adzen ie  
h an d lu  p ryw atnego ,

3. za ła tw ian ie  odw ołań od decyzji w ydziałów  niższego 
stopn ia w zakresie  sp raw  zw iązanych  z handlem  p ry ­
w atnym ,

4. op racow yw an ie  spraw ozdań  z zak resu  handlu  p ry w a t­
nego,

5. ew idencjonow an ie  ak tów  no rm aty w n y ch  i p rzep isów  
w ładz zw ierzchn ich  i w łasnych ,

6. p ro w ad zen ie  sp raw  osobow ych w ydziału w zakresie  
u s ta lonym  przez P rezyd ium  W RN oraz spraw  szkole­
n ia  zaw odow ego p racow ników  w ydziału  i w ydziałów  
niższego stopnia ,

7. p row adzen ie  sp raw  zw iązanych  z nom inacją d y rek to ­
rów  zastępców  i głów nych księgow ych: W ojew. Z je ­
dnoczenia  P rzedsięb io rstw  H andlow ych  i P aństw ow ych 
P rzed s ięb io rs tw  H andlow ych,

8. op in io w an ie  kandydatów  na d y rek to rów  i ich zas tęp ­
ców o raz  głów nych księgow ych p rzedsięb iorstw  h a n ­
dlu h u rtow ego  — p rzedsięb io rstw  państw ow ych,

9. ew idencjonow an ie  ak tów  no rm atyw nych  i przep isów  
w ładz zw ierzchnich  o raz prow adzen ia  zbioru w ydaw ­
n ic tw  urzędow ych,



10. prow adzenie spraw  socjalnych  wydziału,
11. prow adzenie k an ce la rii i sp raw  gospodarczych w y- 

. działu,
12. in s tru k taż  i nadzór nad w ydziałam i przem ysłu  i hand lu - 

dlu Prez. PRN w zakresie  hand lu  p ryw atnego ,
13. skargi, zażalenia i k ry ty k a  prasow a,
14. opracow yw anie p lanu  eta tów  osobowych i p ro jek tu  

pre lim inarza  w ydatków  w ydziału,
15. opracow yw anie op in ii do wniosków  w sp raw ie  rad y - 

stry b u c ji części zysku pozostającej w d y s try b u c ji p rzed ­
siębiorstw  państw ow ych hand lu  w ew nętrznego,

16. opiniow anie p ro jek tów  pre lim inarzy  dochodów  i w y­
datków  WZPH,

17. opin iow anie pro jek tów  w ytycznych w zak res ie  podzia­
łu kredytów  bankow ych przeznaczonych dla spółdziel­
czych oraz nieuspołecznionych jednostek  han d lu .

§ 7. 

3. Oddział Obrotu Towarowego i Produkcji.

Do zakresu  działania O ddziału  O brotu T ow arow ego i P ro ­
dukc ji należą spraw y b ad an ia  potrzeb ry n k u  w  zakresie 
zaopatrzen ia  tow arow ego, nadzór nad rea lizac ją  dostaw  
(spływ u) m asy tow arow ej, koordynacja  dzia łan ia  uczestn i­
ków  obro tu  tow arow ego na  te ren ie  w ojew ództw a, analiza 
p o tenc ja łu  przem ysłu p iekarniczego, spraw y p rzem y słu  ga­
stronom icznego, uzupełn ia jącej p rodukcji spożyw czej i 
usług  w handlu , spraw y postępu technicznego i fo rm  h an ­
dlu, prow adzenie sp raw  kom isji branżow ych pow ołanych 
dla  uzgodnienia szczegółowych zasad w spółpracy  między 
p rzedsięb iorstw am i hand lu  w ew nętrznego, a p rzed sięb io r­
stw am i przem ysłu. W spółpraca z kom isjam i cen drobnej 
w ytw órczości i apara tem  skupu.

Szczegółowy zakres dzia łan ia  oddziału w ed ług  podziału  
na re fe ra ty  p rzedstaw ia się następu jąco :

Do referatu art. spożywczych, produkcj i  spożyw czej  i prze­
m ysłu gastronomicznego należy:

1. p row adzenie  badań  i analiz  zaopatrzenia ry n k u  w a r ­
ty k u ły  spożywcze i op racow yw anie w niosków  u sp ra w ­
nia jących  w zakresie han d lu  detalicznego, p ro d u k c ji 
spożywczej i p rzem ysłu  gastronom icznego,

2. badan ie  potencjału  p iekarn iczego  na te re n ie  w o je­
w ództw a, prow adzenie sp raw  sieci zak ładów  p ie k a r­
niczych,

3. koordynow anie zagadnień zw iązanych z o b ro tem  a rty - 
. k u łam i spożywczymi, p ro d u k c ją  spożywczą i p rzem y ­

słem  gastronom icznym  na te ren ie  w ojew ództw a z p ro ­
b lem am i cen, przem ysłu  terenow ego i skupu  o ra z  sko­
ordynow an ie  i nadzór nad  w szelkim i a k c ja m i zm iany 
cen zarządzanych przez w łaściw e władze,

4. koordynacja  . zasad w spółpracy  p rzedsięb io rstw  h a n ­
dlow ych z przem ysłem , oddziaływ anie w k ie ru n k u  w ła­
ściw ych i celowych gospodarczo pow iązań um ow nych  
pom iędzy odbiorcam i i dostaw cam i koordynow an ie  
w spółpracy  hu rtu  z detalem ,

5. nadzór nad realizacją dostaw  tow arów  do d e ta lu  pod 
względem  ilościowym, asortym entow ym  o raz  pod 
w zględem  term inow ości sp ływ u m asy to w aro w ej, p ro ­
w adzenie ew idencji i k o n tro li spływu m asy  tow arow ej,

6. podejm ow anie akc ji i dz ia łań  in te rw ency jnych  d la  p o ­
p raw y  zaopatrzenia ry n k u  i podniesienia sp raw ności 
dzia łan ia  uczestników  o b ro tu  i skupu zd ecen tra lizo w a­
nego,

7. koordynow anie zasad w spółpracy  przedsięb io rstw  h a n ­
dlow ych z przem ysłem  oddziaływ ania w k ie ru n k u  w ła­
ściw ych i celowych gospodarczo pow iązań um ow nych  
pom iędzy odbiorcam i i dostaw cam i, koordynow an ie  
w spółpracy  h u rtu  z detalem ,

8. w nioskow anie w sp raw ach  dotyczących podziału  a r ty ­
kułów  cen traln ie  rozdzielanych  na pow iaty , m iasto  
i w ieś,

9. b ilansow anie w skali w o jew ództw a rynkow ej m asy  to ­
w arow ej ze źródeł zdecentralizow anych  o raz udzie lan ie  
w ytycznych w zakresie k ie ru n k ó w  jej rozchodów ,

10. koordynow anie spraw  p ro d u k c ji spożywczej i u zu p e ł­
n ia jącej,

11. in icjow anie postępu technicznego w przem yśle g a s tro ­
nom icznym ,

12. in s tru k ta ż  i nadzór n ad  w y d z ia ła m i przemysłu i han- 
d lu  p rezy d ió w  p o w ia tow ych  ra d  narodow ych w spra­
w ach  zaszeregow ania  z ak ła d ó w  gastronomicznych,

13. p o d e jm o w an ie  ak c ji i d z ia łań  in terw ency jnych  dla po., 
p ra w y  d z ia łan ia  p rzem y słu  gastronom icznego na tere­
n ie w o jew ództw a,

14. u d z ie lan ie  w y tycznych  i p ro w a d z e n ie  instruktażu wy­
dzia łów  p rzem ysłu  i h a n d lu  a r ty k u ła m i branży spo­
żyw czej, p ro d u k c ji spożyw czej i p rzem ysłu  gastrono­
m icznego.

Do referatu art. przem ysłow ych na leży:

1. p ro w ad zen ie  b ad ań  i an a liz  w  zak res ie  zaopatrzenia 
ry n k u  w  a rty k u ły  p rzem ysłow e i opracow yw anie wnio­
sków  u sp raw n ia jący ch ,

2. ko o rd y n o w an ie  zagadn ień  zw iązan y ch  z obrotem arty, 
k u łam i przem ysłow ym i n a  te re n ie  w ojew ództw a z pro­
b lem am i cen, p rzem ysłu  te ren o w eg o  o raz  koordynowa­
n ie  i n ad zó r nad  w szelk im i a k c ja m i zm ian  cen zarzą­
dzanych  p rzez  w łaściw e w ładze ,

3. nad zó r n ad  rea lizac ją  d ostaw  to w a ró w  do hurtu  i de­
ta lu  pod w zględem  ilościow ym , asortym entow ym  oraz 
pod w zględem  te rm inow ośc i sp ły w u  m asy towarowej, 
p ro w ad zen ie  ew idencji i k o n tro li  sp ływ u masy towa-j 
row ej,

4. • k o o rd y n o w an ie  zasad w sp ó łp ra c y  p rzedsięb iorstw han-:
d low ych  z p rzem ysłem , o d d z ia ły w a n ie  w  kierunku wła­
śc iw ych  i celow ych gospodarczo  pow iązań umownychl 
pom iędzy  odb io rcam i i d o s taw cam i, koordynowanie 
w sp ó łp racy  h u r tu  z d e ta lem  w  z a k re s ie  artykułów prze­
m ysłow ych ,

5. p o d e jm o w an ie  ak c ji i d z ia ła ń  in terw ency jnych  dla po­
p ra w y  zao p a trzen ia  ry n k u  i podn ies ien ie  sprawności 
d z ia łan ia  uczestn ików  o b ro tu  a r ty k u ła m i przemysłowy­
mi,

6. w n io sk o w an ie  w  sp raw ach  d o tyczących  podziału arty­
ku łów  przem ysłow ych  c e n tra ln ie  rozdzielanych na mia­
sto i w ieś,

7. b ilan so w an ie  w  ska li w o jew ó d z tw a  rynkow ej masy to­
w a ro w e j ze ź ródeł z d ecen tra lizo w an y ch  ©raz udziela­
n ie  w y ty czn y ch  w zak res ie  k ie ru n k ó w  je j rozchodów,

8. u d z ie lan ie  w ytycznych  i p ro w a d z e n ie  instruktażu wy­
działów  p rzem y słu  i h a n d lu  p rezy d ió w  rad  narodowych 
niższego s to p n ia  w  zak res ie  o b ro tu  towarowego branży 
p rzem ysłow ej.

D o stanow iska pracy d/s ogólno handlow ych należy:

1. p ro w ad zen ie  zagadn ień  te c h n ik i h a n d lu  i reklamy,
2. p ro w ad zen ie  sp raw  tr a n sp o r tu ,
3. p ro w ad zen ie  sp ra w  k o m is ji b ran żo w y ch  powołanych dla 

u zg o d n ien ia  szczegółow ych zasad  współpracy między 
p rz e d s ię b io rs tw a m i h a n d lu  w ew nętrznego  i przedsię­
b io rs tw a m i p rzem ysłu ,

4. an a liza , in ic jo w an ie  i k o o rd y n o w an ie  usług dodatko­
w ych  w  h an d lu ,

5. z a ła tw ia n ie  in n y ch  sp ra w  ogólno-handlow ych, a nie 
w chodzących  w  zakres p o zo sta ły ch  referatów  Oddziału 
O b ro tu  T ow arow ego  i P ro d u k c ji.

§ 8.

4. Oddział Inspekcji

Do zakresu działania O ddziału Inspekcji należy:
1. p rz e p ro w a d z e n ie  in sp ek c ji o rg an izac ji h a n d lo w y ch , 

spó łdzie lczych  i p ry w a tn y c h  o ra z  w ydziałów  p rzem ysłu  
i h a n d lu  niższego s topn ia  w  zak re s ie  handlu ,

2. k o n tro la  o rg a n iz a c ji i fu n k c jo n o w a n ia  placówek handlo­
w ych  h a n d lu  uspołeczn ionego  i pryw atnego,

3. k o n tro la  p rzech o w y w an ia  to w a ró w  oraz stanu zapasów 
to w a ro w y c h  w  m ag azy n ach  i sk ład ach  hurtowych,

,4 . u d z ia ł w  re w iz ja c h  je d n o s te k  h an d lu  hurtowego prze' 
p ro w ad zo n y ch  p rzez  jed n o s tk i n ad rzędne  oraz w bada­
n iu  ro czn y ch  sp raw o zd ań  finansow ych ,

5. kontrola w ykonan ia  uchw ał i zarządzeń.



11. W YDZIAŁ K OM UNIKACJI

I. Zakres działania. ,

§ 1.

Do zakresu działania W ydziału K om unikacji należy re ­
gulowanie na teren ie  w ojew ództw a zagadnień ruchu  d ro ­
gowego i przewozów drogow ych, prow adzenie nadzoru  nad 
gospodarką samochodową w  w ojew ództw ie o raz  nad go­
spodarką na drogach lokalnych.

II. Organizacja wewnętrzna.

§ 2.

1. Dla zapew nienia w łaściw ej o rgan izacją  p racy  i fu n k c jo ­
nowania Wydziału K om unikacji dzieli się w ydzia ł na 
następujące oddziały:
1. Oddział Ruchu Drogowego,
2. Oddział Przewozów,
3. Oddział G ospodarki Samochodowej,
4. Oddział Dróg Lokalnych.

Ili. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych.

§ 3.

Do zakresu działania poszczególnych kom órek o rgan iza­
cyjnych należą spraw y:

1. Oddział Ruchu Drogowego

a) nadzoru nad porządkiem  i bezpieczeństw em  ru ch u  d ro ­
gowego oraz nad rozm ieszczeniem i praw id łow ością  zna­
ków drogowych, nad sygnalizacją ruchu i u rządzen iam i 
obcymi na drogach o raz  w spółpracy w zakresie  nadzo­
ru ljad ruchem drogow ym  z w łaściw ym i o rg an am i M ili­
cji Obywatelskiej, a w  zakresie podnoszenia bezpie­
czeństwa na skrzyżow aniach dróg z koleją — a w łaśc i­
wymi organam i kolejow ym i,

b) miejscowych przepisów  z zakresu  porządku i bezpie­
czeństwa na drogach,

c) zwalczania w ypadkow ości na drogach i postępow ania 
przy w ypadkach drogow ych,

d) zezwoleń na ra idy  i w yścigi sam ochodów oraz zarządzeń  
dotyczących zapew nien ia  bezpieczeństw a ruchu  na  te re ­
nach przejazdu,

e) propagandy przepisów  ruchu  drogowego,
f) współpracy z p u n k tu  w idzenia potrzeb ruchu  drogow e­

go z w łaściwym i o rganam i P rezydium  WRN o raz  w o je­
wódzkimi zarządam i dróg publicznych w sp raw ach  bu ­
dowy ulic, placów  i m ostów  w osiedlach o raz z innym i 
właściwymi w ładzam i w spraw ach  technicznej i san i­
tarnej pomocy drogow ej.

g) dopuszczenia po jazdów  m echanicznych do ru ch u  na 
drogach publicznych o raz  nadzoru  nad p rzep row adze­
niem badań stanu technicznego i k lasyfikac ji tak ich  po­
jazdów,

h) nadzoru nad prow adzeniem  ew idencji i re je s tra c ji po­
jazdów  drogowych,

i) nadzoru nad w ydaw aniem  pozwoleń na prow adzenie  po ­
jazdów  mechanicznych,

j) zezwoleń na prow adzenie kursów  szkolenia kierow ców , 
spraw y egzam inow ania kierow ców  oraz  w spółpracy  z 
w łaściwym i w ładzam i i organ izacjam i w  zak res ie  szko­
lenia kadr kierow ców .

2. Oddział Przewozów

a) zezwoleń na publiczny tran sp o rt drogowy,
b) nadzoru nad p rzestrzeganiem  przepisów  przew ozow ych 

oraz sprawy lokalnych  ta ry f  przewozowych,
c) terenow ej koordynacji przew ozów  środkam i w szystk ich  

rodzajów  transportu ,
d) wytycznych do rozkładów  jazdy publicznej kom un ikac ji 

samochodowej o raz nadzoru  nad przestrzegan iem  roz­
kładów  jazdy,

e) dotyczące używ ania sam ochodów  ciężarow ych do p rze­
wozu osób o raz u sta len ia  odległości przew ozow ych to ­
rów,

f) m asow ych  ak c ji przew ozow ych i św iadczeń w  zakresie  
u słu g  tran spo rtow ych ,

g) w spó łp racy  z w łaściw ym i o rgan izac jam i w zakresie  t u ­
ry s ty k i sam ochodow ej,

h) o tw a rc ia  i likw idacji p rzy s tan k ó w  kolejow ych i bocz­
nic kolejow ych ,

i) p row adzen ie  S ek re ta ria tu  K om isji K oordynacji P rz e ­
wozów,

j) o pera tyw nego  p lanow an ia  przew ozów  na tra n sp o rt d ro ­
gow y n a  te re n  całego w ojew ództw a i analiza  sk ła d a ­
nych  p rzez  p rzedsięb io rstw a p lanów  przewozów, 

k) nad zo ru  nad  zw iększaniem  ilości ciężarow ych pojazdów  
sam ochodow ych i u sta len iem  ilości ich posiadania  w p o ­
szczególnych przedsięb io rstw ach .

3. Oddział Gospodarki Sam ochodowej

a) n ad zo ru  n ad  eksp loatac ją  techn iczną  pojazdów  sam o­
chodow ych o raz nad garażam i, s tac jam i obsługi te c h ­
nicznej sam ochodów, n ad  n ap raw czym i w arsz ta tam i sa ­
m ochodow ym i i s tac jam i benzynow ym i,

b) ro zdz ie ln ic tw a  i sta ty zac ji ta b o ru  sam ochodowego o raz 
u s ta la n ia  obszaru  używ ania  sam ochodów  d la  p rzed s ię ­
b io rs tw  i zakładów  uspołecznionych, u rzędów  i innych  
o rg an izac ji państw ow ych  w  ram ach  u p raw n ień  p rzew i­
dzianych  w e w łaściw ych  p rzep isach ,

c) in sp ek c ji gospodarki sam ochodow ej w państw ow ych  i 
uspo łeczn ionych  jednostkach  organ izacy jnych  o raz  in ­
spekc ji pojazdów  na drogach  publicznych,

d) op in io w an ie  w niosków  n a  p row adzen ie  państw ow ych , 
spółdzielczych i p ry w a tn y ch  zak ładów  obsługi tech n icz ­
nej i n a p ra w  sam ochodów  o raz  sp raw y  udz ie lan ia  ze­
zw oleń n a  p row adzenie  tak ich  zakładów  w ram ach  p o ­
s iad an y ch  upraw nień ,

e) n ad zo ru  nad  postępow aniem  ze zbędnym i p o jazdam i sa ­
m ochodow ym i.

4. Oddział Dróg Lokalnych

a) w o jew ódzkich  zbiorczych p lanów  dotyczących budow y, 
p rzebudow y  i u trzym an ia  d róg  i m ostów  lokalnych ,

b) w o jew ódzk ich  zbiorczych p re lim in a rzy  budżetow ych dla 
d róg  i m ostów  lokalnych,

c) z lecen ia  i za tw ierdzen ia  d o k u m en tac ji p ro jek tow o-kosz- 
to ry sow ej dla dróg i m ostów  lokalnych,

d) w y n ik a jąc e  z fu n k c ji in w esto ra  naczelnego w  sto sunku  
do in w esty c ji na d rogach  i m ostach  lokalnych,

e) zbiorczego p lanow an ia  i rozdzieln ictw a zaopa trzen ia  
m ateria łow o-techn icznego  dla robót na drogach  i m o­
stach  lokalnych ,

f) postępu  technicznego na  drogach  lokalnych, a w  szcze­
gólności sp raw  m echan izac ji robót drogow ych i m o sto ­
w ych,

g) nadzoru  technicznego nad  o rg an izac ją  i p row adzen iem  
robót d rogow o-m ostow ych o raz  gospodarki m aszynam i 
i sp rzętem ,

d) nad zo ru  nad  prow adzeniem  księgow ości oraz f in an so w a­
niem  robó t drogow o-m ostow ych,

i) nadzo ru  nad  kam ienio łom am i lokalnym i, żw irow n iam i
i innym i zak ładam i gospodarstw  pom ocniczych, p ro w a ­
dzonych przez rady  narodow e w  ram ach  gospodark i n a ' 
d rogach  lokalnych, 

j) in s tru k ta ż u  i szkolenia zaw odow ego personelu  w y d z ia ­
łów  k o m u n ik ac ji pow iatow ych  rad  narodow ych  o raz 
służby lin iow ej dróg lokalnych , 

k) zbiorczej spraw ozdaw czości w  zakresie gospodark i na

1) w spó łudzia łu  w odbiorach  robó t na drogach i m ostach  
lokalnych ,

ł) w spó łzaw odn ic tw a pow iatów  n a  odcinku gospodark i na 
drogach  i m ostach lokalnych oraz społecznych czynów  
drogow ych,

m) w spó łp racy  z W ojew ódzkim  Z arządem  D róg P u b licz ­
nych w  zakresie  op racow yw an ia  pro jek tów  p lanów  b u ­
dow y (przebudow y i rozbudow y) dróg państw ow ych
i m ostów  na tych drogach.



12. K O M ISJA  CEN 

I. Zakres działania.

§ 1.

Do zakresu  działania K om isji Cen należą sp raw y : u s ta ­
lan ia  cen, sp ła t i staw ek ta ry fo w y ch  zgodnie z w y ty czn y ­
m i i w  zakresie  zleconym przez  R adę M inistrów , P rezesa  
Rady M inistrów  i Państw ow ą K om isję  Cen.

II. Organizacja wewnętrzna.

§ 2.

D la zapew nien ia  w łaściw ej o rgan izac ji p racy  i fu n k c jo ­
now ania K om isji Cen dzieli się kom isję  na s tanow iska  p r a ­
cy do sp raw  cen artykułów  ro lnych  i spożyw czych cen a r ­
tyku łów  przem ysłow ych, op ła t i s taw ek  ta ry fow ych  o raz 
sek re ta ria tu .

§ 3.

1. D ecyzje w  spraw ie u s ta lan ia  cen, op łat i s taw ek  ta r y ­
fow ych w ydaje kolegium , przew odniczący ko m isji lub  
z jego upow ażnienia zastępca.

2. zak res  spraw , w k tó rych  decyzje o u sta lan iu  cen w y d a ­
w an e  są n a  podstaw ie uchw ały  kolegium  kom isji o k re ­
śla zarządzenie Nr 38 P rezesa Państw ow ej K om isji Cen 
z d n ia  19 grudn ia  1955 r.

§ 4.

1. N a czele kom isji sto i przew odniczący, k tóry  k ie ru je  jej 
p racą,

2. W iskład kolegium  kom isji w chodzą:
a) Przew odniczący kom isji i jego zastępca,
b) członkow ie (względnie ich zastępcy),
c) przedstaw iciele  (w zględnie ich zastępcy) za in te re so ­

w anych  jednostek  zap raszan i przez kom isję sp raw  
zw iązanych z zakresem  działalności tych jednostek .

3. Członków  kolegium pow ołuje i odw ołuje P rezy d iu m  
WRN. i

4. K olegium  przew odniczy przew odniczący kom isji lub  je ­
go zastępca.

5. D ecyzje zapadają  w iększością głosów, w przypadku  ró w ­
ności głosów decyduje glos p rzew odniczącego '

6. W p rzypadkach  zastrzeżonych przez przew odniczącego 
Państw ow ej K om isji Cen u sta lan ie  ceny (w ydanie de­
cyzji cenowej) przez kom isję  w inno nastąpić po u zy ­
skan iu  opinii rzeczoznawcy.

IM. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyj nych.

§ 5.

W szczególności do zakresu  dzia łan ia  K om isji C en n a ­
leżą sp raw y:
1. w zakresie  cen artyku łów  ro lnych  i spożywczych,

— opracow yw anie w zakresie  zleconym w niosków  o 
u sta len ie  cen detalicznych, zaopatrzeniow ych i skupu ,

— opracow yw anie w niosków  na  kom isję w sp raw ie  o d ­
w ołań  od ustalonych cen,

— analiza  kosztów w łasnych  artykułów  dla  k tó ry ch  
kom isja  usta la  ceny,

— opracow yw anie w zak resie  zleconym w niosków  o 
u sta len ie  cen i op łat d la zak ładów  żyw ienia zb io ro ­
wego,

— nadzór nad notow aniam i cen w olnorynkow ych i a n a ­
lizę kszta łtow an ia  się cen w olnorynkow ych a r ty k u ­
łów  rolno-spożyw czych,

2. w  zakresie  cen artykułów  przem ysłow ych:
— opracow yw anie w niosków  w  zakresie cen a rty k u łó w  

przem ysłow ych,
— opracow yw anie w niosków  w  zakresie zleconym  cen 

a rty k u łó w  przem ysłow ych, w y tw arzanych  przez 
przedsięb io rstw a podległe radom  narodow ym , p rz e d ­
sięb io rstw a spółdzielcze, nieuspołecznione o raz  rz e ­
miosło, przeznaczonych do:
a) zbytu  w detalicznej sieci ob ro tu  handlow ego,
b) na  cele zaopatrzeniow e i inw estycyjne,

— an a liz a  kosztów  w łasn y ch  a rty k u łó w , dla których 
k o m is ja  u s ta la  ceny,

— o p raco w y w an ie  w n iosków  n a  ko m isję  w sprawie od­
w o łań  od u sta lo n y ch  cen,

— o rg a n iz a c ja  k o n tro li p rz e s trz e g a n ia  ustalonych cen 
p rzez  p rzed s ięb io rs tw a  p ro d u k c y jn e  drobnej wytwór­
czości,

— u s ta la n ie  cen p o rów nalnych  n a  a rty k u ły  produkcji 
spó łdzielczej.

3. w  zak re s ie  o p ła t i s taw ek  ta ry fo w y ch :
— o p raco w y w an ie  w zak res ie  zleconym  wniosków o 

u s ta le n iu  o p ła t za u sług i p rzem ysłow e, budowlane
J  i n iep rzem ysłow e,

— an a liz a  kosztów  w łasnych  w  zak ła d ach  i punktach 
usługow ych , spó łdzielczych i rzem ieśln iczych,

— zb ie ran ie  i ocena m a te r ia łó w  do cenników  ustalo­
nych  cen tra ln ie ,

— w n io sk o w an ie  w  zak res ie  zm ian  a k tu a ln ie  obowiązu­
jący ch  cenników ,

— o rg an izac ja  k o n tro li p rz e s trz e g a n ia  ustalonych  cen­
n ików  przez  p u n k ty  usługow e,

— o p racow yw an ie  w zak resie  zleconym  wniosków o 
u s ta le n ie  s taw ek  ta ry fow ych .

4. w  zak res ie  sp raw  tech n iczn o -b iu ro w y ch , przyjm ow anie, 
re je s tro w a n ie  i w ysy łan ie  k o resp o n d en c ji, przyjm ow a­
nie  i w y d aw an ie  w zorów  (próbek) a rty k u łó w  oraz ich 
ew idenc ję , obsługa b iurow a posiedzeń  ■ kom isji, nada­
w an ie  co tygodniow ych m e ld u n k ó w  telefonicznych o 
k sz ta łto w an iu  się cen a rty k u łó w  rolnych .

13. W YDZIAŁ Z D R O W IA

I. Z akres d z ia łan ia .

Do zak resu  podstaw ow ej d z ia ła ln o śc i W ydzia łd  Zdrowia
należy :

1) k ie ro w an ie  o p iek ą  zd row otną , zapobiegaw czą i leczni­
czą nad  ludnośc ią  zam ieszkałą  lu b  za tru d n io n ą  na ob­
szarze w o jew ództw a,

2) ud z ie lan ie  w ytycznych, do tyczących  organ izacji i dzia­
ła lności w ydzia łów  zdrow ia p rezy d ió w  rad  narodowych 
niższego stopn ia , czuw anie n ad  re a liz a c ją  tych  w ytycz­
nych  o ra z  udz ie lan ie  pom ocy p rzy  rozw iązyw aniu za­
g adn ień  o rg an izac ji op iek i zd ro w o tn e j,

3) u s ta la n ie  k ie ru n k u  dzia ła lności po dległych jednostek 
o raz  n ad zó r w  ty m  zakresie ,

4) o rg an izo w an ie , nadzo row an ie  i koo rdynow an ie  działal­
ności zak ład ó w  służby zd row ia , p rzedsięb io rstw  i in­
nych  zak ład ó w  o zasięgu co n a jm n ie j województwa, 
a m a ją c y c h  znaczen ie  dla o ch ro n y  zdrow ia ludności,

5) fachow y n ad zó r i k o o rd y n ac ja  dzia ła lności zakładów 
spo łecznych  służby zdrow ia o zasięgu przekraczającym  
o b sza r p o w ia tu , p row adzonych  przez  in n e  resorty  oraz 
o rg an izac je ,

6) n ad zó r n ad  rozpoznaw aniem , leczen iem  i zapobiega­
n iem  chorobom  w ykonyw anym  poza zakładam i spo­
łecznym i służby zdrow ia p rzez  fachow ych  pracowni­
ków  służby  zd row ia  i ich o rg a n iz a c ja  — w zakresie nie 
p rzek azan y m  w ydziałom  zd ro w ia  p rezyd iów  powiato­
w ych  ra d  narodow ych ,

, 7) w y k o n y w an ie  nadzo ru  fa rm aceu tycznego .
8) w sp ó łp raca  z in s ty tu c ja m i i o rg an izac jam i prowadzą­

cym i działalność, m a jącą  znaczen ie  d la  ochrony zdro­
w ia  ludności, jeże li ich zasięg  p rzek racza  obszar po­
w ia tu ,

9) o rg an izo w an ie  i nadzó r n ad  d oksz ta łcan iem  i specjali­
zac ją  k a d r  służby  zdrow ia,

10) o rgan izo w an ie , nadzo row an ie  i koordynow anie dzia­
ła lności ś re d n ic h  szkół m edycznych

II. Organizacja w ew nętrzna.

§ 2.

1. D la zap ew n ien ia  w łaściw ej o rg a n iz a c ji pracy i funkcjo­
no w an ia  W ydzia łu  Z drow ia dzieli się w ydział na na­
s tęp u jące  k o m ó rk i o rgan izacy jne :



1. Oddział P ro filak ty k i i Lecznictwa,
2. Oddział Ochrony M acierzyństw a i Z drow ia  D ziecka,
3. Wojewódzki In sp ek to r do w alki z G ruźlicą,
4. Inspektorat N adzoru Farm aceutycznego,
5. Inspektor Średniego Szkolnictw a M edycznego,
6. R eferat S ta tystyk i M edycznej,
7. Oddział P lanow ania, B udżetu i R achunkow ości,
8. Oddział Z aopatrzenia,
9. Wojewódzki In sp ek to r T ransportu  San itarnego ,

10. Oddział O rganizacji i A dm inistracji,
11. Oddział K adr,
12. Inspektor TOPL.

2 K ierow nik w ydziału k ie ru je  p racą w ydziału przy  po­
mocy zastępcy.

Il i. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych.

§ 3.

Do zakresu działania poszczególnych kom órek o rg an iza ­
cyjnych należy:

1. Oddział Profilaktyki i Lecznictwa

1) organizowanie, nadzorow anie i ' koordynow anie dzia- 
' łalności zakładów służby zdrow ia o zasięgu w ojew ódz­

twa, jak  przychodnia specjalistyczna, stacje  san ita rn o - 
epidemiologiczne, s tac ja  pogotowia ratunkow ego, s ta ­
cja krw iodaw stwa, szpitale, sanatoria , p rzedsięb io r­
stw a uzdrowiskowe,

2) udzielanie w ydziałom  zdrow ia niższego stopn ia  w y­
tycznych w spraw ie nadzorow ania i koordynow ania 
działalności zakładów:
a) opieki zdrow otnej o tw arte j i zam kniętej w m ieście

i na wsi,
b) leczniczo-zapobiegawczych przy zakładach  pracy,
c) pomocy doraźnej,
d) stomatologicznych,

3) udzielanie w ytycznych co do form  i zakresu  nadzoru  
fachowego (patronatu) zakładów  opieki zdrow otnej 
zam kniętej nad zak ładam i opieki zdrow otnej o tw a rte j,

4) inicjowanie i udzielanie w ytycznych w sp raw ach  p ro ­
w adzenia ak cji profilak tycznych  (badania m asowe, 
szczepienia ochronne, w alka  z w ypadkow ością itp.),

5) organizacja pomocy doraźnej w  p rzypadkach  • m aso­
wy ch urazów, k lęsk  żyw iołow ych itp.,

6) nadzór nad rac jonalnym  i zgodnym z obow iązu jącym i 
przepisami ordynow aniem  leków  i badań  pom ocni­
czych,

7) kierowanie na leczenie uzdrow iskowe rencistów , in ­
walidów w ojennych i w ojskow ych oraz osób k w a lif i­
kujących się do pom ocy społecznej,

8) nadzór nad orzecznictw em  o czasowej n iezdolności do 
pracy, analiza przy czym zachorow alności i o p racow y­
wanie wniosków w  tym  zakresie,

9) udzielanie w ytycznych o raz kontro la  w łaściw ego roz­
mieszczenia i w yko rzystan ia  k a d r  podstaw ow ych służ­
by zdrowia,.

10) podnoszenie kw alifikac ji personelu  działalności pod­
stawowej,

11) udzielanie w ytycznych w zakresie rozm ieszczenia i 
w ykorzystania środków  tran sp o rtu  san itarnego ,

12) w ydaw anie decyzji i op in ii w spraw ach  up raw n ień  do 
świadczeń,

13) opiniow anie p lanu działalności w ojew ódzkiego inspe­
k tora sanitarnego,

14) ocena spraw ozdań z działalności w ojew ódzkiego ’ inspe­
k tora sanitarnego o raz p rzedstaw ien ie  odpow iednich  
wniosków organom  nadrzędnych.

2. Oddział Ochrony Macierzyństwa i Zdrowia Dziecka

1) wykonywanie zadań określonych  w art. 1 pk t. 1—3, 7, 
.10, 11 i 13 w odniesien iu  do zakładów  z zakresu  o ch ro ­
ny m acierzyństw a i zdrow ia dziecka, a w  szczególności:
a) opieki zdrow otnej o tw a rte j i zam kniętej w  m ieście

i na wsi,
b) opieki h ig ieniczno-lekarsk iej nad dziećm i i m łodzie­

żą w zakładach nauczan ia  i w ychow ania,
c) opiekuńczych dla dzieci do la t 3 pozbaw ionych  ro ­

dziny oraz op iek i nad  dzieckiem kobiety  p racu jące j,

2) fachow y nadzór nad innym i zak ładam i i in s ty tuc jam i, 
k tó ry ch  działalność m a znaczenie  dla ochrony zdrow ia 
kob ie ty  i dziecka,

3) ana liza  i ocena stanu  op iek i położniczej, śm ie rte ln o ­
ści okołoporodow ej, w yników  ak c ji św iadom ego m ac ie ­
rzy ń s tw a  i w alk i z po ron ien iam i,

4) ana liza  i ocena stanu  zdrow otnego dzieci i m łodzieży, 
p o b ie ra jący ch  naukę w szkołach ogólnokształcących na 
te ren ie  w ojew ództw a,

5) an a liza  zachorow alności i um ieralności n iem ow ląt
i dzieci,

6) in ic jo w an ie  i udzielanie w ytycznych  w sp raw ach  p ro ­
w adzen ia  ak c ji p ro filak tycznych  w zakresie ochrony 
m acie rzy ń s tw a  i zdrow ia dziecka, jak  szczepienie 
och ro n n e  u  dzieci, w a lk a  z krzyw icą, rac jona lne  ży­
w ien ie  n iem ow ląt, b ad an ia  m asow e.

3. W ojewódzki Inspektor do w alk i z Gruźlicą

1) w ykonyw an ie  zadań ok reś lo n y ch  w ust. 1 p k t. 1, 2, 4, 
7— 11 i 13 w odn iesien iu  do zak ładów  z zakresu  zw a l­
czan ia  gruźlicy ,

2) in ic jo w an ie  i udzielan ie  w ytycznych  w  sp raw ach  ak c ji 
p ro filak ty czn y ch  w zak res ie  zw alczan ia  gruźlicy,

3) ana liza  s tan u  epidem icznego gruźlicy,
4) w spó łp raca  z zak ładam i p racy  w sp raw ie reh ab ilitac ji, 

z a tru d n ie n ia  i w aru n k ó w  p racy  osób chorych na g ru ­
źlicę i ozdrow ieńców  po p rzeb y te j gruźlicy.

4. Inspektorat Nadzoru Farm aceutycznego,

1) nad zó r nad  w yrobem , jakością , p rzechow yw aniem  i 
w prow adzen iem  do o b ro tu  środków  fa rm aceu tycznych  
o raz  a r ty k u łó w  san ita rnych , a  w  szczególności w  z a k re ­
sie u rządzeń  i w yposażenia, w aru n k ó w  san ita rn y c h , 
fu n k c jo n o w an ia  oraz k w a lif ik a c ji fachow ej' p e rsone lu  
za trudn ionego  przy w yrobie  i obrocie  tych środków ,

2) nad zó r nad  w yrobem , jakością , p rzechow yw aniem  i 
w p row adzan iem  do obro tu  środków  odurzających , ja k  
rów nież kon tro la  d o k u m en tac ji przychodu i rozchodu 
tych  środków ,

3) k o n tro la  u p raw n ień  do p ro d u k c ji środków  do zw alcza­
n ia  szkodników  oraz nadzó r n ad  ich jakością i obro tem ,

4) k o n tro la  zaopatrzen ia  w  ś ro d k i farm aceu tyczne  i o d u ­
rza jące  o raz  arty k u ły  sa n ita rn e  zakładów  społecznych 
służby zd row ia  oraz innych  jednostek  ro zp ro w ad za ją ­
cych leki,

5) o p in io w an ia  w niosków  w  zak res ie  u rucham ian ia  ap tek  
o tw a rty c h  i zakładow ych o raz  decydow anie w  sp raw ach  
k w a lif ik ac ji zatrudn ionego  w n ich  personelu,

(j) op in io w an ia  planów  u rząd zeń  i w yposażenia now ych 
aptek ,

7) nadzór n ad  działalnością a p te k  o tw artych  i zak ład o ­
w ych. ,

5. Inspektor Średniego Szkolnictw a Medycznego

1) o rgan izow an ie  średn ich  szkół m edycznych stosow anie 
do p o trzeb  w ojew ództw a o raz  nazór nad ich* d z ia ła ln o ­
ścią,

2) nadzór pedagogiczny nad śred n im i szkołam i m edycz­
nym i,

3) o rgan izow an ie  akcji re k ru ta c y jn e j kandydatów  do 
szkół, udzia ł w kom isjach  rek ru tacy jn o -k w a lif ik acy j-  
nych, stypend ia lnych , egzam inacy jnych  i dyplom ow ych 
o raz  w  posiedzeniach p len a rn y ch  rad  pedagogicznych.

4) o rg an izow an ie  baz szkolenia praktycznego uczniów  
śred n ich  szkół m edycznych o ra z  nadzór w tym  zakresie,

5) o rgan izow an ie  kursów  przygotow aw czych do egzam inów  
państw ow ych .

6. R eferat Statystyki Medycznej

1) zb ie ran ie  i opracow yw anie m a te ria łó w  w ew nętrznej s ta ­
ty s ty k i m edycznej i jednostkow ych  dokum entów  s ta ty ­
stycznych , ja k  k a rty  s ta ty styczne  szpitalne, k a r ty  zgło­
szeń now otw orów  itp. o raz  spraw ozdaw czości z w yko­
n a n ia  p lan u  gospodarczego, ja k  rów nież nadzór i in s tru ­
k taż  jed n o s tek  reso rtu  zd row ia  w  zakresie p rac  s ta ty - 
styczno-spraw ozdaw czych  zgodnie z odrębną in s tru k c ją ,



2) czuw anie nad jednolitością m etod  pracy i in fo rm a c ji 
sta tystycznych  w w ojew ództw ie, kom pletnością, te rm i­
now ością i w iarygodnością m ateria łów  sta ty stycznych , 
koordynow anie p rac statystyczno-sp raw ozdaw czych  p ro ­
w adzonych przez w ydział zdrow ia, jednostk i bezpośred ­
nio podległe i w ydziały zd row ia  prezydiów  p o w ia to ­
w ych rad  narodow ych o raz  zaopatryw anie tych  je d n o ­
stek  w  d ru k i spraw ozdaw cze,

3) w spó łp raca  z w ydziałem  s ta ty s ty k i p rezyd ium  w o je­
w ódzkiej rady  narodow ej w  zakresie  op racow yw an ia  i 
w ykorzystyw ania przez w ydziały  zdrow ia d anych  s ta ­
ty s ty k i dem ograficznej,

4) ko n tro la  zapisów na k a rta c h  zgonów, sym bolizacji p rzy ­
czyn zgonów oraz nadzór nad  praw id łow ym  w y p e łn ia ­
niem  tych  k a rt przez persone l działalności p o d staw o ­
w ej służby zdrowia,

5) ana liza  stanu  zdrow otnego ludności, rozm ieszczenia za ­
k ładów  służby zdrow ia i ich  działalności o raz  s ta ty s ty k i 
przyczyn zgonów, ja k  rów nież opracow yw anie i w y d a ­
w an ie  pub likacji sta tystycznych  (biuletynów) w  z a k re ­
sie po trzeb  służby zdrow ia na obszarze w ojew ództw a,

6) o rgan izow an ie i p row adzen ie  doszkalania p racow n ików  
za tru d n io n y ch  w kom órkach  s ta ty styk i w ydziałów  zd ro ­
w ia  prezydiów  rad  narodow ych.

7. Oddział Planow ania, Budżetu i Rachunkowości

1) uzgodnienie i u sta lan ie  w skaźników  rozw ojow ych i w y­
tycznych  do projektów  p lanów  (rocznych, w ielo letn ich
i perspektyw icznych) jednostek  budżetow ych i p rz e d ­
sięb iorstw  podległych w ydziałow i zdrow ia p rezydium  
w ojew ódzkiej rady narodow ej o raz  w ydziałów  zarow ia  
prezydiów  pow iatow ych ra d  narodow ych,

2) opracow yw anie p ro jek tów  w ojew ódzkich p lanów  gos­
podarczych, planów  finansow ych  oraz w ojew ódzkich 
p re lim inarzy  budżetowych, analiza  i opin iow anie p ro ­
jek tów  planów  gospodarczych i p relim inarzy  budże­
tow ych  w ydziałów  zd row ia  prezydiów  pow iatow ych  
rad  narodow ych, ja k  rów nież sporządzania ich z e s ta ­
w ień  zbiorczych,

3) .in struk taż , nadzór i k oo rdynac ja  p rac  w zakresie  p la ­
nu gospodarczego, p lanu  finansow ego p rzedsięb io rstw
i budżetu  w odniesieniu do jednostek  bezpośrednio po­
dległych o raz do w ydziałów  zdrow ia prezydiów  p o w ia ­
tow ych  rad  narodow ych,

4) u ru ch am ian ie  kredytów  i w ykonyw anie budżetów  w o­
jew ódzkich  w części dotyczącej służby zdrow ia,

5) ana liza  spraw ozdaw czości z w ykonania  p lanu  gospo ­
darczego, p lanu  finansow ego przedsiębiorstw , b u d że ­
tu  o raz  analiza  kosztów,

6) o rgan izac ja  i nadzór nad księgow ością podległych je d ­
nostek  budżetow ych i p rzedsięb io rstw  na ro z rach u n k u  
gospodarczym  oraz w ydziałów  zdrow ia p rezydiów  rad  
narodow ych  niższego stopnia,

7) k o n tro la  p rzes trzeg an ia /d y scy p lin y  finansow ej i p rz e ­
prow adzen ie  rew izji d o k um en ta lne j w podległych je d ­
nostkach  organizacyjnych,

8) ana liza  ekonom iczna sp raw ozdań  finansow ych oraz 
op racow yw anie  zbiorczych spraw ozdań  rachunkow ych ,

9) p row adzenie  rachunkow ości budżetow ej w ydziału  zd ro ­
w ia i bezpośrednio podleg łych  n iesam odzielnych je d ­
nostek  budżetow ych oraz rachunkow ości, in w estycy jne j,

10) za ła tw ian ie  spraw  w zak res ie  inw estycji i rem ontów  
niezleconych innym organom .

3. O ddział Zaopatrzenia
1) o p ra c o w y w a n ie  p ro jek tu  zbiorczego w ojew ódzkiego p la ­

nu zaopa trzen ia  w sprzęt m edyczny, inw estycy jny  o raz  
a rty k u ły  gospodarcze, nadzór nad  realizacją  tego p la n u  
oraz nadzór i in struk taż w  zak resie  gospodarki m a te ­
ria łow ej,

2) k o n tro la  rea lizac ji dostaw  z p u li „różnych o d b io rcó w ”,
3) nadzór nad działalnością w ojew ódzkiego p rzed s ięb io r­

stw a h an d lu  sprzętem  m edycznym  oraz  bazy konse-rw a-
' żorskiej,

4) nadzór i kon tro la  gospodarstw  pom ocniczych, p ro w a-
. dzonych przez jednostk i re so rtu  zdrow ia.

9. W ojewódzki Inspektor Transportu Sanitarnego

— organ izow an ie  tran sp o rtu  san ita rn eg o  dla potrzeb  p o d ­
ległych jednostek  oraz p row adzen ie  kontro li e k sp lo a ta ­

c ji i k o n se rw a c ji po jazdów  m echan icznych  wszystkich 
je d n o s te k  re so rtu  zdrow ia na  obszarze  województwa.

10. Oddział Organizacji i A dm inistracji

1) u d z ie lan ie  w ytycznych  do tyczących  o rgan izacji i zakre­
su d z ia łan ia  jed n o s tek  bezpośredn io  podległych i wy­
działów  zd ro w ia  prezyd iów  ra d  narodow ych  niższego 
stopn ia  o ra z  nad zó r nad p rze s trzeg an iem  tych wytycz­
nych,

2) ew iden c ja  ob iek tó w  uży tkow ych  p rzez  jednostki orga­
n izacy jne  re s o r tu  zdrow ia,

3) z a ła tw ia n ie  sp raw  dotyczących m ieszkań  służbowych 
p raco w n ik ó w  w ydziału  i je d n o s te k  podległych oraz 
u d z ie lan ie  p racow nikom  re s o r tu  zd ro w ia  pomocy w za­
k res ie  b u d o w n ic tw a  in d y w idua lnego ,

4) u d z ie lan ie  w y tycznych  w  sp ra w a c h  inw en taryzacji oraz 
in s tru k ta ż  i n ad zó r nad p o d leg ły m i jednostkam i w za­
k resie  ubezp ieczeń  rzeczow ych,

5) p ro w ad zen ie  sp raw  ochrony  p rzec iw pożarow ej podle­
głych jed n o s tek ,

6) p ro w ad zen ie  sp raw  bezpieczeństw a i h ig ieny  pracy w 
w ydziale o raz  n ad zó r w tym  zak re s ie  nad  jednostkami 
podległym i,

7) p row adzen ie  sp raw  gospodarczych i obsługa  kancelaryj­
na.

11. Oddział Kadr

1) p row adzen ie  sp raw  osobow ych i ew id en c ji persone lu 
kierow niczego  i innego (zastrzeżonego w nom enklaturze 
s tanow isk) jed n o s tek  podległych,

2) p row adzen ie  sp raw  re je s tra c ji, ro zm ieszczen ia  i upraw­
n ień  zaw odow ych k a d r  p o d staw o w y ch  służby  zdrowia,

3) za ła tw ian ie  sp raw , do tyczących z a tru d n ie n ia  oraz dy­
scypliny p racy  i płacy,

4) p row adzen ie  sp ra w  z zak resu  odpow iedz ia lnośc i zawo 
dow ej fa ch o w y ch  p racow n ików  s łużby  zdrow ia,

5) p row adzen ie  sp raw  d oksz ta łcan ia  p raco w n ik ó w  admi­
n is tra c ji i obsług i służby zd row ia ,

6) za ła tw ian ie  sp raw  socjalnych,
7) zw alc zanie  n ie legalnych  p ra k ty k  w  dziedzinie opieki 

nad  zd ro w iem  ludności.

12. Inspektor TOPL

— p row adzen ie  sp raw  zgodnie z o d rę b n y m i przepisam i.

14. W Y D ZIA Ł Z A T R U D N IEN IA  I S P R A W  SOCJALNYCH. 

1. Zakres działania.

§ 1.

Do zak resu  d z ia łan ia  W ydziału Z a tru d n ie n ia  i Spraw So­
c jalnych  n a leż ą  sp raw y :
1. p o ś re d n ic tw a  p racy  i w erb u n k u ,
2. fu n d u szu  in terw ency jnego ,
3. p rzy zn aw an ia , w y p ła ty  o raz  e w id e n c ji re n t i zaopatrzeń,
4. k om isji lek a rsk ic h , do sp raw  in w a lid z tw a  i zatrudnie­

nia,
5. pom ocy spo łecznej,
6. p ro d u k ty w iz a c ji inw alidów ,
7. p lan o w an ia , in w esty c ji, rem on tów , zaopatrzen ia  mate­

riałow ego, sp raw ozdaw czości i s ta ty s ty k i o raz organi­
zacyjne, b u d że to w o -rach u n k o w e  i gospodarcze wydziału.

II . Organizacja w ew nętrzna.

§ 2 .

D la za p e w n ie n ia  w łaśc iw ej o rg a n iz a c ji p racy  i funkcjo­
now ania W y dzia łu  Z a tru d n ie n ia  i S p ra w  Socjalnych dzieli 
się w ydzia ł n a  n a s tęp u jące  oddz ia ły  lu b  równorzędne ko­
m órk i o rg a n iz a c y jn e :

1. O ddzia ł P o ś re d n ic tw a  P racy  i W erb u n k u ,
2. O ddział F u n d u sz u  In te rw en cy jn eg o ,
3. O ddział P rz y z n a w a n ia  R ent i Z aopatrzeń ,
4. O ddział W y p ła ty  R en t i Z ao p a trzeń ,
5. O ddział E w id e n c ji R ent i Z ao p a trzeń ,



6. W ojewódzki Inspektor O rzecznictw a Lekarskiego,
7. Oddział P omocy Społecznej,
8. W ojewódzki Inspektor P roduk tyw izac ji Inw alidów ,
9. Oddział O gólno-A dm inistracyjny,

10. Komisja Protezowa.
K ierownik wydziału k ie ru je  p racą  w ydziału p rzy  pom o­

cy zastępcy.

III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych.

§ 3.

Do zakresu działania poszczególnych kom órek o rg an iza ­
cyjnych należą sprawy:

1. Oddział Pośrednictwa Pracy i Werbunku

— badanie lokalnych problem ów  zatrudn ien ia  o raz w spó ł­
udział w tego rodzaju  badaniach  prow adzonych p rzez 
inne organa prezydium, in s ty tuc je  lub  organizacje spo ­
łeczne,

— dokonywanie analizy m ateria łów  statystycznych, b ila n ­
su siły roboczej oraz rozm ieszczenia i s tru k tu ry  rezerw  
roboczych,

— ustalanie wytycznych dotyczących prow adzenia p o śred ­
nictw a pracy przez podległe placów ki terenow e o raz 
instruktaż i nadzór w tym  zakresie,

— koordynowanie i nadzorow anie za trudn ien ia  abso lw en­
tów zasadniczych i średn ich  szkół zawodowych o raz 
szkół ogólnokształcących i wyższych,

— opiniowanie wojewódzkich p lanów  szkolnictw a zaw o­
dowego oraz współdziałanie przy usta lan iu  p lanów  n a d ­
zoru młodzieży do zasadniczych i średnich szkół zaw o­
dowych,

— opracowywanie w ytycznych i nadzorow anie akc ji k ie ­
row ania młodocianych do n au k i zawodu lub do p racy ,

— w ydawanie opinii co do celow ości organizow ania i p ro ­
w adzenia kursów zaw odowych d la młodzieży oraz in i­
cjowanie i organizowanie szkolenia zawodowego dla 
m aturzystów ,

— współdziałanie przy w ykorzystan iu  funduszu in te rw e n ­
cyjnego w celu uzyskania w olnych m iejsc p racy  i n a u ­
ki zawodu dla pracow ników  zw alnianych z a d m in is tra ­
cji oraz kobiet, m łodocianych i absolwentów,

— prow adzenie spraw zw iązanych z ak tyw izacją  zaw odo­
wą kobiet szczególnie p rzy  p racach  chałupniczych, w 
rzemiośle, w sam opom ocowych zespołach usługow ych 
oraz przy zatrudnianiu  ko b ie t w niepełnym  w y m iarze 
czasu pracy,

— w spółpraca przy w ery fik ac ji osób zatrudnionych  przy 
pracach chałupniczych,

— nadzorow anie akcji pomocy m ate ria ln e j (zapomóg) dla 
osób czasowe pozostających bez pracy oraz op in iow a ­
nie wniosków podległych p laców ek  terenow ych o p rz y ­
dział na te cele k redy tów  z budżetu  centralnego,

— ustalanie wytycznych w  sp raw ie  przyznaw ania p ie rw ­
szeństwa w zakresie p o k ryw an ia  zapotrzebow ań za k ła ­
dów pracy na siłę roboczą,

— opracowywanie pow iatow ych i m iejsk ich  planów  w e r­
bunkow ych oraz ustalan ie  w ytycznych w zakresie p ro ­
w adzenia werbunku,

— usta lan ie  wysokości zapotrzebow ań zakładów  pracy  na 
robotników  niew ykw alifikow anych i zarządzanie w e r ­
bunku,

— instruow anie oraz nadzorow anie podległych p laców ek 
terenow ych w zakresie prow adzenia w erbunku  i c lea ­
ringu pracy,

— organizowanie kon tro li przy jęć do pracy osób zw erbo ­
wanych i opieki ze strony  zakładów  pracy nad  zw erbo ­
wanymi,

— udzielanie zezwoleń zak ładów  pracy na sam odzielne 
prow adzenie w erbunku,

— organ izowanie w erbunku  w  zakładach pracy w śród  ro ­
botników  zatrudnionych (w tórny rozdział siły roboczej),

— prow adzenie ins truk tażu  i nadzoru  w  stosunku do p o d ­
ległych placów ek terenow ych  w  zakresie op raco w y w a­
nia przez nie zestaw ień sta tystycznych  i so raw ozdań,

— sporządzanie zgodnie z obow iązującym i p rzep isam i 
zbiorczych w ykazów sta tystycznych  i sp raw o zd ań -z  z a ­
kresu  zatrudnienia.

2. Oddział Funduszu Interwencyjnego,

— in stru o w an ie  podległych organów  zatrudn ien ia  w  za- 
.k resie  sp raw  zw iązanych z w ykorzystan iem  funduszu 
in terw ency jnego ,

— in icjow anie lokalizac ji środków  z fund . in te rw ency jne­
go w  ośrodkach  lokalnego bezrobocia,

— op in iow anie p ro jek tó w  w ykorzystan ia  środków  fu n d u ­
szu in te rw ency jnego  w szczególności co do p raw id ło ­
wości ich lokalizac ji,

— dopilnow yw anie praw idłow ego zap lanow ania p ro filu  
p rodukcji b ąd ź  usług, pow odujących  zorganizow anie do­
datkow ego za tru d n ien ia  dla tych k a teg o rii osób, d la  k tó ­
rych w y stęp u je  b ra k  w olnych m iejsc  pracy,

— dop ilnow yw anie niezw łocznego i zgodnego z przeznacze­
niem  p rzek azy w an ia  środków  z funduszu  in te rw en cy j­
nego dla za in te resow anych  zak ładów  pracy, 
in ic jow an ia  i organ izow anie k o n tro li zakładów  pracy, 
do w łaściw ego i term inow ego w ykorzystyw an ia  środków  
z fun d u szu  in terw encyjnego ,

— analizow an ie ry tm iczności w ykorzystyw an ia  środków  
z fun d u szu  in te rw etncy jnego  o raz  in terw en iow an ie  w  
razie p o trzeby  w  W ydziale P rzem ysłu  bądź w  Woj. 
Zw iązku Spółdzielczości P racy  w sp raw ie  udzielenia po­
mocy za in te resow anym  zakładom  pracy ,

— w ystępow anie w  uzasadnionych p rzypadkach  z w n io ­
skam i re fu n d a c ji p rzyznanych  środków  z funduszu  
in terw encyjnego .

3. Oddział Przyznaw ania Rent i Zaopatrzeń

— za ła tw ian ie  w niosków  o re n ty  z pow szechnego zaopa­
trzen ia  em ery ta lnego ,

— za ła tw ian ie  w niosków  o ren ty  górnicze,
— za ła tw ian ie  w niosków  o ren ty  inne  w ypłacane z ty tu łu  

p racy  lu b  postanow ień  przepisów  specjalnych,
— za ła tw ian ie  w niosków  o zaop a trzen ie  inw alidów  w o­

jennych  i w o jskow ych i ich rodzin ,
— w ykonyw an ie  in s tru k tażu  i nadzo ru  w  stosunku  do 

podległych jednostek  p rzy jm u jący ch  i kom pletu jących  
w nioski ren tow e,

— w spó łp racaca  z zak ładam i pracy  i in struow an ie  ich w 
zakresie św iadczeń  rentow nych ,

— przygotow yw anie odpow iedzi na sk a rg i w zgl p rzygo to ­
w yw anie sk a rg  do T rybunału  U bezp. Społecznych  i w y ­
stępow anie  przed  in s tanc jam i sądow ym i w sp raw ach  
spornych dotyczących  ren t i zaopatrzeń ,

— w spó łp raca  z in s tan c jam i zw iązków  zaw odowych i o r ­
gan izac jam i społecznym i w  zak res ie  zagadnień ren to w ­
nych.

4. Oddział W ypłaty Rent i Zaopatrzeń

------d okonyw anie  w yp ła t jednorazow ych  i m iesięcznych
(periodycznych),

— p rzep ro w ad zan ie  okresow ej i do raźne j kon tro li u p ra w ­
nień do św iadczeń ,

— prow adzen ie  te rm in a rzy  zm ian i dokonyw anie na  ich 
podstawie- zm ian  w ysokości św iadczeń,

— dokonyw anie zm ian  i uzupełn ień  n a  podstaw ie zleceń 
kom órki p rzy zn a jące j św iadczenie,

— za ła tw ian ie  zw ro tó w  n iedoręczonych św iadczeń,
— p row adzen ie  ew idencji w pływ ów  i załatw ień , n ad p ła t

i d op ła t o raz  p row adzenie w in d y k ac ji n iep raw n ie  p o ­
b ranych  św iadczeń  i re je s tru  zad łużeń  n iepo trącalnych ,

— p lan o w an ie  w  zakresie  ren t i zaopatrzeń ,
— sporządzan ie  spraw ozdań  z zak resu  w ypła ty  ren t i zao ­

patrzeń .

5. Oddział E w idencji Rent i Zaopatrzeń

— prow adzen ie  re je s tru  w niosków  o św iadczenia p ien ięż ­
ne,

— sporządzan ie  k a r t  skorow idzow ych, zak ładan ie  ak t dla 
za re je s tro w an y ch  w niosków  o raz  prow adzenie skorow i­
dza a lfabetycznego  zare jestro w an y ch  w niosków  i p rzy ­
znanych  św iadczeń  pieniężnych,

— p ro w ad zen ie  te rm in a rza  spraw y,
— za ł? tw ian ie  w p ływ u i w ysy łk i ko respondencji do tyczą­

cej re n t i zaopatrzeń ,
— prow adzen ie  składnicy  ak t.



6. Woj ew ód zki Inspektor Orzecznictwa Lekarskiego

— nadzór nad działalnością i k oo rdynac ja  p racy K IZ  na 
obszarze w ojew ództw a,

— szkolenie i in struk taż  członków  K IZ  w zakresie o rzecz ­
n ic tw a  lekarskiego,

— opin iow an ie  orzeczeń obw odow ych K IZ,
— op in iow anie celowości w noszenia skarg  rew izy jnych  od 

w yroków  sądów  ubezpieczeń społecznych do T ry b u n a łu  
U bezpieczeń Społecznych,

— p rzydzie lan ia  spraw  do rozp a trzen ia  przez K IZ  i p ro ­
w adzenie  ew idencji tych sp raw ,

— obsługa adm in istracy jno-gospodarcza KIZ.

7. Oddział Pom ecy Społecznej

— u sta lan ie  po trzeb  w zakresie pom ocy zakładow ej,
— u sta lan ie  po trzeb  w zakresie  usług  i lokalizacji o raz  

organ izacji, działalności i w yposażen ia  zakładów  p o ­
m ocy społecznej,

— przygotow yw anie w niosków w  sp raw ach  pro jek tów  p la ­
nu inw estycyjnego, p lanów  rem ontów  kap ita ln y ch , 
średn ich  i bieżących w zak ładach  pomocy społecznej,

— bezpośrednie zarządzanie, ko n tro la  w ykonania zadań
i nadzorow anie państw ow ych zakładów  specjalnych d la 
dorosłych i dzieci,

■— nadzorow anie domów rencistów  i domów opieki o raz 
społecznych zakładów  pom ocy społecznych,

— u sta lan ie  po trzeb  dla gospodarstw  pomocniczych w  za ­
k resie  zaopatryw ania zakładów  pomocy społecznej w 
n iezbędne artyku ły  i czuw anie nad ich realizacją,

■— opin iow anie planów  i budżetów  jednostek  podległych,
— k ierow an ie  k a n d y d a tó w . do zakładów  pomocy społecz­

nej,
— przeprow adzan ie  in struk tażu  i szkolenia p racow ników  

w zakresie  pomocy społecznej,
— prow adzenie  w zakresie zadań  re so rtu  spraw  do tyczą­

cych w alk i z p rosty tucją  o raz  żebractw em  i w łóczęgo­
stw em ,

— u sta lan ie  op trzeb  i rozdziału środków  finansow ych w  
zakresie  pomocy pozazakładow ej,

— opracow yw anie w ytycznych i organ izow anie pom ocy 
społecznej pozazakładow ej o raz inicjow anie rozw o ju  
różnych form  te j pomocy,

— nadzorow anie oraz in s truow an ie  podległych p laców ek  
terenow ych  w zakresie pomocy pozazakładow ej,

— w spó łp raca  z instrukcjam i i organ izacjam i społecznym i 
w zakresie  rozwoju opieki nad  rodziną oraz osobam i 
zakw alifikow anym i do pomocy społecznej,

— k ierow an ie  i nadzorow anie działalności gospodarstw  p o ­
m ocniczych i dostosow yw anie p rodukcji tych gospo­
d ars tw  do potrzeb zakładów ,

— prow adzenie  in struk tażu  w zakresie  fachow o-ro lnym  i 
rachunkow ości w gospodarstw ach  pomocniczych,

— u sta lan ie  p lanów  gospodarczy ch i finansow ych gospo­
dars tw  pomocniczych,

— w nioskow anie w  spraw ie inw estyc ji i kap ita lnych  r e ­
m ontów  w gospodarstw ach pom ocniczych.

8. W ojewódzki Inspektor Produktywizacji Inwalidów

— organizow anie szkolenia i za tru d n ien ia  inw alidów , o ra z  
k o n tro li w zakładach pracy, co do w łaściwego u s ta w ie ­
n ia  inw alidów  w  pracy i w łaściw ego doboru p racy  d la  
inw alidów  zgodnie ze w skazan iam i kom isji lek a rsk ic h  
do sp raw  inw alidztw a i za tru d n ien ia ,

— w spółdziałan ie  i udzielanie pom ocy spółdzielniom  p r acy
i spółdzielniom  inw alidów  w  zakresie  rozw oju sieci ty ch  
spółdzielni, praw idłow ości u s taw ian ie  w pracy  o raz  w  
sp raw ach  rehab ilitac ji i soc ja lno -by tow y ch inw alidów ,

■— za ła tw ian ie  spraw  św iadczeń d la inw alidów  (leczenie, 
ulgi, p rzyw ileje),

— p ro tezow an ie  i apara tow an ie  ludności,
— udz ie lan ie  pomocy i nadzorow anie terenow ych o rg a n i­

zacji inw alidzk ich  oraz w spó łp raca  z innym i o rg a n iz a ­
c jam i społecznym i, za jm u jącym i się reh ab ilitac ją  in ­
w alidów ,

— w ykonyw anie  in struk tażu  i nadzoru  nad zak ład am i 
szkolen ia  inw alidów  i in te rn a ta m i o raz nad podleg łym i 
p laców kam i terenow ym i w zak resie  rehab ilitac ji in w a ­
lidów.

9. Oddział O góino-A dm inistracy j ny

— o p raco w y w an ie  w niosków  e ta to w y c h  d la wydziału i j e ­

dnostek  podległych,
— za ła tw ia n ie  sp raw  osobow ych i szk o len ia  pracowników 

w ydzia łu  i je d n o s te k  podległych,
— z a ła tw ia n ie , sp raw  go sp o d arczy ch ' i adm inistracyjnych 

w ydziału ,
— o p raco w y w an ie  w niosków  n a  p o siedzen ie  prezydium

i czuw an ie  n a d  te rm inow ym  w y k o n an iem  uchw ał,
— op raco w y w an ie  p ro jek tó w  p re lim in a rz y  budżetowych,
— za ła tw ian ie  czynności zw iązanych z w y k o n an iem  budże­

tu,
— p row adzen ie  księgow ości i ob sługa  rachunkow o-kr.sow a 

w ydziału ,
— sporządzan ie sp raw ozdań  b u d że to w y ch  o raz  sprawozdań 

z w y k o n an ia  p lan ó w  finansow ych  i kasow ych ,
— udzielan ie  w y tycznych  do o p ra c o w a n ia  prelim inarzy 

budżetow ych  jed n o s tek  pod leg łych  o ra z  in s truk tażu  w 
zakresie księgow ości,

— w ykonyw an ie  fu n k c ji głów nego księgow ego jednostki 
budżetow ej (w ydziału) w zak res ie  b u d że tu  terenow e­
go i starszego  księgow ego w zak re s ie  w ykonyw an ia  za­
dań b u d że tu  cen tra lnego ,

— op racow yw an ie  zbiorczych p lan ó w  gospodarczych, in­
w estycy jnych  rem on tów  k ap ita ln y ch , śred n ich  i bieżą­

c y c h  oraz  w n iosków  inw estycy jnych  i założeń projektów ,
— k o n tro low an ie  w ykonan ia  p lanów  gospodarczych , inwe­

s tycy jnych  i k ap ita ln y ch  rem ontów ,
— prow adzen ie  spraw ozdaw czości z w y k o n an ia  p lanów ,
— op racow yw an ie  i rea lizac ja  p lanów  zao p a trzen ia  poza- 

inw estycy jnego ,
— nadzorow an ie  zak ładów  pom ocy spo łecznej, zakładów  

szkolenia inw alidów  i in te rn a tó w  d la  in w a lid ó w  w za­
kresie g o spodark i finansow ej i m a te r ia ło w e j o raz  pla­
now ania i re a liz a c ji usług, in w e s ty c ji, rem o n tó w  i za­
opatrzen ia ,

— dokonyw anie ana lizy  w ykonan ia  p la n ó w  gospodarczych,
— zała tw ian ie  sp raw  n ie  należących  do. zak re su  działania 

innych k o m ó rek  w ydziału .

10. K om isj a Protezow a

— decydow anie o po trzeb ie  zasto so w an ia , rcdzaju  i przy­
znan iu  p rzed m io tó w  ortopedycznych ,

— ocena jak o śc i i p rzyda tnośc i w y k o n a n y c h  przedmiotów 
ortopedycznych ,

— p rzyuczan ie  posług iw an ia  się p rz e d m io ta m i ortopedycz­
nym i o raz  p ro w ad zen ie  g im nastyk i usp raw n ia jące j,

— prow adzen ie  b ad ań  nad  p rzy d a tn o śc ią  stosowanych w 
p racy  i w życiu  codziennym  p rzed m io tó w  ortopedycz­
nych,

— w spó łp raca  z k lin ik a m i i p o ra d n iam i ortopedycznym i w 
zakresie  p ro te z o w a n ia  i a p a ra to w a n ia  ludności.

15. K U R A T O R IU M  O K RĘG U  SZ K O L N E G O

I. Zakres działania,

§ 1.

K u ra to r iu m  O kręgu  Szkolnego k ie ru je  sp raw am i szkół
i innych  p lacó w ek  o św ia to w o -w y ch o w aw czy ch  należącymi 
do w łaśc iw ości P rezy d iu m  W RN.

W szczególności K u ra to r iu m  O k ręgu  Szkolnego:
— organ izu je  i n a d z o ru je  dzia ła lność  liceów  ogólnokształ­

cących, liceów  pedagogicznych, liceó w  pedagogicznych 
dla w ychow aw czyń  przedszkoli, s tu d ió w  nauczycielskich, 
ku rsów  k sz ta łc e n ia  nauczycieli, szkół zawodowych
i ku rsó w  zaw odow ych , liceów  ogó lnokszta łcących dla 
p racu jący ch , ogó lnokształcących  liceó w  koresponden­
cyjnych , szkó ł i zak ładów  sp ec ja ln y ch  ,zakładów  wycho­
w aw czych  o ra z  pałaców  m łodzieży,

— o rg an izu je  i n a d z o ru je  d o k sz ta łcan ie  młodocianych od 
15— 18 ro k u  życia,

— n ad zo ru je  d z ia ła lność  in spek to rów  o św ia ty  i spraw uje 
nadzór p o ś re d n i n a d  podległym i im  szkołam i i innymi 
p lacó w k am i ośw ia tow o-w ychow aw czym i,



__ ro z p a tru je  odw ołania od decyzji inspektorów  szkolnych,
- nadzoruje w zakresie unorm ow anym  przepisam i szcze­

gólnymi szkoły i inne p laców ki ośw iatow o-w ychow cze 
nie prowadzone przez M in istra  O św iaty z w y ją tk iem  
szkół podległych M inistrow i K u ltu ry  i Sztuki, M in is tro ­
wi Rolnictwa i M inistrow i Zdrow ia.

II. Organizacja w ew n ętrzna.

§ 2 .

1. Na czele K uratorium  O kręgu  Szkolnego sto i k u ra to r  
okręgu szkolnego. S tałym  zastępcą ku ra to ra  jest w i­
cekurator do spraw  szkolnictw a zawodowego.

2. K urato r okręgu szkolnego ponosi odpow iedzialność za 
działalność kuratorium  oraz za działalność szkół i in ­
nych placówek ośw iatow o-w ychow aw czych podległych 
kuratorium .

3. K urato r okręgu szkolnego m ianuje , przynosi i z w a l­
nia nauczycieli bezpośrednio podległych szkół i innych  
placówek ośw iatow o-w ychow aw czych. T ryb  postęp o ­
wania w tym zakresie o k reś la ją  odrębne przepisy.

§ 3.

K uratorium  Okręgu Szkolnego dzieli się na n astęp u jące  
kom órki o rgan izacyjne:
1) Dział Ogólny,
2) Dział Szkolnictwa Ogólnokształcącego,
3) Dział Szkolnictwa Zawodowego,
4) Dział D okształcania M łodocianych i O światy Dorosłych.
5) Samodzielny Oddział Szkolnictw a Specjalnego i O p ie­

ki nad Dzieckiem.
6) Samodzielny Oddział W ychow ania Fizycznego, P rz y ­

sposobienia Wojskowego i Wczasów,
7) Samodzielny Oddział Osobowy,
8) W izytator Higieny Szkolnej.

§ 4.

N°. czele działów stoją naczelnicy działów.
Obow iązki naczelnika działu  szkolnictwa zaw odowego 

pełni w icekurator do sp raw  szkolnictw a zawodowego.
Na czele sam odzielnych oddziałów  stoją k ierow nicy sa ­

modzielnych oddziałów,
W icekurator, naczelnicy działów  i k ierow nicy sam o­

dzielnych oddziałów za sw oją działalność odpow iadają  bez­
pośrednio przed kuratorem .

§ 5.

Przv- kuratorze okręgu szikolnego działa kolegium  jako  
organ opiniodawczy i doradczy.

Do zakresu działania kolegium  należy analizow anie i 
omawianie najwazniej-szych sp raw  dydaktyczno-w ychow a­
wczych i organizacyjnych szkoln ictw a. W okręgu i p rz e d ­
staw ianie w tych spraw ach  w niosków .

III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacy jnych .

Do zakresu  działania poszczególnych kom órek o rg a n iz a ­
cyjnych należą spraw y:

§ 6 .
1. Dział Ogólny

— o p racow u je  — w porozum ieniu z innym i kom órkam i 
o rgan izacy jn y m i ku ra to riu m  — p lan y  us ług i z a tru d n ie ­
nia, in w esty c ji i rem ontów  w  zak resie  podległych jedno 
stek  o raz zb iorcze budżety okręgu  szkolnego.

— dokonuje podzia łu  zadań p lanow ych  i kw ot budżetow ych 
m iędzy podleg łe  jednostki,

— zała tw ia  sp raw y  zw iązane z obsługą budżetow ą i f in a n ­
sową k u ra to riu m  i jednostek  bezpośrednio  podległych z 
w y ją tk iem  sp raw  finansow ych w arsz ta tó w  szkolnych.

— prow adzi p race  statystyczno-sp raw ozdaw cze w zakresie  
p lanu  i budżetu ,

— sp raw u je  na^dzór nad  działalnością  finansow ą i in w esty ­
cy jno -rem on tow ą podległych jed n o s tek  oraz w spółdzia­
łan ia  w  nadzo row an iu  w ykonan ia  p lan u  usług i budżetu ,

— za ła tw ia  sp raw y  zw iązane z. o rg an izac ją  służby ad m in i­
s tra cy jn e j i gospodarczej w  k u ra to riu m  i w  jednostkach  
podległych o raz  sp raw uje  nadzór nad  ich działalnością 
ad m in is tra cy jn ą  i gospodarczą,

— zała tw ia  sp ra w y  zaopatrzen ia  k u ra to r iu m  i innych p o d ­
ległych jed n o s tek  w  arty k u ły  gospodarcze, szkolne i u cz ­
niow skie,

— zała tw ia  sp raw y  zw iązane z zarządem  nieruchom ości 
uży tkow anych  przez k u ra to riu m  i jed n o stk i podległe,

— prow adzi r e je s tr  uchw ał p rezyd ium  rady  narodow ej o raz  
kom isji o św iaty  i op racow u je  sp raw o zd an ia  z ich w y ­
konania,

— prow adzi r e je s tr  skarg  i zażaleń,
— sporządza zbiorcze p iany p racy  k u ra to riu m , i o p racow u­

je sp raw ozdan ia  z ich w ykonan ia . ,
W  sk ład  D ziału  Ogólnego w chodzą:

1) O ddział P la n u  B udżetu,
2) O ddział F inansow y,
3) O ddział A d m in istracy jny .

2. Dział Szkolnictw a Ogólnokształcącego

— u sta la  d la in spek to ra tów  ośw iaty  w ytyczne w sp raw ie  
o rgan izac ji i działalności w ychow aw czej p laców ek w y ­
chow ania przedszkolnego, o rg an izac ji i działalności dy- 
dak tyczno-w ychow aw cze j, szkół podstaw ow ych, p racy  
op iekuńczej tych  szkół i re a liz ac ji pow szechności n a u ­
czania. o rg an izac ji i działalności p laców ek w ychow ania 
pozaszkolnego,

— o rgan izu je  i n adzo ru je  działalność dydak tyczno-w ycho­
w aw cza l iceów  ogólnokształcących, liceów  pedagogicz­
nych. liceów  dla w ychow aw czyń przedszkoli, s tud iów  
nauczycie lsk ich  i in te rn a tó w  p rzy  ty ch  szkołach o raz  
w ykonu je  bezpośredn i nadzó r n ad  nauczaniem  i w ycho­
w aniem  w  tych  szkołach i in te rn a tach , nad udzielan iem  
m łodzieży pom ocy m ate ria ln e j (stypendia, dożyw ianie 
itp.'* o r^z nad  działalnościa ad m in is tracy jn o -g o sp o d ar­
cza w vrm 'enionych szkół i in te rn a tó w ,

— o r"an iz in e  i nadzo ru je  działalność pałaców  młodzieży,
— o rg an izu je  i nadzo ru je  działalność b ib lio tek  szkolnych

i pedagogicznych oraz in s tru u je  w  sp raw ach  ich o rg an i- 
zacii. doboru  k siążek  i czy te ln ic tw a,

— n adzo ru je  w  podległych szkołach  i innych  p laców kach  
ośw iatow o-w ychow aw czych  s tan  czystości i po rządku  
pom ieszczeń o r^z  stan  h ig ien y  osob iste j uczniów  i w y ­
c h o w a n k ó w  i p row adzi działalność m ającą  na celu p o ­
lepszenie tego stanu ,

— w  ram ach  określonych  p rzep isam i szczególnymi o rg a n i­
zuje i sp ra w u je  nadzór nad  w ychow an iem  w przedszko- 
lanh p row adzonych  przez zak łady  pracy  i in s ty tu c je  
społeczne,

— o p raco w u je  w n iosk i w sp raw ie  rozw oju  i popraw y sieci 
szkół podstaw ow ych  i innych  p laców ek  ośw iatow o-w y­
chow aw czych,

— w spó łdz ia ła  z w łaściw ym i k om órkam i o rgan izacy jnym i 
w  zap ew n ien iu  podległym  szkołom  i placów kom  k a ­
drow ym , m ateria łow ych  i san itarno -h ig ien icznych  w a ­
ru n k ó w  pracy ,

— in s tru u je  in sp ek to ra ty  ośw iaty  i nadzoru ie  ich d z ia ła l­
ność w  zak res ie  w ychow ania przedszkolnego, szko ln i­
ctw a podstaw ow ego, pow szechności nauczania, p laców ek 
w ychow an ia  pozaszkolnego o raz  innych zadań pow ie-

’ rzonych  inspek to ra tom .

W  skład kolegium w chodzą:
kurator,
w icekurator,
naczeln icy działów i k ierow nicy sam odzielnych oddziałów , 
łów.

Przew odniczącym  kolegium  jest k u ra to r okręgu  szko l­
nego.

Na posiedzenia kolegium  k u ra to r okręgu szkolnego za­
prasza przew odniczącego Z arządu  Okręgu Z w iązku  N au- 
cezycielstwa Polskiego. W zależności od tem a ty k i o b rad  
k u ra to r zaprasza rów nież na  posiedzenia kolegium  innych  
pracow ników  kura to rium  i w m iarę  potrzeby p rz e d s ta ­
wicieli zainteresow anych organ izacji, in s ty tuc ji lub  u rz ę ­
dów.

Kolegium zwołuje k u ra to r  z w łasnej in icjatyw y lu b  na 
w niosek dwóch członków kolegium .



W skład Działu Szkolnictwa Ogólnokształcącego wchodzą:
1) R eferat Wychowania Przedszkolnego
2) Oddział Szkolnictwa Podstawowego
3) Oddział Liceów Ogólnokształcących
4) Oddział Kształcenia Nauczycieli.

3. Dział Szkolnictwa Zawodowego

— organizuje i nadzoruje działalność dydaktyczno-wycho­
wawczą szkół i kursów zawodowych podległych M ini­
sterstw a Oświaty,

— organizuje i nadzoruje działalność szkoleniowo-produk- 
cyjną warsztatów  szkolnych oraz załatwia sprawy zw ią­
zane z obsługą finansową w arsztatów  szkolnych,

— nadzoruje gospodarkę rem ontową maszyn, i urządzeń 
warsztatowych,

— załatw ia sprawy zaopatrzenia w arsztatów  szkolnych oraz 
zbytu produkcji tych w arsztatów  ,

— w spółpracuje z odpowiednimi resortami, insty tucjam i 
gospodarczymi i zakładami pracy w okręgu w spraw ach 
ustalania zapotrzebowania na kadry zawodowe, sposobu 
kształcenia tych kadr oraz zapewnienia szkołom w a ru n ­
ków kadrowych, m ateriałow ych i techniczno-nauko- 
wych,

— współpracuje z organami zatrudnienia i zakładami p r a ­
cy w sprawach zatrudnienia absolwentów szkół zaw o­
dowych i bada przydatność zawodową absolwentów szkół 
zawodowych w zakładach pracy,

— spraw uje nadzór pedagogiczny nad szkołami i kursam i 
zawodowymi innych resortów z wyjątkiem szkolnictwa 
podległego Ministrowi K ultury i Sztuki, Ministrowi Rol­
nictwa i Ministrowi Zdrowia,

— wykonuje nadzór nad szkołami i kursam i zawodowymi 
niepaństwowymi, ź

— przeprowadza weryfikację św iadectw  szkół i kursów za­
wodowych,

— organizuje i nadzoruje prace służbowe bhp,
— nadzoruje w podległych szkołach i innych placówkach 

oświatowo-wychowawczych stan  higieny, porządku i go­
spodarności i podejmuje odpowiednią działalność dla 
podniesienia ich poziomu w tych placówkach,

— współdziała z właściwymi kom órkam i organizacyjnym i 
kuratorium  w ustalaniu sieci szkół i kursów zawodo­
wych, inwestycji tych szkół i kursów, przyjęć do szkół
i kursów  zawodowych oraz w zapewnieniu podległym 
szkołom zawodowym właściwej obsady kadrowej i w a ­
runków  materialnych.
W skład Działu Szkolnictwa Zawodowego wchodzą:

Oddział Szkół Zawodowych
Oddział W arsztatów
Inspektorat BHP

4. Dział Dokształcania Młodocianych i Oświaty Dorosłych

W skład Działu Oświaty Młodocianych i Dorosłych w cho­
dzą:
Oddział Oświaty Dorosłych
Oddział Szkół Przysposobienia Rolniczego i Zawodowego.
Oddział Oświaty Dorosłych:
— organizuje i nadzoruje działalność dydaktyczno-wycho­

wawczą szkół podstawowych dla pracujących, liceów 
ogólnokształcących dla pracujących, korespodencyjnych 
liceów ogólnokształcących dla pracujących, koresponden­
cyjnych liceów ogólnokształcących, kursów ogólnokształ­
cących, uniwersytetów ludowych i innych ogólnokształ­
cących placówek oświaty dorosłych oraz spraw uje bez­
pośredni nadzór nad liceami ogólnokształcącymi dla p ra ­
cujących, korespondencyjnymi liceami ogólnokształcący­
mi,

— współdziała z właściwymi kom órkam i organizacyjnym i 
w zapewnieniu podległym szkołom, kursem, un iw ersy ­
tetom powszechnym i ludowym oraz innym placówkom 
oświaty dorosłych odpowiednich kadr i m aterialnych 
warunków  pracy,

— nadzoruje w podległych szkołach i innych placówkach 
oświatowo-wychowawczych stan  porządku i gospodar­
ności i podejm uje odpowiednia działalność dla podnie­
sienia ich poziomu w tych placówkach,

— instruuje inspektoraty oświaty i nadzoruje ich działa l­
ność w zakresie szkolnictwa ogólnokształcącego dla do­
rosłych,

— w spółdziała z m asow ym i organizacjam i społecznymi i 
tow arzystw am i ku ltu ra lno-ośw iatow ym i w zakresie 
ośw iaty dorosłych,

— nadzoruje i kon tro lu je  działalność organizacji prowadzą­
cych kursy  ekonom iczne i gospodarcze.

Oddział Szkół Przysposobienia Rolniczego i Zawodowego:
— organizuje i nadzoruje działalność dydaktyczno-wycho­

wawczą szkół przysposobienia rolniczego i innych szkół 
przysposobienia zawodowego oraz sp raw u je  nadzór nad 
nimi,

— organizuje i nadzoru je działalność szkół przysposobienia 
rolniczego i zawodowego o raz sp raw u je  nadzór nad 
nimi,

— in struu je  in spek to raty  ośw iaty i nadzoru je  ich działal­
ność w zakresie finansow ania o raz kontro li wyników 
nauczania w szkołach przysposobienia rolniczego i za­
wodowego.

5. Samodzielny Od dział Szkolnictwa Specjalnego i Opieki 
nad Dzieckiem

— organizuje i nadzoruje działalność dydaktyczną oraz wy­
chowawczą i opiekuńczą szkół i zakładów  specjalnych, 
zakładów wychowawczych, domów dziecka i innych form 
opieki nad dzieckiem ,

— nadzoruje stan  higieny, porządku i gospodarności w tych 
placówkach oraz podejm u j e odpow iednią działalność 
dla podniesienia ich poziomu w te j dziedzinie,

— prowadzi badanie potrzeb w zakresie opieki nad dzieć­
mi i młodzieżą, czuwa nad praw idłow ością selekcji i k ie ­
row ania dzieci wymagających specjalnej opieki i spe­
cjalnego kształcenia,

— współdziała z właściwymi kom órkam i organizacyjnym i 
w zapew nieniu podległym placów kom  odpowiednich 
kadr, m ateria lnych  w arunków  pracy  i op iek i higienicz- 
no-lekarskiej,

— współdziała z właściwym i in s ty tu c jam i prowadzącymi 
działalność w ychow aw czo-opiekuńczą w  organizowaniu
i nadzorow aniu opieki nad dziećm i w  rodzinie i opiek i 
otwartej,

— instruuje in spek to raty  oświaty i nad zo ru je  ich działal­
ność w zakresie opieki nad dzieckiem ,

— współdziała w  organizow aniu przedszkoli i szkół,w pla­
cówkach leczniczych M inisterstw a Z drow ia i sprawuje 
nadzór pedagogiczny nad tym i przedszkolam i i sokołami.

6. Samodzielny Oddział Wychowania Fizycznego. 
Przysposobienia Wojskowego i W czasów

— organizuje działalność szkół i innych  placów ek oświato­
w o-w ychowaw czych w dziedzinie w ychow ania fizyczne­
go, sportu, krajoznaw stw a i tu ry s ty k i oraz przysposo­
bienia wojiskowego,

— spraw uje nadzór nad  tą  działalnością p rzy  współudziale 
właściwych kom órek organizacyjnych kuratorium ,

— organizuje w czasy letn ie dla dzieci i m łodzieży szkolnej 
zgodnie z w ytycznym i Pełnom ocnika R ządu do spraw tej 
akcji, k ie ru je  działalnością domów w czasów  dziecięcych 
o raz_ sp raw u je  nadzór nad działalnością szkół i innych 
placówek ośw iatow o-w ychow aw czych w  zakresie wcza­
sów dla dzieci i młodzieży,

— nadzoruje w  podległych szkołach i innych  placówkach 
ośw iatow o-w ychow awczych stan  higieny, porządku i go­
spodarności i podejm uje odpow iednia działalność dla 
podniesienia ich poziomu w tych placów kach, 
współdziała z w łaściw ym i kom órkam i organizacyjnymi
i in sty tucjam i w zapew nieniu kadrow ych  i materialnych 
w arunków  pracy  w  dziedzinie w ychow ania fizycznego, 
sportu, k ra joznaw stw a i tu rystyk i, przysposobienia woj­
skowego o raz w czasów  dla dzieci i m łodzieży, 
in struu je in sp ek to ra ty  ośw iaty i nadzoru je  ich działal­
ność w  zakresie  w ychow ania fizycznego, sportu, krajo­
znawstwa i tu ry s ty k i oraz wczasów d la  dzieci i młodzie­
ży.

7. Samodzielny Oddział Osobowy

załatw ia sp raw y  osobowe pracow ników  kuratorium , 
załatw ia w  porozum ieniu lub  na podstaw ie wniosków 
w łaściw ych kom órek  organizacyjnych kuratorium  spra­
wy osobowe pracow ników  inspektoratów  oświaty oraz



nauczycieli i innych pracowników bezpośrednio podle­
głych szkół i innych placówek oświatowo-wychowaw­
czych,

— załatwia odwołania, skargi i zażalenia w spraw ach oso­
bowych pracowników adm inistracji szkolnej i nauczy­
cieli z wyłączeniem ąp raw, w których ocena pracy n au ­
czyciela m a decydujące znaczenie,

— załatwia w porozumieniu z właściwymi komórkam i o r­
ganizacyjnymi kuratorium  sprawy związane z za tru d ­
nieniem absolwentów zakładów kształcenia nauczycieli,

— załatwia sprawy odznaczeń państwowych,
— załatwia sprawy związane z wymiarem uposażeń, ze 

świadczeniami socjalnymi na rzecz pracowników pod­
ległych jednostek, sprawy emerytalne oraz sprawy z za­
kresu odpowiedzialności dyscyplinarnej pracowników,

— prowadzi akta osobowe pracowników kuratorium  oraz 
pracowników zatrudnionych na podstawie decyzji k u ­
ratorium,

— nadzoruje i instruuje inspektoraty oświaty i podległe 
placówki w sprawach objętych zakresem działania od ­
działu.

S. Wizytator Higieny Szkolnej

Nadzoruje pracę szkół i innych placówek oświatowo-
wychowawczych w zakresie:
— stanu higieny osobistej uczniów i wychowanków,
— wychowania higieniczno i wyrobienia nawyków k u ltu - 

ralno-higienicznych, pracy szkolnych kół PCK, pracy 
oświatowo sanitarnej prowadzonej w szkołach i innych 
placówkach oświatowo-wychowawczych,

— nauczania higieny w  szkołach,
— racjonalnego ze stanowiska higieny rozkładu zajęć w 

szkołach i innych placówkach oświatowo-wychowczych,
— racjonalnego żywienia wychowanków w przedszkolach, 

internatach, zakładach wychowawczych i domach dziec­
ka, na placówkach wczasów dla dzieci i młodzieży oraz 
dożywianie w szkołach i innych placówkach oświatowo- 
wychowawczych,

— stanu higieniczno-sanitarnego szkół i innych placówek 
oświatowo-wychowawczych, ich pomieszczeń i urządzeń 
oraz bezpieczeństwa pracy uczniów i personelu.

Sprawuje nadzór nad organizacją i wykonaniem opieki
higieniczno - lekarskiej w szkołach przez badanie:
— warunków pracy pracowników szkolnej służby zdrowia, 1. 

przydziału czasu, wyposażenia i zaopatrzenia gabine­
tów lekarskich, dentystycznych i izolatek, współpracy 
personelu szkolnej służby zdrowia z kierownictwem  
szkoły wychowawcami, kom itetam i rodzicielskimi i opie­
kuńczymi,

— wykonywania obowiązków służbowych przez pracow ­
ników szkolnej służby zdrowia i wyników ich pracy,

— bierze udział w konferencjach organizowanych przez 
Kuratorium lub przez inspektoraty oświaty, na k tórych 
jest omawiany stan zdrowotności uczniów i stan higie­
niczno-sanitarny, szkół lub innych placówek oświatowo- 1. 
wychowawczych. Udziela rad  i wskazówek wizytatorom
i podinspektorom szkolnym w sprawach dotyczących 
nadzoru pedagogicznego nad szkołami i innymi placów ­
kami oświatowo-wychowawczymi w zakresie higieny, 2 .

— prowadzi pracę instruktorską i szkoleniową przez:
— wizytację szkół i placówek oświatowo-wychowawczych,
— organizowanie przy współudziale ognisk lub zespołów 

metodycznych konferencji nauczycieli prowadzących lek ­
cje higieny lub nauki o człowieku,

— organizowanie przy współudziale Wydziału Zdrowia i 1. 
oddziałów P.C.K. konferencji i kursów z zakresu higie­
ny szkolnej i społecznej dla nauczycieli,

— współpracuje z władzam i służby zdrowia w zakresie 2. 
spraw dotyczących zdrowie, higieny i prawidłowego 
rozwoju dzieci i młodzieży szkolnej, a przede wszystkim • 
spraw związanych z organizacją i należytym funkcjo­
nowaniem w szkołach i innych placówkach oświatowo- 
wychowawczych opieki higieniczno-lekarskiej i den ty ­
stycznej, z pracą przychodzi higieny szkolnej oraz zor­
ganizowaniem i udostępnieniem dzieciom i młodzieży 
szkolnej korzystania z lecznictwa społecznego,

— wydaje na wniosek poszczególnych komórek organiza­
cyjnych kuratorium opinie w sprawach przeprow adze­
nia niezbędnych ze względów higienicznych — rem on­

tów szkół i innych placówek oświatowo-wychowawczych 
a także ' w  spraw ach dotyczących organizowania maso­
wych badań lekarskich nauczycieli, prześwietleń itp.

16. WYDZIAŁ KULTURY 

I. Zakres działania.

Do zakresu działania Wydziału K ultu ry  należy:
1) opracowywanie planu rozwoju życia kulturalnego na 

terenie w ojew ództwa w porozum ieniu ze związkami i 
stowarzyszeniam i twórców, organizacjam i społecznymi 
i insty tucjam i gospodarczymi,

2) popieranie twórczości artystycznej w dziedzinie lite ra ­
tury, tea tru , muzyki, plastyki, sztuki ludowej i fotogra­
fiki,

3) popieranie działalności stowarzyszeń społeczno-kultu­
ralnych,

4) prowadzenie spraw  dotyczących muzeów, teatrów, in ­
sty tucji muzycznych, kin i innych instytucji widowisko­
wych, podległych bezpośrednio prezydiom  rad narodo­
wych. Do spraw  tych w szczególności należy:
— opiniow anie rocznych planów repertuarow ych i usłu­

gowych,
— opiniow anie wniosków do M inisterstw a K ultury i 

Sztuki w  spraw ie tworzenia, zm iany charakteru dzia­
łalności oraz likwidacji insty tucji kulturalnych,

— przygotowywanie wniosków dla Prezydium WRN w 
spraw ie nagród artystycznych oraz przyznawania s ty ­
pendiów twórczych,

— zała tw ianie spraw  bytowych i mieszkaniowych tw ór­
ców i działaczy kulturalnych oraz spraw  lokalowych 
insty tucji kulturalnych.

5) koordynowanie działalności kulturalno-ośw iatow ej i roz­
rywkowej,

6) nadzorow anie działalności jednostek podległych,
7) udzielanie wytycznych i instruk tażu  organom kultury  

prezydiów rad  narodowych niższego stopnia.

II. Organizacja wewnętrzna.

§ 2 .

Dla zapew nienia właściwej organizacji pracy i funkcjo­
nowania W ydziału K ultury dzieli się wydział na nastę­
pujące kom órki organizacyjne:
1) Oddział P racy K ulturalno-O św iatow ej i Bibliotek,
2) R eferat Szkół Artystycznych,
3) W ojewódzki K onserw ator Zabytków,
4) Oddział Planow ania Inw estycji i Budżetu,
5) R eferat Ogólno-Organizacyjny.

§ 3.

K ierow nik wydziału kieruje całokształtem  spraw  w y­
działu i podejm uje decyzje we wszystkich sprawach n a ­
leżących do zakresu działania wydziału, nie zastrzeżo­
nych do decyzji prezydium WRN.
W spraw ach dotyczących ochrony i konserwacji zabyt­
ków działa w zastępstw ie k ierow n ika wydziału — Wo­
jewódzki K onserw ator Zabytków.

§ 4.

Jednocześnie Prezydium WRN powołuje przy Wydziale 
K ultury  kolegium, jako stały organ  doradczy i opinio­
dawczy kierow nika Wydziału K ultury.
W skład kolegium wchodzą: kierow nik  Wydziału K ul­
tu ry  i jego zastępcy oraz członkowie w liczbie od 6 do 
10, pow ołani i odwoływani na wniosek kierownika Wy­
działu przez Przewodniczącego Prezydium WRN spo­
śród pracowników, zajmujących kierownicze stanowiska 
w W ydziale K ultury i w jednostkach podległych W y­
działowi K ultury . N 

W zależności od rodzaju rozpatryw anych przez kole­
gium zagadnień, wskazane jest zapraszanie na posie­
dzenia kolegium przedstawicieli zainteresowanych 
związków twórców, stowarzyszeń kulturalnych i organi­
zacji społecznych.



3. Kolegium rozpatruje węzłowe zagadnienia W ydziału K u l­
tury, a w szczególności:
a) zasadnicze założenia polityki kulturalnej oraz zagad­

nienia dotyczące perspektyw  rozwoju poszczególnych 
dziedzin kultury, kierowanych przez Wydział K u ltu ­
ry,

b) podstawowe zagadnienia, dotyczące inw estycji i k a ­
pitalnych remontów,

c) sprawozdania z działalnością merytorycznej i ekono­
micznej jednostek podległycn oraz działalności o rga­
nów i placówek działających na terenie w ojew ódz­
twa,

d) sprawy wymiany ku ltu ra lnej z zagranicą (rozpatry­
w anie i opiniowanie wniosków, dotyczących ■ w yjaz­
dów za granicę oraz pomoc w organizowaniu poby­
tu  gości zagranicznych, np. solistów i zespołów, w 
organizowaniu wystaw zagranicznych itp.)

, 4. W yniki obrad kolegium ujm owane są w postaci w nio­
sków.

5. Kolegium działa na podstawie regulaminu, uchwalonego 
przez kolegium i zatw ierdzonego przez Przewodniczące­
go Prezydium  WRN.

IIS. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych.

§ 5.

Do zakresu działania poszczególnych komórek organiza­
cyjnych należy:

1. Odd ział Pracy Kulturalno -Oświatowej i Bibliotek 

a) Grupa spraw kulturalno-oświatowych
1. koordynacja działalności insty tucji i organizacji spo­

łecznych w zakresie obchodów, konkursów, festiw alu 
oraz innych kulturalno-oświatowych,

2) nadzorowanie działalności domów kultury,
3) udzielanie pomocy tw órcom ludowym i działaczom ku l­

turalnym ,
4) opiniowanie projektów statu tów  i regulaminów, doty­

czących organizacji i zasad działalności placówek ku l­
turalno-oświatowych oraz statutów  stowarzyszeń spo­
łeczno-kulturalnych,

5) organizowanie pracy kulturalno-oświatow ej wśród lud ­
ności rodzimej ziem zachodnich i grup narodowościo­
wych, 

6) opracowywanie wniosków w  spraw ie dotowania p la­
cówek i ośrodków pracy kulturalno-oświatow ej,

7) organizowanie szkolenia dla pracowników organów  ku l­
tu ry  prezydiów rad narodowych, placówek ku ltu ra lno- 
oświatowych i aktywu społecznego.

b) Grupa spraw bibliotek
1) koordynowanie działalności bibliotek oraz w spółpracy 

organizacji społecznych i insty tucji kulturalnych, p ro ­
wadzących działalność oświatowo-czytelniczą,

2) nadzorowanie działalności sieci publicznych b ib lio tek  
powszechnych przez:
a) wydawanie wytycznych i instrukcji w spraw ach dzia­

łalności bibliotek, analizowanie stanu i w yników  tej 
działalności oraz ich potrzeb,

b) opracowywanie wytycznych do projektu planu gospo­
darczego i preliminarza budżetowego oraz opiniow a­
nie projektów tych planów,

c) czuwanie nad właściwym doborem książek oraz kon­
trolow anie terenowego zakupu książek,

d) czuwanie nad przydzielaniem bibliotekom odpow ied­
nich lokali oraz urządzeń,

e) wnioskowanie i opiniowanie w sprawach k ad r k ie ro ­
wniczych bibliotek pow iatowych i m iejskich (miast 
stanowiących powiaty),

f) lustrację  bibliotek i opracowywanie zaleceń poinspek- 
cyjnych.

c) Grupa spraw plastyki i sztuki ludowej
1) współpracę z instytucjam i prowadzącym i upow szechnie­

nie plastyki i sztuki ludowej oraz wnioskowanie o ich 
dotowanie,

2) pomoc w załatwianiu spraw  bytowych i otaczanie op ie­
ką plastyków zawodowych i twórców  ludowych w o p a r­

ciu o w spółpracę ze zw iązkam i tw órców  i instytucjami 
p racu jącym i w  dziedzinie sz tuk i ludowej,

3) koordynacja w ystaw  arty stycznych  na terenie woje­
w ództw a,

4) in icjow anie organizacji w ystaw  i konkursów  w zakre­
sie sz tuk i ludow ej, *

5) prow adzenie zakupów dzieł sz tuk i twórców zawodo­
wych i dzieł sztuki ludowej,

6) organizow anie kom isyjnego nadzoru  artystycznego nad:
a) w ydaw nictw am i okolicznościow ym i (plakaty, ulotki, 

dyplomy, pocztówki itp.),
b) poziomem produkcji p rzem ysłu  drobnego, spółdziel­

czości i rzemiosła,
c) budow ą pomników, obelisków , tab lic  pamiątkowych, 

nagrobków  itp., finansow anych  z funduszów pań­
stw ow ych lub społecznych,

d) poziomem elem entów p lastycznych  ulic i placów 
(w itryny, szyldy, kioski, gabloty, reklam y, neony itp.) 
oraz w nętrz  obiektów użyteczności publicznej,

7) prow adzenie archiw um  plakatów ,
8) pomoc w osiedlaniu  plastyków  na te ren ie  województwa,
9) udzielanie stypendiów  dla p lastyków  i twórców ludo­

wych,
10) w spółpraca ze związkam i i stow arzyszeniam i twórców 

oraz tow arzystw am i popieran ia sz tuk  pięknych oraz z 
insty tucjam i przem ysłow o-handlow ym i artystycznych 
przedm iotów  użytkowych,

11) opieka i pomoc dla ośrodków sztuki ludow ej oraz spół­
dzielczości CPLiA w zakresie p ro d u k cji i zbytu wy­
tw orów  sz tuk i ludowej i rzem iosła artystycznego,

12) obsługa Wojewódzkiej K om isji A rtystycznej do Spraw 
P lastyk i w zakresie spraw  nadzoru  artystycznego, ocen 
i zakupów.

2. Referat Szkół Artystycznych

1) Spraw y szkolnictw a podległego M in istrow i Kultury i 
Sztuki, k tó rym i zajm uje się W ydział K ultury  Prezy­
dium W RN w zakresie przew idzianym  w obowiązują­
cych przep isach  praw nych,

2) przygotow yw anie wniosków w  sp raw ie  sieci szkół ar­
tystycznych I i II stopnia, liceów bibliotekarskich i kul­
tu ralno-ośw iatow ych, ognisk artystycznych , techników 
budowy instrum entów  m uzycznyc h, burs i internatów 
oraz szkolnych gospodarstw  pom ocniczych,

3) w izytow anie i instruow anie szkół i ognisk artystycz­
nych na zasadach ustalonych w  w ytycznych Minister­
stw a K u ltu ry  i Sztuki,

4) analiza w yników  nauczania o raz  spraw y podniesienia 
poziom u dydaktycznej i w ychow aw czej działalności 
podległych jednostek,

5) sp raw ow anie  nadzoru nad  całością akc ji rekrutacyjnej 
m łodzieży do szkół i ognisk artystycznych ,

6) o rganizow anie akcji doskonalenia k ad r pedagogicznych 
pod w zględem  zawodowym i m etodycznym ,

7) bezpośredni nadzór nad działa lnością okręgowego zes­
połu m etodyczno-program ow ego; nadzór powinien być 
sp raw ow any  w  oparciu o w spó łp racę z określonymi 
przez M inisterstw o K ultu ry  i S z tu k i wyższymi szkoła­
m i artystycznym i,

8) o rgan izac ja  i nadzór nad  p ra k ty k a m i wakacyjnym i 
i obozam i le tn im i dla m łodzieży,

9) w nioskow anie w  spraw ach osobow ych pracowników 
podległych jednostek  w  ram ach  usta lonej nomenklatu­
ry kadr,

10) w spółpraca z terenow ym i w ładzam i nadzoru innego 
szkolnictw a, in sty tucjam i i o rgan izac jam i kulturalno- 
artystycznym i i społecznym i w  zakresie  spraw związa­
n y c h  z  d z ia ła ln o ścią podległych jednostek,

11) w nioskow anie w  zakresie p lanów : usługowych, finanso­
wych, za tru d n ien ia , zaopatrzen ia , stypendiów i preli­
m inarzy  budżetow ych jednostek  podległych oraz gos­
podarstw  pomocniczych,

12) zgłaszanie w niosków  w sp raw ach  lokalowych inwesty­
cyjnych i kap ita lnych  rem ontów  jednostek podległych,

13) w spółdziałan ie z w łaściw ym i kom órkam i wydziału i in­
nym i jed n o stk am i P rezydium  W RN w sprawach bez­
p ieczeństw a i h igieny p racy  o raz  ochrony przeciwpoża­
row ej je d n o stek  podległych.



3. Woj ewódzki Konserwator Zabytków

1) wydawanie orzeczeń o uznaniu za zabytek oraz prow a­
dzenie rejestru zabytków: układów urbanistycznych 
miast i osiedli, obiektów architektury, sztuki plastycz­
nej, ogrodów, parków, stanowisk i wykopalisk archeolo­
gicznych itp.,  ̂ ,

2) prowadzenie ewidencji zabytków i ich dokumentacji,
3) prowadzenie badań naukowych dotyczących zabytków,
4) opiniowanie projektów zarządzeń budowlanych, jeżeli 

wiążą się one z zagadnieniami konserwacji, użytkowni- 
ctwa, adaptacji i ochrony zabytków,

5) podejmowanie wniosków w sprawach lokalizacji no­
wych inwestycji dla wykorzystania obiektów zabytko­
wych oraz w sprawach lokalizacji nowych inw estycji 
w dzielnicach zabytkowych lub w otoczeniu zabytku
i innych, ' . .

6) zatwierdzanie wszelkiej dokum entacji konserwatorskiej 
(historycznej i technicznej) z punktu widzenia konsei- 
watorskiego, o ile jej część nie zostanie zarezerwowana 
przez władzę konserwatorskie II instancji,

7) opracowywanie rocznych i wieloletnich planów prac 
konserwatorskich, które wymagają zatwierdzenia II 
instancji,

8) współdziałanie z właściwymi organami terenowymi przy 
ustalaniu planów zagospodarowania przestrzennego oraz 
planów gospodarczych i inwestycyjnych,

9) nadzór ekonomiczny i konserwatorski nad wszelkimi 
pracami przy obiektach zabytkowych, wykonywanymi 
zarówno z kredytów inwestycyjnych, jak i rem onto­
wych,

10) sprawowanie nadzoru nad brygadami wykonawczymi 
remontowo konserwatorskimi,

11) sprawowanie nadzoru nad przedsiębiorstwami zajm u­
jącymi się‘obrotem przedmiotami zabytkowymi i dzie­
łami sztuki (antykwariaty i komisy) oraz nad zbiorni­
cami złomu,

12) sprawowanie kontroli i opiniowanie wywozu za granicę 
dzieł i przedmiotów sztuki,

13) występowanie do władzy konserwatorskiej II instancji 
w zagadnieniach szczególnej wagi, dotyczących obiek­
tów zastrzeżonych, oraz w sprawach spornych,

14) podejmowanie odpowiednich czynnęśei w przypadku 
zagrożenia stanu trwałości lub wartości zabytku (u rba­
nistyki, architektury, plastyki itp.),

15) inicjowanie wydawania publikacji o zabytkach terenu  
oraz popularyzacji ich znaczenia,

16) współpraca z instytucjami, urzędami i placówkami nau-. 
kowymi oraz społecznymi w  zakresie ochrony i konser­
wacji zabytków przy współdziałaniu w tym zakresie 
z Wydziałem A rchitektury i Nadzoru Budowlanego.

4. Oddział Planowania i Budżetu

a) Grupa spraw planowania zatrudnienia i płac

1) opracowywanie wytycznych do rocznych i wieloletnich 
planów rozwoju urządzeń kulturalnych,

2) opracowywanie wskaźników do rocznych planów na 
podstawie wytycznych NPG przy zachowaniu przepisów 
określonych zarządzeniem Nr 139 Ministra K ultury i 
Sztuki z dnia 30 listopada 1956 r. i sporządzanie zesta­
wień zbiorczych w tym zakresie,

3) uzgadnianie wskaźników planów rocznych z kom órkam i 
organizacyjnymi Prezydium WRN oraz uzyskiwanie w 
tym zakresie opinii M inisterstwa Kultury, i Sztuki,

4) prowadzenie sprawozdawczości i statystyki w zakresie 
usług, zatrudnienia i funduszu płac, akcji socjalnej itp. 
w oparciu o wytyczne M inisterstwa Kultury i Sztuki,

5) analiza ekonomiczna oraz kontrolę wykonania planów  
okresowych,

6) kontrola prawidłowości zaszeregowania pracowników 
na podstawie obowiązujących tabel płac (umowy zbio­
rowe) oraz kontrola prawidłowości stosowania staw ek 
przy wypłatach z bezosobowego funduszu płac,

7) planowanie, finansowanie i kontrola akcji socjalnej, oraz 
spraw bezpieczeństwa i higieny pracy (kontrola p rze­
strzegania przepisów bhp),

8) nadzór nad sprawami związanymi z bezpieczeństwem 
przeciw-pożarowym w jednostkach podległych,

9) opiniowanie wniosków jednostek nadzorowanych w za­
kresie zagadnień objętych działalnością Wydziału K ultu­
ry.

b) Grupa spraw finansów i księgowości
1) opracowyw anie zbiorczych prelim inarzy budżetowych,
2) wykonyw anie funkcji dysponenta kredytów  II stopnia w 

stosunku do podporządkowanych jednostek budżetowych 
i przedsiębiorstw  na rozrachunku gospodarczym,

3) sporządzanie zbiorczych sprawozdań z wykonania budże­
tu,

4) opracowywanie i ustalanie rocznych zadań planowych 
(rzeczowych i finansowych) dla podległych jednostek,

5) nadzorowanie i kontrolę gospodarki oraz dyscypliny f i­
nansowej w wydziale i podległych jednostkach,

6) analizę spraw ozdań finansowych insty tucji dotowanych, 
podległych jednostek budżetowych i na rozrachunku go­
spodarczym oraz sporządzanie zbiorczych sprawozdań 
finansowych,

7) dokonywanie rew izji dokum entalnych w jednostkach 
podległych.

c) Grupa spraw inwestycji i zaopatrzenia
1) opracowywanie projektów  planów rocznych i w ielolet­

nich w zakresie inwestycji oraz kapitalnych remontów,
2) dokonywanie zmian w planie inwestycyjnym  w ram ach 

ogólnych upraw nień, ,
3) nadzorowanie realizacji robót inwestycyjnych i rem on­

towych,
4) opiniowanie dokum entacji projektowo-kosztorysowej w 

zakresie ustalonym  instrukcją M inistra K ultury i Sztu­
ki,

5) opracowyw anie planów finansow ania robót, podejmowa­
nych w czynach społecznych,

6) sprawozdawczość inwestycyjną i remontową w zakre­
sie określonym  instrukcją GUS,

7) ustalanie wytycznych do planów zaopatrzenia m a te ria ­
łowo-technicznego,

8) analizę i korektę wniosków do planu zaopatrzenia 
opracowywanego przez podległe jednostki,

9) opracowywanie zbiorczych planów pracy Wydziału 
K ultury  i sprawozdań z ich wykonania,

10) kontrolę w ykonania planu zaopatrzenia, prowadzenie 
statystyki oraz opracowywanie odpowiednich spraw oz­
dań w tym  zakresie,

11) opracowywanie zamówień i rozdział urządzeń, maszyn, 
środków transportu , narzędzi i inw entarza dla podle­
głych jednostek,

12) opracowyw anie planów zbiorczych dla M inisterstwa 
K ultury  i Sztuki w celu ich zatw ierdzenia.

5. Referat Ogólno-Organizacyjny

a) Grupa spraw ogólno-organizacyjnych
1) opracow yw anie i opiniowanie projektów  aktów p raw ­

nych, dotyczących organizacji W ydziału K ultury i jed ­
nostek podległych,

2) opracow yw anie projektów  uchw ał Wojewódzkiej Rady 
Narodowej i Prezydium W RN w sprawach kultury  
i kontro la ich wykonania,

3) prowadzenie spraw  przed sądam i i komisjami a rb itra ­
żowymi i udzielanie porad praw nych,

4) obsługa Kom isji K ultury WRN oraz załatwianie wnio­
sków K om isji K ultury, skierow anych do wydziału przez 
Prezydium  WRN,

5) załatw ienie interpelacji radnych,
6) załatw ianie spraw  związanych z wydawaniem zezwoleń 

na przedsięwzięcia rozrywkowe,
7) załatw ianie skarg i zażaleń oraz spraw  wynikających 

z krytyki i in terw encji prasowych, dot. działalności Wy­
działu K u ltu ry  i jednostek podległych,

8) załatw ienie spraw  związanych z wymianą ku ltu ra lną 
z zagranicą,

9) opracowyw anie zb iorczych planów pracy Wydziału 
K ultu ry  i sprawozdań z ich wykonania,

10) załatw ienie spraw  administracyjno-gospodarczych w y­
działu,

11) załatw ianie spraw  nie objętych zakresem pracy innych 
komórek organizacyjnych wydziału.



b) Grupa spraw pracowniczych
12) opracowywanie wniosków w sprawach przenoszenia, 

zwalniania i przeszeregowywania pracowników, będą­
cych w nomenklaturze W ydziału Kultury,
— opracowywanie wniosków osobowych w zakresie 

przyjmowania, przenoszenia, zwalniania k ierow ni­
ków komórek do spraw  kultury  w prezydiach po­
wiatowych i m iejskich (miast stanowiących powiaty) 
rad  narodowych,

— przygotowywanie wniosków osobowych w ym agają­
cych uzgodnienia lub decyzji Ministra K u ltu ry  i 
Sztuki w sprawie przyjm owania, przenoszenia, zw al­
niania i przeszeregowywania pracowników jednostek 
podległych,

— przygotowywanie wniosków w sprawach odznaczeń 
państwowyęh i nagród.

17. URZĄD SPRAW WEWNĘTRZNYCH 

1. Zakres działania.

§ 1.

1. Urząd Spraw W ewnętrznych Prezydium WRN kieru je 
spraw am i:

1) karno-adm inistracyjnym i,
2) wywłaszczeń,
3) nadzór nad rejestracją akt stanu cywilnego,
4) obywatelstwa, zmian imion i nazwisk,
5) stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek publicznych,
6) granicznymi,
7) narodowościowymi,
8) ludności rodzimej,
9) repatracji,

10) ochrony przeciwpożarowej,
11) terenowej obrony przeciwlotniczej,
12) związanymi z nadzorem i kontrolą prezyd iów rad n aro ­

dowych nad działalnością M ilicji Obywatelskiej w za­
kresie zleconym przez Prezydium  WRN,

13) innym i sprawami z zakresu adm inistracji w ew nętrznej, 
określonymi przez przepisy szczególne lub przekazany­
mi przez Ministra Spraw Wewnętrznych albo przez 
Prezydium WRN po porozumieniu się z M inistrem  
Spraw  Wewnętrznych.

II. Organizacja wewnętrzna.

§ 2 .

Ustala się następującą w ew nętrzną organizację Urzędu 
Spraw W ewnętrznych Prezydium  WRN.

Urząd dzieli się na następujące oddziały, komendy i sa­
modzielne referaty:
a) Oddział Karno-Adm inistracyjny,
b) Oddział Administracyjny,
c) Oddział Spraw  Społecznych,
d) Wojewódzka Kom enda Straży Pożarnych,
e) Wojewódzka Komenda Terenowej Obrony P rzeciw lotni­

czej,
f) Inspektorat.

W skład urzędu wchodzą ponadto:
a) Sekretariat,
b) K ancelaria Tajna. ,

§ 3.

Kierownik Urzędu Spraw Wewnętrznych

Na czele Urzędu Spraw W ewnętrznych Prezydium WRN 
stoi kierow nik urzędu.

K ierow nik Urzędu Spraw W ewnętrznych:
a) w ydaje decyzje adm inistracyjne w zakresie działalno­

ści urzędu,
b} k ieru je  pracą Urzędu Spraw  Wewnętrznych.

K ierow nik Urzędu Spraw W ewnętrznych jest odpow ie­
dzialny za wyniki pracy przed Prezydium WRN i M ini­
strem  Spraw  Wewnętrznych.

W szczególności k ierow nik U rzędu Spraw  Wewnętrznych 
jest odpow iedzialny za:
a) realizację zadań postaw ionych p rzed  nim przez Mini- 

s tra  S p raw  W ewnętrznych,
b) w ykonyw anie uchw ał W ojew ódzkiej Rady Narodowej 

i P rezydium  WRN,
c) należytą organizację pracy i je j w łaściw e planowanie,
d) należyty dobór k ad r i poziom ich przygotowania zawo­

dowego,
e) za sp raw ne działanie w ydziałów  spraw  wewnętrznych 

prezydiów  powiatowych rad  narodow ych.
Zastępca k ierow nika Urzędu Spraw- W ewnętrznych:

a) zastępuje k ierow nika urzędu w razie jego nieobecności,
b) koordynuje i nadzoruje p racą  oddziałów  (samodzielnych 

referatów ) w zakresie zleconym przez kierownika urze- 
du.

Zastępca k ierow nika urzędu jest jeden  z kierowników je­
dnostek organizacyjnych urzędu, pow ołany przez Prezy­
dium WRN.

III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych,

§ 4.

Do zakresu działania poszczególnych kom órek organiza­
cyjnych należą spraw y:

Oddział Karno-Adm inistracyjny

1. Oddział K arno-A dm inistracyjny dzieli się na referaty:
1) kolegium odwoławczego przy P rezydium  WRN,
2) nadzoru nad działalnością kolegiów przy prezydiach 

rad narodowych.
2. Do zakresu  działania re fe ra tu  kolegium  odwoławczego

• przy Prezydium  WRN należą sp raw y :
a) przygotow ania i organizacji rozp raw  kolegium od­

woławczego, w ysyłania w ezw ań na rozpraw y i prze­
strzegania term inów  ustaw ow ych,

b) analizy wniosków o uchylenie prawomocńych orze­
czeń w tryb ie art. 45 ustaw y o orzecznictwie karno­
adm inistracyjnym ,

c) analizy p raw nej odwołań od orzeczeń kolegiów po­
w iatow ych,

d) prow adzenie rejestru  spraw  kolegium  odwoławczego.
3. Do zakresu  działania re fe ra tu  nadzoru  nad działalno­

ścią kolegiów  przy prezydiach pow iatow ych  rad naro­
dowych należą sprawy:
a) inspekcji i instruk tażu  pow iatow ych referatów k.-a.
b) udzielenia w yjaśnień w sp raw ach  wątpliwości i pro­

blem ów  praw nych w zakresie orzecznictw a k.-a.,
c) za ła tw ian ie na m iejscu skarg  i zażaleń na działal­

ność kolegiów powiatowych,
d) opracow yw anie zestawień sta tystycznych  orzecznic­

tw a k .-a . i ich analizy,
e) szkolenia ap a ra tu  i członków kolegiów prezydiów 

p.r.n. w  zakresie orzecznictw a k.-a.,
f) szkolenia funkcjonariuszy MO w zakresie ogłaszania 

w niosków  o ukaran ie i w ystępow anie przed kole­
giam i k. — a.,

g) inne spraw y zlecone przez k ie row n ika urzędu w za­
k resie inspekcji terenow ej.

Oddział Administracyjny

4. Oddział A dm inistracy jny  dzieli s ię  na referaty:
a) nadzoru nad re je strac ją  ak t s tan u  cywilnego,
b) zm iany imion i nazwisk, obyw atelstw a,
c) wywłaszczeń.

5. Do zakresu  sp raw  refera tu  nadzoru  nad rejestracją akt 
stanu cyw ilnego należy:
a) spraw ow anie nadzoru nad re fe ra tam i spraw admi- 

n istracy jno-społecznych  w w ydziałach spraw wew­
n ętrznych  prezydiów  p.r.n. w  zakresie urzędów sta- j 
nu cyw ilnego,

b) in s tru k taż  w  spraw ach urzędów  stanu cywilnego.
R e fe ra t sk łada się z k ie row nika referatu  i inspek­

torów  do spraw  adm inistracyjno-społecznych.
6 . Do zakresu  sp raw  refera tu  zm iany imion i nazwisk ora? 

obyw atelstw a należy przygotow anie i wykonanie decy- ' 
zji w w yżej w ym ienionych spraw ach.



Referat powinien być prowadzony przez samodziel­
nego referenta prawnego.

7 . Do zakresu referatu wywłaszczeń należy załatw ianie 
spraw  w zakresie wywłaszczeń.

Oddział Spraw Społecznych

8. Oddział Spraw Społecznych dzieli się na referaty:
a) spraw narodowościowych,
b) spraw repatriacyjnych i ludności rodzimej,
c) spraw stowarzyszeń, zgromadzeń i zbiórek publicz­

nych,
d) spraw granicznych.

9. Do zakresu referatu do spraw narodowościowych n a le­
żą s p r a w y  związane z realizacją zadań Państw a w dzie­
dzinie polityki narodowościowej.

10. Do zakresu referatu do spraw  ludności rodzimej i op ie­
ki nad repatriantami należą sprawy związane z całko­
witą integracją ludności rodzimej.

11. Do zakresu referatu do spraw  stowarzyszeń, zgrom a­
dzeń i zbiórek należy:
a) przygotowanie i wykonanie decyzji w zakresie re ­

jestracji stowarzyszeń, prowadzenie rejestru  sto­
warzyszeń,

b) sprawowanie nadzoru nad stowarzyszeniami,
c) przygotowanie i wykonanie decy-zji w zakresie ze­

zwoleń na zgromadzenie i zbiórki publiczne,
d) inne zadania wynikające z ustawy o zgrom adze­

niach i zbiórkach publicznych,
e) nadzór nad działalnością wydziałów spraw  w ew nę­

trznych przy prezydium p.r.n. w tym zakresie.
12. Oddział Spraw Społecznych nadzoruje izby w ytrzeź­

wień.
Do zakresu referatu spraw  granicznych należą sp ra ­

wy związane z ochroną granicy.

Wojskowa Komenda Straży Pożarnych

16. Zakres działania i struk tu rę  organizacyjna W ojewódz­
kiej Komendy Straży Pożarnych regulują odrębne p rze­
pisy.

Wojewódzka Komenda 
Terenowej Obrony Przeciwlotniczej

17. Zakres działania i organizację wewnętrzną W ojewódz­
kiej Komendy Terenowej Obrony Przeciwlotniczej re g u ­
lują odrębne przepisy.

18. Do zakresu spraw Inspektoratu należy załatw ienie 
spraw wynikających z nadzoru i kontroli prezydiów 
rad narodowych nad działalnością Milicji O byw atel­
skiej w zakresie zleconym przez prezydium.

18. WYDZIAŁ DO SPRAW WYZNAŃ.

I. Zakres działania.

§ 1.

1. Do zakresu działania Wydziału do Spraw Wyznań n a le­
ży nadzór nad prawidłowym  wykonywaniem przepisów, 
dotyczących związków wyznaniowych i stowarzyszeń 
wyznaniowych. '

2. W szczególności do zakresu działania tego wydziału n a ­
leżą:

— sprawy związane z wykonaniem dekretu z dnia 31 
grudnia 1956 r. o organizowaniu i obsadzaniu stano­
wisk kościelnych (Dz. U. Nr 1, poz. 6 z 1957 r.);

— sprawy związane z rejestracją, ewidencją i nadzorem 
działalności związków i stowarzyszeń wyznaniowych, 
zakonów i kongregacji zako nnych;

— spraw y związane z nadzorem nad działalnością se­
m inariów  duchownych i zakonnych i szkół pomoc­
niczych pracowników kultu  religijnego;

— opiniowanie wniosków duchowieństwa diecezjalnego 
i zakonnego , o zapomogi i dotację z funduszów p ań ­
stwowych i innych;

— opiniow anie spraw, należących pod względem m ery­
torycznym  do zakresu działania innych wydziałów, 
lecz dotyczących związków wyznaniowych, ich zakła­
dów i instytucji, duchowieństwa diecezjalnego i za­
konnego, zakonów i zgromadzeń zakonnych oraz ich 
członków;

— prowadzenie ewidencji i sta tystyki wyznań, a m ia­
nowicie: stanowisk kościelnych, parafii, placówek 
duszpasterskich, m ajątków  należących do związków 
wyznaniowych, obiektów kultu  religijnego, organiza­
cji i in sty tucji wyznaniowych itp.;

— uzgadnianie spraw  wyznaniowych z innymi w ydzia­
łami Prezydium  WRN i rad narodowych niższego sto­
pnia oraz urzędami niepodporządkowanym i radom 
narodowym;

— ocena działalności związków i stowarzyszeń w yzna­
niowych w dziedzinie poza-kultow ej oraz ich stosun­
ku do wymagań przepisów państwowych w  szcze­
gólności dekretu o ochronie wolności sumienia i w y­
znania z dnia 5 sierpnia 1949 r. (Dz. U. Nr 45, poz. 
339) jak  również organizacji o charakterze w yzna­
niowym;

II. Organizacja wewnętrzna.

§ 2.

1. W Wydziale do Spraw W yznań tworzy się stanowiska 
pracy.

2. O kreślając szczegółowy zakres działania poszczególnych 
stanow isk pracy kierow nik wydziału podzieli wyszcze­
gólniony w § 1, p. 2 zakres działania Wydziału do Spraw  
Wyznań na grupy spraw.

19. WYDZIAŁ ORGANIZACYJNO-PRAWNY.

§ !•

Do zakresu działania Wydziału Organizacyjno-Prawnego
należą następujące sprawy:
— w ynikające z nadzoru i koordynacji działalności prezy­

diów rad narodowych niższego stopnia;
— udzielanie prezydiom rad narodowych niższego stopnia 

instruk tażu  organizacyjnego oraz podejmowanie czyn­
ności w celu upowszechnienia osiągnięć w ich działal­
ności;

— organizow ania sesji, posiedzeń komisji, prezydium, n a ­
rad z członkam i prezydiów rad  narodowych niższego 
stopnia oraz organ&mi nie podporządkowanymi WRN;

— w ytycznych dotyczących organizacji i zakresu działania 
wydziałów organizacyjno-praw nych prezydiów pow ia­
towych (miejskich) rad narodow ych oraz nadzór i kon­
tro la  nad działalnością tych wydziałów;

— opracowyw anie wniosków dot. zatw ierdzania wyboru 
przewodniczących prezydiów rad  narodowych, uposażeń 
członków prezydiów rad narodowych oraz sprawy oso­
bowe pracow ników  wydziałów oraz kierowników przed­
siębiorstw , zakładów i instytucji, podległych W.R.N.;

— podziału terytorialnego oraz nazw miejscowości;
— opracow yw ania wniosków w zakresie organizacji pracy 

wydziałów  Prezydium WRN;
— obsługi p raw nej Prezydium WRN;
— redakcji D ziennika Urzędowego WRN.

1. Zakres działania.



II. Organizacja wewnętrzna.

§ 2.

1. Dla zapewnienia właściwej organizacji-pracy i funkcjo­
nowania Wydziału Organizacyjno-Prawnego wydział 
dzieli się na następujące kom órki organizacyjne:
1. Oddział Organizacyjny 
.2 . Oddział Prawny
3. Oddział Inspekcji i Instruktażu
4. Oddział Spraw Pracowniczych
5. Sekretariat.
6 . Samodzielny Referat d/s obsługi Woj. Zespołu do 

Walki z Nadużyciami Gospodarczymi.

Kierownik Wydziału kieruje pracą wydziału przy pomo­
cy 2-ch zastępców, z których:
pierwszy — etatowy — spraw uje nadzór nad' działalnością 

oddziału spraw pracowniczych,
drugi — nieetatowy — kierow nik Oddziału O rganizacyjne­

go kieruje bezpośrednio Oddziałem Organizacyjnym.

IIL Szczegółowy zakres działania k om órek organizacyjnych.

§ 3.

Do zakresu działania poszczególnych komórek organiza­
cyjnych należą sprawy.

1. Oddział Organizacyjny

— przygotowywanie m ateriałów  na sesje WRN, posiedze­
nie kom isji i prezydium;

— organizowanie i obsługa narad  z członkami prezydiów 
rad narodowych niższego stopnia oraz przedstaw iciela­
mi organów nie podporządkowanych radzie narodow ej;

— sprawy wynikające ze spotkań radnych z wyborcam i,
— współdziałanie z wydziałami w określeniu ich szczegó­

łowego zakresu działania i organizacji wewnętrznej oraz 
w opracowywaniu w tym zakresie wytycznych dla p re ­
zydiów powiatowych rad narodowych w stosunku do 
podporządkowanych im wydziałów;

— opracowywanie wytycznych dot. organizacji i zakresu 
działania wydziałów organizacyjno-prawnych prezydiów  
powiatowych rad narodowych oraz nadzór nad działal­
nością tych wydziałów;

— przygotowywanie wniosków w sprawach sporów kom ­
petencyjnych pomiędzy w ydziałam i Prezydium WRN;

— sprawy podziału terytorialnego oraz nazw m iejscowości 
i obiektów fizjograficznych;

— opracowywanie wniosków dotyczących organizacji p ra ­
cy w wydziałach;

— sprawy związane z koordynacją działalności wydziałów 
przez Prezydium WRN oraz z uzgadnianiem i koordyna­
cją działalności organów nie podporządkowanych P re ­
zydium WRN z działalnością prezydium;

— spraw y wyborów do Sejmu, rad  narodowych i kom ite­
tów blokowych;

— kom itetów  redakcyjnych radiow ęz łów terenowych,
— wyborów ławników sądowych.

2. Od dział Prawny

— opiniowanie pod względem praw nym  i redakcyjnym  
projektów  uchwał i zarządzeń (wytycznych, instrukcji) 
Prezydium  WR N oraz projektów  uchwał kierow anych 
przez Prezydium  pod obrady Wojewódzkiej Rady N aro­
dowej;

— analiza pod względem praw nym  uchwał powiatowych 
rad narodowycha i ich prezydiów;

— opiniowanie wniosków dotyczących zawieszania bądź 
uchylania uchwał powiatowych rad narodowych i ich 
prezydiów; *

— prow adzenie zbioru uchw ał WRN oraz uchwał, zarzą. 
dzeń, w ytycznych, instrukcji, okólników  prezydium;

— opracow yw anie pod względem  redakcyjnym  materiału 
przeznaczonego do opublikow ania w  Dzienniku Urzędo­
wym WRN i obsługa zespołu redakcyjnego;

— udzielanie pomocy oraz nadzór nad działalnością ko­
m órek praw nych  wydziałów organizacyjno-prawnych 
prezydiów  powiatowych (m iejskich) rad  narodowych.

— opracow yw anie wniosków w spraw ie uchylenia lub 
zmiany przez Prezydium  WRN decyzji kierowników 
wydziałów  w tryb ie  art. 55 ustaw y  o radach narodo­
wych.

3. Oddział Inspekcji i Instruktażu

— udzielanie prezydium  rad  narodow ych niższego stopnia 
instruk tażu  organizacyjnego o raz podejm owanie czyn­
ności w celu upowszechnienia osiągnięć w ich pracy;

— przeprow adzanie w zakresie zleconym  kontroli działal­
ności prezydiów  rad  narodow ych niższego stopnia i ich 
organów oraz opracowyw anie w niosków , zmierzających 
do uspraw nien ia ich pracy;

— zbieranie m ateria łów  i opracow yw anie inform acji nie- 
zibędnych dla wykonywania przez Prezydium  WRN nad­
zoru nad działalnością prezydiów  rad  narodowych;

— analiza aktów  w ynikających z działalności prezydiów 
rad narodow ych niższego stopnia (uchwał, protokółów, 
m ateriałów  sprawozdawczych, no ta tek  prasowych) i 
opracowywanie inform acji i  wniosków;

— spraw y zlecone przez Prezydium  WRN,
— kontrola załatw iania skarg i zażaleń.

4. Oddział Spraw Pracowniczych

— opracow yw anie wnioskó w dotyczących zatwierdzania 
wyboru przewodniczących p rezyd iów  rad  narodowych 
niższych stopni,

— opracow yw anie wniosków w  sp raw ach  zawieszania w 
czynnościach członków prezydiów  rad  narodowych niż­
szego stopnia;

— spraw y zaszeregow ania zastępców  przewodniczącego i 
sekretarzy  prezydiów  pow iatow ych (miejskich, miast 
stanow iących pow iaty i dzielnicow ych w7 miastach wy­
łączonych z województw) rad  narodow ych oraz- przewo­
dniczących prezydiów  m iejskich  ra d  narodowych miast 
nie stanow iących powiatów  oraz dzielnicowych rad na­
rodowych w  m iastach stanow iących pow iaty;

— spraw y pow oływ ania i odw oływ ania kierowników wy­
działów i innych pracowników  prezydium  oraz kiero­
w ników  podległych Prezydium  WRN przedsiębiorstw, 
zakładów  i insty tucji;

— opracow yw anie wniosków w sp raw ach  odznaczeń dla 
członków rad  narodowych i ich prezydiów  oraz pracow­
ników w ydziałów  prezydiów rad  narodow ych;

— organizow anie kursów  szkoleniow ych dla członków pre­
zydiów rad  oraz pracowmików w ydziałów :

— prow adzenie ew idencji członków prezydiów  rad naro­
dowych, pracow ników  w ydziałów  P rezydium  WRN oraz 1 
innych pracow ników , k tórych  pow oływ anie jest objęte [ 
w łaściw ością Prezydium  WRN;

— prow adzenie ew idencji radnych  WRN oraz członków 
kom isji WRN;
opracow yw anie danych sta tystycznych  dot. składu oso­
bowego rad , kom isji i prezydiów  oraz stanu  zatrudnie­
n ia p racow ników  wydziałów,
udzielenie pomocy kom órkom  sp raw  pracowniczych wy­
działów organizacy jno-praw nych prezydiów  powiato­
wych rad  narodow ych oraz nadzoru  nad ich działalno­
ści??.

5. S ek re ta ria t

— pro tokółow anie sesji rady, posiedzeń komisji i prezy­
dium  o raz  n arad  organizow anych przez prezydium;

— prow adzenie ew idencji uchw ał WRN, uchwał, zarządzeń 
i okólników  prezydium  oraz w niosków  komisji i inter­
pelacji rad n y ch  i czuwanie nad ich term inowym wy­
konyw aniem ;



—  p ro w a d z e n ie  ewidencji narad, konferencji i zjazdów;
_ sprawy delegacji służbowych członków prezydium i p ra ­

cowników wydziału; ,
— rejestracja akt.

6. Samodzielny Referat d/s obsługi Woj. Zespołu do Wałki 
z Nadużyciami Gospodarczym i.

— bieżąca informacja i spraw na obsługa zespołu; ,
— systematyczny kontakt z organam i kontroli, rew izji i in ­

spekcji oraz organami powołanymi do ścigania nadużyć;
— odpowiednia współpraca i nadzór nad działalnością ze­

społów powiatowych.

20. WYDZIAŁ BUDŻETOWO-GOSPODARCZY 

I. Zakres działania.

§ 1.

Do zakresu działania Wydziału Budżetowo-Gospodarcze- 
go należą sprawy :
— budżetowe i obsługi rachunkowo-kasowej tej części bu ­

dżetu terenowego, którą objęte są Wojewódzka Rada 
Narodowa i jej komisje, Prezydium  oraz wydziały w łą­
czone do tej części a mianowicie:

— budżetowe i obsługi rachunkowo-kasowej wydziałów 
oraz objętych innymi częściami budżetu terenowego w 
zakresie zleconym przez Prezydium  WRN Wydziałowi 
Budżetowo-Gospodarczemu;

— administracyjno-gospodarcze Wojewódzkiej Rady N aro­
dowej, komisji, prezydium i wydziałów;

— gospodarki taborem samochodowym kolumny adm ini­
stracyjnej Prezydium WRN;

— biblioteki urzędowej, kancelarii ogólnej, hali m aszyn, 
składnicy akt i obsługi telefonicznej;

— administracji Dziennika Urzędowego;
— wytycznych dotyczących organizacji i zakresu działania 

wydziałów budżetowo-gospodarczych prezydiów pow ia­
towych rad narodowych oraz sprawy nadzoru nad ich 
działalnością;

— akcji socjalnej.

II. Organizacja wewnętrzna.

§ 2. I

1. Dla ząpewnienia właściwej organizacji pracy i funkcjo ­
nowania Wydziału Budżetowo Gospodarczego dzieli się 
wydział na następujące kom órki organizacyjne:
1. Oddział Budżetowo Księgowy,
2 . Oddział Gospodarczy,
3. Oddział Transportowy,
4. Oddział Ogólny.

2. Kierownik Oddziału Budżetowo-Księgowego jest jedno­
cześnie głównym księgowym.

III. Szczegółowy zakres działania komórek organizacyjnych.

§ 3.

Do zakresu działania poszczególnych komórek organiza­
cyjnych należy:

1. Oddział Budżetowo-Księgowy

— planowanie i realizacja prelim inarza budżetowego WRN, 
jej Komisji, Prezydium i wydziałów objętych tym p re ­
liminarzem oraz wykonywanie w ustalonym zakresie 
budżetu centralnego;

— załatwianie w zakresie ustalonym przez Prezydium  
WRN spraw budżetowych i obsługi rachunkow o-kaso­
wej wydziałów objętych innymi częściami budżetu te ­
renowego;

— opracowywanie wniosków w sprawie przeniesień k red y ­
tów w toku wykonywania budżetu terenowego:

— inicjowanie i realizacja zam ierzeń oszczędnościowych;
— prowadzenie kasy, ksiąg i kartotek przewidzianych w 

obowiązujących przepisach;

— prowadzenie spraw pieniężno-osobowych (wymiar upo­
sażeń, dodatki, nagrody pieniężne, koszty podróży i prze­
niesień itp.);

— sporządzanie sprawozdań oraz bilansów kw artalnych i 
rocznych;

— prowadzenie księgowości syntetycznej i analitycznej do­
chodów i w ydatków ;

— prowadzenie ubezpieczenia społecznego, planowania k a ­
sowego, sta tystyk i płac i zatrudnienia, kontroli rachun­
kowej dowodów rachunkowo-kasowych;

— udzielanie pomocy i instruowanie komórek budżetowo- 
finansowych wydziałów budżetowo-gospodarczych p re­
zydiów powiatowych rad narodowych oraz nadzór nad 
ich działalnością.

2. Oddział Gosp odarczy

— zarząd wszystkim  budynkam i adm in istracyjnym i Prezy­
dium WRN oraz gospodarki lokalam i biurowymi;

— opracowywanie planów inw estycji i kapitalnych re ­
montów budynków adm inistracyjnych;

— nadzór nad wykonawstwem inw estycji i kapitalnych re ­
montów;

— prowadzenie sprawozdawczości inw estycyjnej;
— sporządzanie zbiorczych rocznych i okresowych p la­

nów zaopatrzenia materiałowo-technicznego na cele 
adm inistracyjne;

— realizacja planów zaopatrzenia m ateriałowego;
— dokonywanie zakupów inw entarza ruchomego oraz m a­

teriałów  i pomocy biurowych dla wydziałów obsługiwa­
nych przez Wydział Budżetowo-Gospodarczy;

— prowadzenie magazynów;
— utrzym ywanie porządku i czystości w budynkach ad­

m inistracyjnych prezydium;
— planowanie i nadzór nad pracą w szystk ich pracowników 

fizycznych prezydium ;
— przeprowadzanie remontu bieżącego budynków adm ini­

stracyjnych i konserwacji inw entarza biurowego;
— dekorowanie budynków adm inistracyjnych;
— prowadzenie ksiąg inwentarza ruchomego, organizowa­

nie i nadzór nad pracą centrali telefonicznej;
— udzielanie pomocy komórkom gospodarczym wydziałów 

budżetowo-gospodarczych prezydiów powiatowych rad  
narodowych oraz nadzór nad ich działalnością.

3. Oddział Transportow y

— gospodarka taborem  samochodowym kolumny adm ini­
stracyjnej Prezydium  WRN;

— opracowywanie, wniosków w spraw ie norm i etatów  
samochodowych;

— załatw ianie spraw  przydziału, nabycia i zbycia pojazdów 
mechanicznych, inwentaryzacji, zakupu i zaopatryw a­
nia w części zamienne, m ateriały  pędne i ogumienie;

— prowadzenie garaży i w arsztatów  naprawczych dla t a ­
boru samochodowego;

— prowadzenie ewidencji części samochodowych;
— załatw ianie spraw  remontów samochodów w obcych 

w arsztatach ńaprawczych;
— kontrola stanu technnicznego śro dków lokomocji;
— nadzór nad pracą kierowców i pracowników w arsztato­

wych;
— obliczanie wynagrodzeń dla pracowników samochodo­

wych;
— prowadzenie sprawozdawczości w  zakresie środków lo­

komocji;
— udzielanie pomocy wydziałom budżetowo-gospodarczym 

prezydiów powiatowych rad narodowych oraz nadzór 
nad ich działalnością w zakresie spraw  transportowych.

4. Od dział Ogólny

— opracowywanie wytycznych dotyczących organizacji i 
zakresu działania wydziałów budżetowo-gospodarczych 
prezydiów powiatowych rad narodowych oraz sprawy 
nadzoru nad ich działalnością;

— opracowyw anie wytycznych i in strukcji dla wydziałów 
prezydium  oraz dla prezydiów rad  narodowych niższych 
stopni w spraw ach adm inistracyjno-gospodarczych;

— udzielenie pomocy komórkom ogólnym wydziałów bu ­
dżetowo-gospodarczych prezydiów powiatowych rad n a ­
rodowych oraz nadzór nad ich działalnością;



— załatw ianie spraw organizacji i etatów w ydziału oraz 
opracowywanie zarządzeń, regulaminów w ew nętrznych 
i planów pracy wydziału;

— załatw ianie spraw usługowych związanych z czynnościa­
m i reprezentacyjnym i P rezydium  WRN;

— prowadzenie ewidencji i technicznego w ykonaw stw a ob­
wieszczeń Prezydium WRN;

— zamawianie, rozprowadzanie i prowadzenie re je stru  p ie­
częci urzędowych oraz przeprowadzania norm alizacji 
stem pli i oznak;

— prowadzenie centralnej biblioteki urzędowej i spraw o­
w anie nadzoru nad podręcznymi księgozbiorami w  w y­
działach prezydium;

— kierow anie pracą hali maszyn, pow ielarni, kancelarii 
ogólnej i ekspedycji oraz nadzór nad ekspozyturam i 
kancelarii ogólnej;

— obsługa tablic ogłoszeń w  budynkach prezydium ;
— prowadzenie Składnicy A kt i przekazywanie ak t do 

Archiwum  lub na m akulaturę oraz nadzoru nad sk ład­
nicam i akt innych wydziałów;

— prowadzenie adm inistracji Dziennika Urzędowego,
— prenum erata  i rozdzielanie Dziennika Ustaw, M onitora 

Polskiego i innych w ydaw nictw  urzędowych;
— załatw ianie spraw nie należących do zakresu działania 

innych komórek wydziału;
— prowadzenie akcji socjalnej dla pracowników w ydzia­

łów.

21. SEKRETARIAT KOMITETU KULTURY FIZYCZNEJ 
i KOMITETU TURYSTYKI

I. Zakres działania.

§ I-

Do zakresu' działania S ekretariatu  WKKF i WKT należą
sprawy:
1) zabezpieczania praw idłow ej realizacji i nadzoru nad 

wykonywaniem, względnie bezpośredniej rea lizacji 
uchw ał i zarządzeń Głównego Komitetu K ultury Fizycz­
nej, Komitetu do Spraw Turystyki, Wojewódzkiej Rady 
Narodowej i jej Prezydium , Wojewódzkiego K om itetu  
K ultu ry  Fizycznej oraz Wojewódzkiego K om itetu  T u ­
rystyki;

2) stw arzania dogodnych w arunków  dla rozwoju w ycho­
w ania fizycznego, sportu oraz turystyki, jak  również 
Współdziałania w tym zakresie ze wszystkimi za in te re ­
sowanymi instytucjami i stowarzyszeniami;

3) inicjow ania i organizowania w zakresie w łasnym  oraz 
przeprowadzenia zleconych badań w dziedzinie w ycho­
w ania fizycznego, sportu oraz turystyki.

II. Organizacja wewnętrzna.

§ 2.

1. Dla zabezpieczenia właściwej organizacji pracy i fu n ­
kcjonowania dzieli się sek re taria t na następujące ko­
m órki organizacyjne:
1. Oddział Wychowania Fizycznego i Sportu,
2. Oddział Turystyki,
3. Oddział Urządzeń Sportowych,
4. Oddział Ogólno-Organizacyjny.

2. Całokształtem pracy sek re taria tu  kieruje przew odni­
czący Wojewódzkiego K om itetu K ultury Fizycznej przy 
pomocy zastępcy.
Zastępcą jest przewodniczący Wojewódzkiego K om ite­

tu Turystyki, który kieruje pracą oddziału tu rystyk i.

III. Szczegółowy zakres działania kom órek organizacyjnych^

§ 3.

ęio zakresu działania poszczególnych komórek o rgan iza­
cyjnych należą sprawy:

1. Oddział Wychowania Fizycznego i Sportu

— inicjow ania i organizowania w zakresie w łasnym  oraz 
przeprow adzania zleconych badań  w dziedzinie w ycho­
w ania fizycznego,

— w spółpracy z w ładzam i szkolnym i w zakresie organizacji 
i rea lizacji obowiązkowych i  d o browolnych zajęć w. f. 
i sportu  dla młodzieży szkolnej,

— spraw ow ania nadzoru nad w ychow aniem  fizycznym we 
w szystkich typach  szkół na te re n ie  województwa i przed- 
s taw ian ia  wniosków w tym  zakresie ,

— p rzedstaw ian ia  wniosków dotyczących stopnia wyko­
rzystan ia iszkolnych obiektów  sportow ych, udostępnienia 
szkołom i innych urządzeń sportow ych, produkcji i dy. 
strybucji sprzętu  sportowego o raz  innych pomocy nau­
kowych dla potrzeb w ychow ania fizycznego w szkołach,

— opiniow ania kalendarzy sportow ych dla dzieci i młodzie­
ży szkolnej,

— w spółdziałania ze w szystkim i zainteresowanym i wła­
dzami i ^stowarzyszeniam i w zakresie  upowszechnienia 
w ychow ania fizycznego wśród m łodzieży szkolnej,

— opracow yw ania analiz, ocen o raz spraw ozdań dotyczą­
cych s tan u  w ychow ania fizycznego w szkołach,

— w spółdziałania ze wszystkim i zainteresow anym i insty­
tuc jam i i stowarzyszeniam i w  zakresie  upowszechnie­
nia w ychow ania fizycznego w  zak ładach  pracy, w gro­
m adach, osiedlach itp.

— opracow yw ania wytycznych dotyczących form i metod 
pracy w  zakresie powszechnego w.f., jak  również ka­
lendarza im prez masowych, regulam inów , zlotów itp,

— związane z młodzieżą i państw ow ą odznaką sprawności 
fizycznej, W  tym  stw arzaniu dogodnych warunków ich 
realizacji,

— w spółdziałania ze wszystkimi zain teresow anym i instytu­
cjami i stowarzyszeniam i w zakresie  propagandy pow­
szechnego w.f. i sportu,

— analizy dochodów i wydatków  stow arzyszeń  w.f. i spor­
tu  o raz opracow yw ania uw ag i w niosków  w  tym zakre­
sie,

— opiniow ania wniosków stow arzyszeń  w.f. i sportu w 
spraw ie wysokości dotacji w yrów naw czych ,

— w spółpracy ze stow arzyszeniam i w .f. i sportu, w zakresie 
koordynacji ich działalności o rg an izacy jn e j i wyszkole­
niowe - s po r to w e ,

— w spółpracy z W ydziałem Z drow ia Prezydium  WRN oraz 
Woj. P o rad n ią  Sportow o-L ekarską i Przychodnią Mię­
dzyszkolną w zakresie opieki lekarsko-higienicznej nad 
o ję tym i wychowaniem  fizycznym  i sportem  oraz w za­
kresie zapew nienia właściwego stan u  sanitarno-higieni- 
cznego urządzeń  sportow ych i pomocniczych, jak rów­
nież p rzedstaw ian ia  wniosków w  tym  zakresie,

— kon tro li nad właściwym  zorganizow aniem  opieki lekar­
skiej n ad  ćwiczącą młodzieżą o raz stanu  sanitarno-hi- 
gienicznego u rządzeń sportow ych i urządzeni pomocni­
czych,

— opracow yw ania w zakresie swego działania wytycznych 
dotyczących podległych K KF o raz  stowarzyszeń w.f. i 
sportu,

— sp raw o w an ia  nadzoru nad międzynarodowymi, a w 
szczególności przygranicznym i k o n tak tam i sportowymi 
i p rzestrzegan iem  obow iązujących w tym  zakresie prze­
pisów,

— b ad an ia  rozw oju powszechnego w ychow ania fizycznego 
oraz sportu , ja k  również sporządzania odpowiednich ocen 
i analiz oraz p rzedstaw ian ia na  ich podstawie wniosków 
dotyczących rozm iarów  pomocy państw a, koniecznej dla 
dalszego prawidłowego rozw oju pow szechnego wychowa­
nia fizycznego i sportu,

— organizow ania szkolenia i d oszkalan ia  społecznych i za­
w odow ych k ad r dla po trzeb  w ychow ania  fizycznego oraz 
koordynow ania polityki w  tym  zakresie,

— realizow ania i przestrzegania obow iązujących przepisów 
w  zakresie  szkolenia k a d r  d la po trzeb  wychowania fi­
zycznego i sportu ,
zarządzania w ojew ódzkim  ośrodk iem  wychowania fizy­
cznego,
p row adzen ia  b ib lio teki W KKF o raz  wypożyczalni filmów 
sportow ych,
sp raw ow an ia  nadzoru nad  całokształtem  działalność 
w szystk ich  stow arzyszeń w ychow ania  fizycznego i spor­
tu  na obszarze w ojew ództw a,
sp raw ow an ia  nadzoru n ad  m łodzieżow ym i szkołami spor­
tow ym i,
opracow yw ania  planów  ko n tr o l i W K K F  nad działalnością 
p o d leg ły ch  K K F  o raz  s to w a rz y sz e ń  w i .  i sportu,



_ organizacji i przeprowadzania kontroli całokształtu dzia­
łalności stowarzyszeń w.f. i sportu, a w szczególności:
a) realizacji uchwał i zarządzeń. GKKF i WKKF,
b) przestrzegania obowiązujących przepisów w zakre­

sie organizacji etatów i płac,
c) wykorzystania urządzeń sportowych,
d) realizacji obowiązujących przepisów w zakresie pra­

cy wyszkoleniowo-sportowej oraz kontroli lekarskiej 
nad objętymi wychowaniem fizycznym i sportem,

— organizacji i przeprowadzania kontroli całokształtu dzia­
łalności podległych KKF w świetle uchwał i zarządzeń 
WKKF oraz bieżących ich zadań,

— opracowywania zarządzeń pokontrolnych WKKF oraz 
kontroli ich wykonania,

— opracowywania preliminarzy budżetowych,
— opracowywania kwartalnych planów wydatków oraz 

wniosków o otwarcie kredytów,
— czuwanie nad prawidłową realizacją preliminarza bu­

dżetowego, ; ,
— dokonywania okresowych analiz wykonania budżetów,
— sprawowania nadzoru nad całokształtem gospodarki fi­

nansowej i materiałowej w stowarzyszeniach w.f. i spor­
tu (przeprowadzenie inspekcji w zakresie planowania 
i wykonywania preliminarza dochodów i wydatków, do­
konywanie rewizji dokumentalnej, kontrola gospodarki 
kredytami itp.).

2. Oddział Turystyki

— opracowywania wniosków i projektów uchwał Woje­
wódzkiej Rady Narodowej oraz jej Prezydium dotyczą­
cych turystyki i krajoznawstwa,

— planowania rozwoju turystyki w skali wojewódzkiej i 
projektowania środków służących do realizacji tego za­
dania,

— inicjowania, koordynowania i opiniowania programów 
i środków działania terenowych organów administracji 
państwowej, instytucji, przedsiębiorstw i organizacji 
społecznych w zakresie zagospodarowania turystycznego, 
inwestycji, recepcji i obsługi turystycznej, propagandy 
i informacji turystyczno-krajoznawczej oraz szkolenia 
kadr turystycznych,

— inicjowania, popierania i prowadzenia działalności w 
zakresie propagandy i kursowego szkolenia turystyczne­
go,

— współdziałania z właściwymi organami państwowymi w 
zakresie ochrony przyrody i opieki nad zabytkami kul­
tury narodowej oraz zachowania swojszczyzny,

— współdziałania z organami państwowej inspekcji sani­
tarnej w zakresie szerzenia kultury sanitarnej,

— opiniowania i inicjowania lokalnych planów produkcji 
i zaopatrzenia rynku w sprzęt turystyczny,

— opiniowania ustalanych przez Wojewódzką Komisję Cen 
cen sprzętu i usług turystycznych,

— inicjowanie, popierania i koordynowania działalności 
naukowo-badawczej w dziedzinie turystyki i krajoznaw­
stwa na terenie województwa,

— związane z realizacją konwencji turystycznej,

3. Oddział Urządzeń Sportowych

— opracowywania wytycznych i instrukcji w zakresie:
a) sporządzania projektów planów inwestycyjnych,
b) realizacji planów wykonawstwa inwestycyjnego i ka­

pitalnych remontów,
c) konserwacji i eksploatacji urządzeń sportowych,
d) zaopatrzenia inwestycyjnego,
e) sporządzania dokumentacji projektowo-kosztoryso- 

wej,
— kontroli przestrzegania wydanych wytycznych i instruk­

cji,
— opracowywania wojewódzkich planów inwestycyjnych 

i planów kapitalnych remontów,
— przedstawiania wniosków w zakresie podziału środków 

„Totalizatora Sportowego”,
sprawowania nadzoru nad realizacją inwestycji planu 
terenowego oraz planu kapitalnych remontów,

— sprawowania nadzoru nad właściwym zabezpieczeniem 
w dokumentację projektowo-kosztorysową inwestycji 
planu wojewódzkiego,

— związane z zabezpieczeniem inwestycji planu wojewódz­
kiego w dokumentację prawną,

— sprawowania nadzoru nad całokształtem działalności je­
dnostek inwestycji w zakresie urządzeń sportowych,

— zabezpieczenia zaopatrzenia inwestycyjnego,
— prowadzenia sprawozdawczości inwestycyjnej i sprawo­

zdawczości z kapitalnych remontów,
— sporządzania planów pokryć finansowych i aktualizacji 

tych planów,
— zlecenia opracowania dokumentacji technicznej inwesty­

cji terenowych,
— sprawowania funkcji inwestora bezpośredniego w zakre­

sie specjalnych inwestycji sportowych,
— współpracy z Wydziałem Architektury i Nadzoru Budo­

wlanego oraz z innymi instytucjami i stowarzyszeniami 
w.f. i sportu zainteresowanymi budownictwem urządzeń 
sportowych, ’

— konsultacji i poradnictwa w dziedzinie budownictwa 
urządzeń sportowych,

— analizy i sporządzania ocen założeń projektowych i do­
kumentacji projektowo-kosztorysowej wpływającej do 
WKKF,

— prowadzenia ewidencji urządzeń sportowych oraz ich 
metryk,

— czuwania nad przestrzeganiem obowiązujących przepisów 
w zakresie ufządzeń sportowych (dotyczących właściwej 
eksploatacji obiektów sportowych, przestrzegania dyscy­
pliny inwestycyjnej itp.),

— inicjowania i popierania budownictwa urządzeń sporto­
wych siłami społecznymi,

— analizy stanu zaopatrzenia województwa w artykuły 
sportowe oraz przedstawiania wniosków w tym zakresie,

— inicjowania produkcji i utrzymywania kontaktów z prze­
mysłem terenowym, spółdzielczością i rzemiosłem w za­
kresie produkcji artykułów sportowych,

— administracji obiektami sportówymi stanowiącymi włas­
ność państwową i nieprzekazanymi w użytkowanie lub 
dzierżawę stowarzyszeniom w.f. i sportu lub innym in­
stytucjom.

4. Oddział Ogólno-Organizacyjny

— obsługi organizacyjnej WKKF i Wojewódzkiego Komi­
tetu Turystyki, Prezydium i Przewodniczącego WKKF 
i jego zastępcy oraz Prezydium i Przewodniczącego Wo­
jewódzkiego Komitetu Turystyki, a w szczególności:
a) opracowywanie planów narad i posiedzeń oraz ze­

stawienie zbiorczych planów pracy,
b) organizowanie narad oraz posiedzeń WKKF i Woje­

wódzkiego Komiteut Turystyki i ich protokółowanie,
c) ewidencja uchwał WKKF i zarządzeń oraz kontro­

la ich wykonania,
d) załatwianie spraw wynikających ze stosunku WKKF 

do innych organów administracyjnych państwowej 
oraz instytucji,

e) prowadzenie ewidencji członków WKKF oraz spraw 
z tym związanych,

— obsługi prawnej WKKF i Wojewódzkiego Komitetu Tu­
rystyki, a w szczególności:
a) ewidencja aktów prawnych,
b) wydawanie opinii prawnych, w tym opiniowanie sta­

tutów stowarzyszeń w.f. i sportu oraz wszelkich in­
nych aktów o charakterze organizacyjno-struktural- 
nym dotyczących tych organizacji,

— obsługi prasowej WKKF i Wojewódzkiego Komitetu Tu­
rystyki, a w szczególności:
a) zbierania aktualnych informacji prasowych o pracy 

WKKF i Wojewódzkiego Komitetu Turystyki, ich 
aparatu wykonawczego, terenowych KKF oraz sto­
warzyszeń w.f. i sportu,

b) redagowanie komunikatów dla prasy, radia i filmu,
c) organizowanie konferencji prasowych,
d) prowadzenie zszywek prasy oraz archiwum fotografii 

sportowej,

M m



— za ła tw ian ie  skarg  i zażaleń  k ierow anych  do P rz e w o d n i­
czącego WKKF i P rzew odniczącego W ojew ódzkiego K o ­
m ite tu  Turystyki,

— prow adzenia  kan ce la rii ogólnej WKKF i W ojew ódzkiego 
K o m ite tu  Turystyki, ;;

— zw iązane z nadaw an iem  państw ow ych odznaczeń  o ra z  
ty tu łów  i nagród sportow ych,

— opracow yw ania p ro jek tó w  p lanów  etatów  s e k re ta r ia tu  
W K K F i W ojewodzkiego K om ite tu  T u rystyk  o p in io w a­
n ie e ta tów  dla sek re ta ria tó w  podległych K K F  o p in io w a ­
n ia  projek tów  norm i p lanów  etatów  w  sto w arzy szen iach  
w .f. i sportu,

— w spółpracy  z odpow iednim i kom órkam i o rg a n iz a c y jn y ­
m i P rezydium  W ojew ódzkiej Rady N arodow ej, a w  
szczególności p rzedstaw ien ia  w niosków  w zak re s ie :
a) o rgan izacji i e ta tów  se k re ta r ia tu  W K KF i W ojew ódz­

kiego K om itetu T u ry s ty k i o raz se k re ta r ia tó w  pod le­
głych KKF,

b) przyjm ow ania, zw a ln ian ia  i zaszeregow ania p ra c o w ­
ników  sek re ta ria tu  i będących w  n o m e n k la tu rz e  
W KKF,

— opracow yw ania p lanów  urlopów  pracow ników  se k re ta ­
ria tó w  oraz koordynow an ia  urlopów  p raco w n ik ó w  se ­
k re ta ria tó w  podległych K K F,

— o rgan izacji, koordynacji i k o n tro li p rac  sp raw ozdaw czo- 
sta tystycznych p row adzonych  przez W KKF, pod leg łych  
K K F  o raz  stow arzyszenia w.f. i sportu.,

— zb ie ran ia , zestaw iania i analizow ania \ la n y c h  sp raw oz- 
daw czo-statystycznych dotyczących k u ltu ry  fizycznej, 
w  tym  zbiorczych zestaw ień  rekordów  oraz w ażn ie jszy ch  
osiągnięć sportowych w ojew ództw a,

— przygotow yw ania do p u b lik ac ji danych do tyczących  
rozw oju  ku ltu ry  fizycznej,

— koo rdynacji w yjazdu w  te ren  pracow ników  s e k r e ta r ia ­
tu ,

; u

— przeprow adzenia in spekc ji w  ram ach zadań  z leconych  
p rzez Przew odniczącego W K KF,

— prow adzen ia  w ew nętrznego  re je s tru  i d o k u m e n ta c ji d o ­
tyczącej stowarzyszeń w .f. i sportu .

22. W Y DZIA Ł SKUPU

i. Z ak re s  działania.

§ 1.

W ydział Skupu P rezy d iu m  W RN , jako te re n o w y  o rg an  
a d m in is tra c ji państw ow ej, k ie ru je  dziedziną sk u p u  i k o n ­
tr a k c ji  produktów  rolnych, należącą do w łaśc iw ośc i W oje­
w ódzkiej R ady Narodowej.-

II. Organizacja wewnętrzna.

§ 2 .

1) D la  zapew nienia w łaśc iw ej o rgan izacji p racy  i fu n k c jo ­
now an ia  W ydziału S k u p u  dzieli się w ydział n a  n a s tę ­
p u jące  'kom órki o rg an izacy jne :

1) O ddział P lanow ania i Spraw ozdaw czości,
2) O ddział O rganizacji S kupu  i K on trak tac ji,
3) R efe ra t K ontroli i In s tru k tażu .

2) N a czele w ydziału sto i k ie ro w n ik  ,k tó ry  k ie ru je  d z ia ­
łalnością  wydziału i ponosi odpow iedzialność za p r a c ę 
w ydzia łu  i jej w yniki.
Z astępcą  kierow nika w y dzia łu  jest w yznaczony  p rzez  
n iego k ierow nik  jednego  z od d z ia łów.

3) Z espół koordynacyjny  skupu , pow ołany za rząd zen iem  
N r 468 M inistra  S kupu  z d n ia  23 grudn ia  1955 r., d z ia ­
łać  będzie przy W ydziale S k u p u  w ram ach  za k re su  czy n ­
ności ustalonego w yżej cy tow anym  zarządzen iem .

Ili. Szczegółow y zakres działania komórek organizacyjnych

§ 3.

Do za k re s u  d z ia łan ia  p o szczeg ó ln y ch  komórek orgad
c y jn y c h  n a leż ą  sp raw y :

1. Odd ział Planowan ia i  Sprawozdawczoś ci

— p ro w a d z e n ie  analizy  ro zw o ju  g lo b a ln e j i towarowej pro­
d u k c ji  ro ln e j ze szczeg ó ln y m  uw zględnieniem  produk­
tó w  s ta n o w ią c y c h  su ro w iec  d la  p rzem y słu  spożywczego 
a p rz e d e  w szy stk im : z w ie rz ą t rzeźn y ch , zbóż, ziemnia­
ków , ro ś lin  o le istych  ty to n iu , b u ra k a  cukrowego.

— o p ra c o w y w a n ie  w niosków  w  s p ra w ie  perspektywicznych 
p la n ó w  sk u p u  oraz n a d z o ro w a n ie  w ykonania okreso­
w y ch  p la n ó w  skupu p ro d u k tó w  ro ln y c h .

— o cen a  d z ia ła ln o śc i i o p ra c o w y w a n ie  w niosków  w zakre­
sie s to so w a n ia  bodźców  ek o n o m ic z n y c h  dla dalszego 
ro zw o ju  p ro d u k c ji ro ln e j w  o p a rc iu  o analizę tej pro­
d u k c ji  i k sz ta łto w an ia  się s y tu a c j i  ry n k o w ej.

— o p ra c o w y w a n ie  i o p in io w an ie  w n io sk ó w  w sprawie po­
tr z e b  ro zw o ju  p rz e tw ó rs tw a  ro ln o -spożyw czego w po­
szczegó lnych  re jonach  g o sp o d a rczy ch  województwa w 
p o w ią z a n iu  z p rzew id y w an y m  ro zw o jem  produkcji rol­
nej w sp ó ln ie  z W ydziałem  R o ln ic tw a  i L eśn ic tw a , WKKF 
i W ydz. P rzem ysłu .

— p ro w a d z e n ie  sp raw ozdaw czości z re a liz a c ji obowiązko­
w ych  d o staw  i ró w n o w ażn ik a  p ie n ię ż n e g o o raz analizowania 
sp ra w o z d a ń  z p rzeb iegu  s k u p u  i k o n tr a k ta c j i ,  otrzyma­
n y ch  od in s ty tu c ji i o rg a n iz a c j i  z a jm u jący ch  się sku­
pem , k o n tr a k ta c ją  i o 'b ro tem  p r o d u k tam i i rolnymi

2. Oddział Organizacji Skupu i K ontraktacji

— n a d z o ro w a n ie  re a liz ac ji z a d a ń  gospodarczych w dzie­
dzin ie  sk u p u  przez W łaściw e in s ty tu c je  i organizacje 
z a jm u ją c e  s ię  skupem , k o n t r a k ta c ją  i obrotem produk­
ta m i ro ln y m i.

— w y k o n y w a n ie  zadań w y n ik a ją c y c h  z obowiązujących 
p rzep isó w , re g u lu ją c y c h  z a s a d y  obciążeń  gospodarstw 
ro ln y c h  o b o w iązkow ym i d o s ta w a m i zbóż, ziemniaków 
i z w ie rz ą t  rzeźnych  o ra z  o p ra c o w y w a n ie  wniosków w 
s p ra w ie  w ysokości p lanów , n o rm  i w a ru n ków dostaw.

— o p ra c o w y w a n ie  i p rz e d k ła d a n ie  P rezy d iu m  WRN wnio­
sk ó w  w  sp ra w ie  k o n tro lo w a n ia  ew id en c ji ubytków rol­
n y ch , b ę d ący ch  p o d staw ą  p la n o w a n ia  kontraktacji i sku­
p u  p ro d u k tó w  ro lnych  o raz  obo w iązk o w y ch  dostaw zbóż, 
z ie m n ia k ó w  i zw ierzą t rz e ź n y c h .
w y k o n y w a n ie  zarządzeń  i p o le c e ń  organów 7 nadrzędnych 
w  sp ra w ie  zabezp ieczen ia  w y k o n a n ia  planów obowiąz­
k o w y c h  d o staw , sk u p u  i k o n t r a k ta c j i  produktów rol­
n y c h  o ra z  o p raco w y w an ie  i  p rzed k ład an ie  Prezydium 
W R N  p ro je k tó w  u c h w a ł w  ty c h  sp raw ach  jak t e ż  opra­
c o w y w a n ie  b ieżących  in f o rm a c ji  o przebiegu skupu 
k o n tr a k ta c j i .

o rg a n iz o w a n ie  w p o ro z u m ie n iu  z zainteresowanymi in­
s ty tu c ja m i g ospodarczym i o r a z  k ó łk a m i i organizacjami 
ro ln iczy m i, k o n tro li d z ia ła ln o ś c i p u n k tó w  skupu (pun­
k tó w  spędu) p ro d u k tó w  ro ln y c h , koordynowanie dzia­
ła ln o śc i je d n o s te k  g o sp o d a rc z y c h  uczestn iczących w sku­|  
p ie  i o b ro c ie  w  zak re s ie  p rz e s trz e g a n ia  obowiązujących 
w  te j  m ie rz e  przep isów , n a d z o ro w a n ie  prawidłowego za­
o p a tr z e n ia  ry n k u  i p rz e m y s łu  spożywczego w surowce 
ro ln e j  o raz  w łaśc iw e j o b s łu g i i rozliczeń producentów 
za d o s ta rc z o n e  p ro d u k ty  ro ln ę , zaopatrzen ia  ich w nal­
eżn ą  pom oc p ro d u k c y jn ą , j a k  ró w n ież . przestrzeganie  

p rz e p isó w  re g u lu ją c y c h  z a s a d y  i t ry b  przyjmowania 
p ro d u k tó w  ro lnych .

s p ra w o w a n ie  nadzoru  n a d  w y p o sażen iem  i urządzenia­
m i  te c h n ic z n y m i p u n k tó w  sk u p u , składów i baz oraz 
p o d e jm o w a n ia  k ro k ó w  z m ie rz a ją c y c h  do usprawnienia 
p ra c y  ty ch  jed n o s tek .

n a d z o ro w a n ie  i a n a liz o w a n ie  w ykonyw an ia  planów roz­
dy sp o n o w a n ia  sk u p io n y ch  p ro d u k tó w  rolnych oraz środ­

k o w  zm ie rza jący ch  do o b n iż e n ia  s t r a t  oraz ogólnego ob­
n iże n ia  k o sz tó w  sk u p u  i o b ro tu .
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-  organizowanie pracy informacyjno-propagandowej w 
zakresie skupu i kontraktacji produktów rolnych oraz 
realizacji obowiązkowych dostaw zbóż, ziemniaków i 
zwierząt rzeźnych.

3. Referat Kontroli i Instruktażu

. instruktaż i kontrola pracy służby skupu prezydiów rad 
narodowych niższego stopnia w zakresie wykonywania 
zarządzeń, przestrzegania przepisów dotyczących zasad 
ora7 warunków skupu i kontraktacji produktów rolnych 
jak również obciążeń wsi obowiązkowymi dostawami 
zbóż, ziemniaków i zwierząt rzeznych. i
sprawowanie kontroli nad prowadzeniem dokumentacji, 
ewidencji i sprawozdawczości w zakresie obowiązko­
wych dostaw i kontraktacji produktów rolnych.

— organizowanie i kontrola prac związanych z rozpatry­
waniem i załatwianiem odwołań, wniosków, skarg i za­
żaleń, dotyczących dostaw, skupu i kontraktacji _Pro_ 
duktów rolnych oraz badanie i ostateczne załatwianie 
odwołań oraz spraw przekazanych instancji wojewódz­
kiej do rozpatrzenia w trybie nadzoru.

Organizację wewnętrzną i zakres działania wydziałów 
podano według stanu na dzień 31 marca 1980 r.
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