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Informacja

Biuro Poselskie AWS uprzejmie in-
formuje, izposet Jozef Mozolewski przyj-
muje  interesantow  we  wszystkie
poniedziatki w godzinach 9.00 - 15.00 w

Skarbnik ZR informuje

Wszystkie komisje zaktadowe powinny
przekaza¢ sprawozdania finansowe
zgodnie z ustawg do urzedéw skarbo-
wych do dnia 31 marca br.

Sprawa jest bardzo wazna.
Henryk tupinski

Zarzad
Regionu Biatystok
NSZZ ,Solidarnos¢”

oraz redakcja
,Biuletynu”

poszukujg chetnych
do wspéitpracy
przy redagowaniu
»,Biuletynu Informacyjnego”
ZR Biatystok
NSZZ ,Solidarno$¢”.

Zapraszamy do wspoOtpra-
cy szczegdllnie przedsta-
wicieli duzych komisji
zaktadowych.

Osobom o zainteresowa-
niach literackich, pétprofe-
sjonalnie parajacych sie
piérem, oferujemy mozli-
wos$¢ statego publikowania
ich materiatow o charakte-
rze publicystycznym, repor-
terskim i felietondw.

*

Istnieje mozliwos¢ ustano-
wienia gratyfikacji za najcie-
kawsze teksty.

Zapraszamy!

Konto ZR Bialystok
PKO BP 1l Oddziat Biatystok
10201329-50193-270-1

Uchwata ZR Nr 1/99
z dnia 15-02-1999 r.

Zarzad Regionu Biatystok NSZZ ,,Solidarnos¢” przyjmuje wykonanie uchwaty
budzetowej za rok 1998 .
Uchwata ZR Nr 2/99

z dnia 15.02.1999 r.

Zarzad Regionu Biatystok NSZZ ,,Solidarnos¢” przyjmuje preliminarz budzetowy
na 1999 rok.
Decyzja Prezydium KK Nr 34/99

z dnia 01.03.1999 r.

Prezydium postanowito wystapi¢ do witadz miasta 0 nadanie nazw ulic imienia
kapelandw ,,Solidarnosci” $p. ks. Andrukiewicza i ks. Petkowskiego.

Apel KK Nr 172/99
ws. towarzystwa emerytalnego Zurich Solidarni

W 2zwigzku z rozpoczeciem pozyskiwania uczestnikéw dla otwartych funduszy
emerytalnych Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarnos¢” apeluje do czionkow Zwigzku, a
szczegblnie dziataczy wszystkich szczebli, o wsparcie wspdtworzonego przez NSZZ
,»Solidarno$¢” Otwartego Funduszu Emerytalnego ,,Zurich-Solidami”. Ostateczny su-
kces tego przedsiewziecia, tak jak wiele innych naszych inicjatyw, zaleze¢ bedzie od
Zaangazowania rzeszy dziataczy.

Wyrazajac zgode na wspotworzenie funduszu ze szwajcarskq grupg finansowa,
zwracaliSmy uwage na znaczenie tego przedsiewziecia dla NSZZ ,,Solidarnosc”. Zale-
éaio nam na tym, aby nasz Zwigzek zyskat znaczacg liczbe uczestnikéw dla tego fun-

uszu.

Dlatego Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarno$¢” zwracajac sie do dziataczy apeluje
o stworzenie dla tgj inicjatywy przyjaznej atmosfery tak, aby kazdy z czionkow wiadz
ré6znych szczebli naszego Zwigzku poczut swojg wspdtodpowiedzialno$¢ za osiggniete
rezultaty tej inicjatywy i zadbat o to szczeg6lnie na terenie dziatania wtadz Zwigzku,
ktorego jest cztonkiem.

Uchwata KK Nr 646/99
ws. wyrejestrowania Regionu Pojezierze i zmiany zasiegu dziata-

nia Regionéw Biatostockiego oraz Warminsko-Mazurskiego

Komisja Krajowa NSZZ ,,Solidarno$¢” dziatajac na podstawie 8 ust. 1pkt. 5 Sta-
tutu NSZZ ,,Solidarnos¢” i na wniosek X Walnego Zebrania Delegatéw Regionu Poje-
zierze z dnia 20 lutego 1999 r. (uchwata WZD nr 1) postanawia:

1 Wyrejestrowaé Region Pojezierze z Krajowego Rejestru Region6w.

2. Zmieni¢ zasieg dziatania Regionu Biatostockiego rozszerzajac obszar tego regio-
nu o powiaty: augustowski, sejnefiski, suwalski.

Powyzsze stanowi podstawe do niezwtocznego wpisania organizacji zakladowych
z wyzej wymienionych powiatow do regionalnego rejestru organizacji zakladowych
Regionu Biatostockiego, co skutkuje jednoczesnym wyrejestrowaniem ich z Regionu
Pojezierze ze wszystkimi tego konsekwencjami.

Region rejestrujacy organizacje zaktadowe jest zobowigzany do poinformowania
pracodawcow, ktérych wyzej wymienione organizacje zakadowe obejmujg swoim
dziataniem, o0 zmianie wladz nadrzednych organizacji zakladowych.

Uchwata wehodzi w zycie z dniem 1 kwietnia 1999 r.



Uchwata KK Nr 647/99
ws. minimalnej wysokosci
zasitkéw statutowych

Komisja Krajowa NSZZ ,Solidar-
no$¢”, dziatajagc na podstawie 9 Uchwa-
ty  Finansowej 1 KzD NSzz
»Solidarno$¢” z pdézniejszymi zmianami,
ustala nastepujgce minimalne wysokosci
zasitkow statutowych:

1) 100 zt - z tytutu urodzin dziecka,

2) 150 zt - z tytutlu zgonu cztonka

Zwigzku,

3) 50 z+ -

rodziny.

Zmiana minimalnej wysokosci zasit-
kow statutowych obowigzuje od 1 kwiet-
nia 1999 r.

Jednocze$nie traci moc KK Nr 105/91.

z tytutu zgonu cztonka

Stanowisko KK Nr 170/99
ws. sytuacji w kraju

Napieta sytuacja w Polsce, miedzy in-
nymi gwattowne protesty rolnikéw, kto-
rych  pozycja ekonomiczna ulegta
pogorszeniu i akcje niektérych grup za-
wodowych sfery budzetowej $wiadczg o
nagromadzeniu sie  nierozwigzanych
wczesniej probleméw spotecznych i go-
spodarczych oraz trudnosci powstatych
przy wdrazaniu reform spotecznych. Ko-
misja Krajowa NSZZ ,Solidarno$¢” jest
Swiadoma, iz wiele oséb i grup spotecz-
nych, ktére dotychczas powstrzymywaty
sie od akcji protestacyjnych znajduje sie
w sytuacji niemniej dramatycznej.

Bardzo niepokojaca jest sytuacja w
przedsiebiorstwach i branzach przecho-
dzacych kryzys lub zagrozonych upadto-
Scig. Kryzys Swiatowy i najnizsze od
wielu lat ceny produktéw przemysto-
wych oraz realizacja koncepcji ,schia-
dzania” gospodarki bedacej podstawa
polityki makroekonomicznej, niewystar-
czajgca promocja wyrobow polskiego
przemystu i zbyt mata ochrona rynku
krajowego przed dotowanymi produkta-
mi skutkuje spadkiem tempa wzrostu go-
spodarczego.

Ostabienie koniunktury spowodowato
ograniczenie srodkéw na restrukturyzacje
i reformy, wzrost bezrobocia wzmocnio-
ny efektem rejestracji bezrobotnych w
zwiazku z reforma ubezpieczen spotecz-
nych oraz spadek liczby ofert pracy.
Trudnos$ci na rynku pracy pogtebig sie w
wyniku realizacji branzowych progra-
moéw restrukturyzacyjnych (gorniczego,
hutniczego i zbrojeniowego), zaktadaja-
cych znaczne zmniejszenie zatrudnienia,
a takze na skutek obnizenia sktadki pra-
codawcow i dotacji do Funduszu Pracy.

Komisja krajowa uwaza, ze to przede
wszystkim wieloletnie zaniedbania, a
zwtaszcza bankructwo gospodarki peere-
lowskiej, i brak jakichkolwiek niezbed-
nych dziataii naprawczych w ostatnich
latach doprowadzity do nawarstwienia
probleméw spoteczno gospodarczych
wymagajacych jak najszybszego rozwia-
zania. Dlatego ,Solidarno$¢” domagata
sie zreformowania najbardziej zagrozo-

Grafik szkolen zwigzkowych
na | potrocze 1999 roku

Dziat Szkoleh Zarzadu Regionu Biatystok NSZZ ,,Solidar-

7 733

nosc

przedstawia grafik szkolen na | p6trocze 1999 roku:

O 1. Szkolenie ogd6lnozwigzkowe SOD - 1
22 marzec - 26 marzec 1999 r.

10 maj - 14 maj 1999 r.

7 czerwiec - 11 czerwiec 1999 r.

O 2. Szkolenie og6lnozwigzkowe SOD - 2

24 maj - 28 maj 1999 r.

28 czerwiec - 2 lipiec 1999 r.
14 czerwiec - 18 czerwiec 1999 r.

0O 3. Uktady Zbiorowe Pracy

26 kwiecien - 30 kwiecien 1999 r.
21 czerwiec - 25 czerwiec 1999 r.

- czesc |
- czesc 1l

O 4. Szkolenie ekonomiczne
12 kwiecien - 16 kwiecien 1999 r.

O 5. Szkolenie Komisji Rewizyjnych

17 maj - 21 maj 1999 r.

O 6. Szkolenie BHP
19 kwiecien - 23 kwiecienn 1999 r.

Dziat Szkolen informuje, iz odptatnos$é za szkolenie
5-dniowe wynosi 50 zt. za jednego uczestnika.

Informujemy réwniez, ze termin rozpoczecia kazdego szkolenia
jest uzalezniony od skompletowania grupy uczestnikow.

nych obszaréw i popiera wprowadzane
przez rzad reformy ochrony zdrowia, sy-
stemu emerytalnego i edukacji oraz roz-
wo6j  samorzadnosci uwazajac,  ze
najlepszym i skutecznym sposobem jest
catoSciowe reformowanie zaniedbanych
dziedzin panstwa.

Pierwsze miesigce reform ujawnity
jednak problemy, ktére nalezato przewi-
dzie¢ i przygotowaé rozwigzania zapo-
biegajace im. Dlatego ,,Solidarnos$¢”, aby
ztagodzi¢ negatywne skutki dla czesci
pracownikéw reformowanych sektoréw,
domagata sie m.in. przygotowania pakie-
tow oston socjalnych dla zagrozonych
zwolnieniami. Krytykowata rowniez brak
odpowiedzialnosci za zte gospodarowa-
nie majatkiem panstwowym oraz zbyt
wysokie wynagrodzenia zarzagdow w
spotkach skarbu panstwa, niewspétmier-
ne do osigganych efektow ekonomicz-
nych, szczeg6lnie w Narodowych
Funduszach Inwestycyjnych. Ostrzezenia
Zwiazku byty jednak lekcewazone.

przy wdrazaniu reform (zwitaszcza w
organizacji opieki zdrowotnej) rzad nie
uniknat takze popetnienia btedéw, ktd-
rych skutki sa dotkliwie odczuwane w
zyciu codziennym: kolejki w ZUS i urze-
dach pracy, utrudniony dostep do pomo-
cy lekarskiej. Sprzeciw Zwigzku budzi
réwniez niewywigzywanie sie rzadu z
podpisanych porozumien z ,,Solidarno-
$cig”.

Poczucie sprawiedliwosci spotecznej
naruszajg razaco wysokie wynagrodzenia
wielu samorzadowcéw, cztonkéw zarza-
déw kas chorych, dyrektorow zaktadéw
opieki zdrowotnej, w poréwnaniu z mo-
zliwosciami finansowymi tych instytucji
oraz z przecietnymi ptacami pracowni-
kéw w Polsce.

Wobec tak gtebokich reform, zmienia-
jacych przyzwyczajenia ludzi i warunki
zycia nie zdaje egzaminu dotychczasowa
polityka informacyjna rzadu. Brak dosta-

Ciag dalszy na str. 4



Ciag dalszy ze str. 3

tecznej i rzetelnej informacji powoduje
niepewnos$¢ spoteczenstwa. Jest to row-
niez wynik polityki mediéw publicznych,
ktére bedac pod dominujagcym wptywem
opozycji skupity sie bardziej na krytyce
niz na opisie zjawisk i informowaniu
swoich odbiorcow.

Komisja Krajowa uwaza, ze przezwy-
ciezenie zagrozer gospodarczych i spote-
cznych oraz powodzenie reform wymaga
nie tylko zdecydowanych dziatan rzadu
w ich wprowadzaniu, ale takze szybkiego
usuwania zauwazonych btedéw oraz wy-
ciggniecia konsekwencji wobec o0sob,
ktére nie sa w stanie wypetni¢ powierzo-
nych obowigzkow.

Niezbedne sa réwniez dziatania pan-
stwa zapewniajace przestrzeganie prawa i
poczucie bezpieczenstwa obywatelom.
Nalezy skuteczniej zwalcza¢ patologie
gospodarcze korupcje, szarg strefe, prze-
myt towaréw, pranie brudnych pieniedzy.
Wymaga to poprawy zaréwno prawa, jak
i pracy organéw $cigania, instytucji kon-
trolnych oraz sadow.

Dla powodzenia zaplanowanych prze-
ksztatcen w restrukturyzowanych sekto-
rach: gérniczym, hutniczym,
zbrojeniowym, lekkim, stuzbie zdrowia,
o$wiacie i kulturze niezbedne jest zapew-
nienie i zrealizowanie oston socjalnych.
Konieczne jest rowniez ustawowe wpro-
wadzenie obowigzku zawierania socjal-
nego pakietu jako czeSci umowy
prywatyzacyjnej.

Przyspieszeniu muszg ulec prace rzadu
nad wprowadzeniem ustaw, ktére moga
przyczyni¢ sie do stworzenia trwatych
miejsc pracy: o polityce regionalnej pan-
stwa, wspieraniu matych i S$rednich
przedsiebiorstw, pomocy publicznej dla
przedsiebiorcow. Nalezy utrzymaé zasa-
dy wspierania powiatéw i gmin szczegol-
nie zagrozonych wysokim bezrobociem
strukturalnym i degradacja spoteczna.
Konieczna jest tez nowelizacja ustawy o
ochronie roszczeA pracowniczych i
wprowadzenie ustawy o obowigzkowym
ubezpieczeniu od ryzyka bezrobocia.

Rozw6j wsi i poprawa zyciajej miesz-
kancéw wymaga wypracowania i przyje-
cia ,Paktu dla wsi” zawierajacego
rozwigzania wtasnosciowe, gospodarcze i
spoteczne, ukierunkowane zwilaszcza na
stworzenie systemu ochrony dochodu
rolnikéw oraz tworzenie miejsc pracy po-
za rolnictwem i zwiekszenie szans edu-
kacyjnych mtodziezy wiejskie;j.

Cztonkowie ,,Solidarnosci” domagaja
sie rowniez szybkiego podjecia odktada-
nych decyzji w sprawie realizacji progra-
mu wyborczego AWS, ktéry znalazt
odbicie w umowie koalicyjnej. Domaga-
ja sie realizacji polityki prorodzinnej,
wprowadzenie pieciodniowego tygodnia
pracy oraz pilnej realizacji czekajgcego
na stanowisko rzadu projektu powszech-
nego uwtiaszczenia. Konieczne jest okre-
Slenie sposobu likwidacji dysproporcji
miedzy ptacami pracownikéw sfery bu-
dzetowej i pracownikéw sektora przed-
siebiorstw, a takze jak najszybsza decyzja

okreslajaca harmonogram sektora przed-
siebiorstw, a takze jak najszybsza decyzja
okres$lajaca harmonogram wyptat rekom-
pensat pracownikom sfery budzetowej
oraz emerytom i rencistom, bedacych
zobowiazaniami panstwa za ich zanizone
Swiadczenia i wynagrodzenia w latach
1991-1993.

Warunkiem powodzenia polityki go-
spodarczej i spotecznej jest jej akceptacja
spoteczna, ktéra powstaje na drodze dia-
logu spotecznego. Niezbedne jest wiec
lepsze wykorzystanie juz istniejgcych
form jego prowadzenia, ale roéwniez
wprowadzenie ustawodawstwa utatwia-
jacego ten dialog oraz umozliwiajgcego
udziat w nim reprezentatywnym organi-
zacjom. Wymaga to pilnego przedstawie-
nia przez Rzad projektu ustawy o
Komisji Troéjstronnej i nowelizacji przez
parlament ustaw okres$lajagcych zasady
reprezentatywnosci niezbedne do zawie-
rania uktadéw zbiorowych.

Wobec nowej struktury w stuzbie
zdrowia i w innych dziedzinach sektora
publicznego konieczne jest przygotowa-
nie wzorcowych uktadéw zbiorowych,
zaktadowych i ponadzaktadowych w celu
utatwienia zawierania takich uktadéw
miedzy zwigzkami zawodowymi a nowo
powstatymi strukturami pracodawcow.

NSZZ ,,Solidarno$¢” popierajac dziata-
nia reformujace zaniedbane lub zagrozo-
ne dziedziny panstwa i gospodarki
polskiej, sprzeciwia si¢ zmianom prowa-
dzacym do rozszerzania sig¢ sfery ubd-
stwa oraz naduzyciom godzacym w
elementarne poczucie sprawiedliwosci.
Komisja Krajowa zgfaszajagc swoje po-
stulaty i zastrzezenia domaga sig¢ ich
uwzgledniania przez wiladze rzadowe i
samorzadowe.

Gdansk, 2.03.1999 r.

Stanowisko KK Nr 41/99
ws. wyptaty ,,trzynastek” za
1998 r. pracownikom ochrony

zdrowia

Prezydium Komisji Krajowej NSZZ
»Solidarno$¢” kwestionuje podstawy pra-
wne obcigzania kontraktéw zawieranych
przez kasy chorych ze S$wiadczenio-
dawcami kosztami wyplaty tzw. trzyna-
stek za 1998 rok pracownikom stuzby
zdrowia. Zwracamy sie do Rzadu RP o
przedstawienie sposobu realizacji rozpo-
rzadzenia Rady Ministrow z dnia 15
grudnia 1998 r. umozliwiajgcego kasom
chorych  wyodrebnienie $rodkéw na
trzynastke za 1998 rok dla jednostek
stuzby zdrowia, ktére w trakcie 1998 ro-
ku zmienity status na samodzielny publi-
czny zaktad opieki zdrowotne;j.

Prezydium Komisji Krajowej domaga
sie wyciggniecia wnioskéw stuzbowych
wobec urzednikow, ktérzy niewtasciwie
realizujg zadania zwigzane z wprowadze-
niem reformy stuzby zdrowia, pogtebia-
jac w ten sposéb niepoko6j spoteczny w
jednostkach stuzby zdrowia. Prezydium
KK oczekuje na konkretne i pilne wyjas-
nienia powyzszych zastrzezen.

CBOS: ponad potowa
Polakow uwaza,
ze sytuacja w kraju jest zta

Tylko 28 proc. respondentow CBOS
uwaza, ze sytuacja w kraju zmierza w
dobrym kierunku; przeciwnego zdania
jest 56 proc. badanych. Sytuacje go-
spodarczga w kraju jako ztg ocenito 53
proc. badanych.

Centrum Badania Opinii Spotecznej
przeprowadzito sondaz w dniach 4-9
marca biezacego roku wsérod 1065 doro-
stych Polakéw. Autorzy sondazu zwraca-
ja uwaga na fakt, ze podobne nastroje
panowaty w spoteczenstwie w 1995 ro-
ku.

Najwiecej optymistéw co do rozwoju
sytuacji w kraju jest wéréd zwolennikéw
UW (68 proc.) i AWS (63 proc.). Wsréd
elektoratu SLD stanowig oni zaledwie 20
proc..

Zdaniem badanych, pogarsza sie sytu-
acja gospodarcza w kraju: za dobrg uzna-
to ja jedynie 10 proc. badanych (w lutym
- 14 proc., w styczniu - 17 proc.). Podo-
bng tendencje mozna zauwazy¢ w ocenie
sytuacji w zaktadach pracy badanych: ja-
ko dobrg oceniato ja w marcu 29 proc. re-
spondentéw (w lutym - 32 proc., w
styczniu - 34 proc.).

Sytuacja polityczna w kraju jest zta w
opinii 37 proc. respondentéw. Za dobra
uznaje jg 10 proc., a 41 proc. uwaza, ze
»nie jest ani dobra ani zta”.

Sytuacje polityczng jako dobrg czesciej
oceniajg badani deklarujagcy sympatie do
AWS i UW (odpowiednio 32 proc. i 25
proc.). W tych samych grupach przewa-
zaja jednak osoby, dla ktérych sytuacja
polityczna w kraju ,,nie jest ani dobra, ani
zta” (odpowiednio 46 proc. i 58 proc.).
Zaréwno w elektoratach partii opozycyj-
nych, jak i wéréd oséb nie zamierzaja-
cych gtosowaé, przewazajg opinie
negatywne (SLD - 53 proc., PSL - 63
proc., a nie zamierzajacy gtosowac - 41
proc.).

Tylko 15 proc. uczestniczagcych w son-
dazu przewiduje, ze sytuacja w Polsce w
ciagu najblizszego roku poprawi sie,
przeciwng opinie wyrazito 38 proc. bada-
nych, a 41 proc. uwaza, ze sytuacja nie
ulegnie zmianie. W poréwnaniu z lutym
liczba badanych przewidujacych pogor-
szenie og0lnej sytuacji w Polsce wzrosta
0 4 punkty procentowe.

Szczegdlnie niepokojacy jest - zda-
niem CBOS - spadek optymizmu co do
warunkéw zycia badanych i ich rodzin w
przysztosci. 28 proc. uwaza, ze za rok be-
dzie im sie zyto gorzej (22 proc. w lutym
125 proc. w styczniu), za$ poprawe prze-
widuje 18 proc. badanych (19 proc. w lu-
tym i 20 proc. w styczniu). [ ]



ABC reformy emerytalnej
Porady praktyczne

1. Kieruj sie logika i rachunkiem eko-
nomicznym. Twoja przyszta emerytura
bedzie wyzsza, jezeli bedzie pochodzita
z dwéch filarow a nawet w przysztosci z
trzech. Pozostanie tylko w | czyli w ZUS,
powoduje, ze nie bedzie ona waloryzo-
wana kapitatowo, nie bedzie dziedziczo-
na i bedzie catkowicie uzalezniona od
stanu gospodarki panstwa i doraznych
decyzji politycznych.

2. Nie zwlekaj niepotrzebnie z decyzjg
0 przystapieniu do Powszechnego To-
warzystwa Emerytalnego. Kazdy dzien
zwioki powoduje, ze cze$¢ twojej sktadki
pozostaje w ZUS a wiec nie bedzie po-
mnazana kapitatowo. W szczegdlnosci
osoby w wieku do lat 30 nie powinny

TAK BYLO...

zwleka¢ z wyborem PTE, bo przeciez
ustawowo sg przypisani do Il filaru
ubezpieczeh emerytalnych.

3. Nie wchodZ do funduszu tworzone-
go przez firme ubezpieczeniowg, w kto-
rej masz polise na zycie. Decydujac sie
na to, swoja przyszto$¢ silnie wigzesz z
jedna firma. Lepiej rozproszy¢ ryzyko, co
w jezyku finansistow nazywane jest dy-
wersyfikacjg ryzyka poprzez rozprosze-
nie portfela inwestycyjnego. Kiopoty
finansowe ubezpieczyciela narazg cie
podwajny stres.

4. Nie wchodz do funduszu, ktérego
akcjonariuszem jest bank, w ktérym
trzymasz  swoje oszczednosci. | tu
gtéwna przestanka jest rozproszenie

TAK BEDZIE...

Powszechne Towarzystwo Emerytalne Zurich Soli-

darni w Biatymstoku ma siedzibe w budynku Zarzadu
Regionu Biatystok NSZZ ,,Solidarno$¢9przy ulicy Sura-
skiej 1. Informacje nt. przystgpienia do PTE mozna uzy-
ska¢ w kazdej wiekszej Komisji Zaktadowej NSZZ
»Solidarnos¢”, w Zarzadzie Regionu od licencjonowa-
nych menadzeréw oraz bezposrednio u dyrektora regio-
nalnego Mirostawa Markowskiego.

Tel. 742-32-46 w. 310, 742-06-23; Fax 742-32-48 .

Akwizycje na rzecz PTE Zurich Solidarni prowadzg
takze agenci i akwizytorzy z firmy ubezpieczeniowej Zu-
rich Handlowy.

Rozpoczetajuz dziatalnos$¢ bezptatna infolinia dlapo-
tencjalnych klientéw (0 800 369 369). Dziata tezjuz na-
sza strona internetowa:

(http://lwww.zurich.solidarni.pl).

ewentualnego ryzyka. Co prawda, nie
stracisz swoich pieniedzy ulokowanych
w PTE, ale bez watpienia bedziesz ner-
wowo myslat, czy z powodu klopotow
banku, probleméw nie bedzie miato two-
je PTE.

5. Nie wchodz do funduszu, ktére-

go udziatowcem jest twéj pracodaw-
ca. Taka decyzja wigze cie z
pracodawcg na zawsze. Moze sie to
okaza¢ zgubne, gdy w najczarniej-
szym scenariuszu wicher dziejow
zmiecie twego pracodawce. To ozna-
cza¢ bedzie, ze powszechne towarzy-
stwo emerytalne, ktére tworzyt, moze
mie¢ z tego powodu klopoty.

Informujemy, iz w zwigzku z wy-
miang centrali telefonicznej w sie-
dzibie Zarzadu Regionu Biatystok
NSZZ ,,Solidarnos¢” uleglty zmianie
numery telefonéw wewnetrznych:

Sekretariat - 300 i 302,
Przewodniczacy - 303,
Wiceprzewodniczacy - 304,
Sekretarz - 305,
OLC-dziat szkolen - 306,
Ksiegowos¢ - 307,

Dziat organizacyjny - 308,
Emeryci - 309,

Dziat prawny - 310,

Kasa - 311,

Portiernia - 312,
Poligrafia - 313,

Sala komputerowa - 321.

JESLI REKLAMA
TO TYLKO

W NASZYM BIULETYNIE

ATRAKCYJNE
WARUNKI


http://www.zurich.solidarni.pl

UWAGA NA ZUS!

W grach karcianych popularne jest
stwierdzenie: pierwsza zasada - patrz w
karty sgsiada. Niestety, reforma emery-
talna réwniez daje sie podciagna¢ pod to
przystowie. Zaktad Ubezpieczen Spotecz-
nych nie jest obiektywny przy wyrazaniu
opinii 0 emeryturach. Pamietaj, ze ZUS
réwniez podlega teraz zreformowanym
ubezpieczeniom, nie jest superubez-
pieczycielem, lecz jednym z wielu pod-
miotéw gospodarczych. ZUS réwniez
walczy o te 9 % sktadki z drugiego filaru!

Straszenie czterdziestolatkdw, ie straca
na oszczedzaniu w funduszach jest spowo-
dowane obawg rzadu o stan finanséw ZUS.
Gdyby z pierwszego filaru odeszty osoby po
40., to w ZUS-ie pojawi sie kilkumiliardo-
wy deficyt, ktérego nie pokryjg dochody z
prywatyzacji.

mec. Andrzej Chréscicki
Biuro Legislacyjne
Kancelarii Sejmu

zrédto: Gazeta Ubezpieczeniowa nr 4/98

Wielu obserwatoréow ze zdziwieniem
przygladato sie komunikatom wysylanym
przez ZUS. W jednym z nich Zaktad stwier-
dzit, ze osoby w wieku 43 lat lub starsze nie
powinny korzysta¢ z Il filaru ubezpieczen,
lecz ,,pozosta¢ w zreformowanym ZUS-ie”.
Ta akcja ma na celu zatrzymanie czesci
klientow tylko przy pierwszym filarze.

Dzieki temu ich pienigdze nadal mogtyby
trafia¢ do wspélnego worka - co przerabia-
liSmy juz od 50 lat. Jezeli nie wiadomo o co
chodzi, chodzi na pewno o pieniadze - i tak
wiasnie jest. Agendy rzadowe bojg sie, iz
ludzie, ktérych zaufanie do ZUS-u nie jest
duze, odejda gremialnie do Il filaru. ZUS
stara sie w ten sposéb powstrzymaé odptyw
pieniedzy obywateli.

Podejmujac decyzje o przystgpieniu
(badz nie) do Il filaru ubezpieczen pamietaj,
ze ZUS takze walczy o Twoje pienigdze.
Ani ZUS ani rzad, ani tez agencje rzagdowe
nie moga by¢ zatem obiektywne - bronig
intereséw Skarbu Panstwa.

Wyliczenia ,,udowadniajace”, ze osoby
na granicy Il filaru nie powinny do niego
przystepowaé opierajg sie na zatozeniu, ze
przyrost kapitatu w Otwartych Funduszach
Emerytalnych nie przekroczy 10 % rocznie,
czyli na poziomie inflacji w 1998 roku.

Jak wiemy naszymi pieniedzmi bedg w
wiekszosci zarzadza¢ fundusze, ktérych
udziatowcy funkcjonujg juz na polskim ryn-
ku finansowym. Prowadzg m.in. inwestycje
bezpieczne, czyli w bony skarbowe i obli-
gacje. Wiekszo$¢ towarzystw finansowych
osiggneto w 1998 roku ponad 20 procento-
wy przyrost kapitatu. Gdyby ZUS przyjat
stawke chocby 13 %, jego wyliczenia nie
miatyby juz zadnej wartosci.

Reforma ubezpieczen spotecznych zosta-
ta opracowana bardzo doktadnie. Nawet
najstarsi uczestnicy Il filaru beda mieli
przed sobg 10 (dla kobiet) lub 15 (dla mez-
czyzn) lat oszczedzania. W takiej perspe-
ktywie praktycznie nie ma mozliwosci
stracenia pieniedzy na emeryturze OFE.

W 1998 roku fundusz ptac wzrést w Pol-
sce 0 6-7 procent. Datoby to ubezpieczo-
nym 4-5 procent rewaloryzacji ich kont
indywidualnych. Gdyby przyja¢ zatozenia
ZUS-u, okazatoby sie, ze fundusze inwes-
tycyjne musiatyby gremialnie naraz zgtu-
piec...

Powtérzmy: w tym samym 1998 roku
fundusze osiagnety stope wzrostu kapitatow
na poziomie 20 %.

Jak pamietamy, Il filar zabezpiecza nas
przed zbytnimi stratami. Jezeli towarzystwo
emerytalne nie osiggnetoby wyniku 50 %
Sredniej zysku wszystkich OFE, musi do-
ptaci¢ do tego poziomu. Zatem za 1998 rok
w najgorszym wypadku nasze konta w OFE
powiekszytyby sie o 10 %. Czyli dwukrot-
nie wiecej niz w ZUS.

Z drugiej jednak strony pamietajmy o
statej optacie od wnoszonych skladek. Wy-
noszg one od 4 do 11 procent. Im wyzsza,
tym wiecej dany FI musi zarobi¢ aby po-
kry¢ nam réwniez te koszty.

DEFICYT W ZUS NA KONIEC ROKU

Deficyt w ZUS moze na koniec roku
wynies$¢ od 0,5 do mld zt- poinformowa-
fa wiceminister pracy Ewa Lewicka. Jego
przyczynag bylyby rosnace wyptaty zasit-
kéw chorobowych, a nie miesieczne prze-
suniecie w ptaceniu skfadek na ZUS.

»Wroézeniem z fusow” okreslita Lewicka
doniesienia prasowe o tym, ze ZUS-owi na
koniec roku moze zabrakna¢ blisko 6 mid
zh. W trakcie posiedzenia sejmowej Komisji
Polityki Spotecznej Lewicka przedstawita
w imieniu rzadu informacje nt. wdrazania
reformy systemu emerytalnego.

Lewicka podkreslita, ze jak dotad nie zo-
staly przesuniete zadne terminy platnosci i
nie istnieje zagrozenie, ze ZUS bedzie mu-
siat ponownie pozycza¢ pienigdze z ban-
kéw. Dodata, ze zgodnie z nowymi
uregulowaniami prawnymi ZUS moze za-
cigga¢ pozyczki od bankéw, za zgodg mini-
stra finansow, jesli jest zagrozona ptynnos¢
finansow zaktadu.

Testem na to, czy nowy system dziala,
bedzie 13 maja. Wtedy pierwsza sktadka
wplacona przez ubezpieczonego, ktéry za-
deklarowat, ze przystepuje do 1l filaru ubez-
pieczen spotecznych, powinna wptynaé z
ZUS do otwartego funduszu emerytalnego.

Do 15 kwietnia tego roku ZUS powinien
mie¢ ,,przetworzone” dane za luty i marzec,
czyli mie¢ konkretng informacje, kto ijaka
sktadke zaplacit, czy sa nowi dluznicy
ZUS-u, kto przesunat zaptacenie sktadki o
miesigc. Dopiero woéwczas mozna bedzie
zidentyfikowa¢ pojawiajace sie problemy -
poinformowata Lewicka. Podkreslita, ze
wszelkie dywagacje prasowe o ,,dziurze w
ZUS, o rzekomych niedoborach” sg infor-
macjami nie do potwierdzenia. Do konca
kwietnia ZUS bedzie uzupehniat systematy-
cznie dane dotyczace zgloszen do ubezpie-
czenia  spofecznego.  Uzupehnienie i
wprowadzenie do systemu wszystkich da-
nych, z dokumentéw, ktére sptynely do
konica stycznia, zakonczy sie do konca
kwietnia.

W lutym tego roku okazato sie, ze cze$¢
pracodawcéw skorzystata z tego, ze mogta nie
zaptaci¢ sktadki styczniowej w lutym, lecz w
marcu. Wynika to z dopuszczonego ustawo-
wo innego sposobu rozliczania sie ze skfadek,
przypominajacego system podatkowy.

W intencji ustawodawcy chodzi o to, by
w ten sam spos6b byly ptacone podatki,
skiadki na ZUS i na ubezpieczenia zdrowot-
ne. Cze$¢ pracodawcow zaptacita dopiero
teraz skfadki za styczen. Dotyczy to kopaln,

hut i stoczni, ktérzy jako najwieksi ptatnicy
zostali zidentyfikowani przez ZUS.

Gtoéwna Inspekcja Pracy prowadzi obec-
nie kontrole wérdéd pracodawcéw. GIP chce
sprawdzi¢, czy przesuniecie terminu ptatno-
§ci nastgpito dlatego, ze pracodawcy ptaca
pracownikom za przepracowany miesigc
10-tego nastepnego miesigca i zgodnie z
Kodeksem pracy mieli prawo zaptacié¢
sktadki pézniej. Mogly to tez by¢ podmioty,
ktore korzystajac ze zmiany tego mechani-
zmu przesunety termin wyptacania wyna-
grodzen i naruszyty reguty Kodeksu pracy.

To m.in. spowodowato, ze ZUS w lutym
miat ktopoty z ptynnoscia, czyli z wyptaca-
niem $wiadczen z biezaco wptacanych skia-
dek. Dlatego ZUS skorzystat z dotacji i
pozyczki.

Drugim powodem zachwiania ptynnosci
ZUS jest znaczny wzrost tempa wydatkow
na absencje chorobowg. W 1997 r. wyplaty
z tytutu zasitkéw chorobowych wyniosty 3
mld 45 min zt, a w 1998 r. 4 mld 228 min
zt, czyli wzrosty o 38 proc. W styczniu tego
roku ZUS odnotowat tendencje wzrostowg
tego zjawiska. Dwa miesigce temu w Sej-
mie odbyto sie pierwsze czytanie projektu
ustawy o zasitkach chorobowych uszczel-
niajacego ten system. [



Kapitat poczatkowy przysziego emeryta

Wysokos$¢ emerytur obliczonych
na podstawie nowych zasad ustalonych
ustawa o emeryturach i rentach z Fun-
duszu Ubezpieczen Spotecznych bedzie
zaleze¢ od dtugosci okresu ubezpiecze-
nia i wysokosci podstawy wymiaru
sktadki na ubezpieczenie spoteczne
przed 1 stycznia 1999 roku.

Wszyscy ubezpieczeni urodzeni po
31 grudnia 1948 roku, dla ktérych eme-
rytury obliczane beda na podstawie no-
wych  zasad, otrzymajag wczesniej
»kapitat poczatkowy” - czyli kwote re-
kompensujaca przebyty okres ubezpie-
czenia, w ktérym sktadki
ubezpieczeniowe nie byly ewidencjo-
nowane indywidualnie dla kazdego ubez-
pieczonego.

Ustawa o emeryturach i rentach z
Funduszu Ubezpieczen Spotecznych sta-
nowi, ze podstawe obliczenia emerytury
dla ubezpieczonych urodzonych po 31
grudnia 1948 roku bedzie stanowita kwo-
ta zaewidencjonowanych (zapisanych) na
indywidualnym koncie ubezpieczonego i
zwaloryzowanych sktadek na ubezpie-
czenie emerytalne, oraz zwaloryzowane-
go kapitatu poczatkowego. Wysokos$é
emerytury to wynik podzielenia tej kwo-
ty przez wyrazone w miesigcach dalsze
$rednie trwanie zycia dla os6b w tym sa-
mym wieku co ubezpieczony przecho-
dzacy na emeryture.

Kapitat poczatkowy zostanie ustalo-
ny dla wszystkich ubezpieczonych, kto-
rzy pracowali przed 1 stycznia 1999
roku, do 31 grudnia 1998 roku nie ukon-
czyli 50 lat i nabedg prawo do emerytur
obliczonych na podstawie nowych,
wprowadzonych omawiang ustawg, za-
sad.

Kapitat liczony bedzie tak jak emery-
tura dla ubezpieczonych urodzonych
przed 1 stycznia 1949 roku. O wysokosci
emerytury (i kapitatu poczatkowego) de-
cyduja okresy sktadkowe, okresy nie-
sktadkowe oraz cze$¢ socjalna, czyli 24
proc. przecietnego wynagrodzenia w
kwartale poprzedzajacym termin walory-
zacji emerytur i rent. Wynagrodzenie ta-
kie - czyli kwota bazowa na dzien 1
stycznia br. wynosi 1220,89 zt.

Za kazdy udowodniony rok okreséw
sktadkowych ubezpieczony otrzyma 1,3
proc. podstawy wymiaru emerytury (ka-
pitatu), a za kazdy rok niesktadkowy 0,7
proc. podstawy wymiaru. Czes¢ socjalna
tej emerytury (czyli kapitatu) nie bedzie
jednakowa dla wszystkich ubezpieczo-
nych. Zaleze¢ bedzie od wieku ubezpie-
czonego i od stazu pracy (obliczona
bedzie proporcjonalnie do wieku ubez-
pieczonego i udowodnionych okreséw:
sktadkowych i niesktadkowych).

Wspotczynnik wysokosci kwoty ba-
zowej przystugujacej ubezpieczonym, w
zaleznosci od wieku, pikci i zaliczonych
okreséw sktadkowych i okreséw nie-
sktadkowych, przedstawiony jest w tabeli
stanowigcej zalgcznik do omawianej
ustawy. Cate 24 proc. kwoty bazowej
(przecietnego wynagrodzenia w kwartale
poprzedzajagcym termin waloryzacji; a
dla celéw ustalenia kapitatu poczatkowe-
go kwota 1220,89 zi) bedzie przystugi-
wato ubezpieczonym w wieku od 47 lat,
ktérzy udowodnig co najmniej 29-letni
staz pracy (mezczyzna 50-letni z 34-let-
nim stazem pracy otrzyma 96,23 proc.
kwoty bazowej).

Podstawe wymiaru kapitatu poczat-
kowego stanowi¢ bedzie przecietna pod-
stawa wymiaru sktadek na ubezpieczenie
spoteczne z okresu kolejnych 10 lat ka-
lendarzowych wybranych z okresu od 1
stycznia 1980 roku do 31 grudnia 1998
roku lub z okresu 20 lat kalendarzowych
przed 1 stycznia 1999 roku. Przecietna
podstawa wymiaru z okresu wybranego
przez ubezpieczonego zostanie poréwna-
na z przecigtnym wynagrodzeniem w go-
spodarce w tym samym okresie, co
pozwoli na ustalenie wskaznika wysoko-
§ci podstawy wymiaru, czyli stosunku, w
jakim pozostaje do przecietnego wyna-
grodzenia. Wskaznik wysokosci podsta-
wy wymiaru nie moze byé wyzszy niz
250 proc. przecietnego wynagrodzenia w
gospodarce krajowe;j.

Taki sposob obliczenia podstawy do
ustalenia kapitatu poczatkowego dotyczy
ubezpieczonych, ktérzy przepracowali co
najmniej 10 lat. Dla ubezpieczonych z
krétszym stazem pracy podstawe do obli-
czenia kapitatu stanowic¢ bedzie podstawa
wymiaru sktadek na ubezpieczenie spote-
czne z catego okresu pracy.

Dla ubezpieczonych, ktérzy pobie-
rajg renty z tytutu niezdolnosci do pra-
cy, podstawg do obliczenia kapitatu
bedzie aktualna podstawa wymiaru tej
renty.

Obliczona w omoéwiony sposéb eme-
rytura zostanie pomnozona przez dalsze
przecietne trwanie Zzycia (wyrazone w
miesigcach) dla osoby w wieku 62 lat
(ustalono, ze bedzie to 17,2 lat - czyli
206 miesiecy) i stanowi¢ bedzie kwote
kapitatu poczatkowego na dzieh 1 stycz-
nia 1999 roku. Kwota ta, poczynajgc od 1
czerwca 1999 roku, bedzie kwartalnie
waloryzowana.

Pierwsza waloryzacja spowoduje
podwyzszenie kapitatu o kwote odpowia-
dajacg wskaznikowi wzrostu przecietne-
go wynagrodzenia w pierwszym kwartale
1999 roku w stosunku do wynagrodzenia
w drugim kwartale 1998 roku (kwoty
1220,89 z¥).

Poczynajac od drugiej waloryzacji (1
wrze$nia 1999 roku), kapitat poczatkowy
bedzie waloryzowany na takich samych
zasadach, najakich waloryzowana bedzie
kwota sktadek na ubezpieczenie emery-
talne, zaewidencjonowanych na indywi-
dualnym koncie ubezpieczonego.

Sktadka na ubezpieczenie emerytalne
i kapitat poczatkowy waloryzowane beda
wskaznikiem inflacji (wzrostu cen towa-
réw i ustug konsumpcyjnych) powie-
kszonym o 75 proc. roznicy miedzy
wskaznikiem wzrostu (przyrostu) og6lnej
sumy podstaw wymiaru sktadek na ubez-
pieczenie emerytalne a wskaznikiem in-
flacji  (zaktada sie, ze dochody
ubezpieczonych i liczba ubezpieczonych
beda rosty szybciej niz ceny). Poréwny-
wany bedzie kwartat poprzedzajacy ter-
min waloryzacji i poprzedni.

Suma zaewidencjonowanych i zwa-
loryzowanych skfadek na ubezpieczenie
emerytalne i zwaloryzowanego kapitatu
poczatkowego bedzie stanowita podsta-
we do obliczenia emerytury dla wszy-
stkich ubezpieczonych urodzonych po 31
grudnia 1968 roku oraz dla tych ubezpie-
czonych urodzonych po 31 grudnia 1948
roku a przed 1 stycznia 1969 roku, kté-
rzy:

- przystapig do otwartych funduszy
emerytalnych i przekazg do nich 7,3
proc. podstawy wymiaru skitadki na
ubezpieczenie emerytalne,

- nie przystapig do otwartych fun-
duszy emerytalnych i catg sktadke na
ubezpieczenie emerytalne pozostawia
w ZUS i nie przejda na wcze$niejsze
emerytury.

Wszyscy ubezpieczeni i ptatnicy
sktadek zobowigzani sg do przekazania
Zaktadowi Ubezpieczen Spotecznych
dokumentéw potrzebnych do ustalenia
kapitatu poczatkowego ($wiadectw pra-
cy, zaSwiadczen  potwierdzajacych
okresy niesktadkowe, legitymacji ubez-
pieczeniowej, zaswiadczeh o wysoko-
sci podstawy wymiaru sktadek na
ubezpieczenie spoteczne) w nieprzekra-
czalnym terminie do 31 grudnia 2004
roku (w ciggu pieciu lat od dnia wejscia
w zycie ustawy). Kwota kapitatu po-
czatkowego ustalona zostanie w decy-
zji ZUS, wydanej nie p6zniej niz w
ciggu 6 miesiecy od przedtozenia wszy-
stkich potrzebnych dokumentéw. Od
decyzji ZUS przystuguje odwotanie do
Sadu Wojewddzkiego - Sadu Pracy i
Ubezpieczen Spotecznych.

Szczeg6towe zasady postepowania i
wspoétpracy Zaktadu Ubezpieczen Spote-
cznych z ubezpieczonymi i platnikami
sktadek przy ustalaniu kapitatu poczatko-
wego ustali minister pracy i spraw socjal-
nych. [



Pozegnanie
ksiedza Andrukiewicza

27 lutego br. Biatystok pozegnat wy- Zawsze bytes oredownikiem sprawiedli-

bitnego kaptana, ksiedza kanonika
Stanistawa Andrukiewicza - probosz-
cza parafii pw. Ducha Swietego. Nagta
tragiczna Smier¢ przerwata aktywne
zycie wielce ceniont”™o kaptana, bu-
downiczego pieknej Swigtyni przy ul.
Piastowskiej. Ksigdz Stanistaw Andru-
kiewicz byt twércg unikalnego w skali
kraju Pomnika - Grobu Nieznanego
Sybiraka. Zegnano go réwniez jako
duszpasterza ludzi pracy, kapelana
,,Solidarnosci”.

Trumna zostata wystawiona w kosciele
Ducha Swietego, gdzie z pigtku, 26 lute-
go, na sobote, 27 lutego, wierni trwali na
modlitewnym czuwaniu. Msze $wietg za-
tobng odprawit ksigdz Arcybiskup Stani-
staw Szymecki. Wzruszajacg homilie
wygtosit Jego kolega z lat studiéw w Se-
minarium Duchownym - Biskup Polowy
Wojska Polskiego - gen. Stawoj Leszek
Gtodz.

Zmartego kapelana pozegnat réwniez
Przewodniczacy Zarzadu Regionu Biaty-
stok NSZZ ,,Solidarno$¢” poset RP Jozef
Mozolewski. Jego stowo pozegnalne dru-
kujemy w cato$ci ponizej.

Krotkie jest zycie cztowieka i nigdy nie
wiadomo, kiedy przyjdzie si¢ nam z nim
rozstac.

Nigdy nie przepuszczatem, ze bede mu-
siat pozegnac s'p. kapelana, jednak wola
Boza uczynita tak, ze dzisiaj zegnam
wielkiego cztowieka, kaptana, duszpaste-
rza ludzi pracy, kapelana Solidarnosci i
mojego przyjaciela.

Ksieze kapelanie!

Zegnam Cie z wielkim smutkiem i za-
lem. Byte$ dla nas cztowiekiem, ktory
przynosit site ducha, zyte$ z nami, mar-
twite$ sie o wszystkich, umiates stuchac i
co najwazniejsze Twoje rady zawsze
wskazywaty wtasciwg droge.

Kiedy zostate$ powotany na kapelana
»Solidarnosci', to prosto z kurii przyby-
te$ do nas. Twdj naturalny sposéb bycia
od razu méwit nam, iz pomozesz nam
przezwyciezy¢ trudne chwile, ktére wow-
czas przezywata biatostocka ,,Solidar-
no$¢". Ciagle nam moéwites, ze
powinnismy w swojej pracy i zyciu wi-
dzie¢ drugiego cztowieka. Twoje wielo-
krotnie cierpkie i ostre stowa, a jednak
nasycone wielkg mito$ciag powodowaty z
naszej strony skruche i refleksje nad na-
szym postepowaniem. To dzieki Tobie
zrozumieli$my, ze jedno$¢ to co moze nas
potaczy¢ i wyeliminowaé wszelkie zio.

wej i skutecznej wiadzy. Karcite$ za to co
byto niezgodne z zasadg dobra wspélne-
go. Petnigc postuge kaptanska uwypukli-
te§ w swym dziataniu  element
historyczny. Duszpasterstwo Sybirakéw,
a szczegdlnie inicjatywa i wybudowanie
pomnika Sybirakéw to wielki hotd jaki
oddate$ wszystkim Polakom, ktérzy do-
znali poniewierki i przezyli gehenne na
nieludzkiej ziemi. Byte$ bardzo aktywny
przy kazdej inicjatywie, ktéra dotyczyta
upamietniania pomordowanych lub po-
niewieranych.

Ksieze Kapelanie! llez jeszcze miate$
planéw o ktérych nie wiemy. Ze swojej
strony uczynie wszystko by te, ktére po-
znata ,,Solidarno$¢” zostaly zrealizowa-
ne. To odbieramy jako nasz obowiazek.
Nigdy nie zapomne Twojego wystgpienia
na naszym ostatnim spotkaniu, ktére mia-
to miejsce w ubiegta niedziele. Twoja po-
stawa wynikaja z tego wystgpienia, czyni
Ciebie wielkim kaptanem, a moze tak jak
wczoraj powiedziat ks. Piotrowski ,,gi-
gantem

Dziekujemy Bogu za to, ze dat nam ta-
kiego kapelana.

Ksieze Kapelanie!

Kiedy miesigc temu zegnatem na za-
wsze swojego ojca, to Ty bytes tym ktory
pomaégt mi zrozumie¢ sens ludzkiego zy-
cia, sens przemijania. Nauczyte$jak zy¢
po stracie bliskiej osoby, byte$ pocieszy-
cielem, ostojg.

Jakze trudno zrozumie¢, ze teraz i Cie-
bie przyszto nam pozegna¢. Odchodzi od
nas na zawsze cztowiek wielkiego serca,
ktéry praca i oddaniem stuzyt Bogu i lu-
dziom. W ludzkim pojeciu ta $mier¢ wy-
dawac¢ sie moze przedwczesna, ale
widocznie taka byta wola Pana naszego,
ktéry wiasnie teraz wezwat go do siebie
na wieczng stuzbe.

Dumni jestesmy, ze mielismy tak wspa-
niatego kapelana. Niech ks. Stanistaw na
zawsze pozostanie zywy w naszej pamieci
i naszych sercach. Bardzo prosze wszy-
stkich tu obecnych w imieniu wtasnym i
$p. ks. Stanistawa o modlitwe w Jego in-
tencji.

Zegnam Cie ks. kapelanie niech dobry
B6g napoi Cie wodg ze zrédta zycia wie-
cznego.

Ogolnopolska
Droga Krzyzowa
ludzi pracy
w Warszawie

26 marca w Warszawie odbedzie sie
pierwsza ogolnopolska Droga Krzyzo-
wa ludzi pracy, ktdrej organizatorami
sg parafia $w. Stanistawa Kostki na
warszawskim Zoliborzu oraz Duszpa-
sterstwo Ludzi Pracy.

Jak poinformowat proboszcz zolibor-
skiej parafii ks. Zygmunt Malacki - pie-
ciometrowy krzyz niesiony bedzie trasa,
ktéra swéj poczatek bedzie miata przy
grobie ksiedza Jerzego Popietuszki. Nio-
sacymi bedg hutnicy, gornicy, kolejarze,
pocztowcy, harcerze, przedstawiciele
Akcji Katolickiej i grup modlitewnych.

Gtéwnym celem tego nabozenstwa -
podkreslit ks. Malacki - bedzie wspélna
modlitwa w intencji Ojczyzny i polskich
rodzin, aby ,,naréd byt silny rodzing i by
polska rodzina zyta mitoscig ptynaca z
Krzyza”. [ ]

Ogolnopolska
Pielgrzymka
NSZZ
,»oolidarnosc”

Ogolnopolska Uroczystos¢ Odstonie-
cia Pomnika Stugi Bozego ks. Jerzego
Popietuszki i Pomnika powstania
NSZZz ,,Solidarno$¢” 23-24 kwietnia
1999 roku.

Program uroczystosci:

23 kwietnia 1999 roku

18.00 - Msza Swieta przed cudownym
obrazem Matki Bozej Lichenskiej,

19.30 - Otwarcie wystawy o ks. Je-
rzym,

20.00 - Droga Krzyzowa.

24 kwietnia 1999 roku

9.15 - Koncert ,Prawda nas wyzwoli”
(W. Malicki, G. Holoubek).

10.00 - Koncert pie$ni patriotycznych
chér ,,Cantica” i Camerata pod dyrekcjg
Czestawa Fiatkowskiego, orkiestra gorni-
cza KWB ,,Konin” pod dyrekcjg Wojcie-
cha Jankowskiego.

11.00 - Wyktad (Ojciec Jezuita ks. K.
Madela) Tematyka dot. spotecznej nauki
kosciota.

12.00 - Uroczysta Msza Swieta.

13.30 - Odstoniecie pomnikéw Shugi
Bozego ks. Jerzego Popietuszki i pomni-
ka powstania NSZZ ,Solidarnos¢”. ]



AWS PRZECIWKO
NOWELIZACJI USTAWY
o funduszach emerytalnych

Zgtoszony 18.03.br. przez klub parla-
mentarny AWS wniosek o odrzucenie
SLD-owskiego  projektu  nowelizacji
ustawy o funduszach emerytalnych zo-
stanie rozstrzygniety na nastepnym po-
siedzeniu Sejmu. W trakcie debaty
pozostate kluby opowiedzialy sie za skie-
rowaniem noweli do dalszych prac w ko-
misjach sejmowych.

Projekt zaktada m.in. zréwnanie wobec
prawa podmiotéw operujacych w Il kapita-
towym filarze ubezpieczen (funduszach
emerytalnych). Wedtug wnioskodawcow,
firmy ubezpieczeniowe sg uprzywilejowane
na rynku funduszy emerytalnych. Majg bo-
wiem zorganizowanga sie¢ agentéw ubezpie-
czeniowych, co sprawia, ze ponoszg nizsze
od innych instytucji koszty akwizycji.

Przedstawiajgc projekt Wiestaw Kaczma-
rek (SLD) podkreslat, ze towarzystwa eme-
rytalne, ktérych udziatowcami sg zaktady
ubezpieczen, maja korzystniejsza sytuacje,
bowiem zaktady te swoim agentom placa
tylko prowizje.

W ten sposdb nie ponosza takich ko-
sztow akwizycji jak towarzystwa, ktdre mu-
szg zawiera¢ umowy o prace z osobami
fizycznymi wykonujacymi na rzecz fundu-
szu czynnosci akwizycyjne (wynagrodze-
nie, sktadka na ZUS, po | etapie reformy
koniecznos$¢ redukcji liczby akwizytoréw,
wiec zwolnienia grupowe).

W nowelizacji zatem proponuje si¢ pozo-
stawienie swobody w ksztattowaniu stosun-
kéw miedzy towarzystwami emerytalnymi
a osobami fizycznymi, wykonujacymi
czynnosci akwizycyjne. Mogtaby to by¢
umowa o prace lub umowa cywilno-praw-
na z osobg fizyczng prowadzacg dziatalnosé
gospodarczg.

Tomasz Szyszko (AWS) podkreslit w de-
bacie, ze proponowane przez SLD rozwig-
zania prowadzg do podniesienia kosztéw
catego systemu. - Jest to niedopuszczalne,
nawet jesli opozycji zalezy na niepowodze-
niu tej reformy, podobnie jak innych reform
tego rzadu - powiedziat.

Takze za odrzuceniem tego projektu no-
welizacji w imieniu rzadu opowiedziata sie
Ewa Lewicka, petnomocnik rzadu ds. refor-
my systemu zabezpieczenia spotecznego.
Jej zdaniem, dopuszczenie réznych form
zatrudniania akwizytorbw moze doprowa-
dzi¢ do tego, ze trudne stanie sie pociagnie-
cie ich do odpowiedzialnosci za
wprowadzenie ubezpieczonych w biad.

Projekt nowelizacji zakfada ponadto
zwiekszenie bezpieczenstwa pieniedzy gro-
madzonych przez uczestnikdw Il filaru. Ma
to nastgpi¢ dzieki odstapieniu od mozliwo-
sci dokonywania lokat przez fundusze w
niedopuszczone do obrotu publicznego ob-
ligacje i inne papiery wartosciowe emitowa-
ne przez jednostki samorzadu
terytorialnego. ]

Projekt ustawy o zaktadach
emerytalnych

Wszystkie kluby parlamentarne
opowiedzialy sie za odestaniem rzado-
wego projektu ustawy o zaktadach
emerytalnych do dalszych prac w ko-
misji. O tym, czy powotana zostanie
komisja nadzwyczajna do rozpatrze-
nia tego projektu, zadecyduje Sejm na
kolejnym posiedzeniu.

Projekt przewiduje tworzenie specjal-
nych instytucji - zaktadéw emerytalnych
- do wyptaty emerytur z Il kapitatowego
filaru ubezpieczen, czyli z funduszy eme-
rytalnych. Projekt jest dopetnieniem usta-
wy o funduszach emerytalnych.
Fundusze, ktoére zajmujg sie zbieraniem
sktadek i ich inwestowaniem, po zakon-
czeniu przez ubezpieczonych aktywnosci
zawodowej beda przekazywaly te pienia-
dze do wybranego - przez ubezpieczone-
go - zaktadu emerytalnego.

Umowa z zaktadem bedzie zawierana
dozywotnio, tj. nie bedzie mozna prze-
nies¢ tych pieniedzy do innego zakfadu -
chyba Ze zaktad upadnie lub zostanie zli-
kwidowany.

Zaktada sie, ze Srodki zgromadzone w
otwartym funduszu emerytalnym moga
by¢ wyptacane w formie dozywotniego
Swiadczenia pienieznego na rzecz jednej
osoby lub 0s6b pozostajacych w zwigzku
matzenskim lub wyptacane w ciggu gwa-
rantowanego okresu ptatnosci - nie krot-
szego niz 10 lat.

Projektowany akt przewiduje ograni-
czenie do poziomu 7 proc. potracenia, ja-
kiego zaktad emerytalny bedzie mogt
dokonaé¢ z przekazanych przez fundusz
emerytalny pieniedzy ubezpieczonego, w

celu pokrycia kosztéw dziatalno$ci zakta-
du.

W mysl projektu, zaktady emerytalne
beda spotkami akcyjnymi. Utworzenie
zaktadu bedzie wymagato zezwolenia
Urzedu Nadzoru nad Funduszami Eme-
rytalnymi. Kapitat akcyjny zaktadu,
zgodnie z projektem, musi wynosi¢ co
najmniej 7 min ECU.

We wszystkich wystapieniach klubo-
wych przewijat sie¢ problem wysokich
kosztéw funkcjonowania Il filaru ubez-
pieczen, do czego przyczyni sig, zdaniem
postéw, powotanie odrebnych instytucji
(zaktadow emerytalnych) do wyptaty
emerytur z funduszy.

Anna Bankowska (SLD) podkreslita,
ze 7-procentowa sktadka od catosci pie-
niedzy uzbieranych w Il filarze (fundu-
szach emerytalnych) - pobierana przez
wyptacajgcy emeryture zaktad emerytal-
ny - spowoduje ogromne podrozenie ko-
sztéw tych emerytur.

Miata tez zastrzezenia co do formy in-
stytucji wyptacajagcej Swiadczenia. Jej
zdaniem, dopuszczenie do wyplaty eme-
rytur istniejgcych instytucji ubezpiecze-
niowych obnizytoby koszty systemu.

Roman Giedroj¢ (AWS) zwrécit uwa-
ge, ze konieczno$¢ zawarcia umowy do-
zywotniej z zaktadem emerytalnym nie
stuzy konkurencyjnosci tych instytucji.

Wszyscy postowie wyrazali zadowole-
nie z faktu, ze ustawa wejdzie w zycie w
2007 r. ijest w zwigzku z tym duzo czasu
na prace nad nig. ]

PZU zada danych naruszajacych
prawo do ochrony prywatnosci

Wedtug Rzecznika Praw Obywa-
telskich prof. Adama Zielinskiego, za-
danie przez PZU SA informacji o
przebytych chorobach od o0s6b ktére
chca sie ubezpieczyé¢ narusza konstytu-
cyjne prawa do ochrony prywatnosci.
Zdaniem ekspertow, to samo co PZU
SA robig inni ubezpieczyciele.

Osoby, ktére chca sie ubezpieczyé,
muszg wypetni¢ ,ankiete osobowg”.
Znajduje sie tam zadanie ztozenia spe-
cjalnego oswiadczenia. Zgodnie z nim,
ubezpieczajacy sie upowaznia wszy-
stkich lekarzy, ktérzy kiedykolwiek le-
czyli go lub badali do udzielania PZU
wszelkich informacji na jego temat.

zyciowym powinna opiera¢ sie na aktual-
nych badaniach zdrowia. Mozliwos$¢
»grzebania” PZU SA w przesztosci cho-
robowej stanowi naruszenie konstytucyj-
nego prawa do ochrony prywatnosci -
uwaza Rzecznik Praw Obywatelskich.
RPO zwrdcit sie w tej sprawie do Gene-
ralnego Inspektora Ochrony Danych
Osobowych.

Ubezpieczajacy skarzg sig, ze PZU
SA zada od nich ujawnienia danych oso-
bowych, ktére - w ich ocenie - nie maja
znaczenia przy zawieraniu umowy. - Nie
sadze, by informacja o stanie cywilnym i
wyksztatceniu oraz dane dotyczace tego,

- Ocena zdrowia ubezpieczonego do-CZY Zyja bliscy ubezpieczajacego sie byty

konywana w zwigzku z ubezpieczeniem

konieczne - zaznaczyt rzecznik. ]



Kto moze przejs¢ na wczesniejszg

W drugim filarze ubezpieczeh nie
ma pojecia ,,wczesniejsza emerytura”.
Oznacza to, ze jezeli zdecydujemy sie
do niego wstgpié¢, nie bedziemy mogli
skorzystac z tej furtki. Jest to jeden ze
sposobdw na uatrakcyjnienie oferty
ZUS, ktéry chce zatrzymac jak najwie-
kszg liczbe os6b po 40 roku zycia tylko
w pierwszym filarze.

Istnieje jednak ograniczenie czasowe:
na wczesniejszg emeryture mozna przejsé
tylko do 2006 roku. Oznacza to, ze jezeli
mamy zbyt matg wystuge lat i do 2006
roku nie uzyskamy prawa do wcze$niej-
szej emerytury, to i tak z niej juz nie sko-
rzystamy. Zalecamy indywidualne
sprawdzenie, czy bedziemy mogli sko-
rzysta¢ z tej oferty (informacji powinien
udzieli¢ kierownik zaktadu pracy lub
ZUS).

OSWIATA

Nauczyciele, wychowawcy i inni pra-
cownicy pedagogiczni, niezaleznie od
ptci i wieku.

Prawo do wczes$niejszej emerytury be-
da miaty te osoby z tej grupy, ktére do
korica 2006 roku beda miaty wypracowa-
ny 30-letni okres zatrudnienia, w tym
minimum 20 lat pracy w charakterze na-
uczyciela. Nauczyciele klas, szk6t, placo-
wek i zakladow specjalnych, niezaleznie
od pici i wieku. Prawo do wczes$niejszej
emerytury bedg miaty te osoby z tej gru-
py, ktore do korica 2006 roku beda miaty
wypracowany 25-letni okres zatrudnie-
nia, w tym minimum 20 lat pracy w
szkolnictwie specjalnym.

ARTYSCI

Tancerze, akrobaci, gimnastycy ekwi-
librysci, kaskaderzy

- dot. kobiet wurodzonych przed
1.01.1967
- dot. mezczyzn urodzonych przed
1.01.1962

Prawo do wcze$niejszej emerytury be-
da miaty te osoby z tej grupy, ktére do
konica 2006 roku beda miaty wypracowa-
ny 20-letni (kobiety) Ilub 25-letni
(mezczyzni) okres zatrudnienia, w tym
minimum 15 lat dziatalnoS$ci artystyczne;.

Solisci, wokalisci, muzycy grajacy na
instrumentach detych, treserzy zwierzat
drapieznych

- dot. kobiet wurodzonych przed
1.01.1962
- dot. mezczyzn urodzonych przed

1.01.1957
Prawo do wczesniejszej emerytury bedg
miaty te osoby z tej grupy, ktére do konca

emeryture?

2006 roku bedg miaty wypracowany 20-
letni (kobiety) lub 25-letni (mezczyzni)
okres zatrudnienia, w tym minimum 15
lat dziatalnosci artystycznej.

Artysci chéru, zonglerzy, komicy cyr-
kowi, aktorzy teatru lalek

- dot. kobiet wurodzonych przed
1.01.1957
- dot. mezczyzn urodzonych przed

1.01.1952

Prawo do wcze$niejszej emerytuiy beda
miaty te osoby z tej grupy, ktdre do konca
2006 roku beda miaty wypracowany 20-
letni (kobiety) lub 25-letni (mezczyzni)
okres zatrudnienia, w tym minimum 15 lat
dziatalnosci artystyczne;j.

Aktorzy, dyrygenci

- dot. wylacznie kobiet urodzonych
przed 1.01.1952

Prawo do wczesniejszej emerytury be-
da miaty te osoby z tej grupy, ktére do
konica 2006 roku bedg miaty wypracowa-
ny 20-letni okres zatrudnienia, w tym
minimum 15 lat dziatalnos$ci artystycznej.

Muzycy grajacy na instrumentach smy-
czkowych, perkusyjnych i klawiszowych,
operatorzy obrazu filmowego, fotograficy

- dot. wylacznie kobiet urodzonych
przed 1.01.1952

Prawo do wczesniejszej emerytury be-
dg miaty te osoby z tej grupy, ktére do
konca 2006 roku bedg miaty wypracowa-
ny 20-letni okres zatrudnienia, w tym
minimum 15 lat dziatalno$ci artystyczne;j.

PKP

Kolejarze

- dot. wylacznie kobiet urodzonych
przed 1.01.1952

Prawo do wcze$niejszej emerytury be-
da miaty te osoby z tej grupy, posiadajace
20-letni okres zatrudnienia, w tym mini-
mum 15 lat pracy w kolejnictwie.

URZEDY CELNE

Funkcjonariusze celni

- dot. wytgcznie kobiet urodzonych
przed 1.01.1952

Prawo do wcze$niejszej emerytury be-
da miaty te osoby z tej grupy, ktére do
korica 2006 roku bedg miaty wypracowa-
ny 20-letni okres zatrudnienia, w tym
minimum 15 lat pracy w organach admi-
nistracji celnej.

DZIENNIKARZE

Dziennikarze zatrudnieni w redakcjach
objeci uktadem zbiorowym pracy dzien-
nikarzy

- dot. wyltacznie kobiet urodzonych
przed 1.01.1952

Prawo do wcze$niejszej emerytury be-
da mialy te osoby z tej grupy, ktére do
konca 2006 roku bedg mialty wypracowa-
ny 20-letni okres zatrudnienia, w tym
minimum 15 lat pracy dziennikarskiej.

NAJWYZSZA 1ZBA KONTROLI

Pracownicy, ktérzy podczas pracy w
NIK osiaggng wiek emerytalny

- dot. wylgcznie kobiet urodzonych
przed 1.01.1952

Prawo do wcze$niejszej emerytury be-
dg miaty te osoby z tej grupy, ktére do
konca 2006 roku beda miaty wypracowa-
ny 20-letni okres zatrudnienia, w tym
minimum 15 lat pracy w NIK.

LOTNICTWO

Piloci, skoczkowie spadochronowi, na-
wigatoorzy, mechanicy poktadowi, radio-

telefonisci poktadowi, instruktorzy,
radiooperatorzy poktadowi, stewardzi

- dot. kobiet wurodzonych przed
1.01.1957

- dot. mezczyzn urodzonych przed
1.01.1952

Prawo do wcze$niejszej emerytury be-
dg miaty te osoby z tej grupy, ktére do
korica 2006 roku bedg miaty wypracowa-
ny 20-letni (kobiety) lub 25-letni
(mezczyzni) okres zatrudnienia, w tym
minimum 15 lat pracy na samolotach in-
nych maszynach latajgcych.

PORTY

Osoby zatrudnione przy pracach zwia-
zanych z obstugg statku i przetadunkiem
oraz inne objete skréconym czasem pra-
cy ze wzgledu na szczeg6lnie ucigzliwe
lub szkodliwe warunki

- dot. 0s6b urodzonych
1.01.1952 bez wzgledu na ptec

Prawo do wcze$niejszej emerytury beda
miaty te osoby z tej grupy, ktére do konca
2006 roku beda miaty wypracowany 20-
letni (kobiety) lub 25-letni (mezczyzni)
okres zatrudnienia, w tym minimum 15 lat
pracy na stanowiskach: sztauera, trymera,
robotnika sktadowego przetadunkéw mor-
skich, robotnika oczyszczania i obstugi
statkdw, operatora urzadzen przetadunko-
wych, operatora przetadunkowego porto-
wego sprzetu zmechanizowanego
dzwigowego, przetadunkowych urzadzen
portowych, pracownika wykonujacego pra-
ce objete skréconym czasem pracy z tytutu
warunkéw szczego6lnie ucigzliwych lub
szkodliwych dla zdrowia.

HUTNICTWO

Osoby zatrudnione przy pracach gora-
cych w hutach zelaza i stali oraz metali
niezelaznych

przed



- dot. o0s6b urodzonych
1.01.1952 bez wzgledu na ptec

Prawo do wczesniejszej emerytury
bedg mialy te osoby z tej grupy, ktore
do konca 2006 roku beda miaty wypra-
cowany 20-letni (kobiety) lub 25-letni
(mezczyzni) okres zatrudnienia, w tym
minimum 15 lat pracy na stanowi-
skach: obstuga piecow koksowniczych
(koksowniczy, operator urzadzen pie-
cowni, koksowniczy paku, namiarowy
paku) spiekanie rud i sortowanie spieku
(operator tasm spiekajacych, spiekacz
rudy) wytapiacz suréwki na wielkich
piecach pracownicy bezposrednio za-
trudnieni przy obstudze piecow stalow-
niczych i rozlewaniu stali (wytapiacz
stali, rozlewacz stali, wyprawiacz trzo-
nu, przygotowywacz zestawoéw odlew-
niczych w kanale, operator wsadzarki)
pracownicy bezpos$rednio zatrudnieni
przy recznym wycigganiu gorgcego
wsadu z piecow grzewczych pracowni-
cy bezposrednio zatrudnieni przy recz-
nym wprowadzaniu gorgcej stali do
wykroju klatki wytapiacz i przetapiacz
zelazostopéw wypalacz wad powierz-
chniowych rafiniarz metali niezela-
znych wytapiacz metali niezelaznych
piecowy piecow przewatowych i szy-
bowych spiekacz rud i tlenkéw mistrz
nadzorujacy bezpos$rednio prace wy-
mienione powyzej.

Osoby zatrudnione przy spiekaniu rud i
obstudze wielkich piecow

przed

»Solidarnos$¢” podpisata
porozumienie z niemieckim
zwigzkiem DGB

NSZZ ,Solidarnos¢” i najwiekszy w
Europie niemiecki zwigzek zawodowy
DGB podpisaty 18.03.br. porozumienie o
przeciwdziataniu zatrudnianiu pracowni-
kéw w niezgodzie ze standardami socjal-
nymi obowigzujacymi w obu krajach.
Poinformowat o tym podczas konferencji
prasowej w Warszawie przewodniczacy
NSZZ ,,Solidarno$¢” Marian Krzakle-
wski.

- Dzieki temu porozumieniu chcemy za-

pobiec zatrudnianiu pracownikéw w obu
krajach bez przystugujacych im praw.
Chcemy tez wspolnie przeciwdziata¢ ,,sza-
rej strefie”, gdzie warunki zatrudnienia cze-
sto naruszajg godno$¢ pracownika -
powiedziat Marian Krzaklewski.

Zgodnie z porozumieniem DGB ma
wspiera¢ dziatania Polski na rzecz wejscia
do Unii Europejskiej - przy uwzglednieniu
wszystkich praw socjalnych przystuguja-
cych pracownikom.

Krzaklewski zapowiedziat tez podpisanie
porozumienia z francuskimi zwigzkami za-
wodowymi. [ ]

- dot. wylgcznie kobiet urodzonych
przed 1.01.1952

Prawo do wcze$niejszej emerytury be-
da miaty te osoby z tej grupy, ktére do
konca 2006 roku beda miaty wypracowa-
ny 20-letni okres zatrudnienia, w tym
minimum 15 lat pracy w szczegdlnych
warunkach.

GORNICTWO

Osoby ktérych zawody sa wykonywa-
ne bezposrednio przy wydobyciu i prze-
rébce wegla brunatnego

- dot. o0séb urodzonych
1.01.1957 bez wzgledu na pte¢

Prawo do wcze$niejszej emerytury be-
da mialy te osoby z tej grupy, ktére do
konca 2006 roku bedg miaty wypracowa-
ny 20-letni (kobiety) lub 25-letni
(mezczyzni) okres zatrudnienia przy tych
pracach. Dodatkowo mezczyzni musza
spetni¢ warunek minimum 20 lat stazu
przy tych pracach.

PRACE ROZNE

Osoby, ktérych prace sa wykonywane
bezposrednio przy: przetwoérstwie azbe-
stu oraz produkcji i przetworstwie azbe-
stu oraz produkcji i przetwdrstwie otowiu
i kadmu; procesach technologicznych
zwigzanych z wytwarzaniem aluminium;
a takze rybacy morscy, nurkowie i ratow-
nicy GOPR

przed

- dot. Kkobiet urodzonych przed
1.01.1957
- dot. mezczyzn urodzonych przed

1.01.1952

Prawo do wczes$niejszej emerytury
bedg miaty te osoby z tej grupy, ktore
do korica 2006 roku bedg miaty wypra-
cowany 20-letni (kobiety) lub 25-letni
(mezczyzni) okres zatrudnienia, w tym
minimum 10 lat stazu przy tych pra-
cach.

PRACE POZOSTALE

Ten punkt dotyczy pracownikéw wy-
mienionych na tej liscie

- dot. wytgcznie kobiet urodzonych
przed 1.01.1952

Prawo do wcze$niejszej emerytury be-
da mialy te osoby z tej grupy, ktére do
konca 2006 roku beda miaty wypracowa-
ny 20-letni okres zatrudnienia, w tym
minimum 10 lat pracy w szczeg6lnych
warunkach.

POZA REFORMA

Reforma ubezpieczen spotecznych nie
obejmuje: sedziéw, prokuratoréw, obe-
cnych emerytéw i rencistbw, munduro-
wych, ktorzy rozpoczeli stuzbe
zawodowg przed 1.01.1999, tzn.: Zotnie-
rzy zawodowych, funkcjonariuszy Poli-
cji, funkcjonariuszy Urzedu Ochrony
Panstwa, funkcjonariuszy Strazy Grani-
cznej, funkcjonariuszy Panstwowej Stra-
zy Pozarnej, funkcjonariuszy Stuzby
Wieziennej, rolnikéw.

Osoby wyzej wymienione bedg miaty
wyptacane emerytury z innych zrodet (w
przypadku rolnikéw - KRUS) lub sg po-
za powszechnym systemem emerytal-
nym. ]

SPRAWA SUPRASLA

Poset AWS Jdzef Mozolewski zwrdcit
sie z zapytaniem do ministra SWiA, kto
ponosi wine za wydarzenia w Supraslu,
gdzie doszto do star¢ cztonkéw strazy
obywatelskiej z domniemanymi przeste-
pcami.

Wedtug Jézefa Mozolewskiego fakt po-
wotania w tym miasteczku koto Biategosto-
ku ,,spotecznego komitetu”, ktérego celem
jest potozenie kresu samowoli przestepcow,
nie ma precedensu.

W pismie - przekazanym marszatkowi
Sejmu Maciejowi Plazynskiemu - poset
AWS-u napisat, ze reakcje policji na sytu-
acje w Supraslu wywotaty dopiero samosa-
dy dokonane przez cztonkéw obywatelskiej
strazy na domniemanych przestepcach.

Mieszkancy Suprasla powotali straz na
poczatku marca, by pilnowa¢ wiasnego
mienia. Wedtug nich, podstawowym powo-
dem byta bezsilnos$¢ policji, ktéra nie mogta
zahamowa¢ fali przestepczosci, przede
wszystkim wiaman do sklepow.

Eskalacja zdarzern nastgpita jedenascie
dni temu, gdy doszto do star¢ cztonkow
strazy z domniemanymi przestepcami. Kil-
ka oséb doznato obrazen - jeden ze ,straz-
nikéw” stracit dwa palce. Poszkodowany

zostat tez ojciec domniemanych przeste-
pcow.

Postepowanie w tej sprawie prowadzi
Prokuratura Rejonowa w Biatymstoku.
Aresztowano 24-letniego mezczyzne po-
dejrzanego o uzycie w hojce niebezpieczne-
go narzedzia.

Aresztowano tez 20-latka, podejrzanego
0 udziat w zbiorowym gwalcie 18-letniej
dziewczyny, co - wedlug mieszkancow -
miato by¢ jedng z przyczyn eskalacji zda-
rzeh w Supraslu.

Wing za sytuacje w miescie Supraslanie
obarczaja policje, ktora ,nie umiata pora-
dzi¢ sobie z przestepcami”. Policja twierdzi,
ze straz obywatelska ztamata prawo, dopu-
szczajac sie samosadow.

Po wydarzeniach w Supraslu liczbe poli-
cyjnych etatow w tamtejszym komisariacie
zwiekszono z szesciu do o$miu. Jest on jed-
nak czynny tylko w ciggu dnia. Do pracy
dochodzeniowo - $ledczej oddelegowano
tez trzech funkcjonariuszy z Biategostoku.

W Supraslu doszto do spotkania przed-
stawicieli witadz lokalnych i policji, ktére
miato zatagodzi¢ sytuacje. Nie udato sie

jednak osiagna¢ porozumienia. [ ]



Pomdézmy cztonkom
naszego Zwigzku

Zwracamy sie z prosba o wsparcie finansowe,
ktdre jest potrzebne na leczenie naszego syna
Szymona Borowego w klinice w Chicago. Nasz
syn choruje od 1995 roku. Wszystkie srodki le-
czenia w Polsce zostaty wykorzystane. Diugo-
trwata choroba syna powaznie nadszarpneta
nasz budzet domowy. Leczenie w tej klinice to
ostatnia szansa na poprawe jego zdrowia. Nad-
mieniamy, iz z naszych dochodéw nie jestesmy
w stanie sfinansowa¢ zwigzanych z tym Kko-
sztow, to jest: oplacenie lotu syna z rodzicem,
optacenie od 3 do 6 miesiecy pobytu w Chicago,
ktory zwigzany jest z hospitalizacja, optacenie
zakwaterowania syna i mojego w czasie miedzy
zabiegami, optacenie ttumacza biegle wiadaja-
cego jezykiem angielskim.

Wsparcie finansowe bedzie darem serca za co
bardzo dziekujemy w imieniu syna i naszym.

Bozena Borowa

zam. 17-200 Hajnéwka
ul. Lipowa 69 b/13

konto: PKO BP Hajnéwka
10201358-9003-270-1
»DLA SZYMONA”

Szanowni Panstwo!

Podobnie jak to bylo w ubieglych latach, tak i w
tym roku pragniemy wyjechac z dzie¢mi, ktdre jeszcze
nigdy nie byly W duzym miescie i z dzieémi z rodzin
patologicznych, rozbitych, nieudolnych wychowaw-
cz0.

Tegoroczne wakacje spedzimy w Krakowie, pod ha-
stem: ,,Kochamy naszg Ojczyzne”. ChciatybySmy po-
kaza¢ dzieciom piekno Ojczystego kraju, czes¢
historii, zwtaszcza tej, wiazacej sie z Krakowem,
Oswiecimiem i Wieliczka.

Tym miodym obywatelom naszego kraju, ktérych
pragniemy zabra¢ nie mozemy narzuci¢ peinej ptaty
za kolnie, poniewaz pochodzg z rodzin ubogich. Gmi-
na, pomaga nam w podobnych akcjach, na wakacje
moze nam da¢ pieniagdze na kwaterunek (i to nie petng
kwote). Dlatego poszukujemy ludzi dobrej woli, mo-
gacych wesprzeé dzieto wychowania w systemie pre-
wencyjnym, wjakim dziatamy.

Liczac na Panstwa zrozumienie bardzo bedziemy
wdzieczni za nawet symboliczng kwote, ktérg prosimy
wptacaé na konto:

PBK S.A. W Warszawie Oddziat w Sokéice
Filia w Dgbrowie Biatostockiej
11101196-33011-2700-1-72

Zgromadzenie Cdrek Maryi Wspomozycielki
16-207 Rézanystok 17

BIULETYN INFORMACYJNY
NSzzZ ,,SOLIDARNOSC”

REGION BIALYSTOK

OSRODEK SZKOLENIOWY OLC
ZARZADU REGIONU BIALYSTOK
NSZZ "SOLIDARNOSC"

« ORGANIZUJE KURSY "

1. PODSTAW OBStUGI KOMPUTERA PC

60 godzin lekcyjnych.
CENA: 120,00 zt

PROGRAM KURSU:

@ SYSTEM OPERACYJNY - DOS,

@ NAKEADKA SYSTEMOWA - NORTON COMMANDER,
@ SYSTEM WINDOWS 95,

@ EDYTOR TEKSTOW- WORD,

@ ARKUSZ KALKULACYJNY - EXCEL.

2. KSIEGOWOSCI KOMPUTEROWEJ

75 godzin lekcyjnych.

- Modut I - 45 g.I. podstawy rachunkowosci (wyktady)

- Modut I1 - 30 g.l. system finansowo-ksiegowy (¢wiczenia)
CENA: 190,00 zt

WYMAGANIA: ukonczony kurs podstaw obstugi komputera.

Fundacja
Rozwoju

! JjjWojewdedddartvea
Biatostockiego

Szkolenia zorganizowano przy wspotpracy z Fundacjg Rozwoju
Wojewodztwa Biatostockiego realizujgca Polsko-Brytyjski
Program Rozwoju Przedsiebiorczosci

Program wspierany przez Rzad Brytyjski
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