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WOJEWÓDZTWA BIAŁOSTOCKIEGO
Białystok, dnia 1 sierpnia 1988 r. Nr 12

TREŚĆ:
Poz.

118

Zarządzenie Wojewody Białostockiego

Nr 29/88 z dnia 5 lipea 1988 r. w sprawie ustalenia statutu Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku.

Poz. 118 ,

ZARZĄDZENIE NR 29/88 

WOJEWODY BIAŁOSTOCKIEGO

z dnia 5 lipca 1988 r.

w  sprawie ustalenia statutu Urzędu Wojewódzkiego 
w Białymstoku.

Na podstawie § 8 ust'. 1 rozporządeznia Rady Ministrów 
z dnia 14 grudnia 1987 r. w sprawie zasad organizacji i funr 
kcjonowania urzędów terenowych organów administracji 
państwowej (Dz.U. Nr 40, poz. 228) zarządza się, co nastę­
puje:

§ i

Ustala się statut Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku 
V  brzmieniu zatwierdzonym przez Prezesa Rady Ministrów, 

stanowiący załącznik do zarządzenia.

§ 2

Tracą moc:
1. zarządzenie nr 40/83 Wojewody Białostockiego z dnią 

12 listopada 1983 r. w sprawie szczegółowych zasad wy­
konywania działalności kontrolnej,

2. zarządzenie wewnętrzne Nr 9/83 Wojewody Białostockie­
go z dnia 27 grudnia 1983 r. w sprawie organizacji wy­
konywania zadań wynikających z aktów prawnych,

3. zarządzenie Nr 53/84 Wojewody Białostockiego z dnia 
15 czerwca 1984 r. w sprawie ustalenia wewnętrznej 
struktury Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku,

4. zarządzenie Nr 58/84 Wojewody Białostockiego z dnia 
15 lipca 1984 r. w sprawie ustalenia regulaminu orga­
nizacyjnego Urzędu Wojewódzkiego w Białymstoku z póź­
niejszymi zmianami:
1) zarządzenie Nr 25/85 Wojewody Białostockiego z dnia

22 czerwca 1985 r. zmieniające zarządzenie w sprawie 
ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzędu Wo­
jewódzkiego w Białymstoku,

2) zarządzenie Nr 51/85 Wojewody Białostockiego z dnia
13 listopada 1985 r. zmieniające zarządzenie w spra­
wie ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzędu 
Wojewódzkiego w Białymstoku,

3) zarządzenie Nr 57/85 Wojewody Białostockiego z dnia
24 grudnia 1985r. w sprawie utworzenia Sekretariatu 
Wojewódzkiego Zespołu Poselskiego oraz zmiany re­
gulaminu organizacyjnego Urzędu Wojewódzkiego w 
Białymstoku,

4) zarządzenie Nr 47/86 Wojewody Białostockiego z dnia
4 grudnia 1986 r. zmieniające zarządzenie w sprawie 
ustalenia regulaminu organizacyjnego Urzędu Woje­
wódzkiego w Białymstoku,

5) zarządzenie Nr 32/87 Wojewody Białostockiego z dnia
25 lipca 1987 r. w sprawie utworzenia Wydziału Orga­
nizacyjno-Prawnego w Urzędzie Wojewódzkim w Bia­
łymstoku.

5: zarządzenie Nr 62/84 Wpjewódy Białostockiego z dnia 
24 lipca 1984 r. ustalające kwestie obsługi gospodarczo- 
-firiansowej WydziałuPlańowańia Przestrzennego, Urba­
nistyki, Architektury i Nadzoru' Budowlanego'

6: zarządzenie Nr 73/84 Wojewody Białostockiego z dnia 
12 grudnia 1984 r. w sprawie zakresu działania wydzia­
łów Urzędu Wojewódzkiego w dziedzinie obronności.

7. zarządzenie wewnętrzne Nr 2/84 Wojewody Białostockie­
go z dnia 6 lutego 1984 r. w sprawie realizacji niektó­
rych zadań organu wykonawczego i zarządzającego Wo­
jewódzkiej Rady Narodowej w Białymstoku.

§ 3
Zarządzenie wchodzi w  życie z dniem 1 października 1988-r. 

i podlega ogłoszeniu w Dzienniku Urzędowym Województwa 
Białostockiego.

WOJEWODA 
(—) mgr Marian Gała

ZATWIERDZAM 

Prezes Rady Ministrów 

Warszawa, dnia 23 czerwca 1988 r.

Załącznik do zarządzenia Nr 29/88 
Wojewody Białostockiego 
z dnia 5 lipca 1988 r. 
w sprawie ustalenia statutu 
Urzędu Wojewódzkiego 
w Białymstoku

STATUT

URZĘDU WOJEWÓDZKIEGO

w Białymstoku

§ 1
1. Urząd Wojewódzki w Białymstoku, zwany dalej Urzędem, 

realizuje zadania wynikające:
1) z wykonywania przez Wojewodę Białostockiego, zwa­

nego dalej Wojewodą oraz terenowe organy admini­
stracji państwowej o właściwości szczególnej stopnia 
wojewódzkiego:
a) działalności wykonawczo-zarządzającej, organiza­

torskiej i administracyjnej służącej realizacji za­
dań Wojewódzkiej Rady Narodowej w Białymsto­
ku, zwanej dalej WRN,

b) kompetencji wyłączonych ustawowo z zakresu 
władczej właściwości WRN,

2) ze spełniania przez Wojewodę funkcji przedstawicie­
la Rządu na terenie województwa białostockiego,

3) z wykonywania przez Wojewodę oraz terenowe orga­
ny administracji państwowej o właściwości szczegól­
nej stopnia wojewódzkiego nadzoru nad terenowymi 
organami administracji państwowej stopnia podsta­
wowego, .. ... ’

4) ze sprawowania przez Wojewodę funkcji:
a) organu założycielskiego przedsiębiorstw p aństwo­

wych, "V-
.. b) orgańu nadzorującego jednostki organizacyjne pod- 

’■... • porządkowane WRN, nie będące przedsiębiorstwa­
mi państwowymi, ‘ ' " '



str. 2 D Z IE N N IK  U R ZĘ D O W Y  W O JE W O D Z TW A  B IA ŁO S T O C K IE G O N r 12/Poz. 118

5) z zadań W ojewody w  zakresie obronności k ra ju ,
6) z obowiązku zapewnienia przez Wojewodę i tereno-r 

we organy adm in is trac ji państwowej o właściwości 
szczególnej stopnia wojewódzkiego obsługi:
a) WRN i je j organów oraz radnych,
b) Wojewódzkiego Zespołu Poselskiego,
c) organów kolegialnych o charakterze opiniodawczo- 

-doradczym i  orzekającym, działających przy WRN 
i terenowych organach adm in is trac ji państwowej,

7) z zadań W ojewody i terenowych organów adm in istra ­
c ji państwowej o w łaściwości szczególnej stopnia wo- 
wojewódzkiego określonych w  ustawach szczególnych 
i  aktach wydanych w  celu wykonania ustaw.

• \ Siedzibą Urzędu jest m iasto B iałystok.

§ 2

ł .  Pracą Urzędu k ie ru je  Wojewoda przy pomocy Wicewo­
jewodów i D yrektora Urzędu.

2. Wojewoda k ie ru je  Urzędem na zasadzie jednoosobowe­
go k ie row nictw a i — ponosząc odpowiedzialność za w y­
n ik i jego pracy — zapewnia w a runk i sprawnej orga­
n izac ji oraz praworządnego i efektywnego funkcjonow a­
nia Urzędu.

§ 3

1. W icewojewodowie i  D yrekto r Urzędu działają w  zakre­
sie spraw  powierzonych im  przez Wojewodę i ponoszą 
przed n im  odpowiedzialność; spośród W icewojewodów 
Wojewoda wyznacza Pierwszego Zastępcę.

2. W ykonując wyznaczone przez Wojewodę zadania Wice­
wojewodowie zapewniają w  powierzonym im  zakresie 
kompleksowe rozw iązywanie problem ów w ynika jących 
z zadań Urzędu i  kon tro lu ją  działalność w ydzia łów  oraz 
innych równorzędnych jednostek organizacyjnych Urzę­
du realizu jących te zadania.

3. D yrekto r Urzędu, w  zakresie ustalonym przez Wojewodę 
zapewnia sprawne funkcjonowanie Urzędu i  w a runk i 
jego działania, a także organizowanie .pracy b iu row ej w  
Urzędzie.

4. Szczegółowy podział zadań pomiędzy Wojewodę, W ice­
wojewodów i D yrektora  Urzędu określa odrębne zarzą- 
dzenie Wojewody.

§ 4

1. W skład Urzędu wchodzą następujące w ydzia ły  i  rów no­
rzędne jednostki organizacyjne:
1) W ydział O rganizacyjno-Prawny, K adr i  K on tro li,
2) Wojewódzka K om isja  Planowania,
3) W ydzia ł Finansowy,
4) W ydzia ł Budownictwa i Inw estycji,
5) W ydzia ł Geodezji i Gospodarki G runtam i,
6) W ydział Gospodarki Kom unalnej i  M ieszkaniowej,
7) W ydzia ł Handlu, Usług i Drobnej Wytwórczości,
8) W ydział K om unikacji,
9) W ydzia ł K u ltu ry  i Sztuki,

,! 10) K u ra to riu m  Ośw iaty i Wychowania,
11) W ydział do Spraw Młodzieży i K u ltu ry  Fizycznej,
12) W ydzia ł Ochrony Środowiska, Gospodarki Wodnej 

i  Geologii,
13) W ydział Rolnictwa, Gospodarki Żywnościowej i  Leś­

n ictwa,
14) W ydzia ł Społeczno-Adm inistracyjny,
15) W ydział U rban is tyk i, A rch ite k tu ry  i  Nadzoru Bu­

dowlanego,
16) W ydzia ł do Spraw Wyznań,
17) W ydzia ł Zatrudnienia i  Spraw Socjalnych,
18) W ydzia ł Zdrow ia i Opieki Społecznej,
19) W ydzia ł Budżetowo-Gospodarczy.

2. W  skład Urzędu Wchodzą również:
1) B iu ro  W ojewódzkiej Rady Narodowej,
2) Sekretaria t Wojewódzkiego Zespołu Poselskiego, k tó ­

rego pracą k ie ru je  przewodniczący WZP,
8) W ojewódzki Inspektorat Obrony C yw ilne j, w  którego 

skład wchodzi Sekretaria t Wojewódzkiego K om ite tu  
Obrony,

4) Komenda Wojewódzka Straży Pożarnych.
3. Szczegółową o rgan izac ję  w e w n ę trzn ą  oraz t ry b  p racy 

U rzędu  okreś la  re g u la m in  w e w n ę trzn y  u s ta lon y  od rębnym  
zarządzeniem  W ojew ody.

§ 5
W Urzędzie tw orzy się następujące stanowiska k ie row ­

nicze:
1. D yrektor W ydziału Organizacyjno-Prawnego, K adr i 

K on tro li, w ykonujący jednocześnie zadania D yrektora 
Urzędu oraz trzech zastępców,

2. Przewodniczący W ojewódzkiej K om is ji P lanowania oraz 
dwóch zastępców,

3. D yrektor W ydziału Finansowego oraz dwóch zastępców,
4. D yrektor W ydziału Budownictwa i  Inw estyc ji oraz 

dwóch zastępców,
5. D yrektor W ydziału Geodezji i  Gospodarki G runtam i

— G łówny Geodeta W ojewódzki oraz dwóch zastępców,
6. D yrektor W ydziału Gospodarki Kom unalnej i Mieszka­

niowej oraz jeden zastępca,
7. D yrektor W ydziału Handlu, Usług i  Drobnej W ytw ór­

czości oraz dwóch zastępców,
8. D yrektor W ydziału K om un ikac ji oraz jeden zastępca,
9. D yrektor W ydziału K u ltu ry  i  Sztuki,

10. K u ra to r Ośw iaty i  Wychowania oraz trzech w icekura­
torów,

11. D yrektor W ydziału do Spraw Młodzieży i  K u ltu ry  F i­
zycznej,

12. D yrektor W ydziału Ochrony Środowiska, Gospodarki 
Wodnej a Geologii oraz jeden zastępca,

13. D yrektor W ydziału Rolnictwa, Gospodarki Żywnościo­
wej i  Leśnictwa oraz dwóch zastępców,

14. D yrektor W ydziału Społeczno-Administracyjnego,
15. D yrektor W ydziału U rbanistyk i, A rch ite k tu ry  i  Nadzo­

ru  Budowlanego — G łówny A rch ite k t W ojewódzki oraz 
jeden zastępca,

16. D yrektor W ydziału do Spraw Wyznań,
17. D yrektor W ydziału Zatrudnienia i  Spraw Socjalnych,
18. D yrektor W ydziału Zdrow ia i O pieki Społecznej — 

G łów ny Lekarz W ojewódzki oraz dwóch zastępców,
19. D yrektor W ydziału Budżetowo-Gospodarczego oraz je ­

den zastępca,
20. D yrektor B iura W ojewódzkiej Rady Narodowej,
21. Szef Wojewódzkiego Inspektoratu Obrony C yw ilne j oraz 

dwóch zastępców,
22. Komendant W ojewódzki Straży Pożarnych oraz dwóch 

zastępców.

§ 6

Do wspólnych zadań wydzia łów  i równorzędnych jedno­
stek organizacyjnych Urzędu, wym ienionych w  § 4, ust. 1
i  2 należy, w  szczególności:

1) podejmowanie działań zapewniających wykonanie na 
terenie województwa zadań w ynika jących z planów: 
centralnego i wojewódzkiego, ja k  też celów p o lity k i 
ogólnopaństwowej,

2) opracowywanie in fo rm ac ji i propozycji wniosków k ie ­
rowanych do Prezesa Rady M in is trów  w  sprawach
o istotnym  znaczeniu społecznym i  gospodarczym,

3) podejmowanie działań zleconych przez Radę M in i­
strów  lub Prezesa Rady M in is trów  w  ramach w yko­
nywania przez Wojewodę fu n k c ji przedstawiciela 
Rządu w  terenie,

4) opracowywanie sprawozdań z rea lizac ji p lanu i  bud­
żetu oraz innych problemowych uchwał WRN,

5) przygotowywanie in fo rm acji, analiz i pro jektów  nie­
zbędnych dla rea lizacji zadań przez WRN i je j orga­
ny oraz posłów,

6) realizacja wniosków zgłoszonych przez kom isję WRN 
oraz w ynika jących z in trpe lac ji i zapytań radnych 
oraz posłów,

7) w ykonywanie uchwał WRN i  koordynowanie w  tym  
zakresie działalności terenowych organów adm in istra­
c ji państwowej,

8) realizowanie wniosków zgłoszonych w  trakcie  kam ­
panii wyborczych do przedstawicielskich organów 
w ładzy państwowej,

9) udzielanie pomocy samorządom mieszkańców w  pro­
wadzeniu działalności na rzecz zaspokajania wspól­
nych potrzeb mieszkańców, a w  szczególności czy­
nów spłecznych,

10) p rzyg o tow yw an ie  p ro je k tó w  decyz ji a d m in is tra c y j­
nych  w  spraw ach przekazanych do w łaśc iw ośc i W o­
jew ody,

11) prow adzen ie postępowania adm is tracy jnego  i  pode j­
m ow an ie  decyz ji w  spraw ach in d y w id u a ln y c h  z za­
k resu  a d m in is tra c ji pańs tw ow e j oraz stosowania 
p rzep isów  o postępow aniu egzekucyjnym ,
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12) rozpatrywanie sprawozdań toap stopnia podstawo­
wego, udzielanie pomocy fachowej w  organizacji ich 
pracy,

13) usprawnianie organizacji, metod i form  pracy w y ­
działu, podejmowanie działań na rzecz usprawnie­
nia obsługi obywateli oraz pracy urzędów stopnia 
podstawowego,

14) prowadzenie kon tro li w  ramach właściwości rze­
czowej oraz w  zakresie ustalonym przez W ojewo­
dę w  jednostkach podporządkowanych WRN,

15) współdziałanie z organami kon tro li państwowej, spo­
łecznej d iz organami ścigania w  ramach działalności 
kontro lne j,

16) sprawowanie nadzoru nad terenowymi organami 
adm in istrac ji państwowej stopnia podstawowego,

17) organizowanie kon tro li wewnętrznej,
18) in icjowanie i popieranie in ic ja tyw  założycielskich 

jednostek gospodarczych,
19) oddziaływanie za pomocą prawnie określonych ins­

trum entów  na działalność jednostek gospodarczych 
w  celu poprawy efektywności gospodarowania, lep­
szego zaopatrzenia ryn ku  oraz wykorzystywania su­
rowców lokalnych, w tórnych i odpadowych,

20) prowadzenie spraw z zakresu tworzenia, lik w id a c ji 
lub  przekształcenia p ro filu  działalności przedsiębior­
stw,

21) współdziałanie z samorządami załóg przedsiębiorstw 
państwowych w  w ykonywaniu ich statutowej dzia­
łalności,

22) wykonywanie zadań wynikających z pełnienia przez 
Wojewodę fu n k c ji organu założycielskiego, w  tym  
przeprowadzanie ko n tro li i  ocena działalności przed­
siębiorstwa oraz pracy dyrektora,

23) organizowanie, koordynowanie i  realizowanie współ­
działania z organizacjami społecznymi w  sprawach 
rozw oju społeczno-gospodarczego i  kulturalnego te ­
renu oraz zaspokajania potrzeb ludności, w  szcze­
gólności poprzez:
— wykorzystywanie opinii, in ic ja tyw  i wniosków tych 

organizacji,
— in icjowanie i  organizowanie wspólnych przedsię­

wzięć,
— zaznajamianie z węzłowymi problemami rozwoju 

terenu i form am i ich realizacji,
24) udzielanie pomocy działającym na terenie wojewódz­

twa organizacjom społeczno-zawodowym, młodzieżo­
wym  i kobiecym, samorządom pracowniczym, zawo­
dowym i  spółdzielczym w  realizacji celów i zadań 
statutowych tych organizacji, a w  szczególności spraw 
mających istotne znaczenia dla mieszkańców w oje­
wództwa,

25) realizowanie zadań w  zakresie obronności k ra ju  na­
leżących do terenowego organu adm inistracji pań­
stwowej o właściwości ogólnej, zgodnie z przepisami 
ustawy o powszechnym obowiązku obrony PRL i  in ­
nych ustaw oraz wydanym i na ich podstawie aktów  
wykonawczych właściwych organów,

26) podejmowanie działań w  zakresie utrzymania bez­
pieczeństwa i  porządku publicznego oraz ochrony 
przeciwpożarowej,

27) prowadzenie prac związanych z przeciwdziałaniem 
zagrożeniom klęskam i żyw io łow ym i oraz usuwaniem 
skutków  tych klęsk,

28) rozpatrywanie skarg kierowanych do W ojewody i 
wydziałów  oraz analizowanie źródeł i przyczyn ich 
powstawania.

§ V

1. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Organi­
zacyjno-Prawnego, Kadr i  K o n tro li — w  skład którego 
wchodzi wyodrębniony oddział obsługi praw nej, w y ­
konujący zadania pod bezpośrednim nadzorem K ie ro w ­
n ika  Urzędu — należy, w  szczególności:

1) wytyczanie k ie runków  pracy i prowadzenie spraw  z 
zakresu koordynowania przez Wojewodę działalno­
ści jednostek organizacyjnych Urzędu,

2) koordynowanie nadzoru sprawowanego prżez w y ­
działy i  jednostki równorzędne Urzędu nad toap stop­
nia podstawowego,

3) koordynowanie działań na rżecz realizacji zadań w y ­
nikających z insp irac ji politycznej, 1

4) in ic jow anie i  organizowanie spotkań- in fo rm acy jno- 
-koordynujących z k ie row n ikam i jednostek : stopnia

wojewódzkiego w  sprawach rea lizacji p o lity k i rzą­
du oraz załatw iania spraw obywateli,

5) zapewnienie w ałściwej organizacji pracy oraz spraw­
nego i praworządnego funkcjonowania Urzędu, nad­
zór nad organizacją i  funkcjonowaniem  urzędów 
stopnia podstawowego,

6) rozstrzyganie sporów kompetencyjnych pomiędzy 
toap stopnia podstawowego,

7) organizacja załatw iania skarg i wniosków obywateli,
8) realizowanie zadań służby prasowej i  in fo rm acyjne j 

Wojewody,
9) prowadzenie spraw dotyczących stanowienia przepi­

sów prawa miejscowego,
10) w ykonywanie obsługi prawnej,
11) sprawowanie nadzoru nad funkcjonowaniem  obsługi 

praw nej w  urzędach stopnia podstawowego,
12) prowadzenie p o lity k i kadrow ej w  Urzędzie oraz w  

urzędach toap stopnia podstawowego,
13) gospodarowanie etatam i i funduszem wynagrodzeń 

w  Urzędzie i urzędach stopnia podstawowego,
14) prowadzenie spraw osobowych pracow ników  Urzędu, 

ich wyróżnienia, nagradzania i  odpowiedzialności 
porządkowej oraz dyscyplinarnej,

15) prowadzenie spraw kadrow ych dyrektorów  przedsię­
biorstw , dla któ rych  organem założycielskim jest 
Wojewoda,

16)„ organizowanie i przeprowadzanie przeglądów kadro­
wych oraz ocen kw a lifika cy jn ych  pracowników,

17) organizowanie i  prowadzenie szkolenia i  doskonale­
nia kadr Urzędu,

18) planowanie, organizowanie i koordynowanie dzia ła l­
ności kontro lne j, w ykonywanej w  jednostkach orga­
nizacyjnych nadzorowanych przez Wojewodę oraz 
podporządkowanych WRN,

19) w ykonywanie ko n tro li wewnętrznej w  stosunku do 
w ydzia łów  i równorzędnych jednostek organizacyj­
nych Urzędu oraz sprawowanie nadzoru nad fu n ­
kcjonowaniem  ko n tro li wewnętrznej w  urzędach 
stopnia podstawowego,

20) analizowanie skuteczności kon tro li, w  tym  przepro­
wadzanie ko n tro li sprawdzających oraz nadzór nad 
wdrażaniem  w niosków i zaleceń pokontrolnych,

21) przygotowanie dla potrzeb kolegium  W ojewody okre­
sowych ocen dotyczących w ykorzystyw ania  dzia ła l­
ności kon tro lne j w  zarządzaniu oraz propozycji je j 
przyszłego ukierunkowania.

2. Do podstawowego zakresu działania W ojewódzkiej K o­
m is ji Planowania należy, w  szczególności:
1) dokonywanie analiz rea lizac ji celów p o lity k i spo­

łeczno-gospodarczej, w yn ika jące j z NPSG, we współ­
działaniu z Wydziałem Finansowym,

2) sporządzanie założeń i  studiów  przedplanowych do 
planów perspektywicznych województwa, koncepcji 
wojewódzkich w ie lo le tn ich p lanów  społeczno-gospo­
darczych i założeń planów  rocznych,

3) opracowywanie p ro jektów  perspektywicznych, w ie - 
le tn ich planów  społeczno-gospodarczych i  rocznych 
rzeczowo-finansowych planów  województwa, w  po­
w iązaniu z p ro jektam i planów  finansowych opraco­
wywanych przez W ydział Finansowy,

4) dokonywanie bieżących i  okresowych analiz, ocen 
i prognoz rozw oju społeczno-gospodarczego w oje­
wództwa oraz w ykonyw ania planów  wojewódzkich,

5) realizacja p o lity k i inw estycyjnej,
6) sporządanie bilansów s iły  roboczej i  prognoz demo­

graficznych,
7) podjemowanie działań na rzecz oszczędnego gospo­

darowania energią i pa liw am i,
8) in ic jow an ie  i  organizowanie 'spotkań in fo rm acy jno- 

-koordynacyjnych z k ie row n ikam i jednostek orga­
nizacyjnych stopnia wojewódzkiego w  sprawach rea­
liza c ji p o lity k i rządu w  sferze społeczno-gospodarczej,

9) podjemowanie działań na rzecz upowszechniania i 
wdrażania postępu naukowo-technicznego,

10) koordynowanie spraw związanych z wdrażaniem 
systemów regulacyjnych i  w ykonywaniem  przez w y ­
dzia ły Urzędu czynności z zakresu pełnienia przez 
Wojewodę fu n k c ji organu założycielskiego,

, 11) dokonywanie ocen działalności jednostek gospodarki 
uspołecznionej.;. ;

3. Do podstawowego zakresu działania W ydzia łu Finanso- 
: wego należy, w  szczególności: . ,

1) opracowywanie p ro jektów  planów  finansowych wo­
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jewództwa w  porozum ieniu z Wojewódzką Kom isją 
Planowania,

2) przygotowanie p ro jek tu  budżetu wojewódzkiego oraz 
jego realizacja,

3) dokonywanie okresowych i  bieżących analiz, ocen 
i  prognoz rea lizac ji budżetu województwa i budżetu 
wojewódzkiego oraz gospodarki pozabudżetowej, w  
tym  szczególnie funduszów celonwych,

4) prowadzenie spraw w  zakresie rachunkowości bud­
żetu wojewódzkiego oraz sprawozdawczości z jego 
w ykonania ,-

5) obsługa W ojewódzkiej K o m is ji Orzekającej w  spra­
wach o naruszenie dyscypliny budżetowej,

6) kontro la  gospodarki finansowej jednostek i  zakła­
dów budżetowych oraz gospodarstw pomocniczych,

7) instruktaż, kontro la  i  orzecznictwo w  I I  instanc ji w  
zakresie w ym ia ru  i poboru należności podatkowych 
określonych w  odrębnych przepisach,

8) orzekanie w  sprawach zaniechania poboru i  uma­
rzania należności podatkowych w  granicach upraw ­
nień oraz opiniowanie wniosków kierowanych do 
Izby Skarbowej,

9) nadizór nad egzekucją adm inistracyjną zaległości po­
datkowych prowadzoną przez terenowe organy adm i­
n is tra c ji państwowej stopnia podstawowego w  gra­
nicach upraw nień i orzecznictwa,

10) prowadzenie spraw dotyczących finansowania przed­
siębiorstw, dla któ rych  terenowy organ adm in is tra ­
c ji państwowej pe łn i funkc ję  organu założycielskie­
go,

11) współdziałanie z Izbą Skarbową i urzędami skarbo­
w ym i w  zakresie rozliczeń z budżetami przedsię­
b io rs tw  państwowych i spółdzielczych związanych 
z budżetam i rad narodowych,

12) nadzorowanie obsługi finansowo-księgowej samorzą­
dów mieszkańców m iast i wsi.

4. Do podstawowego zakresu działania W ydzia łu Budow­
n ictw a i Inw estyc ji należy, w  szczególności:
1) programowanie i  planowanie potrzeb inwestycyjnych 

w  zakresie budownictwa ogólnego (mieszkaniowego, 
komunalnego, towarzyszącego),

2) wspieranie i  koordynowanie przedsięwzięć na rzecz 
rozw oju  budownictwa mieszkaniowego w ie lorodzin­
nego w  miastach,

3) koordynowanie w  czasie i przestrzeni procesów in ­
w estycyjnych budownictw a mieszkaniowego i  tow a­
rzyszącego oraz in fra s tru k tu ry  technicznej i  społecz­
nej w  miastach i osiedlach,

4) podejmowanie działań zapewniających koordynację 
uzbrojenia technicznego terenów m iast i  osiedli z 
budownictwem  ogólnym i  towarzyszącym,

5) koordynowanie działań zapewniających w a runk i 
rea lizac ji budownictw a jednorodzinnego w  miastach 
i osiedlach,

6) inspirow anie postępu technicznego w  budownictw ie,
7) inspirow anie oraz tworzenie w arunków  do rozw oju 

p rodukc ji m ateria łów  budowlanych,
8) określanie potrzeb m ateria łow ych oraz sterowanie 

dostawami dla rea lizatorów  budownictw a mieszkanio­
wego (w ie lo- i jednorodzinnego oraz wiejskiego) 
wraz z in fra s tru k tu rą .

5. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Geodezji
i  Gospodarki G run tam i należy, w  szczególności:
1) prowadzenie spraw w  zakresie gospodarowania g run­

tam i oraz ochrony grun tów  ro lnych i  leśnych,
2) prowadzenie spraw z zakresu ew idencji g runtów  i 

budynków, gleboznawczej k la sy fika c ji grun tów  oraz 
rozgraniczenia i  num eracji porządkowej n ierucho­
mości,

3) uzgadnianie usytuowania pro jektow anych sieci tech­
nicznego uzbrojenia terenu,

4) przejm owanie gruntów  na rzecz Państwowego Fun­
duszu Ziem i, prowadzenie spraw zasobów gruntów  
państwowych oraz zarządzanie grun tam i państwo­
w ym i,

5) prowadzenie spraw podziału i wywłaszczania n ie­
ruchomości oraz przygotowania grun tów  pod skon­
centrowane budownictw o jednorodzinne,

6) p row adzen ie  spraw  zw iązanych z us ta len iem  cen 
g ru n tó w , op ła t za g ru n ty  państw ow e i  op ła t ad ia - 
cenckich ,

7) p row adzen ie  ra c jo n a ln e j gospodark i fun dusza m i ce­
lo w y m i,

8) prowadzenie spraw em erytalno-rentowych ro ln ikó w  
i ich rodzin.

6. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Gospo­
dark i Kom unalnej i  M ieszkaniowej należy, w  szczegól­
ności:
1) inspirowanie i  organizowanie przedsięwzięć na rzecz 

rozw oju urządzeń komunalnych,
2) koordynowanie działalności jednostek organizacyj­

nych i in s ty tu c ji powołanych do rea lizacji zadań 
użyteczności publicznej w  zakresie wodociągów, ka­
nalizacji, oczyszczalni ścieków, ciepłownictwa, gazo­
wnictwa, oczyszczania, terenów zielonych oraz innych

urządzeń komunalnych,
3) podejmowanie oraz nadzorowanie rem ontów w  za­

kresie uzbrojenia technicznego terenów miast i  
osiedli,

4) ustalanie potrzeb rem ontowych i modernizacyjnych 
budynków  i  loka li we wszystkich form ach własności,

5) określanie program ów finansowych i  rzeczowych 
działalności rem ontowo-m odernizacyjnej zasobów 
mieszkaniowych w  ujęciu rocznym i w ie lo letn im ,

6) dokonywanie analiz i  ocen utrzym ania zasobów 
mieszkaniowych oraz działalności toap stopnia pod­
stawowego w  te j dziedzinie,

7) doskonalenie s tru k tu r zarządzania zasobami miesz­
kan iow ym i i wykonawstwa remontowego,

8) w ykonywanie zadań w ynikających z przepisów o 
u trzym aniu czystości oraz porządku w  miastach i  
osiedlach,

9) prowadzenie racjonalnej gospodarki funduszam i ce­
lowym i.

7. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Handlu, 
Usług i D robnej Wytwórczości należy, w  szczególności:
1) planowanie i programowanie rozw oju handlu i  usług 

oraz jednostek drobnej wytwórczości,
2) inspirowanie i  organizowanie działań na rzecz roz­

w oju, modernizacji i  funkcjonowania sieci handlo­
wej, gastronomicznej i usługowej oraz jednostek 
drobnej wytwórczości,

3) prowadzenie gospodarki zaopatrzeniowej oraz gos­
podarki surowcami w tórnym i, odpadowymi i m ie j­
scowymi,

4) prowadzenie prac związanych z ewidencjonowaniem 
i koncesjonowaniem podmiotów podejm ujących dzia­
łalność gospodarczą,

5) prowadzenie spraw związanych z legalizacją dzia­
łalności zagranicznych przedsiębiorstw drobnej w y ­
twórczości i  nadzorem nad n im i,

6) nadzorowanie i realizacja postanowień ustawy o w y ­
chowaniu w  trzeźwości i  przeciwdziałaniu a lkoholi­
zmowi,

7) prowadzenie racjonalnej gospodarki funduszam i ce­
lowym i.

8. Do podstawowego zakresu działania W ydziału K om un i­
kac ji należy, w  szczególności:
1) prowadzenie, w  zakresie przew idzianym  w  odrębnych 

przepisach, spraw dotyczących budowy, moderniza­
cji, u trzym ania i ochrony dróg kra jow ych i  w oje­
wódzkich,

2) wykonywanie nadzoru nad realizacją zadań w  za­
kresie dróg lokalnych m ie jskich i  gm innych nale­
żących do terenowych organów adm in is trac ji pań­
stwowej stopnia podstawowego,

3) programowanie rozw oju sieci kom unikacyjnych i  
transportowych w  województwie,

4) prowadzenie spraw w  zakresie przewozu osób i  ła ­
dunków,

5) organizowanie ruchu drogowego oraz prowadzenie 
spraw w  zakresie porządku i  bezpieczeństwa na dro­
gach,

6) nadzór nad prow adzen iem  sp ra w  dotyczących pozwo­
leń na prow adzen ie po jazdów  m echan icznych oraz 
ew id e n c ji i  re je s tra c ji pojazdów,

7) ko n tro lo w a n ie  jakośc i us ług w  zakresi przew ozów  
pasażerskich oraz przestrzegania p rzep isów  dotyczą­
cych tra n s p o rtu  drogowego,

8) w spó łp raca z je dn os tkam i o rg an izacy jnym i łączno­
ści w  zakresie zaspoka jan ia  po trzeb społecznych na 
us ług i łączności.

9. Do podstawowego zakresu dz ia łan ia  W ydz ia łu  K u ltu r y
i  S z tu k i na leży, w  szczególności:

1) rea lizo w a n ie  na te ren ie  w o jew ództw a p o lity k i k u l­
tu ra ln e j,
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2) prowadzenie spraw dotyczących działalności a rty ­
stycznej, w idow iskowej i rozrywkow ej,

3) kształtowanie sieci b ib lio tek i in icjowanie działań na 
rzecz rozw oju czytelnictwa,

4) inspirowanie rozwoju społecznego ruchu ku ltu ra lne­
go i artystycznego,

5) tworzenie warunków  rozwoju in s ty tu c ji i placówek 
upowszechniania k u ltu ry  oraz ins ty tuc ji artystycz­
nych,

6) prowadzenie spraw w  zakresie ochrony dóbr ku ltu ­
ry , muzealnictwa oraz k u ltu ry  ludowej i rękodzieła 
artystycznego,

7) prowadzenie spraw związanych ze szkolnictwem 
artystycznym,

8) prowadzenie spraw w  zakresie opieki nad miejsca­
m i pamięci narodowej,

9) prowadzenie racjonalnej gospodarki funduszami ce­
lowym i.

10. Do podstawowego zakresu działania K u ra to rium  Oświa­
ty  i Wychowania należy, w  szczególności:
17 kształtowanie sieci szkół, przedszkoli, placówek oś­

w iatowo-wychowawczych i opiekuńczo-wychowaw­
czych oraz koordynowanie działalności tych placó­
wek,

2) w ykonywanie nadzoru, w  tym  także nadzoru peda­
gogicznego nad podporządkowanymi radom narodo­
wym  szkołami i innym i placówkami oświatowo-wy­
chowawczymi,

3) w ykonywanie nadzoru nad szkolnictwem zawodowym
— w  zakresie i na zasadach określonych w  przepi­
sach w  sprawie współdziałania międzyresortowego 
dotyczącego szkolnictwa zawodowego,

4) organizowanie i  nadzorowanie kształcenia specjal­
nego dzieci i młodzieży oraz placówek i  innych fo rm  
opieki ca łkow ite j nad dzieckiem,

5) organizowanie i nadzorowanie działalności w  zakre­
sie p ro fila k ty k i niedostosowania społecznego i reso­
cja lizac ji dzieci i młodzieży,

6) organizowanie i nadzorowanie oświaty dorosłych,
7) prowadzenie p o lity k i kadrowej i spraw socjalnych 

nauczycieli i  wychowawców,
8) współpraca ze szkołami wyższymi i  udzielanie po­

mocy tym  szkołom w  rea lizacji ich zadań,
9) koordynacja krajowego wypoczynku dzieci i m ło­

dzieży,
10) prowadzenie racjonalnej gospodarki funduszami ce­

lowym i.
11. Do podstawowego zakresu działania W ydziału do Spraw

Młodzieży i K u ltu ry  Fizycznej należy, w  szczególności:
1) programowanie i  podejmowanie działań dotyczących 

k u ltu ry  fizycznej, tu rys tyk i i  wypoczynku,
2) in ic jow anie rozwoju i  modernizacji sieci obiektów 

i  urządzeń sportowo-rekreacyjnych,
3) prowadzenie spraw w  zakresie upowszechniania i 

finansowania k u ltu ry  fizycznej i  tu rys tyk i,
4) in icjowanie rozwoju usług sportowych i  turystycz­

nych,
5) w ykonywanie nadzoru i kon tro li nad organizacja­

m i społecznymi, zakładami i jednostkam i budżeto­
w ym i działającym i w  zakresie k u ltu ry  fizycznej, tu ­
ry s ty k i i wypoczynku,

6) prowadzenie spraw wynikających z ustawy o zasa­
dach udziału młodzieży w  życiu państwowym, spo­
łecznym, gospodarczym i  ku ltu ra lnym  kra ju ,

7) prowadzenie racjonalnej gospodarki funduszami ce­
lowym i.

12. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Ochrony
Środowiska, Gospodarki Wodnej i Geologii należy, w
szczególności:
1) prognozowanie i programowanie przedsięwzięć z za­

kresu ochrony środowiska, ochrony przyrody, gos­
podarki wodnej i  geologii, oraz zapewnienie uwzglę­
dniania te j prob lem atyki w  projektach planów spo­
łeczno-gospodarczych i  planów zagospodarowania 
przestrzennego,

2) prowadzenie spraw z zakresu ochrony środowiska, 
ochrony przyrody, gospodarki wodnej, ochrony złóż 
surowców m ineralnych, ochrony przed zanieczysz­
czeniami oraz wykonywanie kon tro li w  tym  zakre­
sie,

3) zapewnienie opiniowania loka lizac ji i  uzgadniania 
dokum entacji pro jektow ej inw estyc ji pod kątem 
ochrony środowiska,

4) in ic jow anie działań lokalnych na rzecz ochrony śro­

dowiska i kształtowania w łaściwych postaw społecz­
nych w  tym  zakresie,

5) prowadzenie spraw z zakresu geologii nadzoru nad 
budownictwem  hydrotechnicznym,

6) in ic jow an ie  i  koordynowanie działań w  zakresie za­
pobiegania klęskom żyw io łow ym  i nadzwyczajnym 
zagrożeniom środowiska,

7) prowadzenie racjonalnej gospodarki funduszami ce­
lowym i.

13. Do podstawowego zakresu działania W ydziału R oln i­
ctwa, Gospodarki Żywnościowej i Leśnictwa należy, w  
szczególności:
1) prowadzenie spraw z zakresu p rodukc ji roślinnej 

i zwierzęcej, w  tym  również ochrony ro lś in  i wete­
ryn a r ii,

2) programowanie rozw oju inw estyc ji w  ro ln ic tw ie , a 
w  szczególności budownictwa rolniczego i w ie jsk ie ­
go, wodnych m elio racji, e le k try fika c ji i zaopatrzenia 
ro ln ic tw a  i wsi w  wodę,

3) nadzorowanie gospodarki rybackie j i łow ieckiej,
4) realizacja zadań w  dziedzinie gospodarki leśnej i  za­

drzewienia,
5) oddziaływanie na prowadzenie skupu i kon trak tac ji 

p ło tów  rolnych,
6) w ykonywanie nadzoru nad placówkam i nauki i  oś­

w ia ty  ro ln iczej i  kształtowanie sieci tych placówek,
7) prowadzenie spraw z zakresu m elioracji, zaopatrze­

nia wsi w  wodę i kanalizac ji w ie jsk ie j oraz ochro­
ny środowiska w  zw iązku z działalnością produkcy j­
ną ro ln ictw a.

14. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Społeczno- 
Adm inistracyjnego należy, w  szczególności:
1) prowadzenie spraw w  zakresie porządku publiczne- 

nego w yn ika jących z przepisów prawa, a w  szcze­
gólności z przepisów o stowarzyszeniach, zgromadze­
niach, zbiórkach publicznych, odznakach i m undu­
rach, zabawach publicznych, ew idencji ludności i  
dokumentów stw ierdzających tożsamość, re jestrac ji 
stanu cywilnego, zmianie im ion i nazwisk, nabywa­
nia nieruchomości przez cudzieziemców oraz ustro­
ju  kolegiów  d/s wykroczeń i kodeksu postępowania 
w  sprawach o wykroczenia,

2) sprawowanie nadzoru nad przeprowadzaniem re je ­
s trac ji osób podlegających powszechnemu obowiąz­
kow i obrony oraz organizowanie i przeprowadzanie 
poboru,

3) koordynowanie działań w  zakresie zapobiegania i  
zwalczania pato logii społecznej,

4) prowadzenie spraw związanych z zabezpieczeniem 
m ienia i ochrony ta jem nicy państwowej,

5) koordynowanie działań podejmowanych przez jed­
nostki organizacyjne działające na terenie wojewódz­
twa w  zakresie utrzym ania bezpieczeństwa i  porzą­
dku publicznego,

6) sprawowanie nadzoru nad postępowaniem manda­
tow ym  prowadzonym przez organy pozam ilicyjne.

15. Do podstawowego zakresu działania W ydziału U rban i­
styki, A rch ite k tu ry  i  Nadzoru Budowlanego należy, w  
szczególności:
1) prowadzenie spraw związanych z regionalnym  i  m ie j­

scowym planowaniem przestrzennym, w  tym  w  szcze­
gólności:
a) opracowywanie rocznych i  w ie lo le tn ich planów 

zagospodarowania przestrzennego,
b) nadzór nad realizacją m iejscowych planów za­

gospodarowania przestrzennego,
2) realizacja p o lity k i loka lizacyjne j,
3) w ykonywanie nadzoru urbanistyczno-architektonicz­

nego, urbanistyczno-budowlanego i  techniczno-bu­
dowlanego,

4) udzielanie pozwoleń budowlanych oraz sprawowanie 
nadzoru w  tym  zakresie,

5) prowadzenie spraw  dotyczących pro jektow ania  w  bu­
dow nictw ie oraz samodzielnych fu n k c ji technicznych.

16. Do podstawowego zakresu działania W ydzia łu do Spraw 
Wyznań należy, w  szczególności:
1) nadzorowanie przestrzegania przepisów w  zakresie 

ochrony wolności sumienia i  wyznania,
2) nadzorowanie rea lizac ji przepisów prawa przez jed­

nostki organizacyjne kościołów i  zw iązków wyzna­
niowych oraz stowarzyszeń w yznaniowych 1 funda­
c ji, dla k tó rych  organem nadzorującym  jest M in i­
ster —  K ie ro w n ik  Urzędu do Spraw  Wyznań,

3) nadzorowanie spraw związanych z działalnością gos­
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podarczą in s ty tu c ji określonych w  pkt. 2, oraz budo­
w n ictw em  sakralnym  i kościelnym.

17. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Za trud ­
n ienia i  Spraw Socjalnych należy, w  szczególności:
1) gospodarowanie m iejscow ym i zasobami pracy,
2) organizowanie o rien tacji i poradnictwa zawodowego,
3) aktyw izowanie zawodowe osób niepracujących,
4) nadzorowanie spraw z zakresu pośrednictwa pracy,
5) prowadzenie spraw z zakresu zatrudnienia absol­

w entów  szkół,
6) nadzorowanie i realizacja postanowień ustawy o po­

stępowaniu wobec osób uchylających się od pracy,
7) inspirow anie przedsięwzięć oraz koordynowanie nad­

zoru w  zakresie przestrzegania bezpieczeństwa i  h i­
gieny pracy,

8) organizowanie i nadzorowanie działań dotyczących 
zatrudnienia osób podlegających szczególnej ochro­
nie prawnej.

18. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Zdrow ia 
i O pieki Społecznej należy, w  szczególności.
1) analizowanie stanu zdrowotnego ludności oraz okre­

ślanie w arunków  i  sposobu poprawy sytuacji w  te j 
dziedzinie,

2) ustalanie potrzeb w  zakresie ochrony zdrow ia i  opie­
k i społecznej,

3) opracowywanie p ro jektów  program u ochrony zdro­
w ia  i  opieki społecznej,

4) nadzór nad realizacją zadań program owych przez 
zakłady i  p lacówki ochrony zdrow ia i opieki społecz­
nej,

5) planowanie i nadzorowanie rea lizacji zadań w  za­
kresie rozw oju  sieci, m odernizacji i rem ontów  p la­
cówek służby zdrow ia i opieki społecznej,

6) współdziałanie z organami państwowej inspekcji 
sanitarnej w  sprawach postępowania przeciwepide- 
micznego oraz zapewnienia ludności higienicznych 
w arunków  bytowania, pracy i  nauki,

7) nadzór nad dystrybucją  i gospodarką zaopatrzeniem 
medycznym,

8) sprawowanie nadzoru farmaceutycznego nad jako­
ścią środków farmaceutycznych,

9) prowadzenie całokształtu spraw związanych z dzia­
łalnością średnich szkół medycznych,

10) organizowanie i  nadzorowanie działań w  zakresie 
masowej p ro f ila k ty k i i  ośw iaty zdrowotnej,

11) nadzór fachowy i sanitarny nad działalnością spół­
dzielczości lekarsk ie j oraz p ra k ty k i pryw atne j,

12) nadzór nad realizacją zadań w  zakresie bezpieczeń­
stwa i h ig ieny pracy w  jednostkach opieki zdrowot­
nej i opieki społecznej,

13) organizowanie pomocy medycznej w  sytuacjach nad­
zwyczajnych, ja k  ką tastro fy  i k lęsk i żywiołowe, ma­
sowe zatrucia itp.,

14) prowadzenie spraw związanych z podnoszeniem kw a­
l if ik a c ji i e tyk i zawodowej służb medycznych,

15) prowadzenie działalności insp ira torsk ie j i organiza­
to rsk ie j w  dziedzinie re h a b ilita c ji osób niepełno­
sprawnych.

16) prowadzenie spraw p ro f ila k ty k i i lecznictwa odwy­
kowego,

17) prowadzenie racjonalnej gospodarki funduszam i ce­
low ym i.

\9. Do podstawowego zakresu działania W ydziału Budże- 
towo-Gospodarczego należy, w  szczególności:
1) zapewnienie m ateria lno-technicznych w arunków  p ra­

cy Urzędu, prowadzenie spraw  w  zakresie budowy, 
m odernizacji oraz rem ontów  budynków  i lo ka li ad­
m in is tracyjnych,

2) sprawowanie nadzoru nad działalnością gospodar­
stwa pomocniczego funkcjonującego przy Urzędzie,

3) obsługa finansowa i księgowa w ydzia łów  Urzędu,
4) prowadzenie zakładowej działalności socjalnej,
5) obsługa finansowo-księgowa innych części budżetu 

wojewódzkiego oraz środków specjalnych i  fundu ­
szy celowych w  zakresie ustalonym  przez Wojewodę,

6) nadzorowanie prowadzenie ew idencji oraz w indyka ­
c ji należności z grzyw ien nałożonych w  postaci m an­
datów karnych gotówkowych i kredytowanych.

. Do podstaw owego zakresu dz ia łan ia  B iu ra  W ojew ódz­
k ie j R ady N a rod ow e j na leży, w  szczególności:
1) zapew nien ie  W RN, je j organom  i  ra d n y m  organ iza­

c y jn y c h  oraz m a te ria ln y c h  w a ru n k ó w  pracy,
2) insp isow an ie  i  koo rdyn ow a n ie  pom ocy o rg an iza to r­

skiej, praw nej i m ateria lnej, niezbędnej dla funkc jo ­
nowania samorządu mieszkańców,

3) nadzorowanie toap w  zakresie zapewnienia w arun­
ków  działalności samorządów mieszakńców,

4) wykonywanie zadań związanych z wyboram i do 
Sejmu PRL i rad narodowych oraz organów samo­
rządu mieszkańców i innych organów stosownie do 
obowiązujących przepisów, jak  też z przeprowadza­
niem referendum  i konsultacji społecznych,

5) organiozowanie rea lizacji wniosków zgłaszanych w  
trakcie kam panii wyborczych do przedstawicielskich 
organów w ładzy państwowej,

6) organizowanie wykonywania uchwał WRN i posta­
nowień Prezydium,

7) nadzorowanie rea lizac ji wniosków zgłoszonych przez 
kom isje WRN oraz w ynika jących z in te rpe lac ji i za­
pytań radnych,

8) koordynowanie przygotowywania in fo rm acji, analiz 
i pro jektów  niezbędnych dla realizacji izadań przez 
WRN i je j organy.

21. Do podstawowego zakresu działania Sekretariatu Wo­
jewódzkiego Zespołu Poselskiego należy, w  szczegól­
ności:
1) zapewnienie organizacyjnych i m ateria lno-technicz­

nych w arunków  działalności poselskiej na terenie 
województwa,

2) nadzorowanie właściwego rozpatryw ania przez toap 
i podległe im  jednostki wniosków i in te rw enc ji po­
selskich.

22. Do podstawowego zakresu działania Wojewódzkiego 
Inspektoratu Obrony C yw ilne j należą sprawy z zakre­
su obrony cyw ilne j i inne sprawy obronne określone 
w  odrębnych przepisach, a także sprawowanie poprzez 
Sekretaria t Wojewódzkiego Kom ite tu  Obrony — obsłu­
gi Wojewódzkiego Kom ite tu  Obrony.

23. Do podstawowego zakresu działania Komendy W oje­
wódzkie Straży Pożarnych 'należy, w  szczególności:
1) koordynowanie ,analizowanie, nadzorowanie i kon­

tro lowanie przstrzegania przepiów o ochronie prze­
ciwpożarowej przez państwowe, spółdzielcze i spo­
łeczne jednostki organizacyjne oraz jednostki gos­
podarki nieuspołecznionej i osoby fizyczne,

2) określanie k ie runków  działania oraz prowadzenie 
spraw związanych z organizacją, nadzorem, u trzy ­
maniem i wyposażeniem terenowych jednostek och­
rony przeciwpożarowej,

3) in ic jowanie przedsięwzięć zmierzających do zm nie j­
szenia zagrożenia pożarowego,

4) prowadzenie doradztwa technicznego dla zakładów 
pracy i uzgadnianie dokum entacji p ro jektow ej w  
zakresie wymagań ochrony przeciwpożarowej,

5) prowadzenie szkolenia pożarniczego,
6) w ykonywanie zadań określonych przepisami w yko­

nawczym i do ustawy o ochronie przeciwpożarowej.

§ 8

Szczegółowe zakresy działania wydzia łów  i równorzęd­
nych jednostek organizacyjnych Urzędu określa regulam in
wewnętrzy Urzędu.

§ 9

1. Organem opiniodawczo-doradczym Wojewody jest ko­
legium.

2. W skład kolegim u wchodzą:
1) Wicewojewodowie,
2) D yrektor Urzędu,
3) Przewodniczący W ojewódzkiej K om is ji P lanowania,
4) D yrektor W ydziału Finansowego,
5) Prezydent M iasta Białegostoku.

3. W razie potrzeby Wojewoda zaprasza do udziału w  obra­
dach kolegium  innych niż określeni w  ust. 2 pracowni­
ków  Urzędu i  jednostek podporządkowanych lub nadzo­
rowanych oraz przedstaw icie li organizacji społeczno-poli­
tycznych, społecznych i  samorządowych.

4. Obradom kolegium  przewodniczy Wojewoda lub w  je ­
go zastępstwie wyznaczony Wicewojewoda.

5. K o le g iu m  w  szczególności ro z p a tru je :
1) realizację podstawowych zadań w ynika jących z:

a) ustaw d aktów  wydanych w  celu ich wykonania,
b) usta leń R ady M in is tró w  i  Prezesa R ady M in is tró w ,
c) w o jew ódzk iego p lan u  społeczno-gospodarczego,

• budże tu  w o jew ódzkiego oraz in n ych  uch w a ł W RN,

.
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2) przedsięwzięcia w  zakresie koordynowania pracy 
Urzędu i  sprawnego jego funkcjonowania,

3) stan wykonania wniosków z kontro li,
4 )' oceny pracy terenowych organów adm inistracji pań­

stwowej stopnia podstawowego,
5) inne istotne sprawy wniesione pod obrady przez 

Wojewodę.
«J. Szczegółowe zasady i tryb  funkcjonowania kolegium 

określa regulam in wewnętrzny Urzędu.

§ 10

:l. Jednostki organizacyjne nie wchodzące w  skład Urzędu 
podporządkowane Wojewódzkiej Radzie Narodowej okre­
śla załącznik n r 1 do statutu.

':L Przedsiębiorstwa państwowe, których organem założy­
cielskim  jest Wojewoda określa załącznik n r 2 do statutu.

Załącznik N r 1 do Statutu Urzędu 
Wojewódzkiego w  Białymstoku

W ykaz 

jednos tek  o rgan izacy jnych  n ie  wchodzących w  skład Urzędu, 
podporządkow anych W o je w ód zk ie j Radzie N arodow e j i  na d ­
zo row anych  przez W ojewodę.

I. W  zakresie o rgan izacy jnym
1. M iędzywojewódzki Ośrodek Doskonalenia K ad r 

A d m in is trc ji Państwowej w  Białymstoku.

I I .  W  zakresie p lanow an ia  społeczno-gospodarczego
1. Ośrodek Badań Naukowych w  Białymstoku.

I I .  W  zakresie geodezji i  gospodarki g ru n ta m i

1. Wojewódzkie B iuro Geodezji i  Terenów Rolnych 
w  Białymstoku.

IV . W  zakresie k o m u n ik a c ji
1. Wojewódzka D yrekcja Dróg M iejskich w  B ia łym ­

stoku.

;y „ W  zakresie k u ltu ry  i  sz tuk i{ .
1. Państwowy Teatr Dramatyczny im. Aleksandra 

W ęgierki w  B iałymstoku.
2. B iałostocki Teatr Lalek.
3. Państwowa F ilharm onia w  Białymstoku.
4. Agencja Artystyczna „Estrada”  w  Białymstoku.
5. Muzeum Okręgowe w  Białymstoku.
6. Muzeum Wojska w  Białymstoku.
7. B iuro W ystaw Artystycznych w  Białymstoku.
8. B iuro Badań i  Dokumentacji Zabytków  w  B ia łym ­

stoku.
9. Wojewódzka B ib lio teka Publiczna im. Łukasza 

Górnickiego w  Białym stoku.
10. Wojewódzki Dom K u ltu ry  w  Białymstoku.
11. Zespół Placówek Kształcenia Artystycznego im. 

Ignacego Paderewskiego w  B iałymstoku.
12. Liceum  Sztuk Plastycznych im. A rtu ra  Grottgera 

w  Supraślu.
13. Państwowa Szkoła Muzyczna I  Stopnia w  Bielsku 

Podlaskim.

V I. W  zakresie ośw ia ty  i  w ychow an ia
1. Zespół Szkół Budowlano-Geodezyjnych im. Ste­

fana W ładysława B ry ły  w  Białymstoku.
2. Zespół Szkół Budowlanych im, gen. Ignacego P rą- 

dzyńskiego Regionalnego Zrzeszenia Budownictwa 
w  Białym stoku.

3. Zespół Szkół E lektrycznych w  Białymstoku.
4. Zespół Szkół Handlowo-Ekonomicznych im. M iko ­

ła ja Kopernika w  B iałymstoku.
5. Zespół Szkół Gastronomicznych w  Białymstoku.
6. Zespół Szkół Mechanicznych im. gen. Karola Św ier­

czewskiego w  B iałymstoku.
7. Zespół Szkół Z aw odow ych N r 1 w  B ia łym s toku .
8. Zespół Szkół P rzem ysłu  Spożywczego w  B ia ły m ­

stoku.
9. Zespół Szkół W łók ienn iczych  w  B ia łym stoku .

10. Zespół Szkół Metalowo-Drzewnych w  B ia łym stoku.
11. Zespół Szkół Odzieżowych im . Stanisława Staszica 

w  B iałym stoku.
12. Zespół Szkół Zawodowych Rejonowego Przedsię­

biorstwa Gospodarki Kom unalnej i  M ieszkaniowej 
im. K ró la  Kazim ierza W ielkiego w  B iałym stoku.

13. Zespół Szkół Zawodowych F ab ryk i Przyrządów i  
U chw ytów  „F P U -B ia l”  w  B iałym stoku.

14. Zasadnicza Szkoła Zawodowa Przedsiębiorstwa 
Insta lac ji Przemysłowych „In s ta l”  im . Janka K ra ­
sickiego w  B iałym stoku.

15. Zasadnicza Szkoła W łókiennicza BZPB „Fasty”  w  
Białym stoku.

16. Zespół Szkół Zawodowych im. Konstantego Ro­
kossowskiego w  B ielsku Podlaskim.

17. Zespół Szkół Budowlanych w  B ielsku Podlaskim  
Regionalnego Zrzeszenia Budownictwa w  B ia łym ­
stoku.

18. Zespół Szkół Ekonomicznych w  B ielsku Podlaskim.
19. Zasadnicza Szkoła Zawodowa F ab ryk i Maszyn R o l­

niczych „A grom et”  w  Czarnej B iałostockiej.
20. Zespół Szkół Zawodowych im. Tadeusza Kościu­

szki w  Hajnówce.
21. Zespół Szkół Mechanicznych im. Stefana Czarnie­

ckiego w  Łapach.
22. Zespół Szkół Zawodowych w  M ichałow ie.
23. Zespół Szkół Zawodowych w  Sokółce.
24. S tudium  Nauczycielskie w  B iałym stoku.
25. Zespół Szkół Ogólnokształcących N r 2 w  B ia łym ­

stoku.
26. Zespół Szkół Ogólnokształcących N r 3 w  B ia łym ­

stoku.
27. Zespół Szkół Ogólnokształcących N r 4 w  B ia łym ­

stoku.
28. IV  L iceum  Ogólnokształcące w  Białym stoku.
29. V  Liceum  Ogólnokształcące im. Jana I I I  Sobies­

kiego w  B iałym stoku.
30. V I L iceum  Ogólnokształcące im. K ró la  Zygm unta 

Augusta w  B iałym stoku.
31. L iceum  Ogólnokształcące im. Tadeusza Kościuszki 

w  B ie lsku Podlaskim.
32. L iceum  Ogólnokształcące im. Bronisława Tarasz- 

kiewicza w  B ielsku Podlaskim.
33. Zespół Szkół w  Dąbrowie B iałostockiej.
34. L iceum  Ogólnokształcące im. Józefa Ignacego K ra ­

szewskiego w  Drohiczynie.
35. L iceum  Ogólnokształcące im. M a rii Skłodow skie j- 

-C urie  w  Hajnówce.
36. L iceum  Ogólnokształcące z B ia ło ruskim  Językiem 

Nauczania w  Hajnówce.
37. Liceum  Ogólnokształcące w  Knyszynie.
38. Liceum  Ogólnokształcące w  M ichałowie.
39. Liceum  Ogólnokształcące im . Juliana M archlew ­

skiego w  Łapach.
40. Zespół Szkół w  Siemiatyczach.
41. Zespół Szkół im . M iko ła ja  Kopernika w  Sokółce.
42. Zespół Szkół w  Suchowoli.
43. Zespół Szkół w  Mońkach.
44. Zasadnicza Szkoła Zawodowa Specjalna w  B ia­

łymstoku.
45. Państwowy Dom Dziecka w  B iałym stoku.
46. Państwowy Dom Dziecka w  Białowieży.
47. Państwowy Dom Dziecka im . Janusza Korczaka 

w  Krasnem.
48. Państwowy Dom Dziecka w  Supraślu.
49. Zespół Placówek Opiekuńczo-Wychowawczych w  

Białym stoku.
50. Państwowy Zakład Wychowawczy w  Kamionce.
51. W ojewód2ka  Poradnia Wyehowawczo-Zawodowa w  

Białym stoku.
52. Pedagogiczna B ib lio teka Wojewódzka w  B ia łym ­

stoku.
53. Bursa Szkolna w  B iałym stoku.
54. Bursa Szkolna w  B ielsku Podlaskim.
55. Zespół Scentralizowanej Obsługi F inansowo-Księ­

gowej Liceów Ogólnokształcących w  B ia łym stoku.

V II .  W  zakresie ochrony środowiska

1. O środek B adań i  K o n tro li Ś rodow iska  w  B ia ły m ­
stoku.

2. Zarząd N a rw ia ńsk iego  P a rk u  K ra job razow ego  w r 
Łapach.
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V I I I .  W  zakresie ro ln ic tw a

1. Wojewódzka Stacja K w arantanny i  Ochrony Roś­
lin  w  B iałym stoku.

2. W ojewódzki Zarząd Inw estyc ji Rolniczych w  B ia­
łym stoku.

3. W ojewódzki Zakład Usług Wodnych w  B ia łym ­
stoku.

4. W ojewódzki Zakład W eterynarii w  B iałym stoku.
5. Zespół Szkół Rolniczych w  D ojlidach.
6. Zespół Szkół Rolniczych w  B ielsku Podlaskim.
7. Zespół Szkół Rolniczych w  Różanymstoku.
8. Zespół Szkół Rolniczych w  Czartajewie.
9. Zespół Szkół Rolniczych w  Rudce.

10. Zespół Szkół Rolniczych w  Ostrożanach.
11. Zespół Szlkół M e lio rac ji Wodnych w  B iałymstoku.
12. .Zespół Szkół M echanizacji Roln ictw a w  Supraślu.
13. Zespół Szkół Rolniczych w  Jeżewie Starym .
14. Zespół Szkół Rolniczych w  Hajnówce.
15. Zespół Szkół Rolniczych w  Mońkach.
16. Zespół Szkół Rolniczych w  Knyszynie.
17. Zespół Szkół Rolniczych w  Janowie.
18. Zespół Szkół Rolniczych im. H enryka Dobrzań- 

skiego-Hubala w  Sokółce.
19. Zasadnicza Szkoła Rolnicza w  Suchowoli.
20. Zasadnicza Szkoła Rolnicza w  Kleszczelach.
21. Zasadnicza Szkoła Rolnicza w  Jaświłach.
22. Zasadnicza Szkoła Rolnicza w  K orycin ie .

I X .  W  zakresie u rb a n is ty k i, a rc h ite k tu ry  i  nadzoru budo­
w lanego

1. Wojewódzkie B iuro  P lanowania Przestrzennego w  
B ia łym stoku.

X . W  zakresie zd ro w ia  i  o p ie k i społecznej

1. Terenowy Zespół O pieki Zdrow otnej w  B ia łym ­
stoku.

2. Zespół O pieki Zdrow otnej w  B ielsku Podlaskim.
3. Zespół O pieki Zdrow otnej w  Dąbrowie B iałosto­

ckiej.
4. Zespół O pieki Zdrow otnej w  Hajnówce.
5. Zespół O pieki Zdrow otnej w  Łapach.
6. Zespół O pieki Zdrow otnej w  Mońkach.
7. Zespół O pieki Zdrow otnej w  Siemiatyczach.
8. Zespół O pieki Zdrow otnej w  Sokółce.
9. W ojewódzki Szpita l Zespolony im. Jędrzeja Śnia­

deckiego w  B ia łym stoku.
10. W ojewódzki Szpita l Zakaźny im . K . Dłuskiego w  

B iałym stoku.
11. Specjalistyczny Zespół Opiekli Zdrowotnej im. 

M a rii Skłodow skie j-C urie  w  B iałym stoku.
12. Specjalistyczny Psychiatryczny Zespół Opieki Zdro­

w otnej w  Choroszczy.
13. Specjalistyczny Przemysłowy Zespół Opieki Zdro­

w otnej w  B iałym stoku.
14. Specjalistyczny Dermatologiczny Zespół Opieki 

Zdrow otnej w  B iałym stoku.
15. Specjalistyczny Przeciwgruźliczy Zespół Opieki 

Zdrow otnej w  B iałym stoku.
16. Specjalistyczny Zespół Opieki Zdrowotnej nad 

Matką, Dzieckiem i  Młodzieżą w  B iałym stoku.
17. Wojewódzka Stacja K rw iodaw stw a w  B ia łym sto­

ku.
18. Państwowy Dom Pomocy Społecznej d la Dzieci 

w  B ia łym stoku.
19. Państwowy Dom Pomocy Społecznej dla Dorosłych 

w  B ia łym stoku.
20. Państwowy Dom Pomocy Społecznej dla Dorosłych 

w  Choroszczy.
21. Państwowy Dom Pomocy Społecznej dla Dorosłych 

w  Uhowie.
22. Państwowy Dom Pomocy Społecznej dla Przewle­

kle Chorych w  Siemiatyczach.
23. Państwowe Prewentorium  Przeciwgruźlicze w  Ba- 

cikach.
24. Wojewódzka Kolum na Transportu Sanitarnego w  

B ia łym stoku.
25. Zakłady Naprawcze Sprzętu Medycznego w  B ia­

łymstoku.
26. Zespół Szlkół Medycznych im. Ew eliny Saw ickiej 

w  B ia łym stoku.
27. Medyczne S tudium  Zawodowe w  B iałym stoku.

28. Zespół Szikół Medycznych im . Jerzego Sztachel- 
skiego w  Bielsku Podlaskim.

29. Państwowy Zespół Metodyczny Opieki Zdrowotnej 
i  Pomocy Społecznej w  Białym stoku.

X I. W  zakresie spraw  budżetowo-gospodarczych
1. Zakład Obsługi Urzędu Wojewódzkiego w  B ia łym ­

stoku.

X I I .  W  zakresie ob rony c y w iln e j
1. M iędzywojewódzki Ośrodek Szkolenia Obrony Cy­

w ilne j w  B ia łym stoku z siedzibą w  Bondarach.

X I I I .  W  zakresie och rony przec iw pożarow e j
1. Komenda Rejonowa Straży Pożarnych w  B ia łym ­

stoku.
2. Komenda Rejonowa Straży Pożarnych w  Bielsku 

Podlaskim.
3. Komenda Rejonowa Straży Pożarnych w  Łapach.

, 4. Komenda Rejonowa Straży Pożarnych w  Sokółce.
5. Komenda Rejonowa Straży Pożarnych w  Hajnówce..
6. Komenda Rejonowa Straży Pożarnych w  Siemia­

tyczach.
7. Komenda Rejonowa Straży Pożarnych w  Dąbro­

w ie B iałostockiej.
8. Komenda Rejonowa Straży Pożarnych w  Mońkach.

Załącznik N r 2 do S tatu tu  Urzędu 
Wojewódzkiego w  B iałym stoku

W ykaz

przeds ięb io rs tw , d la  k tó ry c h  organem  za łożycie lsk im  je s t 
W ojew oda B ia łos tock i.

I. W  zakresie bu do w n ic tw a

1. Przedsiębiorstwo Państwowe pod nazwą B iałostocki 
K om binat Budowlany.

2. Bielsko-Podlaskie Przedsiębiorstwo Budowlane w  
B ielsku Podlaskim.

3. Podlaskie Przedsiębiorstwo Budowlane w  B iałym sto­
ku.

4. S iem iatyckie Przedsiębiorstwo Budowlane w  Siemia­
tyczach.

5. Białostockie Przedsiębiorstwo Insta lac ji E lektrycznych 
w  Białym stoku.

6. B iałostockie Przedsiębiorstwo Insta lac ji Sanitarnych 
w  B iałym stoku.

7. Białostockie Przedsiębiorstwo Robót Inżyn ie ry jnych  
w  B iałym stoku.

8. Białoctockie Przedsiębiorstwo Robót Zmechanizowa­
nych i Maszyn Budowlanych w  B iałymstoku.

9. B iałostockie Przedsiębiorstwo Usług Socjalnych Bu­
downictwa w  Białym stoku.

10. Przedsiębiorstwo P rodukc ji E lementów Budowlanych 
„Fadom ” w  Białym stoku.

11. Przedsiębiorstwo Remontowo-Budowlane Służby 
Zdrow ia w  B iałym stoku.

12. W ojewódzkie Przedsiębiorstwo Budownictwa Kom u­
nalnego w  B iałymstoku.

13. W ojewódzkie Przedsiębiorstwo P rodukcji M ateria łów  
Budowlanych Budownictwa Komunalnego w  B ia łym ­
stoku.

14. Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Robót Drogowych 
Budownictwa Komunalnego w  B iałym stoku.

15. B iuro Projektowo-Badawcze Budownictwa Ogólnego 
„M iastopro jekt”  w  B ia łym stoku.

16. B iu ro  P ro jektów  Budownictwa Komunalnego w  B ia­
łymstoku.

17. Przedsiębiorstwo Obsługi Inw estyc ji w  B iałymstoku.
18. Białostockie Przedsiębiorstwo Ceram iki Budowlanej 

w  Białym stoku.
19. Białostockie Przedsiębiorstwo P rodukc ji Kruszywa 

w  B iałym stoku.

I I .  W  zakresie gospodark i kom u na lne j

1. W ojewódzkie Przedsiębiorstwo Energetyki C ieplnej 
w  B iałym stoku.

2. W ojewódzkie Przedsiębiorstwo Wodociągów i  K a­
na lizac ji w  B iałym stoku. 
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3. Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Inżynieryjno-G eologi- 
czne Budownictwa Komunalnego w  B iałym stoku.

4. Rejonowe Przedsiębiorstwo Gospodarki Kom unalnej 
i M ieszkaniowej w  Białymstoku.

I I I .  W  zakresie ha ud lu  i  usług oraz drobnesj w y tw ó rczośc i

1. Wojewódzike Przedsiębiorstwo Handlu W ewnętrzne­
go w  Białymstoku.

2. B iałostockie Zakłady Metalowe — PPT w  B ia łym ­
stoku.

3. Wojewódzkie Przedsiębiorstwo Turystyczne w  B ia­
łymstoku.

4. B iałostocki Zakład Dezynfekcji, Dezynsekcji i Dera­
tyzacji PP w  Białymstoku.

3V. W  zakresie ro ln ic tw a

1. Przedsiębiorstwo Budownictwa Rolniczego w  B ia łym ­
stoku.

2. Przedsiębiorstwo Budownictwa Rolniczego w  B ie l­
sku Podlaskim.

3. Przedsiębiorstwo Robót Instalacyjno-Montażowych 
Budownictwa Rolniczego w  Białymstoku.

4. Przedsiębiorstwo Zaopatrzenia Rolnictwa w  Wodę 
„W O DROL”  w  Białymstoku.

5. Rejonowe Przedsiębiorstwo Melioracyjne w  B ia łym ­
stoku.

6. Rejonowe Przedsiębiorstwo Melioracyjne w  Bielsku 
Podlaskim.

7. Przedsiębiorstwo Konserwacji Urządzeń Wodnych i 
M e liracyjnych w  B iałymstoku.

&. Przedsiębiorstwo Sprzętu i Transportu W odno-M elio­
racyjnego w  Białymstoku.

9. B iuro P ro jektów  Budownictwa W iejskiego w  B ia­
łym stoku.

10. Zakład N aprawczo-Produkcyjny Mechanizacji Rol­
n ictw a w  Białym stoku.

11. W ojewódzki Ośrodek Postępu Rolniczego w  B ia łym ­
stoku.

12. K om binat Rolny w  M ichałowie.
13. Państwowe Gospodarstwo Rolne w  Ignatkach.
14. Państwowe Gospodarsetwo Rolne w  K rynkach.
15. Państwowe Gospodarstwo Rolne w  Makowlanach.
16. Państwowe Gospodarstwo Rolne w  Knyszynie.
17. Państwowe Gospodarstwo Rolne w  B ie lsku Podla­

skim.
18. Państwowe Gospodarstwo Rolne w  W asilkowie.
19. Państwowe Gospodarstwo Rolne w  Sokółce.
20. Państwowe Gospodarstwo Rolne w  Kleszczelach.
21. Państwowe Gospodarstwo Rolne w  Kuźnicy B iało­

stockiej.
22. PaństwoWe Gospodarstwo Rolne w  Gródku.
23. Państwowy Ośrodek Maszynowy w  Białostoczku.
24. Państwowy Ośrodek Maszynowy w  B ielsku Podla­

skim.
25. Państwowy Ośrodek Maszynowy w  Dąbrowie B ia­

łostockiej.
26. Państwowy Ośrodek Maszynowy w  Kleszczelach.
27. Państwowy Ośrodek Maszynowy w  Mońkach.
28. Państwowy Ośrodek Maszynowy w  N arw i.
29. Państwowy Ośrodek Maszynowy w  Siemiatyczach.
30. Państwowy Ośrodek Maszynowy w  Sokółce.

V. Inne
1. Zakład E lektronicznej Technik i Obliczeniowej 

„ZE TO ” w  B iałym stoku.
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