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Uchwała Nr XVII/93/96 Rady Gminy w Janowie 

z dnia 29 marca 1996 r.

w sprawie zatwierdzenia Statutu Gminy.



Str. 1066 D Z IE N N IK  U R Z Ę D O W Y  W O JE W Ó D Z T W A  B IA Ł O S T O C K IE G O  N r 23/Poz

N a  podstaw ie art. 18 ust.2 p k t 1 ustaw y z dnia 8 m arca 1990 roku o sam orządzie 
terytorialnym  /Dz.U. z  1996 r. N r  13, poz .74 / R ada Gminy postanaw ia, co następuje:

§ 1

Z atw ierdza się  S tatut Gminy.

§ 2

W ykonanie uchw ały pow ierza się  Zarządow i Gminy.

§ 3

Traci m oc uchw ała N r X V I//84 /96  R ady Gm iny w  Janow ie z dnia 24 lutego 1996 ro ­
k u  w  spraw ie zatw ierdzenia S tatu tu  Gminy.

§ 4

U chw ała w chodzi w  życie z dniem  pow zięcia i podlega ogłoszeniu w  sposób zwycza­
jow o  przyjęty n a  terenie gminy, a  także pod lega publikacji w  D zienniku Urzędowym W ojew ódz­
tw a Białostockiego.

P rzew odn iczący  R a d y  G m iny  
/-/ M a re k  K ra so w sk i

S T A T U T  G M I N Y

I .  P O S T A N O W I E N I A  O G Ó L N E

§ 1

1. W szyscy m ieszkańcy Gm iny Janów  stanow ią w spólnotę sam orządową.
2. G m ina Janów  obejm uje terytorium  20784  ha. Granice określone są  n a  m apie stanowiącej za­

łącznik  do  S tatu tu  (załącznik n r 1 - załącznika n ie publikuje się).
3. S iedzibą Gm iny je s t w ieś Janów.
4. H erb Gm iny przedstaw ia załącznik do  S tatu tu  (załącznik n r 2 - załącznika n ia  publikuje się)
5. G m ina m a osobow ość praw ną.
6. Sam odzielność Gm iny podlega ochronie sądowej.



N r 23/Poz81D Z IE N N IK  U R Z Ę D O W Y  W O JE W Ó D Z T W A  B I4 Ł O C T O C K IE G O  Str  1067

§ 2

Celem  Gminy jes t zaspokajanie zbiorow ych potrzeb w spólnoty, tw orzenie w arunków  
d la  racjonalnego i harm onijnego rozwoju Gm iny oraz d la  pełnego uczestnictw a m ieszkańców  w 
życiu wspólnoty.

§ 3

1. D la  realizacji celu określonego w  statucie,G m ina w ykonuje zadania w łasne oraz zadania 
zlecone przez adm inistrację rządową w  form ie ustaw , bądź  porozum ienia.

2. D o zadań własnych gminy należą w szczególności sprawy:

a) ładu  przestrzennego, gospodarki terenami i ochrony środow iska
b) gminnych dróg, u l ic ,m ostów, placów oraz organizacji m chu  drogowego.
c) w odociągów  i zaopatrzenia w  wodę, kanalizacji, usuw ania  i oczyszczania ścieków  kom unal­

nych, utrzym ania czystości oraz urządzeń sanitarnych, w ysypisk  i utylizacji odpadów  kom u­
nalnych, zaopatrzenia w  energię elektryczną i cieplną, telefonizacji,

d) lokalnego transportu  zbiorowego,
e) ochrony środow iska,
f) pom ocy społecznej i pom ocy kobietom w  ciąży,
g) kom unalnego budow nictw a mieszkaniowego,
h) oświaty,
i) kultury, w  tym bib lio tek  komunalnych i innych placów ek upow szechniania kultury, 
j) kultury fizycznej ,w tym terenów rekreacyjnych i urządzeń sportow ych,
k) targow isk i hal targowych,
1) zieleni kom unalnej i zadrzewień 
m )cm entarzy kom unalnych,
n) porządku publicznego i ochrony przeciwpożarowej,
o) utrzym ania gminnych obiektów  i urządzeń użyteczności publicznej oraz obiektów  adm inistra­

cyjnych.

3. Ponadto  gm ina wykonuje zadania zlecone wynikające z ustaw  szczególnych oraz zadania 
przyjęte od  adm inistracji rządowej w drodze porozum ienia..
4. Z adania zlecone i przyjęte w  drodze porozum ienia, gm ina w ykonuje p o  zapew nieniu środków  
finansow ych przez adm inistrację rządową.
5. W  celu w ykonania zadań gm ina może tw orzyć jednostk i organizacyjne, w  tym przedsiębiorstw a
i zaw ierać um owy z innymi podm iotam i (w ykaz jednostek  organizacyjnych załącznik N r 3 )

§ 4

1. W  przypadku, gdy zadanie przekracza m ożliw ości realizacyjne, gm ina m oże;
a) przystąpić do związków gmin. Związek wykonuje zadania publiczne n a  rzecz zw iązku, w  i ­

m ieniu  w łasnym  i na  w łasną odpowiedzialność.
b) zaw ierać porozum ienia komunalne, polegające n a  pow ierzaniu  je d n ą  z gm in realizacji zadań 

publicznych. G m ina wykonuje zadania objęte porozum ieniem  ,przejm uje p raw a i obow iązki po ­
zostałych, a  gminy te m ają obowiązek udziału  w  kosztach realizacji tych zadań.



c) tw orzyć stow arzyszenia (zw iązki p ryw atnop raw ne) stosow nie do przepisów  ustaw y o  stow a­
rzyszeniach, w  celu  w sp ieran ia  idei sam orządu terytorialnego oraz obrony w spólnych in tere­
sów,

2. W yżej wym ienione trzy formy w spółdziałan ia  Gm iny wym agają zgody Rady wyrażonej w  for­
m ie uchwały.

I I  J E D N O S T K I  P O M O C N I C Z E

§  5

Jednostki pom ocnicze tw orzy R ada Gm iny w  drodze uchwały, p o  przeprow adzeniu 
konsultacji z  m ieszkańcam i, które odbyw ają się w  form ie zebrań w iejskich lub z  inicjatywy 
m ieszkańców.

§  6

1. Przy podziale gm iny n a  jednostki pom ocnicze uw zględnia się uw arunkow ania geograficzne 
,historyczne i społeczne.

2. W ykaz jednostek  pom ocniczych zaw iera załącznik N r 4.

§  7

N adzór nad  działalnością  jednostek pom ocniczych spraw uje R ada Gminy przy po ­
m ocy Zarządu Gminy.

§  8

R ada  Gm iny w  form ie uchw ały określa m ajątek przekazany jednostce pomocniczej o­
raz  określa  środki finansow e przekazane do jej dyspozycji.

§  9

Zasady gospodarow ania m ajątkiem  i w ykorzystanie środków  określa statut jednostki 
pom ocniczej.

§ 1 o

U chw ała budżetow a m oże określać w  form ie załącznika wydatki jednostek pom oc­
niczych w  układzie co  najmniej działowym .

§ 1 1

R ada  m oże ustanow ić w  odrębnej uchw ale zasady ,na  jak ich  przew odniczącem u 
organu w ykonaw czego jednostk i pom ocniczej będzie przysługiw ała dieta oraz zwrot kosztów  
podróży służbowych.



I I I  R E F E R E N D U M  

§  1 2

1. W  spraw ach szczególnie ważnych dla Gm iny, m ieszkańcy m ogą wypow iedzieć się w  dro­
dze referendum , zgodnie z ustaw ą o  referendum  gminnym.
2. W yłącznie w  drodze referendum  rozstrzygane są  spraw y;
a) sam oopodatkow ania się,
b ) odw ołania R ady przed upływem  kadencji,w yłącznie n a  w niosek m ieszkańców ,nie wcześniej 

jednak  n iż  p o  upływ ie 12 m iesięcy od dn ia  w yborów  lub  od  dn ia  ostatniego referendum  w  
spraw ie odw ołania Rady Gm iny przed upływ em  kadencji.

§  1 3

W  referendum  m ogą brać udział wyłącznie m ieszkańcy gminy stale zam ieszkujący na  
jej obszarze i posiadający czynne prawo wyborcze do Rady Gminy.

§  1 4

Referendum  gm inne polega na  udzieleniu n a  urzędow ej karcie do głosow ania pozy­
tywnej lub  negatywnej odpowiedzi na postaw ione pytanie a lbo  n a  dokonaniu  w yboru pom ię­
dzy zaproponowanym i wariantam i.

§  1 5

1. R ada Gminy podejm uje uchwałę o przeprow adzeniu referendum  w  spraw ie sam oopodatko­
w ania  m ieszkańców  na  cele publiczne lub  w  innej spraw ie ważnej d la  gm iny bezw zględną 
w iększością głosów  w  obecności co najmniej połow y ustalonej liczby radnych.

2. U chw ała Rady Gm iny o  przeprow adzeniu referendum  pod lega  bezzw łocznem u opubliko­
w aniu  przez rozplakatow anie na  terenie gm iny lub  w  inny sposób zwyczajowo w  niej 
przyjęty oraz w  Dzienniku Urzędowym W ojew ództw a B iałostockiego.

§  1 6

Referendum  przeprow adza się z  inicjatywy Rady lub  n a  w niosek co najm niej 1/10 
m ieszkańców  upraw nionych do głosowania.

§  1 7

Referendum  przeprow adza się w  obw odach głosow ania ustalonych d la  w yborów  do 
Rady Gminy.

§  1 8



S tr. 1070 D Z IE N N IK  U R Z Ę D O W Y  W O JE W Ó D Z T W A  B IA Ł O S T O C K IE G O  Nr2 3 /P o z

1. K alendarz czynności związanych z przeprow adzeniem  referendum  ustala  R ada Gm iny lub  
w ojew ódzki kom isarz wyborczy postanaw iający o przeprow adzeniu referendum  w  spraw ie 
odw ołania rady.

2. K alendarz czynności pod lega  ogłoszeniu w  wojewódzkim  dzienniku urzędowym  oraz podaniu  
do  publicznej w iadom ości w  sposób zwyczajowo przyjęty n a  terenie gminy.

§

Referendum  je s t ważne, jeżeli w zięło w  nim  udział co najmniej 30%  upraw nionych
do głosow ania.

§  2 0

1 W ynik referendum  je s t rozstrzygający, jeżeli za jednym  z rozw iązań, w  spraw ie podanej 
referendum , oddano więcej n iż  połow ę ważnych grosów.

2 W ynik  referendum  w  spraw ie sam oopodatkow ania się m ieszkańców  n a  cele publiczne je s t 
rozstrzygający, jeżeli za sam oopodatkow aniem  pad ło  co najmniej 2/3 w ażnie oddanych g ło ­
sów.

§ 2 1

K oszty referendum  pokryw a się z  budżetu gminy. N ie  dotyczy to  czynności podej­
m ow anych przez w ojew ódzkiego kom isarza wyborczego.

IV  Z A S A D Y  D Z I A Ł A N I A  O R G A N Ó W  G M I N Y

§ 2 2

1. G m ina dzia ła  poprzez swoje organy.
2. O rganam i gm iny są; R ada Gm iny, Z arząd Gminy.
3. O rgany Gm iny w ykonują swoje zadania przy pom ocy U rzędu Gm iny oraz gminnych jed ­

nostek  organizacyjnych i jednostek  pomocniczych.

§ 2 3

1. R ada  Gm iny je s t organem  stanow iącym  i kontrolnym  Gminy, z  wyłączeniem  spraw  roz­
strzyganych przez m ieszkańców  w  drodze referendum.

2. O rganem  wykonawczym  Gm iny je s t Zarząd Gminy.

§ 2 4

1. U chw ały organów  G m iny zapadają zw ykłą w iększością głosów w  głosow aniu jaw nym  przez 
podniesienie ręki w  obecności co najm niej połow y składu organu, chyba że ustaw a stanowi in­
aczej.

2. W  przypadku równej liczby głosów  rozstrzyga głos przewodniczącego.



§ 2 5

1. Kadencja Rady trw a 4 lata, licząc od dn ia  wyborów.
2. R ada składa się  z  18 radnych.

§ 2 6

1. D o  właściw ości Rady Gminy należą w szystkie spraw y pozostające w  zakresie działan ia G m i­
ny, o  ile  ustaw y n ie  stanow ią inaczej.

2. D o wyłącznej właściwości Rady G m iny należy;

a) uchw alenie S tatutu Gminy,
b) w ybór Zarządu i jego odwołanie ;stanow ienie o  kierunkach jego  działan ia o raz przyjm ow anie 

spraw ozdań z jego  działalności.
c) pow ołanie skarbnika gminy,który je s t głównym  księgow ym  budżetu  oraz sekretarza 

gminy - na  w niosek przewodniczącego Zarządu,
d) odw ołanie skarbnika gminy i sekretarza gm iny n a  w niosek przew odniczącego Zarządu,
e) pow ołanie kierow nika Urzędu Stanu C yw ilnego i jego  zastępców ,
0  odw ołanie kierow nika Urzędu Stanu Cyw ilnego i jego  zastępców
g) w ybór ław ników  do sądów wojewódzkich oraz do sądów  rejonow ych ,w łaściw ych m iejscow o 

d la  gminy, zgodnie z ustaw ą o ustro ju  sądów  pow szechnych,
h) w ybór członków kolegium  do spraw wykroczeń przy sądzie rejonowym  w łaściw ym  m iejscow o 

d la  gminy zgodnie z  ustaw ą o ustroju kolegiów  do spraw  wykroczeń,
i) uchw alanie budżetu gminy, rozpatrywanie spraw ozdania z  w ykonania budżetu oraz podejm o­

w anie uchwały w  spraw ie udzielenia lub  nieudzielenia absolu torium  Zarządow i z tego tytułu - 
w  form ie odrębnych uchwał,

j)  uchw alenie miejscowych planów zagospodarow ania przestrzennego,
k) uchw alenie program ów  gospodarczych,
1) ustalenie zakresu działania jednostek pom ocniczych, zasad  przekazyw ania im  składników  

m ienia do korzystania oraz zasad przekazyw ania środków  budżetow ych na  realizację zadań 
przez te jednostki,

m )podejm ow anie uchw ał w  sprawach podatków  i op łat w  granicach określonych w  odrębnych u ­
staw ach,

n) podejm ow anie uchw ał w  sprawach m ajątkow ych Gm iny, przekraczających zakres zwykłego za­
rządu  ,dotyczących;

•  określania zasad nabycia, zbycia i obciążania nieruchom ości gruntow ych oraz ich  w ydzierża­
w iania  lub najm u n a  okres dłuższy n iż  3 lata , o  ile  ustaw y szczególne nie stanow ią inaczej; do  
czasu określenia zasad zarząd może dokonyw ać tych czynności tylko za zgodą R ady Gm iny,

•  em itow ania obligacji oraz określania zasad  ich  zbyw ania, nabyw ania i w ykupu przez Zarząd,
•  zaciągania długoterm inowych pożyczek i kredytów,
•  usta lan ia  maksym alnej wysokości pożyczek i kredytów  krótkoterm inow ych, zaciąganych przez 

Z arząd w  roku  budżetowym,



•  zobow iązań w  zakresie podejm ow ania inwestycji i rem ontów  o wartości przekraczającej grani­
cę u sta laną  corocznie p rzez  R adę Gminy,

•  tw orzenia i przystępow ania do  spółek i spółdzielni oraz rozw iązyw ania i w ystępow ania z  nich,
•  określan ia  zasad  w noszenia, cofania i zbyw ania udziałów  i akcji przez Zarząd,
•  tw orzenia, likw idacji i reorganizacji przedsiębiorstw , zakładów  i innych gminnych jednostek  

organizacyjnych o raz w yposażenia ich  w  m ajątek,
•  usta lan ie  m aksym alnej wysokości pożyczek i poręczeń udzielanych przez Zarząd w  roku  b u ­

dżetowym.

p) określanie w ysokości sumy, do  której Zarząd Gm iny m oże sam odzielnie zaciągnąć zobo­
w iązania,

q) podejm ow anie uchw ał w  spraw ie przyjęcia zadań z zakresu adm inistracji rządowej, 
r) podejm ow anie uchw ał w  spraw ach w spółdziałan ia z  innymi gm inam i oraz wydzielanie n a  

ten  cel odpow iedniego m ajątku, 
s) podejm ow anie uchw ał w  spraw ach: herbu  gminy, nazw  ulic i p laców  publicznych oraz 

w znoszenia pom ników , 
t) nadaw anie honorow ego obyw atelstw a gminy, 
u) stanow ienie przepisów  gminnych, 
v) w ybór i odw ołanie delegata do  sejm iku sam orządow ego, 
w) podejm ow anie uchw ał w  spraw ie przeprow adzenia referendum ,
x) kontrolow anie sam orządu m ieszkańców  gminy i jednostek podporządkow anych tem u sa­

m orządow i,
y) kontrolow anie Zarządu i podporządkow anych m u jednostek.

§ 2 7

1. R ada  G m iny kontroluje działalność Zarządu oraz gminnych jednostek organizacyjnych; w  tym  
celu  pow ołuje kom isję rewizyjną.

2. W  sk ład  kom isji rewizyjnej w chodzą radni, z  wyjątkiem  radnych pełniących funkcje, przew od­
niczącego i w iceprzew odniczącego rady oraz będący członkam i zarządu.

3. K om isja rew izyjna opiniuje w ykonanie budżetu  gminy i występuje z  w nioskiem  do Rady G m i­
ny w  spraw ie udzielenia lub  nieudzielenia absolutorium  Zarządow i. W niosek w  spraw ie abso­
lu torium  podlega zaopiniow aniu  przez R egionalną Izbę O brachunkową.

4. K om isja rew izyjna wykonuje inne zadania zlecone przez radę w  zakresie kontroli. U praw nienie 
to  n ie narusza  upraw nień kontrolnych innych k o m is ji ,pow ołanych przez R adę Gminy.

5. K om isja Rew izyjna je s t pow oływ ana n a  okres kadencji Rady.
6. K om isja Rew izyjna dokonuje kontroli p o d  w zględem  legalności z  praw em , celowości i gospo­

darności i przedkłada radzie spraw ozdanie z  wyników kontroli.
7. Zasady i tryb działan ia  kom isji rewizyjnej określa  regulam in pracy kom isji.

§ 2 8

1. R ada  obraduje n a  sesjach zwoływanych przez przew odniczącego w  m iarę potrzeby, nie rzadziej 
jednak  n iż  raz  n a  kw artał.

2. Przew odniczący Rady obow iązany je s t zw ołać sesję n a  w niosek Zarządu, lub  co najm niej 
1 /4 ustaw ow ego składu R ady Gm iny w  ciągu 7 dni od daty złożenia w n io sk u .



3. Sesje Rady są  jawne.
4. O bradom  sesji przewodniczy Przewodniczący Rady, bąd ź  jeden  z  w iceprzew odniczących R a­

dy.

§ 2 9

1. P ierw szą sesję now o wybranej R ady zwołuje przew odniczący R ady Gm iny m inionej kadencji 
w  ciągu 7 dni, po  ogłoszeniu zbiorczych w yników  w yborów  do  rad  n a  obszarze całego kraju.

2. O brady pierwszej sesji now o wybranej Rady, do chw ili w yboru przew odniczącego Rady 
Gminy, prow adzi przewodniczący Rady m inionej kadencji,a  w  przypadku jego  nieobecno­
ści, najstarszy wiekiem  radny now o wybranej Rady.

§ 3 0

1. N a  pierwszej sesji R ada Gminy wybiera ze sw ego grona przew odniczącego i 2 w iceprzew odni­
czących bezw zględną w iększością głosów w  obecności co  najm niej połow y ustaw ow ego składu 
rady w  głosow aniu tajnym.

2. O  liczbie wiceprzewodniczących decyduje R ada każdorazow o n a  pierw szej sesji.
3. Przewodniczący Rady organizuje pracę Rady i prow adzi jej obrady. W  przypadku nieobecności 

przew odniczącego, zadania przewodniczącego w ykonuje jego  zastępca.
4. Funkcji ,o których m ow a w ust. 1, nie m ożna łączyć z  funkcją członka Zarządu.
5. O dw ołanie przew odniczącego i wiceprzewodniczących następuje n a  w niosek co najm niej 1/4 

ustaw ow ego składu Rady Gminy w  trybie określonym  w  ust. 1.
6. Przyjęcie rezygnacji przewodniczącego lub w iceprzew odniczącego następuje zw ykłą w iększo­

śc ią  głosów  ,nie później n iż  w  ciągu 1 m iesiąca od  daty złożenia rezygnacji,w  głosow aniu  
tajnym.

§ 3 1

N a  pierwszej sesji R ada Gminy ustala:
1) term in w yboru wójta,
2) term in w yboru członków zarządu, delegata do  Sejm iku Sam orządow ego, liczbę i rodzaj k o ­

misji stałych.

§ 3 2

1. W ewnętrznymi kolegialnym i organami Rady m ogą być K om isje Rady.
2. R ada m oże pow ołać stałe kom isje na  okres kadencji.
3. L iczbę członków kom isji, ich skład osobowy oraz szczegółow y zakres działania, R ada  określa 

w  odrębnej uchwale.
4. W  skład  kom isji m ogą w chodzić osoby spoza Rady G m iny w  liczbie n ie  przekraczającej 

połow y składu komisji.
5. O soby spoza Rady uczestniczą w  pracach kom isji n a  rów nych praw ach z  radnym i.
6. Członkow ie kom isji wybierają ze swojego grona spośród  radnych przew odniczącego kom isji.
7. Radni m ogą pracow ać w  więcej n iż w  jednej stałej kom isji.
8. Kom isje pracują w edług ustalonych przez siebie regulam inów .
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§ 3 3

D o zadań kom isji stałych należy:
1) O pin iow anie projektów  uchw ał R ady oraz spraw ozdanie kontroli nad  wykonaniem  uchw ał R a­

dy w  zakresie kom petencji komisji,
2) W ystępow anie z  inicjatyw ą uchwałodaw czą.
3) O piniow anie i rozpatryw anie spraw  przekazanych kom isji przez R adę oraz spraw  przedkła­

danych przez członków  kom isji i obywateli.
4) Przyjm ow anie oraz rozpatryw anie skarg  i w niosków  m ieszkańców  w  spraw ach działalności 

R ady i służb kom unalnych, w  zakresie kom petencji komisji.
5) O piniow anie kandydatów  n a  stanow iska kierow nicze w  gm innych jednostkach organizacyj­

nych, w  zakresie kom petencji kom isji.

§ 3 4

1. R ada  m oże pow ołać kom isje doraźne do realizacji określonych zadań.
2. Zakres działan ia  i kom petencje oraz sk ład  osobow y kom isji doraźnych określa R ada w  uchw a­

le  o ich  pow ołaniu.

§ 3 5

Kom isje podlegają Radzie ,której przedstaw iają w  term inie 1 m iesiąca od uchw a­
len ia  budżetu  p lany pracy i spraw ozdanie z  działalności.

§ 3 6

1. U trzym anie stałej łączności z  m ieszkańcam i o raz przyjm owanie o d  nich  do rozpatrzenia przez 
w łaściw e organy gm iny postu latów  i w niosków  jes t podstaw ow ym  obow iązkiem  radnego.

2. R adni pow inni w spółdziałać z  jednostkam i pom ocniczym i gminy i inform ow ać m ieszkańców  o 
poczynaniach w ładz samorządowych.

3. R adni zobow iązani są  brać udział w  pracach R ady i jej organów  oraz tych instytucji sa ­
m orządow ych ,do których zostali w ybrani lub  desygnowani.

§ 3 7

R adni m ogą tw orzyć kluby radnych w edług w łasnego w yboru lub  organizow ać ze­
społy do  opracow yw ania spraw  i przygotow ania w niosków  oraz projektów  uchwał.

§ 3 9

Poza obow iązkam i i upraw nieniam i określonym i w  ustaw ie radny może:
1) dom agać się w niesienia pod  obrady R ady spraw  wynikających z postulatów  i w niosków  wy­

borców .
2) podejm ow ać działan ia i sk ładać w nioski w  organach i jednostkach organizacyjnych n a  terenie 

gminy.
3) żądać pom ocy Zarządu i U rzędu w  spraw ach wynikających z działalności radnego, a  w  szcze­

gólności inform acji o  p lanach  i realizacji zadań budżetow o - gospodarczych, wydanych



rozstrzygnięciach i d ecy lach  dotyczących m ieszkańców ,a także okazania dokum entów  znajdu­
jących się w  posiadaniu  Urzędu jeż e li p raw o tego  n ie zabrania.

§ 3 9

1. Z a  udział w  pracach Rady,Zarządu oraz w  posiedzeniach kom isji n a  zasadach społecznych i 
innych czynnościach zleconych przez R adę Gm iny i Z arząd  Gm iny- radnem u i członkow i 
komisji spoza Rady przysługuje zw rot kosztów  podróży i d iet w g  zasad  określonych w 
odrębnej uchw ale Rady.

2. Przew odniczącem u Rady przysługują należności w ym ienione w  ustęp ie 1 w  w ysokości 
zryczałtowanej w g  zasad określonych w  odrębnej uchw ale Rady.

§ 4 0

1. Z a  zaniedbanie obow iązków  ,Rada po  w ysłuchaniu w yjaśnień radnego ,m oże udzielić rad ­
nem u "regulam inow ego ostrzeżenia", a  w  przypadku rażących zaniedbań "regulam inowej naga­
ny".

2. R ada m oże zarządzić powiadom ienie m ieszkańców  (wyborców ) o  ukaraniu  radnego naganą.

§ 4 1

1. Radny korzysta z  ochrony prawnej przew idzianej d la  funkcjonariuszy publicznych.
2. R ozw iązanie z  radnym  stosunku pracy w ym aga uprzedniej zgody Rady Gm iny ,której je s t 

członkiem . R ada Gminy odmówi zgody n a  rozw iązanie stosunku  pracy z radnym  jeżeli podsta­
w ą  rozw iązania tego stosunku są zdarzenia zw iązane w ykonyw aniem  przez radnego m andatu.

3. Pracodaw ca obow iązany jest zw olnić radnego od  pracy zawodowej w  celu  um ożliw ienia 
m u b ran ia  udziału  w  pracach organu gminy.

§ 4 2

1. Z  radnym  nie m oże być nawiązany stosunek pracy w  urzędzie gminy, w  której radny uzyskał 
m andat.

2. Przepis ust. 1 dotyczy rów nież kierow ników  gm innych jednostek  organizacyjnych.
3. Przepis ust. 1 nie dotyczy radnych w ybranych do zarządu, z  którym i stosunek pracy naw iązany 

jes t na  podstaw ie wyboru.
4. N aw iązanie przez radnego stosunku pracy, o  którym  m ow a w  ust. 1 i 2 , je s t rów noznaczne ze 

zrzeczeniem się m andatu.

§ 4 3

1. O soba w ybrana na radnego nie m oże w ykonyw ać pracy w  ram ach stosunku pracy w  urzędzie 
gminy ,w której uzyskała m andat, o raz wykonywać funkcji kierow nika w  jednostce organi­
zacyjnej tej gminy. Przed przystąpieniem  do w ykonyw ania m andatu  osoba ta  obow iązana 
je s t złożyć w niosek o  uriop bezpłatny w  term inie 7 dni od  dn ia  ogłoszenia w yników  w yborów  
przez w łaściwy organ wyborczy.

2. Radny, o  którym  m ow a w  ust. 1, otrzym uje urlop bezpłatny n a  okres spraw ow ania m andatu  
oraz do 3 m iesięcy p o  jego  wygaśnięciu.



3. R adny otrzym uje urlop  bezpłatny bez w zględu n a  rodzaj i okres trw ania stosunku pracy. S to­
sunek pracy zaw arty n a  czas określony, który ustałby przed  term inem  zakończenia urlopu  
bezpłatnego, przedłuża się  do  3 m iesięcy p o  zakończeniu tego  urlopu.

4. W  przypadku radnego wykonującego funkcję kierow nika w  jednostce organizacyjnej ,przejętej 
lub  utworzonej przez gm inę w  czasie kadencji,term in ,o którym  m ow a w  ust. 1, wynosi 6 m ie­
sięcy od  dn ia  przejęcia lub  utw orzenia tej jednostki

5. N ie  złożenie przez radnego w nioski, o  którym  m ow a w  ust, 1, je s t równoznaczne ze zrzecze­
niem  się m an d a tu

6. Przepisy ust. 1-5 stosuje się odpow iednio  w  przypadku obsadzenia m andatu rady w  d ro ­
dze uchw ały rady gm iny podjętej n a  podstaw ie przepisów  ustaw y -O rdynacja w yborcza d o  rad  
gmin.

§ 4 4

Po  w ygaśnięciu m andatu  odpow iednio  U rząd Gm iny lub  gm inna jednostka orga­
nizacyjna przyw raca radnego do  pracy n a  tym  samym  lub równorzędnym  stanow isku pracy z wy­
nagrodzeniem  odpow iadającym  w ynagrodzeniu, jak ie  radny otrzym ywałby, gdyby n ie  przysługu­
jący  urlop bezpłatny. R adny zgłasza gotow ość przystąpienia do pracy w term inie 7 dni od 
dn ia  w ygaśnięcia m andatu.

§ 4 5

1. O rgan  gm iny zam ierzający pow ierzać radnem u wykonywanie pracy n a  podstaw ie um owy zle­
cenia lub  um owy agencyjnej albo  zamierzający udzielić zam ów ienia publicznego w  zakresie 
n ie  objętym przepisam i o  zam ów ieniach publicznych obow iązany je s t zasięgnąć opinii ko­
m isji rewizyjnej

2. Radny n ie  m oże prow adzić działalności gospodarczej n a  w łasny rachunek z  wykorzystaniem  
m ienia  państw ow ego lub  kom unalnego.

3. O soba  w chodząca w  sk ład  organów  gm iny nie m oże prow adzić działalności gospodarczej 
n a  w łasny rachunek z  wykorzystaniem  odpłatnym  i nieodpłatnym  m ienia państw ow ego lub  
kom unalnego, w  k tórego w ładanie w eszłaby po  w yborze do organów  gminy, n a  terenie tej 
gminy.

§ 4 6

W ykaz radnych załącza się do  S tatu tu  (załącznik N r 4)

§ 4 7

1 O bsługę techniczno - organizacyjną Rady,K om isji oraz radnych spraw uje U rząd G m in y ..
2. Szczegółow ą organizację w ew nętrzną oraz tryb pracy Rady i jej organów  zawiera regulam in 

O brad  R ady Gm iny stanow iący załącznik N r 5.

§ 4 8

1. 1 .O rganem  w ykonaw czym  gm iny je s t Zarząd.



2. W  skład Zarządu wchodzą: wójt jako  przew odniczący Zarządu, jego  zastępca oraz pozostali 
członkowie.

3. C złonkostw a Zarządu nie m ożna łączyć z zatrudnieniem  w  adm inistracji rządowej.

§ 4 9

1. R ada Gm iny w ybiera Zarząd w  liczbie 7 osób spośród  radnych lub  spoza sk ładu  R ady w  
ciągu 6 m iesięcy od  daty ogłoszenia w yników  w yborów  z  uw zględnieniem  ust. 3 i 4.

2. O  liczbie członków Zarządu decyduje każdorazow o now o w ybrana R ada Gminy.
3. R ada Gm iny w ybiera w ójta bezw zględną w iększością g łosów  ustaw ow ego sk ładu  rady, w  gło­

sow aniu tajnym.
4. R ada Gminy w ybiera zastępcę wójta oraz pozostałych członków  Z arządu n a  w niosek w ójta 

zw ykłą w iększością głosów  w  obecności co najm niej potow y ustaw ow ego sk ładu  rady w  gło­
sow aniu tajnym.

5. R ada Gm iny w  odrębnej uchwale określa  zasady spraw ow ania  funkcji zastępcy wójta.

§ 5 0

Jeżeli R ada Gminy nie dokona w yboru Zarządu w  term inie określonym  w  § 49
ulega rozw iązaniu z  mocy praw a

§ 5 1

1. U chw ała Rady Gminy w  sprawie n ie  udzielenia absolu torium  jes t rów noznaczna ze zło­
żeniem w niosku o  odw ołanie Zarządu, chyba że p o  zakończeniu roku  budżetow ego Zarząd 
Gm iny został odwołany z innej przyczyny.

2. R ada Gm iny rozpoznaje spraw ę odw ołania Zarządu z  przyczyny określonej w  ust. 1 na  sesji 
zwołanej nie wcześniej n iż  po  upływie 14 dni od  podjęcia uchw ały w  spraw ie n ie  udzielenia 
Zarządow i absolutorium . Po zapoznaniu się z  opiniam i K om isji Rewizyjnej o raz  uchw a­
łą  Regionalnej Izby Obrachunkowej w  spraw ie uchw ały Rady G m iny o  n ie  udzieleniu ab­
solutorium  i po  wysłuchaniu wyjaśnień Zarządu R ada  Gm iny m oże odw ołać Z arząd bez­
w zględną w iększością głosów  ustaw ow ego sk ładu  Rady, w  g losow aniu  tajnym.

§ 5 2

1. R ada Gm iny m oże odwołać Zarząd ,z wyjątkiem  w ójta, z  innej przyczyny n iż  n ie  udzielenie ab ­
solutorium  jedynie n a  w niosek 1/4 ustaw ow ego sk ładu  Rady. W niosek  w ym aga form y p i­
semnej i uzasadnienia.

2. W niosek, o którym  m ow a w  ust. 1,pod lega  zaopiniow aniu  p rzez  w łaściw ą kom isję i Kom isję 
Rewizyjną.

3. D alszą procedurę stosuje się w  sposób określony w  § 51 ust. 2.

§ 5 3

1. R ada Gm iny m oże odw ołać w ójta w iększością 2/3 g łosów  ustaw ow ego składu R ady w  gło­
sow aniu  tajnym ,na zasadach i w  trybie określonym  w  § 52 .O dw ołanie w ójta  je s t  rów no­
znaczne z odwołaniem  pozostałych członków  Zarządu.
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2. R ada Gm iny m oże n a  uzasadniony w niosek w ójta odw ołać poszczególnych członków Zarządu, 
zw ykłą w iększością g łosów  ,w  obecności co najmniej połow y ustaw ow ego składu Rady ,w  g ło ­
sow aniu  tajnym.

§ 5 4

1. Jeżeli w niosek o  odw ołanie Zarządu albo  w ójta n ie uzyskał wymaganej w iększości głosów  
,kolejny w niosek o  odw ołanie m oże być zgłoszony nie wcześniej n iż  p o  upływ ie 6 m iesię­
cy od  poprzedniego głosow ania, w  trybie § 52 i § 53 ust. 1.

2. W  razie odw ołania Z arządu Gm iny R ada  Gm iny w ybiera w  ciągu  1 m iesiąca now y Zarząd.

§ 5 5

1. W  przypadku złożenia rezygnacji z  członkostw a w  Zarządzie R ada Gm iny podejm uje uchw a­
łę  o  przyjęciu rezygnacji i zw olnieniu z  pełnienia obow iązków  członka Zarządu zwykłą 
w iększością głosów , n ie  później n iż  w  ciągu  1 m iesiąca od  daty złożenia rezygnacji.

2. N ie  podjęcie przez R adę Gm iny uchw ały w  term inie, o  którym  m ow a w  ust. 1 je s t rów no­
znaczne z  przyjęciem  rezygnacji z  upływ em  ostatniego dnia  m iesiąca,w  którym  pow inna być 
podjęta uchwała.

3. W  przypadku złożenia rezygnacji p rzez członka Zarządu n ie  będącego jego  przewodniczącym  
w ójt obow iązany j e s t ,najpóźniej w  ciągu  1 m iesiąca od  dnia  przyjęcia rezygnacji lub  u ­

p ływ u okresu, o  którym  m ow a w  ust. 2 , przedstaw ić Radzie Gm iny now ą kandydaturę n a  
członka Zarządu.

§ 5 6

1. Z arząd  Gm iny obraduje n a  posiedzeniach zwoływanych przez w ójta (przew odniczącego za­
rządu) w  m iarę potrzeby jed n a k  n ie  rzadziej n iż raz  w  m iesiącu.

2. Posiedzeniom  Zarządu przew odniczy w ójt ,a  w  razie jego  nieobecności, zastępca wójta.
3. Z arząd  podejm uje decyzje kolegialn ie w  form ie uchw ał zw ykłą w iększością głosów.
4. C złonkow ie Z arządu zobow iązani są  b rać  czynny udział w  pracach Zarządu.
5. W  pracach  Zarządu m ogą  brać udział bez p raw a głosu skarbnik  i sekretarz gminy.
6. Z arząd m oże zapraszać n a  posiedzenie także inne osoby.

§ 5 7

Szczegółow e zasady, tryb pracy Z a rz ą d u ,podział kom petencji pom iędzy członków  Za­
rządu  ,zasady podpisyw ania  p ism  oraz sk ładania  ośw iadczeń woli w  im ieniu Gm iny  u­

zgadniają i u sta la ją  członkow ie Zarządu n a  sw oim  pierw szym  posiedzeniu zwołanym  p o  w ybo­
rze p rzez  R adę Gminy.

§ 5 8

1. Z arząd  wykonuje zadania przy pom ocy U rzędu Gminy.
2. O rganizację i zasady funkcjonow ania U rzędu określa regulam in organizacyjny, uchwalony n a  

w niosek  Zarządu p rzez  R adę Gminy.
3. K ierow nikiem  U rzędu jes t wójt.



4. W  zakresie ustalonym  przez Zarząd w ójt m oże pow ierzyć prow adzenie spraw  gm iny w  sw oim  
im ieniu sekretarzowi gminy.

5. K ierow nik urzędu wykonuje upraw nienia zw ierzchnika służbow ego w  stosunku do  pracow ­
ników  urzędu oraz kierowników gm innych jednostek  organizacyjnych z  zastrzeżeniem  § 59, 
ust. 2 lit.g.

6. Status praw ny pracow ników  sam orządowych określa  odrębna ustaw a.

§ 5 9

1. Zarząd wykonuje uchwały Rady i zadania Gm iny określone przepisam i praw a.
2. D o  zadań Zarządu należą w  szczególności:
a) przygotow anie projektów  uchw ał rady,
b) określenie sposobu wykonywania uchwał,
c) gospodarow anie m ieniem  kom unalnym,
d) przygotow anie projektu budżetu oraz jego  wykonanie,
e) przygotowyw anie spraw ozdań z działalności Zarządu Gm iny,
f) ustalanie wynagrodzenia i udzielanie urlopów  w ójtow i,
g) zatrudnianie i zw alnianie kierowników gm innych jednostek  organizacyjnych,
h) wykonywanie zadań zleconych i przyjętych od  adm inistracji rządow ej w  drodze porozum ienia,
i) przedkładanie w niosków  o  zwołanie sesji rady,
j) przedkładanie radzie spraw ozdań z działalności finansow ej gm iny,
k) w ydaw anie zarządzeń w  sprawach n ie  cierpiących zw łoki zw iązanych z  bezpośrednim  zagro­

żeniem  interesu publicznego Zarządzenia tak ie  w ym agają zatw ierdzenia n a  najbliższym  posie­
dzeniu rady,

1) udzielenie kierow nikom  jednostek organizacyjnych pozostających w  strukturze gminy pełno­
m ocnictw a do zarządzania mieniem tych jednostek, 

m)inform ow anie m ieszkańców  gminy o  założeniach projektu budżetu , k ierunkach polityki spo­
łecznej ,gospodarczej oraz w ykorzystaniu środków  budżetu, 

n) prow adzenie spraw  w  zakresie zwykłego zarządu m ajątkiem  gminy, zaciąganie zobow iązań fi­
nansow ych do wysokości ustalonej przez Radę,

o) w spółdziałanie w  interesie gminy z  instytucjam i znajdującym i się  n a  jej terenie, 
p) rozpatryw anie ofert przy przetargach publicznych, poprzez pow ołanie stałej kom isji p rzetargo­

wej,
q) wydaw anie decyzji w  spraw ach z zakresu adm inistracji publicznej
r) ustalenie zakresu spraw  gminy, jakie w ójt m oże pow ierzyć w  sw oim  im ieniu sekretarzow i gm i­

ny.

§ 6 0

W  realizacji zadań w łasnych gminy Zarząd pod lega  w yłącznie Radzie Gminy.

§ 6 1

1. W ójt jako  przewodniczący Zarządu organizuje jego  pracę i kieruje bieżącym i spraw am i 
gminy oraz reprezentuje gminę na  zewnątrz.

2. W ójt wykonuje zadania wynikające z ustaw y o  sam orządzie o raz  innych ustaw .



§ 6 2

1. Pracow nikam i sam orządow ym i zatrudnionym i w  urzędzie gminy oraz jednostkach pom ocni­
czych gminy są  osoby zatrudnione w  ram ach stosunku pracy n a  podstaw ie:
a) w yboru - w ójt i zastępca w ójta w  przypadku w yboru do pełn ien ia  funkcji etatowej,
b) pow ołan ia  - sekretarz gm iny, skarbn ik  gminy, który jes t R ów nym  księgow ym  budżetu oraz 

kierow nik urzędu stanu  cyw ilnego i jeg o  zastępcy oraz kierow nicy gminnych jednostek 
organizacyjnych,

c) m ianow ania - pracow nicy sam orządow i realizujący zadania m erytoryczne gminy w g  kryte­
rium  ustalonego przez radę,

d) um ow y o  pracę - pozostali pracownicy.
2) W ójt je s t w łaściw ym  do naw iązania stosunku pracy z pracow nikam i samorządowymi 

zatrudnionym i n a  podstaw ie m ianow ania i um owy o  pracę.

§ 6 3

W ójt jak o  przew odniczący zarządu oraz jak o  kierow nik urzędu upow ażniony jes t 
do  zlecenia pracow nikow i sam orządow em u m ianow anem u czasow ego wykonyw ania innej 
pracy n iż  określona w  akcie m ianow ania, przeniesienia go czasow o do pracy w  innej m iejsco­
w ości, a  w  razie u traty przez pracow nika zdolności do pracy n a  zajm owanym  stanow isku - 
przenieść go n a  inne stanow isko.

§ 6 4

R ada w  drodze odrębnej uchw ały pow ołuje na okres kadencji R ady kom isję dyscy­
p linarną  I instancji do  orzekania w  spraw ach dyscyplinarnych m ianow anych pracow ników  
sam orządow ych.

§ 6 5

1. Sekretarz gm iny zapew nia spraw ne funkcjonow anie urzędu oraz organizuje pracę urzędu. 
Prow adzi spraw y gm iny pow ierzone przez w ójta w  zakresie ustalonym  przez

2. Skarbnik  w ykonuje funkcję głów nego księgow ego budżetu.
3. Szczegółow e zasady podziału  zadań i kom petencji pom iędzy kierow nictw o urzędu określo­

ne są  w  regulam inie organizacyjnym  urzędu gminy.

§ 6 6

1. Decyzje w  indyw idualnych spraw ach z  zakresu adm inistracji publicznej wydaje wójt.
2. W ójt m oże upow ażnić swojego zastępcę i innych pracow ników  urzędu gm iny do  w ydaw ania w  

jeg o  im ieniu  decyzji adm inistracyjnych w ym ienionych w  pk t 1.
3. D o  załatw iania indyw idualnych spraw  z zakresu adm inistracji publicznej R ada Gm iny m oże 

upow ażnić rów nież organy w ykonaw cze jednostek  organizacyjnych i jednostek pomocniczych.
4. Decyzje w ydaw ane przez zarząd gm iny w  spraw ach z zakresu adm inistracji publicznej 

podpisu je wójt. W  decyzji w ym ienia się im ię i nazw isko członków  zarządu, którzy brali udział 
w  w ydaniu decyzji.



§ 6 7

O d  d e c y li  wydawanych przez wójta łub zarząd gm iny oraz organy upow ażnione przez 
R adę Gm iny do w ydaw ania decyzji w  spraw ach z zakresu zadań w łasnych gminy, służy odw ołanie 
do  sam orządow ego kolegium  odwoławczego, a  w  spraw ach z  zakresu zadań zleconych gm inie - 
do  wojewody.

IV . P R Z E P I S Y  G M I N N E  

§ 6 8

1. N a  podstaw ie upow ażnień ustaw owych radzie gm iny przysługuje p raw o stanow ienia przepi­
sów  pow szechnie obowiązujących n a  terenie gminy, zwanych dalej przepisam i gminnymi.

2. R ada Gm iny m oże wydawać przepisy gminne w  zakresie:
a) wew nętrznego ustroju gminy oraz jednostek organizacyjnych i jednostek  pom ocniczych,
b) organizacji urzędu gminy i instytucji,
c) zasad zarządu m ieniem  gminnym, zasad i trybu korzystania z  gm innych obiektów  i urządzeń 

użyteczności publicznej.
3. W  zakresie n ie uregulowanym  w odrębnych ustaw ach lub innych przepisach  pow szechnie 

obowiązujących R ada Gm iny m oże wydawać przepisy  porządkow e, jeżeli je s t to  niezbędne 
d la  ochrony życia lub zdrow ia obywateli o raz d la  zapew nienia porządku, spokoju  i bezpie­
czeństw a publicznego.

§ 6 9

Przepisy gminne ustanaw ia Rada Gminy w  form ie uchwały.

§ 7 0

1. W  przypadku nie cierpiącym  zwłoki przepisy porządkow e m oże w ydać Z arząd w  form ie za­
rządzenia.

2. Zarządzenie, o  którym  m ow a w  pk t 1, podlega zatw ierdzeniu n a  najbliższej sesji R ady Gminy.
3. W  razie odm owy zatw ierdzenia, bądź nie przedstaw ienia do  zatw ierdzenia n a  najbliższej 

sesji Rady, zarządzenie wym ienione w  pkt 1 traci moc.
4. W  przypadku nie przedstaw ienia do zatw ierdzenia lub  odm ow y zatw ierdzenia zarządzenia, 

R ada Gm iny określa term in utraty jego  mocy obowiązującej.

§ 7 1

1. Przepisy gm inne ogłasza się poprzez rozplakatow anie obw ieszczeń w  m iejscach pu ­
blicznych lub w  inny sposób m iejscow o przyjęty, a  także przez ogłoszenie w  lokalnej prasie, 
chyba że przepisy praw a stanow ią inaczej.

2. Przepisy gm inne w chodzą w  życie z  dniem  ogłoszenia, o  ile  nie przew idują w yraźnie term inu 
późniejszego.

3. U rząd gminy prow adzi zbiór przepisów  gm innych dostępnych do pow szechnego w glądu  w  je ­
go siedzibie.
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V. M I E N I E  K O M U N A L N E

§72

Mieniem komunalnym jest własność i inne prawa majątkowe należące do Gminy i jej 
związków oraz mienie innych komunalnych osób prawnych.

§73

1. Oświadczenie woli w imieniu Gminy w zakresie zarządu mieniem składają dwaj członkowie 
Zarządu Gminy lub jeden członek Zarządu i osoba upoważniona przez Zarząd (pełnomocnik)

2. Zarząd Gminy może udzielić Wójtowi upoważnienia do składania jednoosobowo oświadczeń 
woli związanych z prowadzeniem bieżącej działalności Gminy.

3. Jeżeli czynność prawna może spowodować powstanie zobowiązań pieniężnych, do jej sku­
teczności potrzebna jest kontrasygnata skarbnika gminy lub osoby przez niego upoważnionej.

4. Skarbnik gminy, który odmówił kontrasygnaty, dokona jej jednak na pisemne polecenie 
zwierzchnika, powiadamiając o tym Radę Gminy oraz Regionalną Izbę Obrachunkową.

§74

1. Kierownicy jednostek organizacyjnych gminy nie posiadających osobowości prawnej działają 
jednoosobowo na podstawie pełnomocnictwa udzielonego przez Zarząd Gminy.

2. Do czynności przekraczających zakres pełnomocnictwa potrzebna jest zgoda Zarządu

§75
Jednostka pomocnicza zarządza i korzysta z mienia komunalnego oraz rozporządza 

dochodami z tego źródła w zakresie określonym w statucie. Statut ustala również zakres czynno­
ści dokonywanych samodzielnie przez jednostkę pomocniczą w zakresie przysługującego jej mie­
nia

§76
Obowiązkiem osób uczestniczących w zarządzaniu mieniem komunalnym jest 

zachowanie szczególnej staranności przy wykonywaniu zarządu zgodnie z przeznaczeniem te­
go mienia i jego ochroną.

VI. G O S P O D A R K A  F I N A N S O W A  G M I N Y

§77

1. Gmina samodzielnie prowadzi gospodarkę finansową na podstawie rocznego budżetu gminy.
2. Projekt budżetu wraz z informacją o stanie mienia komunalnego i objaśnieniami, Zarząd 

przedkłada Radzie najpóźniej do 15 listopada roku poprzedzającego rok budżetowy i przesyła 
projekt do wiadomości Regionalnej Izby Obrachunkowej.



3. Budżet jes t uchwalany do końca roku  poprzedzającego rok  budżetowy.
4. Z a praw idłow ą gospodarkę Gminy odpow iada Zarząd.
5. G ospodarka finansow a jes t jawna. W ójt niezw łocznie o głasza  uchw ałę budżetow ą i spra­

w ozdanie z  jej w ykonania poprzez w yw ieszenie n a  tab licy  ogłoszeń w  U rzędzie Gminy.

§ 7 8

Procedurę uchw alania budżetu  oraz rodzaje i szczegółow ość m ateriałów  inform a­
cyjnych towarzyszących projektowi określa  R ada Gm iny w  odrębnej uchwale.

§ 7 9

U chw ała budżetow a gminy określa:
1) dochody budżetu gminy co najm niej w  podziale w edług w ażniejszych źródeł,
2) wydatki budżetu gminy co najmniej w  układzie działów  klasyfikacji budżetowej.

§ 8 0

D o czasu uchwalenia budżetu  przez R adę Gm iny, jednak  nie później n iż  31 
m arca roku  budżetow ego, podstaw ą gospodarki budżetow ej je s t projekt budżetu  przedłożony 
Radzie Gminy.

§ 8 1

Zm iany kw ot dotacji przyznanych gm inom  są  w prow adzane w  budżecie gm iny przez 
zarząd gminy. Zarząd informuje radę gm iny o  w prow adzonych zm ianach n a  najbliższej sesji 
rady gminy, n ie później jednak  niż przed zakończeniem  roku  budżetow ego.

§ 8 2

W  przypadku nie uchw alenia budżetu  w  term inie, o  którym  m ow a w  § 80 regionalna 
izba  obrachunkow a ustala budżet gm iny najpóźniej do  końca kw ietn ia  roku  budżetow ego. D o 
dnia ustalenia budżetu przez regionalną izbę obrachunkow ą podstaw ą gospodarki budżetow ej 
je s t projekt budżetu.

§ 8 3

Spraw ozdanie z  działalności finansowej gm iny pod lega  spraw dzeniu przez Kom isję 
Rewizyjną, przed udzieleniem  Zarządowi absolutorium .

§ 8 4

1. W ójt obow iązany jest do  przedłożenia wojewodzie uchw ał rady w  ciągu 7 dni od daty ich  pod­
jęcia.

2. W ójt przedkłada regionalnej izbie obrachunkow ej n a  zasadach określonych w  ust. 1 uchw a­
łę  budżetow ą, uchw ałę w  spraw ie absolutorium  d la  zarządu oraz inne uchw ały objęte za­
kresem  nadzoru izby.



§ 8 5

K ontrolę gospodarki finansowej gm iny i jej związków  spraw uje R egionalna Izba 
O brachunkow a,

V I I .  S E J M I K  S A M O R Z Ą D O W Y  

W O J E W Ó D Z T W A  B I A Ł O S T O C K I E G O

§ 8 6

1. G m iny z obszaru  w ojew ództw a białostockiego w yłaniają w spólną reprezentację w  postaci 
Sejm iku Sam orządow ego W ojew ództw a B iałostockiego, zw aną dalej Sejmikiem.

2. Zasady i tryb działan ia  Sejm iku i jego  organów  określa uchwalony przez niego regulam in.

§ 8 7

R ada  Gm iny dokonuje w yboru spośród  sw oich członków  w  głosow aniu tajnym jedne­
go delegata.

§ 8 8

D elegat do Sejmiku zachowuje m andat radnego. W  przypadku w ygaśnięcia m an­
datu  lub  odw ołania delegata przez R adę, R ada dokonuje niezw łocznie w yboru uzupełniające­
go.

§ 8 9

W  czasie trw ania  kadencji Sejm iku R ada Gm iny m oże odw ołać swojego delegata 
w iększością 2/3 głosów , w  obecności co najmniej połow y ustaw ow ego składu Rady.

§ 9 0

D elegat sk łada R adzie spraw ozdanie z  działalności Sejmiku.

§ 9 1

Koszty działalności sejm iku ponoszą gminy, opłacając składki w  wysokości pro­
porcjonalnej do liczby m ieszkańców  stale zam ieszkałych w  gm inie w edług stanu na  dzień 
30  czerw ca roku  poprzedniego, ustalanej przez wojewódzki urząd  statystyczny.

V I I I .  N A D Z Ó R  N A D  D Z I A Ł A L N O Ś C I Ą

K O M U N A L N Ą



§ 9 2

1. N adzór nad działalnością kom unalną spraw ow any je s t n a  podstaw ie kryterium  zgodności 
z  prawem.

2. W  sprawach zleconych nadzór spraw ow any jes t ponadto  n a  podstaw ie kryteriów  celow o­
ści, rzetelności i gospodarności.

§ 9 3

1. Organam i nadzoru są: Prezes Rady M inistrów  i W ojew oda, a  w  zakresie spraw  budżetow ych
- Regionalna Izba O brachunkow a.

2. Organy nadzoru m ogą w kraczać w  działalność kom unalną tylko w  przypadkach określonych 
ustawam i.

§ 9 4

1. W ójt obowiązany je s t do  przedłożenia W ojew odzie uchw ał R ady Gm iny w  ciągu 7 dni od  daty 
ich podjęcia.

2. W ójt przedkłada uchw ałę budżetow ą oraz uchw ałę o  n ie  udzieleniu absolutorium  Z a­
rządowi Regionalnej Izb ie O brachunkow ej w  term inie 7 dni od daty ich podjęcia.

§ 9 5

Każdy, czyj interes praw ny lub  upraw nienie zostały naruszone uchw ałą  podjętą
przez organ gminy w  spraw ie z  zakresu adm inistracji publicznej, m oże, p o  bezskutecznym
w ezw aniu do usunięcia naruszenia, zaskarżyć uchw ałę do  N aczelnego Sądu A dm in istracyjne­

go .

IX . P O S T A N O W I E N I A  K O Ń C O W E

W  celu dokonania zm ian w  statucie R ada Gm iny podejm uje uchw ałę, w  której określi 
tryb w prow adzenia popraw ek do  obow iązującego sta tu tu  oraz m oże pow ołać kom isję statu tow ą 
do opracow ania zm ian w  statucie.

§ 9 7

W  spraw ach n ie  uregulow anych w  niniejszym  statucie m ają zastosow anie przepi­
sy ustaw:
1) ustaw a z  dnia 8 m arca 1990 r. o  sam orządzie terytorialnym  (Dz.U. z  1996 r. N r 13, poz. 74),
2) ustaw a z dnia 22 m arca 1990 roku  o  pracow nikach sam orządow ych (Dz.U. N r 21 , poz. 124 z 

późn. zm.),
3) ustaw a z dnia 10 m aja 1990 roku  - przepisy  w prow adzające ustaw ę o  sam orządzie terytorial­

nym  i ustaw ę o  pracow nikach sam orządow ych ( Dz.U. N r  32 , poz. 190 z  późn. zm.)



4) ustaw a z dnia  11 października 1991 roku  o  referendum  gm innym (D z.U . N r 110, poz. 473 z 
późn.zm.)

§ 9 8

Załącznikam i do niniejszego Statu tu  Gm iny są:
1) m ap a  Gm iny Janów , /nie pod lega publikacji/,
2) herb  Janow a /nie podlega publikacji/,
3) w ykaz jednostek  organizacyjnych,
4) w ykaz radnych,
5) regulam in O brad  Rady Gminy,
6) w ykaz jednostek  pom ocniczych.

§ 9 9

T racą  m oc uchw ały Rady Gm iny w  Janow ie N r IX /50/95 z dnia  28 czerw ca 1995 r. 
oraz N r  X /58 /95  z  dn ia  25 lip ca  1995 r. i N r  X V I/84 /96  z  dnia  24  lutego 1996 r. - w 
spraw ie zatw ierdzenia S tatu tu  Gminy.

§ 1 0 0

Z m iana statu tu  m usi być dokonana w  takim  samym  trybie jak  jego  uchwalenie.

Załącznik N r 3

W Y K A Z  J E D N O S T E K  O R G A N I Z A C Y J N Y C H

1. U rząd Gm iny w  Janowie.
2. G m inny O środek  K ultury w  Janowie.
3. Gm inny O środek  Pom ocy Społecznej w  Janowie.
4. Przedszkole sam orządow e w  Janowie.
5. Szkoła Podstaw ow a w  B iałousach .
6. Szkoła Podstaw ow a w  Janowie.
7. Szkoła Podstaw ow a w  Kiziełanach.
8. Szkoła Podstaw ow a w  Krasnym.
9. Szkoła Podstaw ow a w  K uplisku.

10. Szkoła Podstaw ow a w  N ow ow oli.



Z ałącznik N r 4

W Y K A Z  R A D N Y C H

1. B łaszko Jan Józef
2. Chociej Jan
3. D ubow ski Jerzy
4. Jaroszew icz W aledemar
5. K ow ejsza Tadeusz
6. K rasow ski M arek
7. M aksim czyk Teresa
8. M atys Tadeusz
9. M urza W aldem ar

10. N obert H alina
11. O lchanow ski Antoni
12. Olszew ski Stanisław
13. Paradow icz Benedykt
14. Pórzecki W iesław
15. Sosnowski Henryk
16. W aśkiel Kazim ierz
17. W ilczew ski Jerzy
18. Żam ojtuk M irosław

Załącznik N r 5

R E G U L A M I N  O B R A D

R A D Y  G M I N Y  W  J A N O W I E

I  P o s t a n o w ie n ia  o g ó ln e

§ 1

R egulam in określa tryb działania Rady Gm iny w  Janow ie, zwanej dalej R adą oraz 
sposób obradow ania na sesjach i podejm ow ania uchw ał przez Radę.

§ 2

1. R ada działa n a  sesjach, a  także za  pośrednictw em  kom isji i radnych oraz zarządu jak o  organu 
wykonawczego.
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2. Z arząd i kom isje Rady działają  p o d  kontro lą  Rady, której składają spraw ozdanie ze swej 
działalności.

I I .  S e s je  R a d y

§ 3

1. R ada obraduje na sesjach zwoływanych przez przez przew odniczącego Rady, a  w  razie je ­
go nieobecności przez w iceprzewodniczącego.

2. Sesje zw oływane są  w  m iarę potrzeby, n ie rzadziej jednak  n iż  raz  n a  k w a r ta ł ..
3. N a  w niosek co najm niej 1/4 radnych przew odniczący lub  w iceprzewodniczący zobow ią­

zany jes t zw ołać posiedzenie w  każdym  czasie.
4. O  sesjach R ady należy zaw iadom ić pisem nie członków  Rady n a  co najmniej 7 dni przed 

planow anym  term inem  posiedzenia, w skazując miejsce, dzień i godzinę pierw szego posie­
dzenia oraz proponow any porządek obrad.

5. Zaw iadom ienie o  sesji w inno być podane do publicznej wiadom ości poprzez wywiesze­
n ie  n a  tablicy ogłoszeń oraz p isem ne pow iadom ienie kierow ników  jednostek, sołtysów  i 
organizacji politycznych,zaw odow ych i społecznych.

6. Sesja odbyw a się w  zasadzie n a  jednym  posiedzeniu. Jednakże n a  w niosek przew odniczące­
go obrad  R ady,bądź radnych , m ożna postanow ić o przerw aniu sesji i kontynuow aniu 
obrad  w  innym  wyznaczonym  term inie, n a  drugim  posiedzeniu tej samej sesji.

7. O  przerw aniu  sesji w  trybie przew idzianym  w  ust. 6, m ożna postanow ić w  szczególności 
ze w zględu n a  niem ożność w yczerpania porządku obrad  lub inne nieprzew idziane 
przeszkody uniem ożliw iające R adzie w łaściw e obradow anie lub rozstrzygnięcie spraw.

8. W  przypadku stw ierdzenia b raku  quorum  w  trakcie posiedzenia,przew odniczący przeryw a 
obrady i jeżeli n ie m ożna zw ołać quorum  w yznacza się nowy term in posiedzenia tej samej 
sesji, z  tym  że uchw ały podjęte do  tego m om entu zachow ują sw oją moc.

9. Fakt przerw ania obrad  oraz nazw iska i im iona radnych, którzy bez uspraw iedliw ienia lub 
bez  należytego uspraw iedliw ienia opuścili obrady,odnotow uje się  w  protokole.

10. Jeżeli przedm iotem  sesji m ają być spraw y objęte tajem nicą państw ow ą, zgodnie z  treścią 
ustaw y o  tajem nicy państw ow ej, jaw ność sesji , bądź jej części, zostają wyłączone i R ada 
obraduje przy drzw iach zam kniętych, przy czym osoby zaproszone do  udziału  w  sesji m ogą 
być obecne n a  sesji.

11. Poza przypadkiem  określonym  w  ust. 10, na  w niosek co najmniej 1/3 radnych obecnych 
na  sesji # R ada m oże postanow ić, iż  ze w zględu na  ważny interes społeczności Gm iny 
lub  poszczególnych obyw ateli, cała  sesja lub obrady nad  określonym i punktam i porządku 
obrad  odbędą się przy drzw iach zamkniętych.

12. W  lokalu, w  którym  obraduje R ada należy zapew nić m iejsca d la  publiczności.

I I I .  P r z y g o to w a n ie  s e s j i .

§ 4

1. Projekt porządku obrad, m iejsce, term in oraz godziny rozpoczęcia sesji usta la  prze­
wodniczący R ady w  porozum ieniu z Zarządem  bądź Przewodniczącym  Zarządu gminy.



2. Przygotow anie m ateriałów  n a  sesję Rady, ja k  rów nież obsługę organizacyjno - techniczną za­
pew nia urząd  gminy.

§ 5

1. O  term inie sesji Rady zaw iadam ia się jej członków  pisem nie, co  najm niej na  7 dni przed da tą  
jej odbycia.

2. W  zaw iadom ieniu o  sesji podaje się: m iejsce, dzień, godzinę rozpoczęcia posiedzenia oraz 
proponowany porządek  obrad.

3. W raz z  zaw iadom ieniem  radnym  dostarcza się projekty uchw ał oraz inne niezbędne m ateriały 
związane z  porządkiem  obrad.

4. Zawiadom ienie o sesji pow inno być podane do publicznej w iadom ości.
5. Przed każdą sesją przew odniczący rady w  uzgodnieniu  z  wójtem  usta la  szczegółow ą listę  

osób zaproszonych n a  sesję.

IV . Z a s a d y  o b r a d o w a n i a

§ 6

1. Posiedzenie sesji otw iera, prow adzi i zam yka przew odniczący Rady, w  razie jego  nieobec­
ności w iceprzewodniczący.

2. O twarcie sesji następuje p o  w ypow iedzeniu przez przew odniczącego form uły " otw ieram  se­
sję Rady Gm iny w  Janowie".

3. Po otw arciu sesji przew odniczący stw ierdza quorum , a  w  razie jego  b raku  w yznacza now y 
termin posiedzenia  i zam yka obrady.

§ 7

1. Po stw ierdzeniu praw om ocności ob rad  przew odniczący przedstaw ia do  uchw alenia p ro ­
jekt porządku obrad.

2. Z  w nioskiem  o  uzupełnienie, bąd ź  zm ianę w  projekcie porządku obrad  m oże w ystąpić 
radny lub  w ójt na  początku  sesji.

3. Po w ykonaniu czynności w skazanych w  ustępach 1 i 2 R ada w  głosow aniu  jaw nym  przyjm u­
je  porządek obrad  sesji.

§ 8

W  porządku obrad  każdej sesji przew iduje się :
1) zgłaszanie interpelacji i w niosków  przez radnych,
2) informacje o  działalności organów  R ady m iędzy sesjami,
3) pytania i w olne w nioski zgłaszane przez każdego obecnego n a  sesji,
4) przyjęcie pro toko łu  z  poprzedniej sesji.
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§ 9

1. Interpelacje i w nioski sk łada się w  istotnych spraw ach w spólnoty samorządowej, przy czym 
pow inny być one sform ułow ane jasno  i zwięźle.

2. O dpow iedzi n a  interpelacje udziela : przew odniczący Rady, przew odniczący merytorycznych 
kom isji, w ójt bądź  wyznaczony przez niego pracow nik urzędu.

3. W  przypadku niem ożności udzielenia natychm iastowej odpowiedzi wyjaśnienie w inno 
być udzielone pisem nie w  term inie 14-dniowym.

4. Interpelacje m ogą być składane rów nież n a  p iśm ie na  ręce przew odniczącego Rady w  cza­
sie sesji lub  m iędzy sesjami. O dpow iedź n a  p isem ną interpelację radnego w inna być udzie­
lona  rów nież w  ciągu 14 dni.

5. S tanow isko do  spraw  obsługi Rady i jej organów  prow adzi ewidencję zgłaszanych interpe­
lacji i w niosków  oraz czuw a nad  ich  term inow ym  załatwieniem.

6. N a  w niosek radnego R ada m oże w łączyć spraw ę rozpatrzenia odpowiedzi na  jego  interpelację 
do  porządku obrad.

7. R adny m oże n a  sesji kierow ać zapytania pod  adresem  przedstaw iciela Rady w  Sejm iku 
Sam orządowym .

§ 1 0

Spraw ozdanie z  w ykonania uchw ał w  im ieniu Zarządu składa W ójt lub  upow ażniona
przez n iego  osoba.

§ n

Przynajmniej raz  na  kw artał na  sesji, spraw ozdanie ze swojej działalności składają:
1) w ójt lub  w yznaczona przez n iego osoba -z  pracy Zarządu,
2) przew odniczący kom isji lub  wyznaczony członek - z  pracy komisji.

§ 1 2

1. Przew odniczący prow adzi obrady w edług  uchw alonego porządku otw ierając i zamykając dys­
kusję nad  każdym  z  punktów .

2. W  uzasadnionych przypadkach przew odniczący m oże dokonać za zgodą Rady zm ian w  ko ­
lejności poszczególnych punktów  porządku obrad.

§ 1 3

1. Przew odniczący czuw a nad  spraw nym  przebiegiem  i zachow aniem  porządku obrad.
2. Przew odniczący m oże czynić radnym  uw agi dotyczące tem atu  i czasu trw ania ich w ystąpień, a  

szczególnie w  uzasadnionych przypadkach przyw ołać m ówcę "do rzeczy".
3. Jeżeli tem at lub  form a w ystąpienia albo zachow anie radnego w  sposób oczywisty zakłócają 

porządek obrad, bądź  uchybiają pow adze sesji, przew odniczący przywołuje radnego do p o ­
rządku, a  gdy to  n ie odniosło  skutku, m oże odebrać m u głos, nakazując odnotow anie tego 
fak tu  w  protokole.



§ 1 4

1. Przewodniczący obrad  udziela g łosu  n a  sesji w edług kolejności zgłoszeń.
2. Przewodniczący może udzielić g łosu po za  kolejnością w  spraw ie ogłoszenia w niosków  o  

charakterze formalnym, których przedm iotem  m ogą być w  szczególności spraw y :

a / stw ierdzenia quorum,
b / wycofania określonego tem atu  z  porządku obrad, 
d  zakończenia dyskusji i podjęcia uchw ały, 
d / zam knięcia listy m ówców, 
e / ustalen ia czasu w stąpienia dyskutantów , 
f/ tajnego głosowania, 
g/ przeliczenia głosów,
h / zam knięcia listy kandydatów  przy w yborach,
i /  zgłoszenia auto popraw ki do  projektu uchw ały lub  w ycofania projektu,
j / przestrzegania regulam inu obrad,
k / przerw ania, odroczenia lub  zam knięcia posiedzenia.

3. W nioski o charakterze form alnym  przew odniczący obrad  poddaje pod  głosow anie.
4. Poza kolejnością zgłoszeń przew odniczący udziela  głosu: 
a/ wójtowi,
b /  innej osobie obecnej n a  obradach Rady, w  celu w yjaśnienia w ątpliw ości w  rozw ażanej sprawie,

§ 1 5

1. Przewodniczący obrad m oże udzielić głosu osobie  spośród  publiczności, p o  uprzednim  uzy­
skaniu zgody Rady.

2. Po uprzednim  ostrzeżeniu, przew odniczący R ady m oże nakazać opuszczenie sali tym  osobom  
spośród publiczności, k tóre sw oim  zachow aniem  lub  w ystąpieniam i zakłócają porządek  ob ­
rad, bądź naruszają pow agę sesji.

§ 1 6

1. Po  w yczerpaniu porządku obrad, przew odniczący kończy sesję s ło w a m i zam ykam  sesję Rady 
Gm iny w  Janow ie”.

2. C zas od otwarcia sesji do  jej zakończenia uznaje się za czas trw ania  sesji.
3. Postanow ienie ust. 2 dotyczy także sesji, k tóre objęło więcej n iż  jedno  posiedzenie.
4. Po ogłoszeniu zam knięcia sesji p rzez przew odniczącego, R ada je s t zw iązana uchw ała­

mi,podjętym i na tej sesji.

§ 1 7

1. Z  każdego posiedzenia R ady sporządza się protokół, który pow inien zawierać : 
a / num er, datę i m iejsce posiedzenia, 
b /  nazw isko przew odniczącego ob rad  oraz protokolanta, 
c / stw ierdzenie praw om ocności posiedzenia,
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d / stw ierdzenie przyjęcia pro tokołu  z poprzedniej sesji, 
e / zatw ierdzony porządek obrad,
f /  p rzebieg  obrad, streszczenia przem ów ień i dyskusji oraz tekst zgłoszonych i przyjętych w n io ­
sków
g/ przebieg  głosow ania z  wyszczególnieniem  liczby głosów "za”, "przeciw" i "wstrzymuję się", 
h / czas trw ania  sesji,
i / podp is przew odniczącego oraz osoby sporządzającej protokół.
2. D o  pro tokołu  dołącza się :
a / lis tę  obecności radnych oraz osób obligow anych n a  posiedzenie z  urzędu, 
b /  listę  gości zaproszonych,
c / inne dokum enty złożone n a  ręce przew odniczącego w  trakcie obrad,
3. W  celu  u łatw ienia  pracy p ro tokolanta  dopuszcza się korzystanie z  zapisu  m agnetofonow e­
go, dokonyw anego podczas posiedzeń R ady i jej organów.

§ 1 8

1. W  przedostatn im  punkcie obrad  każdej sesji następuje przyjęcie protokołu obrad  z 
poprzedniej sesji, zw ykłą w iększością głosów.

2. W  okresie m iędzy sesjami radny m a praw o w nosić uw agi do protokołu.
3. R ozpatrzenie uw ag  nastąp i w  tymże punkcie porządku obrad  Rady.
4. Jeżeli w  okresie m iędzy sesjami n ie  w niesiono uw ag do protokołu,przew odniczący ob ­

rad, poddaje pro tokół pod  glosow anie.

§ 1 9

1. Protokoły num eruje się cyframi rzym skim i.
2. Protokoły z  obrad  przechow uje się w  U rzędzie Gm iny na  stanow isku ds. obsługi rady i jej 

organów .
3. W yciągi z  pro toko łu  przekazuje się zainteresow anym  jednostkom .
4. K ażdy m ieszkaniec Gm iny m a praw o w glądu  do protokołów , robienia z n ich notatek  i 

odpisów , z  w yłączeniem  protokołów  z posiedzeń zamkniętych.

V . T r y b  g ło s o w a n ia .

§ 2 0

1. G łosow anie je s t praw om ocne, tylko w  przypadku istn ien ia  quorum.
2. W  głosow aniu  b io rą  udział w yłącznie członkow ie Rady.

§ 2 1

1. W  głosow aniu  jaw nym  radni g łosują przez podniesienie ręki.
2. W  przypadku równej liczby głosów  "za” i "przeciw” w  głosow aniu jaw nym  rozstrzyga głos 

przew odniczącego obrad.
3. G łosow anie jaw ne przeprow adza przew odniczący obrad  przy pom ocy swoich zastępców  i 

ew entualnie w skazanych przez siebie radnych.



4. W yniki glosow ania jaw nego ogłasza przew odniczący obrad.

§ 2 2

1. G łosow anie tajne przeprow adza kom isja skrutacyjna w ybrana n a  sesji spośród  radnych.
2. W  głosow aniu radni g łosują za  pom ocą kart ostem plow anych pieczęcią Rady, przy czym 

każdorazow o R ada usta la  sposób  głosow ania, a  sam o głosow anie przeprow adza w ybrana z 
grona Rady kom isja z w ybranym  spośród  siebie przew odniczącym  komisji.

3. N a  kartkach do głosow ania tajnego pow inien być oznaczony sposób oddania g łosu "za", 
"przeciw", wstrzymuję się".

4. K om isja skrutacyjna przed przystąpieniem  do g łosow ania objaśn ia  sposób głosow ania.
5. Po  przeliczeniu głosów przew odniczący kom isji skrutacyjnej odczytuje protokół, podając wy­

niki głosowania.
6. Karty z  oddanymi głosami i protokół z  g łosow ania stanow ią załącznik do pro toko łu  z sesji 

Rady.
7. W  przypadku równej liczby głosów  "za" i "przeciw" głosow anie tajne pow tarza się.

§ 2 3

W  przypadku gdy R ada postanow i o  podjęciu uchw ały w  trybie g łosow ania i- 
m iennego, przepisy § 22 stosuje się odpow iednio. N a  kartach  do głosow ania um ieszcza się na­
zwisko i im ię radnego.

§ 2 4

1. Przewodniczący obrad przed  poddaniem  p o d  głosow anie precyzuje i og łasza zebranym  
proponow aną treść w sposób , aby jej redakcja by ła  przejrzysta, a  w niosek  nie budził w ątp li­
wości co do intencji wnioskodawcy.

2. W  pierwszej kolejności przew odniczący poddaje p o d  głosow anie w niosek najdalej idący, 
który m oże wykluczyć potrzebę głosow ania nad  pozostałym i w nioskam i.

3. W  przypadku głosow ania w  spraw ie w yborów  osób, przew odniczący przed zam knięciem  listy  
kandydatów  zapytuje każdego z nich, czy zgadza się kandydow ać i dopiero p o  otrzym aniu 
odpowiedzi twierdzącej poddaje p o d  głosow anie zam knięcie listy  i zarządza wybory.

§ 2 5

Uchwały Rady podejm ow ane są  zw ykłą w iększością  głosów  oddanych w  obecności co 
najmniej połowy ustaw ow ego składu Rady, chyba że inny tryb ich  podejm ow ania przew idują 
przepisy ustaw y o  sam orządzie terytorialnym .

V I .  U c h w a ły  R a d y .

§ 2 6

1. R ada rozstrzyga spraw y rozpatryw ane n a  sesjach w  drodze uchwał.
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2. U chw ały są  odrębnym i dokum entam i, z  wyjątkiem  uchw ał o  charakterze proceduralnym , 
które m ogą być odnotow ane w  protokole z  sesji.

§ 2 7

1. U chw ały R ady pow inny być zredagow ane w  sposób czytelny i zaw ierać przede w szystkim  : 
a / datę i tytuł o raz kolejny num er,
b  / podstaw ę praw ną, 
c / postanow ienia  merytoryczne,
d l określenie organów  odpow iedzialnych za w ykonanie uchw ały oraz organów  sprawujących nad­

zór n ad  ich  realizacją, 
e / term in w ejścia w  życie uchwały, ew entualny czas jej obow iązyw ania,

2. W  uch w ałach podaje się num er sesji/ cyframi rzym skim i/, kolejny num er uchwały/cyframi 
arabskim i/,datę podjęcia uchwały.

3. Projekty uchw ał R ady przygotow ane przez Z arząd m ogą opiniow ać w łaściw e kom isje R a­
dy. O pin ie  kom isji są  odczytyw ane n a  sesji Rady przez przew odniczącego danej komisji.

4. W  przypadku podjęcia inicjatywy uchwałodawczej przez kom isje, grupę radnych - Zarząd 
w yraża swoje stanow isko do  projektu uchwały. O pinię Z arządu do projektu uchw ały przed­
s taw ia n a  sesji W ójt lub  upow ażniona przez zarząd osoba.

§ 2 8

U chw ały podpisuje przew odniczący Rady, a  w  razie jego  nieobecności w ice­
przew odniczący, który prow adził sesję.

§ 2 9

1. O ryginały uchw ał ew idencjonow ane są  w  rejestrze uchw ał i przechowywane w raz z  pro toko­
łam i z sesji w  U rzędzie Gm iny na  stanow isku ds. obsługi Rady.

2. O dpisy  uchw ał /kopie./ przekazyw ane są  zarządowi do realizacji.

§ 3 0

1. W ójt przedkłada wojewodzie uchw ały R ady w  ciągu 7 dni od  ich podjęcia.
2. U chw ałę budżetow ą oraz uchw ałę o  udzieleniu, bądź nie udzieleniu absolutorium  za­

rządow i, w ójt je s t zobow iązany przedłożyć Regionalnej Izbie Obrachunkowej w  ciągu 7 dni 
od  ich  podjęcia.

3. O dpisy  uchw ał dotyczące budżetu  i spraw  około  budżetow ych oraz innych wym aganych od­
rębnym i przepisam i podaje się do publicznej w iadom ości, poprzez wywieszenie n a  tablicy 
ogłoszeń w  budynku U rzędu Gminy.

V I I .  T r y b  p r a c y  k o m is j i  R a d y .



§ 3 1

1. Posiedzenia komisji zwołuje i proponuje porządek  dzienny przew odniczący kom isji, a  w  razie 
jego  nieobecności przewodniczący Rady.

2. Posiedzenia odbywają się w  m iarę potrzeb, n ie  rzadziej jednak  n iż  raz  n a  kw artał.
3. Praw o głosow ania podczas posiedzenia kom isji m ają w szyscy członkowie.

§ 3 2

Kom isje m ają p raw o w yłaniać podkom isje /inform ując o tym  R adę/ oraz odbyw ać 
w spólne posiedzenia.

§ 3 3

1. Kom isje rady m ogą podejm ować w spółpracę z odpow iednim i kom isjam i rad  innych gm in 
zw łaszcza sąsiadujących, a  ponadto  z organizacjam i społecznym i i zawodowym i działającym i 
na  terenie Gminy.

2. Kom isje podejm ują rozstrzygnięcia w  form ie opinii i w niosków  przedkładanych R adzie do  u- 
chwalenia.

§ 3 4

1. Pracam i kom isji kieruje przew odniczący kom isji lub  jego  zastępca, przy czym upraw nie­
n ia  zastępcy przew odniczącego dotyczą tylko w ew nętrznego toku  p rac kom isji.

2. Kom isje pracują na  posiedzeniach,w  których d la  ich  praw om ocności, w inna uczestniczyć 
co najmniej po łow a składu kom isji.

3. O pinie i w nioski komisji uchw alane są  w  głosow aniu jaw nym , w iększością głosów.
4. W  przypadku równej ilości głosów  "za" i "przeciw" decyduje głos przew odniczącego kom isji 

przy głosow aniu jawnym.

§ 3 5

1. K orespondencję dotyczącą p rac  kom isji podpisuje przew odniczący kom isji lub  przew odniczący 
Rady.

2. O bsługę techniczno - organizacyjną kom isji spraw uje U rząd Gminy.

V I I I .  P r z e w o d n ic z ą c y  R a d y

§ 3 6

Przewodniczący Rady, a  w  przypadku jeg o  nieobecności jeden  z w iceprzew odniczą­
cych w  kolejności ustalonej przez Radę:
1 / przewodniczy obradom ,
21 spraw uje policję sesyjną,
3 / nadzoruje obsługę kancelaryjną posiedzeń Rady,
4 / zarządza i przeprow adza głosow anie nad  projektam i uchw ał i podpisuje uchw ały Rady,



§ 3 7

W  przypadku w ygaśnięcia upraw nień przew odniczącego lub w iceprzew odniczą­
cego, R ada przed  upływ em  kadencji w  trybie określonym  w  Statucie, dokona nowych w ybo­
rów  n a  okres do  końca jej kadencji.

IX . R a d n i .

§ 3 8

1. N a  pierw szej sesji p o  w yborach Rady Gm iny, radny sk łada następujące ś lu b o w a n ie :
"ślubuję uroczyście jak o  radny pracow ać d la  dobra i pom yślności gminy, działać zawsze 
zgodnie z  praw em  oraz z  interesam i gminy i jej m ieszkańców , godnie i rzetelnie repre­
zentow ać sw oich w yborców , troszczyć się o  ich  spraw y oraz nie szczędzić sił d la  w ykonania 
zadań Gminy."

2. R adny nieobecny n a  pierw szej sesji R ady sk łada ślubow anie n a  najbliższej sesji, w  której u- 
czestniczy.

3. Z  chw ilą  złożenia ślubow ania, radny nabyw a swoje ustaw ow e upraw nienia.

§ 3 9

1. R ozw iązanie z  radnym  stosunku pracy w ym aga uprzedniej zgody Rady, której jes t członkiem.
2. R ada  odm ówi zgody n a  rozw iązanie stosunku pracy z radnym , jeżeli podstaw ą rozw iązania 

są  zdarzenia zaw iązane z w ykonyw aniem  przez radnego m andatu.
3. Pracodaw ca obow iązany je s t zw olnić radnego od  pracy zawodowej, w  celu um ożliw ienia 

w ykonyw ania jego  obow iązków  w  trybie art. 25 ust. 3 ustaw y o sam orządzie terytorialnym.
4. P odstaw ą do  udzielenia radnem u zw olnienia, o  którym  m ow a w  ust. 3 jes t zawiadom ienie, 

zaproszenie lub  upow ażnienie do w ykonania danych prac, zawierające określenie term i­
n u  i charakteru zajęć, podp isane przez przew odniczącego Rady.

§ 4 0

Radni potw ierdzają sw oją obecność n a  sesjach i posiedzeniach jej organów  podpisem
n a  liście obecności.

X . O b s łu g a  R a d y .

§ 4 1

1. O bsługę Rady, kom isji i radnych zapew nia U rząd Gminy.
2. D o  bezpośredniej obsługi organizacyjno - technicznej pracow nika w yznacza wójt, p o  uzy­

skaniu  opinii przew odniczącego Rady.
3. W ójt razem  z  przew odniczącym  R ady u sta la  zakres, zasady i sposób obsługi Rady ,kom isji i 

radnych.
4. P racow nika do  obsługi organizacyjno - technicznej Z arządu Gm iny, w yznacza W ójt.
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XI.Wspólne sesje rad gmin.

§ 4 2

1. Rada może odbywać wspólne sesje z /inną radą lub/ innymi radami.
2. Wspólna sesja jest zwoływana przede wszystkim dla rozpatrzenia i rozstrzygnięcia 

spraw wspólnych dla danych terenów oraz z okazji uroczystości.
3. Wspólną sesję organizują delegacje zainteresowanych rad
4. Zawiadomienie o sesji podpisują przewodniczący rad.

§ 4 3

1. Wspólna sesja jest prowadzona, gdy uczestniczy w niej co najmniej połowa radnych z każdej 
Gminy.

2. W drodze głosowania wybiera się przewodniczącego obrad wspólnej sesji.
3. Uchwały wspólnej sesji zapadają w drodze odrębnego głosowania radnych z każdej Rady.
4. Uchwały oraz protokoły z obrad podpisują przewodniczący zainteresowanych rad.
5. Do wspólnej sesji mają zastosowanie ogólne terminy i tryb przygotowania, zwoływania i 

przebiegu sesji.

§ 4 4

Koszty wspólnej sesji ponoszą równomiernie rady gmin biorące udział we wspól­
nej sesji, chyba że radni uczestniczący we wspólnej sesji postanowią inaczej.

XII. Postanowienia końcowe.

§ 4 5

Zmiana treści Regulaminu Obrad Rady Gminy w Janowie wymaga uchwały Rady 
Gminy w Janowie.

Załącznik Nr 6

W Y K A Z  J E D N O S T E K  P O M O C N I C Z Y C H  

W G M I N I E  - 3 5  S O Ł E C T W

1. Białousy.
2. Budno.

19. Nowy Janów.
20. Ostrynka.



3. Cieśnisk Wielki. 21. Podłubianka.
4. Franckowa Buda. 22. Przystawka.
5. Gabrylewszczyzna. 23. Rudawka.
6. Janów. 24. Sitawka.
7. Jasionowa Dolina. 25. Sitkowo.
8. Kamienica. 26. Skidlewo.
9. Kizielany. 27. Soroczy Mostek.
10. Kizielewszczyzna. 28. Sosnowe Bagno.
11. Krasne. 29. Studzieńczyna.
12. Kumiałka. 30. Szczuki.
13. Kuplisk 31. Teolin.
14. Kolonia Kuplisk. 32. Trofimówka.
15. Łubianka. 33. Trzcianka.
16. Marchelówka. 34. Wasilówka.
17. Nowokolno. 35. Zielony Gaj.
18. Nowowola.

Uchwała Nr XXV/93/96 Rady Miejskiej w Surażu

z dnia 28 kwietnia 1996 r. 

w sprawie Statutu Miasta i Gminy Suraż

Na podstawie art.18 ust.2 pkt 1 ustawy z dnia 8 marca 1990 r.o samorządzie teryto­
rialnym /Dz.U. z 1996 r. Nr 13, poz. 74/ Rada Miejska w Surażu uchwala Statutu Miasta i Gmi­
ny Suraż w następującym brzmieniu:

STATUT MIASTA I GMINY S U R A Ż

Część podstawowa

Rozdział I Postanowienia ogólne 

§1

1. Miasto i gmina Suraż jest, posiadającą osobowość prawną, jednostką samorządu terytorialne­
go, powołaną do organizacji życia publicznego na swoim obszarze.

8 2
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2. W szystkie osoby, które n a  stale zam ieszkują n a  obszarze M iasta  i Gm iny Suraż z m ocy ustaw y 
stanow ią gm inną w spólnotę sam orządow ą realizującą swoje zbiorow e cele lokalne poprzez:

- w ybieraną przez siebie Radę M iejską w  S u ra ż u ,
- udział w  referendum  gm innym ,
- Zarząd M iasta i Gminy S u ra ż .

§ 2

1. G m ina położona jes t w  województwie białostockim  i obejm uje obszar 76 ,6  km 2. 2. Granice 

obszaru gminy określa m apa w  skali 1 . 50 000 będąca  w  posiadan iu  Zarządu M iasta  i Gm iny 

Suraż M e  podlega publikacji/.

2. Siedzibą w ładz / organów / Gminy je s t m. Suraż.
3. Herbem  gminy jes t wizerunek: N a  tarczy ko lo ru  n ieb iesk iego  fragm ent m uru  z czerwonej cegły 

kończącego się z  każdej strony basztą , m iędzy tymi basztam i w  części górnej rysunek karp ia  
królewskiego, a  pod  nim  baszta niższa, a  w  niej b ram a ostrołukow a.

4. W zór herbu  jes t w  posiadaniu Z arządu  M iasta  i Gm iny /nie pod lega  publikacji/:
5. R ada m oże ustalić barwy Gminy w  postaci flagi i insygnia w ładz oraz zasady ich  używania.

§ 3

Ilekroć w  niniejszym Statucie je s t  m ow a o  :
- Gm inie - należy przez to  rozumieć M iasto  i G m inę S u ra ż ,
- R adzie - R adę M iejską w  S u rażu ,
- Przewodniczącym  Rady - przew odniczącego R ady M iejskiej w  Surażu,
- Radnym  - Radnego Rady Miejskiej w  Surażu,
- Zarządzie - Zarząd M iasta i Gminy w  S u ra ż u ,
- Przewodniczącym  Zarządu - Przew odniczącego Z arządu M iasta  i Gm iny Suraż i B urm istrza 

M iasta i Gminy S u ra ż ,
- Komisji - Kom isję R ady Miejskiej w  S u ra ż u ,
- Urzędzie - U rząd M iasta i Gminy w  S u ra ż u ,
- Statucie - Statut M iasta i Gminy S u ra ż .

R o z d z i a ł l l  J e d n o s t k i  p o m o c n ic z e  -  z a s a d y  tw o r z e n ia

§ 4

1. Jednostkam i pomocniczymi Gm iny są  sołectw a
2. G ranice ich obszaru określa m apa w ym ieniona w  § 2 ust. 2 .

3. W  m. Suraż m ogą być utworzone jednostk i pom ocnicze w  postaci osiedli

4. Stosownie do potrzeb i tradycji m ogą być tw orzone w  ram ach jednostek  pom ocniczych jed ­
nostki niższego rzędu, np.podsołectw a, kom itety u lic z n e .

5. Utworzenie, połączenie, podział o raz zniesienie jednostki pom ocniczej i jednostki niższego rzę­
du  m usi czynić zadość następującym  w ym ogom  :



1/ inicjatorem  m ogą być m ieszkańcy obszaru, który obejm uje lub  m a obejm ować dana jednostka ; 
albo  organ G m in y ,

2 / decyzja m usi zostać poprzedzona konsultacją społeczną, której tryb określi R ada odrębną u­
c h w a łą ,

3 / projekt granic sporządza Z arząd w  uzgodnieniu z in ic ja to ram i,
4 / przeb ieg  granic pow inien uw zględnić uw arunkow ania przestrzenne, kom unikacyjne i w ięzi 

sp o łe c z n e .

6. U chw ała R ady o  utw orzeniu  jednostk i pom ocniczej lub  jednostki niższego rzędu pow inna w  
szczególności określać w  nadaw anym  jednocześnie Statucie danej je d n o s tk i:
1 / nazw ę je d n o s tk i ,
2 /  siedzibę jej w ła d z ,
3 /  granice i o b s z a r ,
4 /  organizację w ew n ętrzn ą ,
5 / zakres d z ia ła n ia ,
6 /  zasady zarządzania, zakres i sposoby korzystania z  m ienia kom unalnego oraz rozporządza­

n ia  dochodam i z tego  ty tu łu ,
7 / zasady nadzoru organów  G m in y .

7. R ejestr jednostek  pom ocniczych i jednostek  niższego rzędu prow adzi Zarząd.

R o z d z ia ł  I I I  Z a k r e s  d z ia ł a n i a  i  z a d a n i a  G m in y  o ra z  z a sa d y  ich  rea liz a c ji

§ 5

1. Zakres działan ia  i zadania  Gm iny określają:

1/ u staw a o  sam orządzie terytorialnym  i inne ustaw y, akty praw ne wydane n a  podstaw ie ustaw  o- 
raz  w  granicach upow ażnień ustaw  ,

2 / porozum ienia zaw arte z organam i adm inistracji rządowej i z  innymi g m in am i,
3 /uchw ały  R a d y .
2. D o  podstaw ow ych zadań Gm iny należy :

1 / organizow anie życia publicznego G m in y ,
2 /  zaspakajanie zbiorow ych potrzeb m ieszkańców ,
3 / tw orzenie w arunków  do  racjonalnego i harm onijnego rozw oju G m in y ,
4 / reprezentow anie m ieszkańców  w obec organów  p a ń s tw a .

3. W ykaz zadań w łasnych, porozum ień zawartych z innymi gm inam i, zadań zleconych i pow ie­
rzonych w  drodze porozum ień z adm inistracją rządow ą prow adzi Z a rz ą d .

§ 6

G m ina w ykonuje przynależne jej zadania poprzez :

1 / działalność swych organów  i organy jednostek  pom ocniczych ,
2 / gm inne jednostk i organizacyjne, p rzedsiębiorstw a i zakłady użyteczności p u b liczn e j.
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§ 7

1. Gm inne jednostki organizacyjne działają n a  podstaw ie w łasnych statutów , które uchw ała R ada 
na w niosek Z a rz ą d u .

2. Statut wym. w  u s t.l  określa nazwę jednostki, zakres działania, siedzibę, w yposażenie w  m ają­
tek  trw ały oraz zakres uprawnień dot. rozporządzania tym  m ają tk iem .

3. Zatrudnianie i zw alnianie kierowników gm innych jednostek  organizacyjnych należy do  Zarzą­
du.

4. Rejestr gm innych jednostek organizacyjnych prow adzi Zarząd.

R o z d z ia ł  IV  M ie s z k a ń c y  -  w ła d z e  G m in y  

§ 8

1. W ładza w  G m inie należy do m ieszkańców, którzy podejm ują rozstrzygnięcia
1 / bezpośrednio p o p rz e z :

a / w ybór rad n y ch , 
b  / referendum gminne

21 za pośrednictw em  organów  Gminy
2. Zasady i tryb wyboru radnych oraz sk ład  osobow y R ady określa  ordynacja w yborcza do rad  

gmin.

3. Podstaw ow e zasady i tryb przeprow adzania referendum  gm innego określa u staw a o  sam orzą­
dzie terytorialnym  i ustaw a o  referendum gm innym  .

4. Uchwałę o  przeprow adzeniu referendum gm innego podejm uje R ada, k tó ra  określa  szczegółow e 
zasady jego  przeprow adzen ia .

§ 9  

1. Organy Gm iny przeprow adzą konsultacje z  m ieszkańcam i w  spraw ach, w  których wym agają 
tego przepisy p raw a oraz z inicjatywy własnej w  w ażnych spraw ach społecznych i gospodar­
czych. Inicjatywa w  tym względzie należy do  Rady, Zarządu, B urm istrza, poszczególnych rad­
nych, sołtysów i zarządów o s ie d li.

2. Konsultacje, o  których m ow a w ust. 1, przeprow adza się  n a  zebraniach m ieszkańców , dyżurach 
przedstaw icieli organów  w ładz i poprzez um ożliw ienie zgłaszania w niosków , opinii i uw ag do 
projektów  merytorycznych uchwał wyłożonych w  siedzibie Rady, Zarządu i w  jednostkach po ­
mocniczych lub podanych do publicznej w iadom ości w  inny sposób  .

R o z d z ia ł  V  R a d a  -  o r g a n  s ta n o w ią c y  i k o n t r o l n y  G m in y



§ 1 0

1. 0 ile  z  przepisów  ustaw ow ych nie wynika, że rozstrzygnięcia danej spraw y nie należy do innych 
organów  Gm iny, należy przyjąć kom petencję Rady .

2. W yłączne kom petencje Rady w yszczególnia ustaw a o  sam orządzie tery to rialnym .
3. R ada  n ie  m oże przenosić swych wyłącznych kom petencji na inny organ G m in y .

§ n

W ewnętrznym i kolegialnym i organam i Rady są  K o m isje .
1. R ada n a  czas swej kadencji pow ołuje ze swego grona Kom isję R ew izy jną .
2. Zadania, organizację w ew nętrzną, zasady i tryb działania Komisji Rewizyjnej określa R egu­

lam in  Kom isji R ew izy jnej.
3. R ada odrębnym i uchw ałam i n a  czas swej kadencji m oże pow oływ ać Kom isje stałe i doraź­

ne. Zasady ich organizacji i działania zaw iera R egulam in Rady .
4. U dział w  pracach R ady i kom isjach je s t obow iązkiem  radnego i członka kom isji w ybranego 

do niej spoza grona radnych .

R o z d z ia ł  V I  R a d n i  -  o b o w ią z k i  i  u p r a w n ie n ia

§ 1 2

Radny je s t przedstaw icielem  w yborców  w  organach w ładz Gminy i przedstaw icielem  
tych w ładz w  stosunku do w yborców  .
1. D o jego  obow iązków  poza postanow ieniam i § 11 ust. 4 należy utrzym ywanie stałej w ięzi z  wy­
borcam i p r z e z :

- inform ow anie o stanie Gm iny ,
-  konsultow anie spraw  wnoszonych p o d  obrady R a d y ,
- propagow anie zam ierzeń i dokonań R a d y ,
- inform ow anie o swojej działalności w  R a d z ie ,
- przyjm ow anie postulatów , w niosków , opinii i skarg.,.

1/ Spotkania z  wyborcam i radni pow inni odbyw ać przynajmniej dw a razy w  roku n a  zebraniach 
o g ó ln y ch ,

2 / Stosow nie do potrzeb m ogą przyjm ować m ieszkańców  w  spraw ach ogólnych Gminy i indyw i­
dualnych w  siedzibie Rady, w  siedzibie danej jednostki pom ocniczej Gminy lub w  innych u sta ­
lonych przez n ich m ie jsc a c h .

2. R adny m o ż e :
1/ w nosić interpelacje i zapytania na forum  R a d y ,
2 / postulow ać o  w niesienie pod  obrady Rady istotnych spraw  wynikających z  wniosków, opinii i 

.skarg  m ieszkańców ,
3 / żądać pom ocy Zarządu i U rzędu w  spraw ach wynikających ze swojej działalności, a  w  szcze­

gólności inform acji o  p lanach  i realizacji zadań budżetow o - gospodarczych, wydanych roz­
strzygnięciach i decyzjach dotyczących ogółu  i indywidualnych m ieszkańców, a  także okazania 
dokum entów  przez  Urząd, jeżeli p raw o tego  n ie z a b ra n ia .

3. Radny m a obow iązek w spółpracow ać z organam i jednostek  pom ocniczych Gminy.



§ 1 3

Radni ponoszą p rzed  w yborcam i i R adą  m oralną odpow iedzialność za w yniki swej 
pracy w  Radzie.

§ 1 4

Postanow ienia § 12 ust. 1 i 2 odnoszą się odpow iednio  do  sołtysów  i przew odniczą­
cych Zarządu o s ie d li .

§ 1 5

1. Radnym  za udział w  posiedzeniach sesyjnych i posiedzeniach Kom isji R ady oraz członkom  
Komisji nie będącymi radnymi należy się z  m ocy p raw a d ieta  i zw rot kosztów  p o d ró ż y .
Zasady upraw niające do tych należności i ich  w ysokości określa  R ada u c h w a łą .

2. R ada m oże postanow ić uchw ałą przyznanie upraw nień o  których m ow a w  ust. 1 sołtysem  i 
przewodniczącym  zarządów osiedli, którzy b io rą  udział w  posiedzeniach sesyjnych R a d y .

3. N ależność o  której m owa w  ust. 1 Przew odniczącem u R ady m oże być zryczałtow ana, wg. za­
sad i w  wysokości ustalonych uchw ałą Rady .

§ 1 6

Radni, członkowie Zarządu spoza Rady, pracow nicy sam orządow i z w yboru, m iano­
wani i powoływani m ają obow iązek sk ładania  ośw iadczenia m ajątkow ego określonego ustaw ą. 
Inni - na  w niosek kierownika U rz ę d u .

§  1 7

W  razie złożenia rezygnacji z  funkcji Przew odniczącego i Z-cy Przew odniczącego lub  członka 
Kom isji Rady, stosuje się w rozstrzygnięciu reguły, ja k  przy w yborze n a  te  funkcje .

§  1 8

Radni m ogą, wg w łasnego w yboru tw orzyć kluby radnych, które działają  na  podstaw ie 
zasad określonych w  Regulam inie Rady .

§ 1 9

1. O bsługę Rady, Komisji i radnych zapew nia B urm istrz p rzez  pracow ników  U rzędu .
2. B ezpośrednią obsługę kancelaryjno - b iu row ą w ykonuje p racow nik  U rzędu zatrudniony n a  sta­

now isku ds. obsługi Rady, k tórego przełożonym  w  spraw ach m erytorycznych je s t Przew odni­
czący Rady, a zwierzchnikiem  służbow ym  w  rozum ieniu  kodeksu  pracy B urm istrz, jak o  kie­
row nik U rz ę d u .

R o z d z ia ł  V I I  Z a r z ą d  -  O r g a n  w y k o n a w c z y  G m in y



§ 2 0

Zarząd wykonuje uchw ały R ady i realizuje zadania Gm iny określone w  ustaw ach, p o ­
rozum ieniach zaw artych z  organam i adm inistracji rządowej, porozum ieniach kom unalnych i u ­
m ow ach zaw artych z innymi p o d m io tam i.

§ 2 1

D o zadań Zarządu należy w  szczegó lnośc i:
1. O pracow yw anie i przedstaw ianie Radzie w szystkich spraw , o  których stanowi R ada oraz 

przygotow yw anie projektów  uchw ał w  tych spraw ach .
2. P rzekładanie w niosków  o  zw ołanie sesji Rady .
3. W ykonyw anie uchw ał Rady .
4. O kreślenie sposobu  w ykonyw ania u c h w a ł.
5. U stalenie p lanu  w ykonania budżetu, inform ow anie m ieszkańców  Gminy o  założeniach 

projektu budżetu  i w ykorzystaniu środków  budżetow ych i kierunkach polityki społecznej - 
g ospodarcze j.

6. G ospodarow anie m ieniem  k o m unalnym .
7. Zaciąganie zobow iązań w  celu  w ykonania uchw ał R ady i swych ustaw owych kom petencji, 

do  w ysokości ustalonej przez R adę .
8. Podejm ow anie uchw ał o  w ydatkach koniecznych, a  nie uwzględnionych w  budżecie .
9. R ozstrzyganie o  w ystąpieniu  n a  drogę sądow ą w  spraw ach związanych z gospodarow aniem  

m ieniem  ko m u n aln y m .
10. Podejm ow anie uchw ał w  przedm iocie zaskarżania do N aczelnego Sądu A dm inistracyjnego 

rozstrzygnięć nadzorczych, dotyczących uchw ał Z a rz ą d u .
11. Pow oływ anie kom isji przetargow ej, dokonującej w yboru oferty w  postępow aniu  o  zamó­

w ieniach p u b liczn y ch .
12. Podejm ow anie uchw ał w  spraw ach zatrudnienia i zw alniania kierow ników  gminnych jed ­

nostek  organ izacy jnych .
13. U dzielenie pełnom ocnictw  do zarządzania gminnymi jednostkam i organizacyjnymi i udzie­

lan ie  zgody n a  dokonyw anie przez kierow ników  tych jednostek czynności przekraczających 
zakres p e łnom ocn ic tw a .

14. O kreślanie zakresu spraw , których w ykonanie B urm istrz m oże powierzyć Sekretarzowi 
Gm iny do w ykonania w  jego  im ie n iu .

15. W ykonyw anie zadań z zakresu adm inistracji rządowej, wynikających z ustaw  i porozum ień 
zaw artych przez G m inę, o  ile  z  przepisów  szczególnych nie wynika upraw nienie d la  innego 
organu G m in y .

16. O pracow yw anie projektu R egulam inu Organizacyjnego U rzędu M iasta  i Gm iny i projek­
tów  zm ian tego  R eg u lam in u .

17. Zatw ierdzanie czynności B urm istrza w  trybie art. 32  ust. 1 ustaw y o  sam orządzie terytorial­
nym  .

§ 2 2

1. R ada  w ybiera Z arząd z  grona radnych lub  z  osób spoza Rady .



2. R ada w  pierwszej kolejności w ybiera B urm istrz, który z  m ocy p raw a staje się Przew odniczą­
cym Z arządu .

3. R ada w ybiera dalszych członków Zarządu z  kandydatów  zgłaszanych przez B u rm is trz a .
4. U stala się następujący skład Z arządu :

- Burm istrz, jak o  Przewodniczący Z a rz ą d u ,
- Zastępcy B u rm is trza ,
- trzech cz ło n k ó w ,

5. Kandydaturę n a  Zastępcę B urm istrza zgłasza B urm istrz .

6. Zarząd uw aża się za wybrany, jeżeli R ada  dokonała w yboru całego jego  s k ła d u .

§ 2 3

Członkostw a w  Zarządzie n ie  m ożna łączyć z zatrudnieniem  w  adm inistracji rządowej, 
pełnieniem  funkcji Przewodniczącego R ady i W iceprzew odniczącego Rady, członkostw em  w 
K om isji Rewizyjnej Rady i m andatem  radnego lub  członka Z arządu  w  innej G m inie .

§ 2 4

1. Burm istrz jest wybierany spośród kandydatów  zgłoszonych przez radnych .
2. Zarząd m oże zgłosić kandydatów n a  B urm istrza w  sytuacji, gdy :

1 / now ow ybrana R ada wybiera Z arząd  i do  tego  czasu  dzia ła  Z arząd z poprzedniej kadencji 
Rady,

2 / Burm istrz złożył rezygnację ze stanow iska, k tó ra  została  przyjęta.
3. R ada m oże przeprowadzić w ybór B urm istrza postępow aniem  konkursow ym , którego w ynik 

nie jes t jednak  d la  Rady wiążący. Zasady i tryb postępow ania  konkursow ego u sta la  R ada
4. W  przypadku gdy żaden z kandydatów  n a  B urm istrza nie uzyskał wym aganej ilości głosów , 

w ybór m oże być powtarzany, jeżeli R ada  uzna to  za  celowe. W  przeciw nym  razie postanaw ia
0  potrzebie zgłoszenia innych k an d y d a tó w .

5. Zasadę określoną w  ust. 4 m ożna stosow ać odpow iednio  przy w yborze pozostałych członków  
Z a rzą d u .

6. Szczegółowe zasady i tryb w yboru oraz zm ian w  składzie Zarządu oraz odw ołania  B urm istrza
1 całego Zarządu określa ustaw a o  sam orządzie terytorialnym  .

§ 2 5

1. Członkow ie Zarządu za wyjątkiem B urm istrza  p e łn ią  sw ą funkcję społecznie .
2. Członkom  Zarządu, będącym radnym i, za w yjątkiem  B urm istrza przysługuje z  m ocy praw a za 

udział w  pracy Zarządu / posiedzeniu  / d ieta  i zw rot kosztów  podróży s łu żb o w ej.
3. Zasady i wysokość diety usta la  R ada n a  w niosek B u rm is trz a .

§ 2 6

O rganizację w ew nętrzną i tryb pracy Zarządu, w  tym  zasady podejm ow ania uchw ał i 
w ykonyw ania uchw ał Rady, określa R egulam in Zarządu .

R o z d z ia ł  V I I I  P r a c o w n ic y  s a m o r z ą d o w i



1. Pracow nikiem  sam orządow ym  zatrudnionym  n a  podstaw ie w yboru jes t B u rm is trz .
2. W arunki pracy i płacy d la  B urm istrza określa uchw ałą Rada
3. R ada  m oże upow ażnić Przew odniczącego Rady do w ykonyw ania w  stosunku do  B urm istrza 

określonych czynności wynikających z  jego  stosunku pracy za wyjątkiem stanow ienia o  jego  
w ynagrodzeniu i innych należnościach finansow ych .

§ 2 7

1. M ianow anie, jak o  form a naw iązania stosunku pracy w  Urzędzie i gminnych jednostkach orga­
nizacyjnych m oże być stosow ana do  osób zatrudnionych n a  stanow iskach kierowniczych i sa­
m odzielnych in sp e k to ró w .

2. Praw o naw iązania i rozw iązania stosunku pracy z pracow nikiem  m ianowanym  należy do 
Burm istrza.
W ysokość w ynagrodzenia określa Z arząd na  w niosek B u rm is trza .

3. W  spraw ach dyscyplinarnych pracow ników  m ianow anych orzekają kom isje dyscyp linarne . 
Zasady ich  pow oływ ania i organizację określa ustaw a o  pracow nikach samorządowych .

4. Spraw y n ie  w ym ienione w  ust. 2 i 3 , w ynikające ze stosunku pracy pracow ników  m ianow anych 
należą do  w łaściw ości B u rm is trz a .

§ 2 8

1. Pow ołanie ja k o  form a naw iązania stosunku pracy z pracow nikam i Urzędu, jes t stosow ana w o­
bec Sekretarza Gm iny, Skarbnika Gm iny i K ierow nika U rzędu Stanu cywilnego / jeżeli tej 
funkcji n ie  spraw uje B urm istrz / i należy ona do w łaściw ości Rady - n a  w niosek Burm istrza. 
U stalenie w ynagrodzenia należy do Z arządu - n a  w niosek B u rm is trza .

2. O dw ołanie ze stanow isk wym ienionych w  ust. 1 następuje wg. w łaściw ości odpow iednich do 
pow ołan ia  z  zachow aniem  następujących zasad  :

1/ uchw ała  o  odw ołaniu  nie m oże być podejm ow ana n a  sesji na  której został zgłoszony w niosek
o  o d w o ła n ie ,
2 / p rzed  podjęciem  uchw ały o  odw ołaniu R ada jes t zobow iązana w ysłuchać wyjaśnień osoby, 
której dotyczy w niosek o  odw ołanie ,
3 / postanow ienia  pk t 1 i 2 , nie są  obligatoryjne w  razie złożenia rezygnacji z  danego stanow i­
ska  przez pracow nika lub  odw ołania rów noznacznego z rozw iązaniem  stosunku pracy bez w y­
pow iedzenia .

3. Inne upraw nienia  za wyjątkiem  wym ienionych w  ust. 1 i 2, wynikające z naw iązania stosunku 
pracy z pracow nikiem  w  drodze pow ołania,należą do  kom petencji B u rm is trza .

4. D o  dokonyw ania czynności z zakresu stosunku pracy z osobam i, których stosunek pracy jes t 
naw iązyw any na  podstaw ie um ow y o  pracę upraw niony je s t B u rm is trz .

§ 2 9

Szczegółow e zasady podziału  zadań i kom petencji pom iędzy kierownictw em  U rzędu 
określa R egulam in O rganizacyjny U rzędu zatw ierdzony przez R adę na  w niosek Z a rzą d u .

R o z d z ia ł  I X  M ie n ie  k o m u n a ln e  i g o s p o d a r k a  f in a n s o w o  -  b u d ż e to w a  G m in y



§ 3 0

1. M ajątek Gminy, służący zaspakajan iu  zbiorow ych potrzeb w spólnoty, m oże być zarządzany 
p rz e z :
1/ gm inne jednostki o rgan izacy jne ,

2 /jednostk i pom ocnicze Gm iny ,
3 / inne podmioty - na  podstaw ie zaw artych z  nim i um ów  i p o ro zu m ień .

2. Zasady zarządzania o  jak ich  m ow a w  ust. 1 określa R ada  w  drodze odrębnych u c h w a ł.

3. O św iadczenie woli w  im ieniu  Gm iny w  zakresie zarządu m ieniem  kom unalnym  sk łada dw óch 
członków Zarządu w  tym  B u rm is trz .

4. Zarząd m oże udzielić B urm istrzow i upow ażnienia do  sk ładania jednoosobow o ośw iadczenia 
woli w  sprawach zw iązanych z prow adzeniem  bieżącej działalności Gm iny . Czynność praw ­
na pow odująca zobow iązania p ieniężne w ym aga kontrasygnaty Skarbnika Gm iny .

§ 3 1

1. Jednostki pomocnicze Gm iny prow adzą gospodarkę finansow ą w  ram ach budżetu  G m in y .
2. R ada m oże postanow ić n a  um otyw ow any w niosek jednostki pom ocniczej

o w ydzieleniu z budżetu Gm iny środków  finansow ych do  dyspozycji tej jednostk i na  dany rok  
budżetow y w  układzie działów  lub  rozdziałów  klasyfikacji budżetow ej, w  odrębnym  załączni­
ku  do budżetu Gminy, co jes t w iążące d la  jednostk i pom ocniczej .

3. Jednostka pom ocnicza gospodaruje sam odzielnie środkam i wydzielonym i do jej dyspozycji, 
przeznaczając je  na realizację zadań spoczyw ających n a  n i e j .

§ 3 2

Kontrolę gospodarki finansowej jednostk i pom ocniczej Gm iny spraw uje Skarbnik
Gminy i przedkłada w tym  zakresie inform ację Zarządow i p o  zakończeniu każdego kw artału  .

§ 3 3

1. Z a gospodarkę finansow ą Gm iny odpow iada Z a rz ą d .
2. W  im ieniu Zarządu gospodarką finansow ą i w ykonyw aniem  budżetu  kieruje Skarbnik  Gm iny, 

który obowiązany je s t p row adzić dokładną księgow ość, w edług zasad  określonych w  przepi­
sach o finansach kom u n aln y ch .

§ 3 4

1. Spraw ozdanie z w ykonania budżetu  Z arząd przedkłada Kom isji Rewizyjnej Rady do końca 
m iesiąca lutego roku  następującego p o  roku  budżetow ym , którego spraw ozdanie dotyczy - 
celem  w ydania o p in i i .

2. Kom isja Rewizyjna R ady w  term inie 14 dni od  otrzym ania opiniuje spraw ozdanie o  którym  
m ow a w  ust. 1 i w nioskuje w  spraw ie absolu torium  d la  Z arządu  i przedkłada niezw łocznie 
przedm iotow ą opinię z  w nioskiem  do Regionalnej Izby O brachunkow ej w  B ia ły m sto k u .



3. P o  otrzym aniu opinii w  spraw ie w ykonania budżetu Gminy, wydanej przez R egionalną Izbę 
O brachunkow ą w  Białym stoku, Przew odniczący Rady niezw łocznie zwołuje sesję Rady, w  
której porządku obrad  będzie rozpatrzenie w ykonania budżetu i podjęcie decyzji w  spraw ie 
absolutorium  d la  Z a rz ą d u .

R o z d z ia ł  X  P u b l ik o w a n ie  p r z e p is ó w  g m in n y c h

§ 3 5

1. Jeżeli z  przepisów  szczególnych nie w ynika nic innego, m iejscowo przyjętym sposobem  pu­
b likow ania  przepisów  gm innych, o  jak ich  m ow a w  ait. 42  ust. 1, ustaw y o  sam orządzie tery­
torialnym  je s t zwyczajowo przyjęte ich rozplakatow anie w  m iejscach publicznych .

2. Z a  m iejsce publiczne uznaje się  m iejsce pow szechnie dostępne a  w  szczególności: siedzibę 
Gminy, jednostk i pom ocniczej, jednostk i organizacyjnej, tablice ogłoszeń przy ulicach i p la ­
cach publicznych, inne obiekty użyteczności publicznej, do  których w stęp jes t w olny d la  każ­
dego .

3. Przepisy gm inne m ogą być publikow ane w  lokalnej p r a s ie .
4. U rząd prow adzi zbiór przepisów  gm innych dostępnych do pow szechnego w g lą d u .
5. Zasady obsługi interesantów  przez organy Gm iny, w  szczególności udzielania informacji u­

rzędow ych, udostępniania dzienników  urzędowych i zbioru  przepisów  gminnych określa R e­
gulam in Organizacyjny U rz ę d u .

C z ę ś ć  r e g u la m in o w a

R E G U L A M I N  R A D Y

R o z d z ia ł  X I  P r z e w o d n ic z ą c y  i W ic e p r z e w o d n ic z ą c y  R a d y

Przew odniczącego i W iceprzew odniczącego w ybiera R ada ze swego grona n a  p ierw ­
szej sesji nowej kadencji w  trybie określonym  w  ustaw ie o  sam orządzie terytorialnym  .

§ 3 7

1. D o obow iązków  i upraw nień Przew odniczącego należy organizow anie pracy Rady i prow a­
dzenie jej obrad, a  w  szczególności :

1/ ustalenie term inu sesji, projektu  porządku obrad  Rady w  porozum ieniu z Burm istrzem  i listy  
osób zaproszonych n a  obrady ,

2 / kom pletow anie podstaw ow ych m ateriałów  merytorycznych ,
3 / zwoływanie sesji Rady ,
4 / przew odniczenie obradom  sesy jnym ,
5 / zarządzanie i przeprow adzanie głosow ań w  czasie obrad ,
6 / korzystanie z p raw a g łosu rozstrzygającego w  rozstrzygnięciach podejm owanych przez R adę 

w  głosow aniu  ja w n y m ,



7 /  kierow anie obsługą kancelaryjną posiedzeń R a d y ,

8 / podpisyw anie uchwał R a d y ,
9 / koordynowanie prac Komisji R a d y ,
10/ czuwanie nad  zapewnieniem w arunków  niezbędnych do w ykonyw ania przez radnych ich 

m an d a tu ,
11/ spełnianie swoich obowiązków wynikających z m andatu  radnego,
12/ przyjm owanie w  siedzibie Rady interpelacji i zapytań od radnych, sołtysów  i przew odniczą­

cych zarządów osiedli,
13/ honorow e reprezentowanie R ady n a  zew nątrz w  stosunku do  podm iotów  nie pow iązanych or­

ganizacyjnie z  organami Gm iny w  tym  z radnymi innych gm in, organam i nadzoru adm ini­
stracji rządowej z  innymi organam i państw ow ym i, sejm ikiem  sam orządow ym  oraz przedsta­
wicielam i środków  m asowego ko m u n ik o w an ia .

2. Celem  realizacji należnych zadań, Przew odniczący jak o  radny pełni w  siedzibie R ady dyżur w  
dniach i godzinach podanych do w iadom ości p u b lic z n e j.

3. W  razie nieobecności Przew odniczącego jego  zadania  w ykonuje W iceprzew odniczący R a d y .
4. W iceprzewodniczący w  trakcie obrad  sesyjnych w spom aga Przew odniczącego w  spraw ach or­

ganizacyjnych i porządkowych, a  w  szczególności w  trakcie przeprow adzania g lo so w a n ia .
5. W  czasie posiedzenia Rady Przew odniczący m oże upow ażnić W iceprzew odniczącego do prze­

w odniczenia obradom  w części lub  w  całości jeżeli tak a  po trzeba istnieje z  przyczyn obiektyw ­
nych .

R o z d z ia ł  X I I  S e s je  R a d y  

§ 3 8

1. R ada rozpatruje na  sesjach i rozstrzyga w  drodze uchw ał w szystkie spraw y należące do jej 
kompetencji określone w  ustaw ie o  sam orządzie terytorialnym  oraz  w  innych ustaw ach, a  także 
przepisach praw nych wydanych n a  podstaw ie ustaw  .

2. Uchwały m ogą zawierać zalecenia kierow ane do Zarządu, ośw iadczenia, rezolucje, apele  i de­
klaracje .

§ 3 9

1. R ada odbyw a sesje zwyczajne z  często tliw ością po trzebną do  w ykonania zadań Rady, n ie  rza­
dziej jednak  n iż  raz  na  k w a r ta ł .

2. Sesjami nadzwyczajnymi są :
1/ sesje zwoływane na  pisem ny w niosek  Zarządu lub  co najm niej 1/4 ustaw ow ego składu Rady 

w  spraw ach szczególnie w ażnych i jednocześnie p iln y c h ,
2 / sesje zwoływane przez Sejm ik Sam orządowy W ojew ództw a B iałostockiego w  trybie art. 77 

ustaw y o  samorządzie terytorialnym  lub przez Prezydium  ww . Sejm iku w  przerw ach m ię­
dzy sesjami tegoż S e jm ik u .

3. M iejscem  sesji jes t teren siedziby organów  Gm iny .
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4. R ada m oże postanow ić o  odbyciu sesji lub  jej części /posiedzenia / zamiejscowej n a  terenie 
jednostk i pom ocniczej G m in y .

5. Przew odniczący zwołuje rów nież sesję zam iejscow ą n a  w niosek Zarządu lub 1/4 ustaw ow ego
składu R a d y .

§ 4 0

1. R ada m oże odbyw ać sesje w spóln ie  z  innymi radam i gm in w  szczególności d la  rozpatrzenia i 
rozstrzygania w spólnych spraw  w  zakresie ustaw ow ych zadań, które gminy wykonują lub 
zam ierzają w ykonyw ać

2. w  drodze w spółdziałan ia  m iędzykom unalnego .
3. W spólne sesje organizują przew odniczący rad  zainteresowanych gmin . 3. Zaw iadom ienia o 

w spólnej sesji, inne m ateriały i dokum enty zw iązane z organizacją wspólnej sesji, podpisu ją 
przew odniczący rad  zainteresow anych gm in .

4. P rzebieg w spólnych obrad  m oże być uregulow any w spólnym  regulam inem  uchwalonym  przed 
przystąpieniem  do merytorycznej części o b r a d .

R o z d z ia ł  X I I I  P r z y g o to w a n ie  s e s j i  

§ 4 1

1. 0 term inie, m iejscu i proponow anym  porządku obrad, pow iadam ia się radnych nie później n iż  
n a  7 dni przed  term inem  obrad  od  chwili w ysłania listów  poleconych lub w  inny skuteczny 
sposób, załączając do  zaw iadom ienia m ateriały merytoryczne w  tym  projekty uchwał
w  spraw ach przew idzianych w  porządku o b r a d .

2. Zaw iadom ienia w raz z m ateriałam i dotyczącymi przyjęcia projektu budżetu
i jego  uchw alenia oraz spraw ozdanie z  w ykonania budżetu przesyła się radnym  najpóźniej na  
10 dni p rzed  s e s ją .

3. Postanow ienia ust. 1 i 2 stosuje się odpow iednio w  stosunku do sołtysów  i przew odniczących 
zarządu osiedli, jeżeli w  projekcie obrad przew iduje się rozpatryw anie spraw  dotyczących całej 
społeczności gminnej lub  danej jednostk i pom ocniczej G m in y .

4. W  razie n iedotrzym ania term inów  o  jak ich  m ow a w  ust. 1 i 3 lub  niedostarczenia niezbędnych 
m ateriałów  rad a  m oże podjąć decyzję o  odroczeniu sesji lub  przewidywanej w  porządku obrad 
spraw y do  rozstrzygnięcia ustalając nowy term in sesji lub  rozstrzygnięcia spraw y .

5. W niosek  w  spraw ach wym ienionych w  ust. 4  m oże być zgłoszony przez radnego tylko n a  p o ­
czątku sesji p rzed  uchw aleniem  porządku o b r a d .

6. Zaw iadom ienie o  term inie, m iejscu i przedm iocie obrad  Rady pow inno być podane do publicz­
nej w iadom ości w  G m inie w  sposób zwyczajowo przyjęty przynajmniej n a  3 dni przed  obra­
dami .



§ 4 2

1. Przed sesją Przewodniczący, po zasięgnięciu opinii B urm istrza u sta la  listę  osób, k tóre zaprasza 
n a  p o sied zen ie .

2. W  sesjach Rady pow inne uczestniczyć z głosem  doradczym  i wyjaśniającym  nie  będące rad ­
nymi osoby wchodzące w  skład Zarządu, Sekretarz i Skarbnik  Gm iny, radca praw ny, k ierow ni­
cy gminnych jednostek organizacyjnych, jeżeli przedm iotem  obrad  będą  spraw y dotyczące tych 
jednostek oraz sołtysi i przewodniczący zarządów  osiedli n a  zasadzie d o b ro w o ln o śc i.

§ 4 3

Zarząd jest zobowiązany udzielić Radzie wszelkiej pom ocy technicznej i organizacyjnej
w  przygotow aniu i odbyciu s e s j i .

R o z d z ia ł  X I V  O b r a d y  i i c h  d o k u m e n t a c j a

§ 4 4

1. Sesje Rady są  ja w n e .
2. Jaw ność sesji oznacza, że podczas obrad  n a  sali m oże być obecna publiczność, k tó ra  zajmuje 

wyznaczone w  tym celu m ie jsca .
3. U trw alenie przez publiczność przebiegu obrad  przy pom ocy urządzeń audiow izualnych m oże 

odbyw ać się wyłącznie za zgodą R ady .
4. Przedstaw iciele prasy i radia mogą być obecni na  sesji za w iedzą R ady .
5. N a  sali obrad nie m ogą przebywać osoby, których stan i zachow anie w skazuje n a  spożycie a l­

koholu lub innych środków odurzających .
6. N a  sali obrad  zabronione jest palenie ty to n iu .

§ 4 5

1. Jeżeli przedm iotem  sesji m ają być spraw y objęte tajem nicą państw ow ą lub  służbow ą zgodnie 
z  treścią ustaw y o tajemnicy państwowej i służbow ej, jaw ność sesji lub  jej części zostaje w yłą­
czona i R ada obraduje przy drzwiach zam kniętych przy czym osoby zaproszone n a  sesję m ogą 
być n a  niej obecne .

2. Poza przypadkiem  określonym w  ust. 1 R ada  m oże postanow ić, iż  ze w zględu n a  w ażny in te­
res społeczny lub poszczególnych obyw ateli, ca ła  sesja lub  obrady nad  poszczególnym i spra­
wami odbędą się przy drzwiach zam kniętych .

§ 4 6

1. Sesja odbyw a się w  zasadzie na jednym  posiedzeniu
2. N a  w niosek Przewodniczącego obrad  bądź  radnego R ada  m oże postanow ić o  przerw anie sesji i 

kontynuow aniu obrad w  innym wyznaczonym  term inie n a  kolejnym  posiedzeniu  tej samej sesji.
3. 0 przerw aniu sesji w  trybie przewidzianym  w  ust. 2 R ada  m oże postanow ić w  szczególności ze 

w zględu n a :



1/ niem ożność w yczerpania porządku obrad  lub  konieczność jego  rozszerzenia,
2 / potrzebę uzyskania dodatkow ych m ateriałów ,

3 / inne nieprzew idziane przeszkody, uniem ożliw iające Radzie w łaściw e obradow anie lub 
podjęcie uchwał.

4. Fakt przerw ania  obrad  oraz im iona i nazw iska radnych, którzy bez uspraw iedliw ienia opuścili
obrady p rzed  ich  zakończeniem , odnotow uje się w  protokóle .

5. R ozstrzygnięcia podjęte przez R adę do  czasu przerw ania obrad są  w iążące .

§ 4 7

1. R ada  m oże rozpocząć obrady w  obecności co najmniej połow y swego ustaw ow ego s k ła d u .
2. Przew odniczący n ie  przeryw a obrad, gdy liczba radnych obecnych w  sali odbyw ania obrad 

spadnie poniżej połow y składu ustaw ow ego. Jednakże R ada nie m oże wów czas podejm ow ać 
u c h w a ł.

3. Przew odniczący przeryw a obrady, jeżeli liczba radnych obecnych w  sali obrad spadnie do 1 /4 
ustaw ow ego składu R a d y .

4. W  sytuacji wym ienionej w  ust. 3 n a  w niosek Przew odniczącego lub radnego obecni m ogą u ­
sta lić  kolejny term in posiedzenia tej samej sesji lub  w nioskow ać o  zw ołanie sesji nadzwyczaj­
nej .

§ 4 8

Radny, który bez  uprzedniego uspraw iedliw ionego zw olnienia przez Przew odniczące­
go lub  Radę opuścił salę obrad i n ie  uczestniczy w  posiedzeniu do jego  zam knięcia, traci p raw o 
do  diety za  udział w  posiedzeniu  i do  zw rotu kosztów  podróży .

§ 4 9

1. Sesję otw iera, p row adzi i zam yka Przew odniczący .

2. O tw arcie sesji następuje p o  w ypow iedzeniu przez Przew odniczącego form uły : "O tw ieram  / 
num er / Sesję R ady M iejskiej w  Surażu ”,

3. P o  otw arciu  sesji Przew odniczący, stw ierdza n a  podstaw ie listy  obecności praw om ocność ob­
rad  ; w  przypadku braku  quorum  Przew odniczący przeryw a obrady i ogłasza nowy term in sesji

4. Jeżeli je s t quorum  Przew odniczący przedstaw ia R adzie pod  dyskusję projekt porządku o b ra d .

5. Z  w nioskiem  o  uzupełnienie bądź  zm ianę w  projekcie porządku obrad  m oże w ystąpić radny, 
n ie będącym  radnym  członek Zarządu, sołtys i przew odniczący zarządu o s ie d la .

6. Przew odniczący podaje p o d  głosow anie przedstaw iony przez siebie projekt porządku obrad  o ­
raz  w nioski o  jak ich  m ow a w  ust. 5 .

§ 5 0

Porządek ob rad  obejm uje w  szczególności:



1 / przyjęcie protokółu  z obrad poprzedniej s e s j i ,

2 / spraw ozdanie B urm istrza o pracy Z arządu  w  okresie m iędzysesyjnym, zw łaszcza z  w ykonania 
uchwał R a d y ,

3 / rozpatrzenie projektów uchwał i podjęcie uchw ał lub  zajęcie s ta n o w isk a ,

4 / odpowiedzi n a  interpelacje zgłoszone n a  poprzednich se s ja c h ,

5 / interpelacje i zapytania radnych, sołtysów  i przew odniczących zarządów  o s ie d li ,

6 / in fo rm acje ,

7 / w olne w n io sk i.

§ s i

1. Interpelacje i zapytania są  kierowane do  Zarządu i B u rm is trz a .

2. Interpelacje dotyczą spraw  gminnej w spólnoty  o  złożonym , problem ow ym  charakterze .
3. Interpelacja pow inna zawierać krótkie przedstaw ienie etanu faktycznego będącego jej przed­

m iotem  oraz wynikające z tego stanu  p y ta n ia .

4. Interpelację składa się w  formie pisem nej n a  ręce Przew odniczącego, który niezw łocznie prze­
kazuje ją  ad re sa to w i.

5. Przewodniczący przyjmuje interpelację w  okresie m iędzysesyjnym  w  siedzibie R ady oraz w  
trakcie s e s j i .

6. O dpow iedź na  interpelację jest udzielana w  form ie pisem nej w  term inie 14 dni n a  ręce Prze­
wodniczącego i osobie, która złożyła in terpelację . 6. A dresat interpelacji m oże odpow iedzieć 
na n ią  bezpośrednio ustnie na posiedzeniu  n a  którym  interpelację o trz y m a ł.

7. W  razie uznania odpowiedzi za niezadow alającą osoba in terpelująca m oże zw rócić się do 
Przew odniczącego o spowodowanie uzupełnienia o d p o w ie d z i.

8. U zupełnienie pow inno nastąpić w  term inie do 7 d n i .
9. O soba interpelująca, która uważa, że otrzym ane odpow iedzi p o  w yczerpaniu procedury okre­

ślonej ust. 5 - 8 nie są  zadawalające lub  kiedy n ie  m a ich  w  ogóle, m a praw o zgłosić n a  sesji 
w niosek do Rady o  uwzględnienie w  porządku o brad  przedm iotow ej spraw y .

§ 5 2

1. Zapytania składa się w  sprawach aktualnych problem ów  gm iny w  celu uzyskania inform acji o 
konkretnym  stanie faktycznym .

2. Zapytania zgłaszane są  ustnie lub  pisem nie w  trakcie sesji za  pośrednictw em  Przew odniczące­
go lub bezpośrednio do członków Zarządu i B u rm is trz a .

3. Jeżeli bezpośrednia odpowiedź n a  zapytanie n ie  je s t m ożliw a, pytany udziela odpow iedzi p i­
semnej w  term inie 14 d n i ; § 51 ust. 5 -8 stosuje się odpow iednio  .

§ 5 3

1. Przewodniczący prow adzi obrady w edług uchw alonego porządku  , otw ierając i zam ykając dys­
kusję nad  każdym  z punktów lub  dyskusję łączną  n ad  problem am i zb ieżn y m i.



2. Przew odniczący udziela głosu w  dyskusji w edług kolejności jak , następuje :
1/ radnym  w  każdej spraw ie określonej porządkiem  o b ra d ,
2 / sołtysom  i przew odniczącym  zarządów  osiedli wyłącznie w  spraw ach dotyczących ogółu 

m ieszkańców  Gm iny i reprezentow anych przez nich jednostek  pom ocniczych Gm iny .

3. Przew odniczący m oże udzielić głosu w  trakcie dyskusji poza kolejnością następującym  oso­
bom :

1/ członkow i Zarządu, Skarbnikow i i Sekretarzow i Gm iny oraz Radcy Praw nem u - celem  
w yjaśnienia sp ra w y ,

2 / osobom  zaproszonym  - w  spraw ach będących przedm iotem  ich zaproszenia
4. O soby n ie  w ym ienione w  ust. 2 i 3 m ogą zabierać głos, wg. kolejności zgłoszeń w  punkcie po ­
rządku dn ia  "wolne w nioski", chyba że R ada  postanow i o  ich  praw ie do głosu w  czasie dyskusji 
m ery to rycznej.

§ 5 4

1. Przew odniczący czuw a nad  spraw nym  przebiegiem  obrad  a  zw łaszcza nad  zw ięzłością w ystą­
p ień  osób zabierających g ło s .

2. Przew odniczący m oże czynić dyskutantow i uwagi dotyczące tem atu, formy i czasu trw ania wy­
stąp ien ia  i w  uzasadnionych przypadkach przyw ołać m ówcę "do rzeczy " .

3. Jeżeli tem at lub  sposób w ystąpienia, a lbo  zachow anie m ówcy w  sposób oczywisty zakłócają 
porządek  obrad, bądź uchybiają pow adze sesji, Przewodniczący przyw ołuje m ówcę "do po ­
rządku", a  gdy przyw ołanie n ie  odnosi skutku, m oże odebrać jem u głos, nakazując odnotow a­
nie  tego fak tu  w  pro tokóle .

4. Po  uprzednim  ostrzeżeniu Przew odniczący, m oże nakazać opuszczenie sali obrad, tym  osobom  
spośród  publiczności, k tóre sw oim  zachow aniem  lub w ystąpieniam i zakłócają porządek obrad, 
bądź  naruszają pow agę sesji w  inny sposób .

§ 5 5

N a  w niosek  radnego, sołtysa lub  przew odniczącego zarządu osiedla Przew odniczą­
cy przyjm uje do p ro tokółu  sesji w ystąpienie zgłoszone na  p iśm ie, lecz n ie wygłoszone w  toku  ob­
rad, inform ując o tym  R adę .

§ 5 6

1. Przew odniczący udziela głosu poza  kolejnością radnym  w  spraw ie w niosków  form al­
nych a  w  szczególności dotyczących ;

1 / stw ierdzenia qu o ru m ,

21 zm iany porządku o b ra d ,

3 / zam knięcia listy  dyskutantów  lub k an d y d a tó w ,

4 / ograniczenia czasu  w ystąpienia dyskutantów

5/ zakończenia dyskusji i podjęcia u c h w a ły ,
6 / zarządzenia p rze rw y ,



7 / odesłanie projektu uchwały do  Kom isji lub  Z a rz ą d u ,

8 / przeliczenia g ło só w ,
9 / przestrzegania regulaminu o b r a d .
2. W nioski form alne Przewodniczący podaje pod  dyskusję dopuszczając jeden głos "za" i jeden 

głos "przeciw ko” wnioskowi, p o  czym poddaje spraw ę p o d  głosow anie .

§ 5 7

Sprawy osobowe R ada rozpatruje w  obecności osoby zainteresowanej. R ada m oże po ­
stanow ić inaczej zwłaszcza gdy zainteresow any un ika  staw iennictw a n a  sesji z przyczyn n ie­
uspraw iedliw ionych .

§ 5 8

1. Po w yczerpaniu listy mówców Przew odniczący zam yka dyskusję.
W  razie potrzeby zarządza przerw ę w  celu  um ożliw ienia w łaściw ej K om isji lub  Zarządow i u ­
stosunkow anie się do zgłoszonych w  czasie debaty w niosków  lub przygotow ania popraw ek w  
rozpatrywanym  projekcie u ch w ały .

2. Po zam knięciu dyskusji Przewodniczący rozpoczyna procedurę g ło so w a n ia .
3. Po rozpoczęciu procedury g łosow ania do  m om entu zarządzenia głosow ania Przew odniczący 

m oże udzielić radnem u głosu tylko w  celu  zgłoszenia lub  uzasadnienia  w niosku  form alnego o  
sposobie lub porządku głosowania .

§ 5 9

1. Po w yczerpaniu porządku obrad  Przew odniczący kończy sesję, w ypow iadając form ułę " zamy­
kam  ... Sesję Rady Miejskiej w  S u ra ż u ".

2. C zas od otw arcia sesji do jej zakończenia uw aża się za czas trw ania  s e s j i .

3. Postanow ienia ust.2  dotyczy także sesji, k tó ra  objęła więcej n iż  jedno  posiedzenie .

§ 6 0

1. R ada jest zw iązana uchwałą z chw ilą  jej podjęcia
2. Uchylenie lub zm iana podjętych uchw ał m oże nastąp ić  tylko w  drodze odrębnej uchw ały podję­

tej n ie wcześniej n iż  na następnej s e s j i .

§ 6 1

D o wszystkich osób pozostających w  m iejscu obrad  p o  zakończeniu sesji lub  posie­
dzenia m ają zastosow anie ogólne przepisy  porządkow e w łaściw e d la  m iejsca, w  którym  sesja się 
o d b y w a .
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§ 6 2

1. Pracow nik Urzędu, wyznaczony przez B urm istrza w  uzgodnieniu z Przewodniczącym , sporzą­
dza z  każdej sesji p ro to k ó ł.

2. P rzebieg sesji m oże być nagryw any n a  taśm ę m agnetofonow ą, k tó rą  przechowuje się do  czasu 
przyjęcia przez R adę pro tokółu  z sesji, której przebieg był nagrywany .

§ 6 3

1. Protokół z  sesji pow inien w iernie odzw ierciedlać przebieg obrad  .

2. Protokół z  sesji pow inien  w  szczególności zawierać :
a / num er, datę  i m iejsce odbyw ania sesji, godzinę jej rozpoczęcia i zakończenia oraz w skazy­

w ać num er uchwały, im ię i nazw isko Przew odniczącego obrad  i protokolanta, 
b /  stw ierdzenie praw om ocności posiedzenia,
c / im iona i nazw iska nieobecnych radnych z podaniem  przyczyny n ieobecności, 
d / odnotow anie przyjęcia pro tokółu  z poprzedniej sesji, 
e / uchw alony porządek obrad,
f i p rzebieg obrad, w  szczególności treść w ystąpień, a lbo  ich streszczenie, teksty zgłoszonych, 

ja k  rów nież uchw alonych w niosków , odnotow anie faktów  zgłoszenia pisem nych w ystą­
pień,

g / przebieg  g losow ania z wyszczególnieniem  liczby głosów  " za", "przeciw ", " wstrzym ują­
cych s i ę ",

h / w skazanie w niesienia przez radnego zadania odrębnego do treści uchwały, 
i /  podp is przew odniczącego i osoby sporządzającej p ro to k ó ł.

§ 6 4

1. Protokoły num eruje się kolejnymi cyframi arabskim i odpowiadającym i num erowi sesji w  danej 
kadencji i oznaczeniem  roku  kalendarzow ego .

2. D o  pro tokółu  dołącza się listę  obecności radnych oraz odrębną listę  zaproszonych gości, przyję­
te przez R adę uchw ały, złożone n a  p iśm ie w nioski nie wygłoszone przez uczestników  sesji, u­
spraw iedliw ienia osób nieobecnych, ośw iadczenia i inne dokum enty złożone n a  ręce Prze­
wodniczącego.

§ 6 5

1. Protokół w ykłada się do publicznego w glądu  w  siedzibie Rady nie później n iż 7 dni p o  sesji o ­
raz  n a  następnej s e s j i .

2. Postanow ienie ust. 1 n ie dotyczy, pro tokółu  z sesji odbytej przy drzw iach zamkniętych. Z  ta­
k im  protokółem  radni i inne osoby upraw nione do obecności n a  sesji przy drzw iach zam knię­
tych, m ogą zapoznać się w  sposób zapew niający zachow anie tajności w  siedzibie Rady, a  w  
razie potrzeby m oże być on odczytany przy drzw iach zam kniętych n a  następnej s e s j i .



3. Radni i inne osoby uczestniczące w sesji, za wyjątkiem osób z publiczności, mogą po zapo­
znaniu się z protokółem, składać na ręce Przewodniczącego wnioski o uwzględnienie poprawek 
i uzupełnień w protokóle.

4. Jeżeli Przewodniczący nie uwzględni wniosków5o których mowa w ust. 3, wnioskodawca może 
wnieść sprzeciw do Rady na najbliższej sesji.

5. Rada podejmuje uchwałę o przyjęciu protokółu po rozpatrzeniu sprzeciwów o jakich mowa w 
ust. 4.

§66

Obsługę biurową sesji / wysyłanie zawiadomień, materiałów merytorycznych dot. sesji, 
zaproszeń, wyciągów z protokołów itp. / sprawuje pracownik ds. obsługi Rady.

Rozdział XV Uchwały Rady 

§67

1. Uchwały są sporządzane w formie odrębnych dokumentów.
2. Postanowienie ust. 1 nie dotyczy rozstrzygnięć proceduralno - formalnych, które podlegają za­

pisowi w protokóle sesji.

§68

Inicjatywę uchwałodawczą posiada każdy radny, co najmniej 1 /4 składu ustawowego 
Rady - w sprawach określonych ustawą samorządową, Zarząd, Burmistrz, Komisja Rady - w 
sprawach należących do kompetencji danej komisji, klub radnych.

§69

Projekt uchwały powinien zawierać w szczególności:

1/ datę i tytuł uchwały,
21 podstawę prawną,
3/ postanowienia merytoryczne,
4/ w miarę potrzeby źródła sfinansowania realizacji uchwały,
5/ określenie organu odpowiedzialnego za wykonanie uchwały i złożenie sprawozdania o jej 

wykonaniu,

61 ustalenie terminu wejścia w życie /z dniem podjęcia, ogłoszenia lub określonym innym 
terminie/.

1. Uchwały Rady podpisuje Przewodniczący .

§ 7 0



Str .  1118 D Z IE N N IK  U R Z Ę D O W Y  W O JE W Ó D Z T W A  B IA Ł O S T O C K IE G O  N r2 3 /P oz

2. Ust. 1 stosuje się  odpow iednio  do W iceprzew odniczącego jeżeli prow adził obrady, w  czasie 
których podjęto  przedm iotow ą uchw ałę .

§ 7 1

U chw ały num eruje się kolejnymi liczbam i rzym skim i odpowiadającym i num erowi ko­
lejnej sesji danej kadencji, kolejnymi liczbam i odpowiadającym i num erowi kolejnej uchwały w  da­
nej kadencji i oznaczeniem  roku  podjęcia u c h w a ły .

§ 7 2

1. Z arząd  ewidencjonuje oryginały uchw ał w  rejestrze i przechowuje w raz z protokółam i sesji Ra-
d y .

2. O dpisy  uchw ał lub  wyciągi z  uchw ał przekazuje B urm istrz w łaściw ym  jednostkom  do realizacji
i do  w iadom ości zależnie od  ich  t r e ś c i .

§ 7 3

1. B urm istrz przedkłada W ojew odzie B iałostockiem u uchw ały Rady w  ciągu 7 dni od  daty pod­
jęc ia  .

2. B urm istrz  przedkłada w  term inie określonym  w  ust. 1 Regionalnej Izbie O brachunkowej w  
B ia ły m sto k u :

1 / uchw ałę b u d ż e to w ą ,

2 / uchw ałę w  spraw ie absolutorium  ,

3 / inne uchw ały objęte zakresem  nadzoru  Regionalnej Izby O brachunkow ej.

R o z d z ia ł  X V I  T r y b  g ło s o w a n ia

§ 7 4

W  głosow aniu  b io rą  udział w yłącznie r a d n i .

§ 7 5

1. Przew odniczący przed  poddaniem  w niosku  pod  głosow anie precyzuje i og łasza Radzie p ro p o ­
now aną treść w niosku  w  taki sposób, aby jego  redakcja była  przejrzysta, a  w niosek nie budził 
w ątpliw ości co do  intencji w n ioskodaw cy .

2. W  pierwszej kolejności Przew odniczący poddaje pod  głosow anie w niosek najdalej idący, jeśli 
m oże to  wykluczyć potrzebę głosow ania nad  pozostałym i w n io sk a m i. Ew entualny spór co do 
tego, który z  w niosków  jes t najdalej idący rozstrzyga Przew odniczący ; w  razie potrzeby zasię­
ga opinii Radcy P ra w n e g o .



3. W  przypadku głosow ania w  sprawie w yboru osób  Przew odniczący przed  zam knięciem  liczby 
kandydatów  zapytuje każdą z nich, czy zgadza się kandydow ać i dopiero  p o  otrzym aniu odpo­
wiedzi twierdzącej poddaje pod  głosow anie zam knięcie listy  kandydatów  i zarządza w y b o ry .

4. Postanow ienia ust. 3 nie stosuje się gdy nieobecny kandydat złożył uprzednią zgodę n a  p iś m ie .

§ 7 6

1. Jeżeli oprócz w niosku o  podjęcie uchw ały w  danej spraw ie zostanie zgłoszony w niosek o  od­
rzucenie tego w niosku R ada głosuje w  pierw szej kolejności nad  w nioskiem  o  odrzucenie w n io ­
sku o  podjęcie u c h w a ły .

2. G łosow anie nad  popraw kam i do poszczególnych paragrafów  lub  ustępów  projektu uchw ały 
następuje w edług ich kolejności, z tym  że w  pierw szej kolejności poddaje się p o d  głoso­
w anie popraw ki, których przyjęcie łub  odrzucenie rozstrzyga o innych popraw kach .

3. W  przypadku przyjęcia poprawki wykluczającej inne popraw ki do  projektu uchwały, popraw ek 
tych nie poddaje się pod  głosowanie .

4. Przewodniczący za zgodą Rady m oże zarządzić g łosow anie łączne nad  g rupą popraw ek  do 
projektu u c h w a ły .

5. W  ostatniej kolejności zarządza się głosow anie za  przyjęciem  uchw ały w  całości ze zm ianam i 
wynikającymi z przyjętych p o p raw ek .

6. Przewodniczący m oże odroczyć glosow anie o  jak im  m ow a w  ust. 5 n a  czas potrzebny do 
stw ierdzenia czy w  skutek przyjętych popraw ek n ie  zachodzi sprzeczność pom iędzy poszcze­
gólnymi postanow ieniam i uchw ały .

7. Postanow ienia ust. 1 - 6 stosuje się odpow iednio  w  przypadku glosow ania nad  zm ianą uchwały

§ 7 7

1. G łosow anie jaw ne odbywa się przez podniesienie r ę k i .
2. G łosow anie jaw ne zarządza i przeprow adza Przewodniczący: przelicza oddane głosy " za ”, " 

przeciw  " i " wstrzym ujące się " sum uje je  i porów nuje z  lis tą  obecnych n a  sesji radnych oraz 
ustaw ow ym  składem  Rady ; nakazuje protokolantow i odnotow anie w yników  głosow ania i o ­
głasza decyzję w ynikającą z g ło sow an ia .

3. G łosow anie jaw ne /zwykłą w iększością g łosów / oznacza, że przechodzi w niosek 
/kandydatura/, który uzyskał w iększą liczbą  grosów "za” n iż  "przeciw". G łosów  w strzym ają­
cych się n ie dolicza się od żadnej z grup głosujących .

4. W  razie równej liczby głosów "za” i "przeciw ” rozstrzyga głos Przew odniczącego Rady lub 
W iceprzewodniczącego jeżeli przewodniczył on obradom  .

§ 7 8

1. G łosow anie tajne stosuje się w  przypadkach określonych ustaw ow o .
2. W  głosow aniu tajnym radni głosują za  pom ocą kart jednorodnych, ostm plow anych pieczęcią 

Rady, opatrzonych tytułem  głosow ania /w yboru/ i d a tą  głosow ania . R ada  każdorazow o ustala 
sposób lo so w a n ia , tzn. reguły tech n iczn e . N a  kartach  pow inien  być oznaczony sposób od­
dania  głosu " z a " ,"  przeciw  11 i " w strzym uję się " o raz  zaw arte pouczenie .



3. G łosow anie przeprow adza w ybrana z grona radnych trzyosobow a K om isja Skrutacyjna z wy­
branym  spośród  siebie Przew odniczącym  K o m is ji .

4. P rzed przystąpieniem  do głosow ania Przew odniczący Kom isji Skrutacyjnej objaśnia sposób 
głosow ania i p rzeprow adza je  w c z y tu ją c  kolejno radnych z  listy obecności, którzy składają u­
przednio otrzym ane karty  do glosow ania do  urny w yborczej.

5. Po  przeliczeniu g łosów  przez K om isję Skrutacyjną jej Przew odniczący odczytuje protokół gło­
sow ania, podając w y n ik .

6. K arty z  oddanym i głosam i i p ro tokół stanow ią załącznik do protokółu  z obrad Rady .

§ 7 9

1. Jeżeli celem  głosow ania je s t w ybór jednej z  w ielu m ożliw ości przechodzi w niosek lub  kandyda­
tu ra  za  k tó rą  - oddano liczbę głosów  w iększą od  liczby głosów  oddanych n a  każdą p o z o s ta łą .

2. Zw ykłą w iększość głosów  w  głosow aniu tajnym  stosuje się w  :

1 / w yborze Z-cy B urm istrza i pozostałych członków  Zarządu /kandydatury zgłasza B u rm is trz /,

2 /  odw ołaniu  Z-cy B urm istrza i innych poszczególnych członków  Zarządu /wnioskuje B urm istrz/ 

3 / w yboru delegata do  Sejm iku S am orządow ego .

§ 8 0

1. G łosow anie tajne bezw zględną w iększością głosów  oznacza, Ze przechodzi w niosek lub kandy­
datury, k tóre uzyskały co najmniej jeden głos więcej o d  pozostałych w ażnie oddanych głosów, 
to  znaczy przeciw nych i wstrzym ujących s i ę .

2. Postanow ienie ust. 1 stosuje się
1 / w  w yborze Przew odniczącego i W iceprzew odniczącego R a d y ,

2 /  w  rozstrzygnięciu rezygnacji złożonej z  funkcji wym  w  pk t 1.

3 /  odw ołaniu  z funkcji wym w  ust. 1 / w niosek co najmniej 1 /4 ustaw ow ego składu Rady /

§ 8 1

1. G łosow anie tajne bezw zględną w iększością ustaw ow ego składu Rady oznacza, że przechodzi 
w niosek lub  kandydatura, które uzyskały liczbę całkow itą ważnych głosów  oddanych " za  
przew yższającą połow ę ustaw ow ego sk ładu  R a d y .

2. Postanow ienie ust. 1 stosuje się w  :

1 / w  w yborze B u rm is trz a ,

2 / w  odw ołaniu  całego składu Z arządu w  zw iązku z nieudzieleniem  przez Radę absolutorium  ,

3 /  w  odw ołaniu  Zarządu z wyjątkiem  B urm istrza z innych przyczyn n iż  wym. w  p k t 2 - na  
w niosek co najm niej 1/4 ustaw ow ego składu Rady .



§ 8 2

1. G łosow anie tajne w iększością 2/3 ustaw owego sk ładu  R ady oznacza, że przechodzi w niosek, 
który uzyskał liczbę całkow itą ważnych głosów  nie m niejszą n iż  2/3 ustaw ow ego sk ładu  R a d y .

2. Postanow ienie ust. 1 stosuje się :
1/ przy odw ołaniu Burm istrza z w niosku co najm niej 1 /4 ustaw ow ego składu R a d y ,
2 / odw ołaniu delegata do Sejmiku Sam orządow ego .

§ 8 3

W  przypadku gdy w  głosowaniu tajnym  liczba głosów  " za " i " przeciw  " jes t rów ­
na, R ada m oże postanow ić o powtórzeniu głosow ania lub  o  zw róceniu w niosku do w nioskodaw cy 
celem rozw ażenia jego  trafności lub  ce low ości.

R o z d z ia ł  X V I I  K o m is je  R a d y  

§ 8 4

1. K om isje podlegają Radzie .

2. Przedm iot i zakres działania poszczególnych Kom isji stałych i zakres zadań Kom isji doraźnych 
oraz skład osobowy określa R ada odrębnymi u c h w a ła m i.

§ 8 5

1. Kom isje stałe działają zgodnie z  rocznym planem  pracy przedłożonym  Radzie w  term inie do 
końca stycznia danego roku .

2. R ada m oże zalecić Komisji dokonania w  p lanie pracy stosow nych zm ian .

§ 8 6

1. Kom isje R ady m ogą odbywać wspólne posiedzenia , podejm ow ać w spółpracę z  odpow iednim i 
Kom isjam i innych rad  gmin, jeżeli jest to  uzasadnione przedm iotem  ich  działan ia i p o trz e b ą .

2. Posiedzenia Kom isji zwołuje Przewodniczący Kom isji p o  konsultacji z  Przew odniczącym  Rady

3. Kom isje uchw alają opinie oraz wnioski i przedkładają R adzie .

§ 8 7

1. Pracę Kom isji organizuje i kieruje ją  Przew odniczący K om isji lub  Z -ca Przew odniczącego, wy­
brani przez członków danej Komisji spośród  radnych .

2. Radny m oże być Przewodniczącym  lub Z -cą Przew odniczącego tylko jednej kom isji s ta łe j .



§ 8 8

1. K om isje pracują  n a  posiedzeniach, w  których d la  ich praw om ocności w inna uczestniczyć co 
najm niej po łow a sk ładu  K o m is ji .

2. Szczegółow e zasady działania, w  tym  odbyw ania posiedzeń, obradow anie, pow oływ anie pod­
kom isji i zespołów , K om isja usta la  w  przygotow anych przez siebie regulam inach, które pod­
legają  zatw ierdzeniu przez R a d ę .

3. D o czasu opracow ania regulam inu o  których m ow a w  ust. 2 stosuje się odpow iednio postano­
w ienia R egulam inu Kom isji R ew izy jnej.

§ 8 9

1. Przew odniczący Kom isji stałych do  końca stycznia przedstaw iają na  sesji Rady spraw ozdanie z 
działalności Kom isji za  rok  ubiegły .

2. K om isje doraźne składają Radzie spraw ozdanie ze swej działalności bezpośrednio po  w ykona­
n iu  zadań, do  których zostały przez R adę zobow iązane .

§ 9 0

1. O pin ie i w nioski Kom isji uchw alane są  w  głosow aniu jaw nym  zw ykłą w iększością głosów , w  
obecności co najmniej połow y składu K o m is ji .

2. W  przypadku równej połow y głosów  ” za " i " przeciw  " decyduje głos Przew odniczącego 
K o m is ji .

§ 9 1

Przew odniczący Rady wydaje członkom  Kom isji, nie będącym  radnym i, zaśw iadczenie
stw ierdzające ich  udział w  pracach Rady .

R o z d z ia ł  X V I I I  R a d n i  

§ 9 2

1. R adni potw ierdzają sw ą obecność n a  sesjach i posiedzeniach Kom isji podpisem  n a  liśc ie  obec­
ności .

2. Radny w  ciągu 7 dni od  daty odbyw ania się sesji Rady lub posiedzenia Kom isji, w inien u­
spraw iedliw ić sw ą nieobecność składając stosow ne wyjaśnienie n a  ręce Przew odniczącego 
Rady lub  Przew odniczącego K o m is j i .

3. Radny, k tóry został wybrany n a  delegata do Sejmiku Sam orządow ego obow iązany je s t składać
Radzie n a  najbliższej sesji spraw ozdanie z  istotnych spraw  będących przedm iotem  sesji Sej­
m iku .
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§ 9 3

1. W  razie uchylania się radnego od  w ykonyw ania obow iązków , a w  szczególności nieuczestni­
czenia bez uspraw iedliw ienia w  posiedzeniach Rady, pracach  Kom isji lub  innych organów  do 
których został przez; R adę wybrany, R ada takiem u radnem u p o  przedstaw ieniu spraw y przez 
Przewodniczącego R ady lub  Przew odniczącego Kom isji, i po  w ysłuchaniu radnego m oże u ­
dzielić regulam inowego ostrzeżenia lub  u p o m n ie n ia .

2. W  razie nieskuteczności środków  dyscyplinujących wym. w  ust. 1 R ada podejm uje decyzję o  
odw ołaniu rdnego z danej Kom isji lub  innego o rg a n u .

3. Postanow ienia ust. 1 i 2 stosuje się odpow iednio  do osób członków  Kom isji i innych organów , 
do których została w ybrana przez R adę osoba  n ie będąca radnym  .

§ 9 4  

1. W  razie w niosku zakładu pracy zatrudniającego radnego o  rozw iązaniu  z nim  stosunku pracy 
R ada m oże powołać K om isję doraźną do  szczegółow ego zbadania  w szystkich okoliczności 
sp ra w y .

2. Postępow anie wym. w  ust. 1 R ada  m oże podjąć p o  w ysłuchaniu zainteresow anego radnego i n a  
jego  w n io se k .

§ 9 5

Podstaw ą do udzielenia radnem u przez pracodaw cę czasow ego zw olnienia od  pracy
zawodowej w  trybie art. 25 ust. 3 ustaw y o  sam orządzie terytorialnym  jes t zaw iadom ienie, zaw ie­
rające określenie term inu i charakteru  zajęcia, podpisane przez Przew odniczącego Rady .

§ 9 6

1. Radny nie m oże wykorzystywać swej funkcji do  celów  pryw atnych i m a obow iązek w yłączenie 
się z udziału w  rozpatryw aniu spraw y, k tó ra  dotyczy jego , jego  krew nych lub  pow inow atych, 
lub jeżeli jes t w  sprawie zainteresow any m aterialnie .

2. Postanow ienie ust. 1 stosuje się odpow iednio  do członków  w szystkich organów  gminy, jed ­
nostek  pomocniczych gminy i organów  wew nętrznych Rady .

§ 9 7

1. Zarząd wydaje radnem u legitym ację ra d n e g o , k tó rą  podpisuje Przew odniczący R ady .

2. Legitymację d la  Przew odniczącego R ady podpisuje B u rm is trz .

3. Radni m ogą zwracać się do R ady w e w szystkich spraw ach zw iązanych z pełnieniem  przez nich
funkcji ra d n e g o .

4. Zarząd jes t zobowiązany do udzielenia pom ocy radnym  w  w ykonyw aniu ich  m andatu  - w  w y­
konyw aniu obow iązków  i realizow aniu  upraw nień .

R o z d z ia ł  X I X  Z a s a d y  tw o r z e n ia  i  d z ia ł a n i a  k l u b u  r a d n y c h



§ 9 8

1. Radni m ogą tw orzyć K luby Radnych zw ane dalej " klubam i " wg. przyjętych przez siebie 
kryteriów.

2. W arunkiem  utw orzenia k lubu  je s t złożenie do Rady na  ręce Przew odniczącego co najmniej 
p rzez trzech radnych w niosku celem  podjęcia uchwały o utw orzeniu klubu. W niosek pow inien 
zaw ierać :
- proponow aną nazw ę k lubu
- w ykaz i podpisy  radnych
- założycieli k lu b u .

3. Przew odniczącym  k lubu  jes t radny w ybrany przez członków klubu, który organizuje działal­
ność klubu, prow adzi j ą  i reprezentuje k lub przed Radą. 4, Przynależność do k lubu je s t do­
brow olna .

§ 9 9

1. K lub działa  n a  podstaw ie w łasnego regulam inu, którego postanow ienia nie m ogą być sprzecz­
ne  z postanow ieniam i niniejszego S ta tu tu .

2. R egulam in zatw ierdza R a d a .

3. K lub  działa  w yłącznie w  ram ach Rady, to  znaczy, że n ie je s t wew nętrznym  organem  Rady, a  
jedynie dobrow olnym  zrzeszeniem  radnych .

4. K lubow i przysługują upraw nienia w nioskodaw cze n a  zasadach określonych Regulam inem  
R a d y .
K lub m oże przedstaw ić swoje stanow isko n a  sesji Rady wyłącznie przez swego przedstaw icie­
la  .

§ 1 0 0

1. K lub działa  przez okres działania Rady. Upływ  kadencji Rady lub  jej rozw iązanie przed  upły­
w em  kadencji, jes t rów noznaczne z  sam orozw iązaniem  k lu b u ,

2. K lub  m oże ulec wcześniejszem u rozw iązaniu  n a  m ocy postanow ienia jego  członków lub sam o­
rozw iązania gdy liczba członków  spadnie poniżej trzech .

3. Przew odniczący k lubu  jes t zobow iązany do przedkładania Przew odniczącem u Rady aktualne­
go w ykazu członków  k lubu  i inform acji o  rozw iązaniu k lubu  w  czasie okresu działania Rady .

§ 1 0 1

N a  w niosek przew odniczącego k lubu  Zarząd obow iązany jes t zapew nić klubow i or­
ganizacyjne w arunki w  zakresie niezbędnym  do jego  funkcjonow ania .

R E G U L A M I N  Z A R Z Ą D U



R o z d z ia ł  X X  Z a d a n i a  B u r m is t r z a  /  P r z e w o d n ic z ą c e g o  Z a r z ą d u  f

§ 1 0 2

D o zadań Burm istrza jak o  Przew odniczącego Zarządu należy :

1 / organizowanie pracy Z arządu ,

2 / przewodniczenie obradom  Z a rz ą d u ,

3 / reprezentowanie Z arządu n a  zew nątrz o raz w obec R ady i jej organów  .

2. Organizow anie pracy Zarządu obejm uje :

1/ przygotowanie projektu obrad  Z a rz ą d u ,

2 / określenie czasu  i m iejsca posiedzeń Z arządu
3 / dostarczenie członkom  Zarządu m ateriałów  dotyczących projektow anych punktów  po­

rządku obrad

4 / zapewnienie obsługi kancelaryjno - biurow ej posiedzeń Z a rz ą d u .

3. Przewodniczenie obradom  obejm uje :

1/ referowanie spraw  objętych porządkiem  obrad  lub wyznaczenie innych członków  Zarzą­
du lub Sekretarza i Skarbnika Gm iny do zreferow ania takich s p ra w ,

2 / otwieranie i zam ykanie dyskusji nad  poszczególnym i punktam i porządku o b r a d ,

3 / ustalenie kolejności zab ieran ia g łosów  przez uczestników  d y sk u s ji,
4 / zarządzanie głosow ań nad  dyskutow anym i sp ra w a m i.

4. Reprezentowanie Zarządu n a  zew nątrz obejm uje :

1 / przygotowanie spraw ozdań z  działalności Z a rz ą d u ,

2 / przyjmowanie uw ag i w niosków  dotyczących działalności Z a rz ą d u ,
31 reprezentowanie Zarządu w  postępow aniach sądowych i adm inistracyjnych, o  ile  z  przepi­

sów praw a lub uchw ał Rady, a lbo  Zarządu n ie w ynika n ic in n e g o ,

§ 1 0 3

1. D o obow iązku Z-cy B urm istrza  należy podejm ow anie czynności określonych w  § 102 w  przy­
padkach podjęcia przez Z arząd niezw łocznych działań  w  razie nieobecności B u rm is trz a . 
Konieczność podjęcia przez Z arząd niezw łocznych działań  p o d  nieobecność B urm istrza wy­
m aga uprzedniego stw ierdzenia w  form ie uchw ały Zarządu
lub R a d y .

2. B urm istrz określi upow ażnieniem  praw o d la  sw ego zastępcy do w ydaw ania d e c y li  w  indyw i­
dualnych sprawach z zakresu adm inistracji publicznej na  czas swojej n ieo b ecn o śc i.

R o z d z ia ł  X X I  O b o w ią z k i  c z ło n k ó w  Z a r z ą d u



§ 1 0 4

D o obow iązków  członka Zarządu należy :
1) udział w  posiedzeniach Z a rz ą d u ,

2) realizacja zadań wynikających z uchw ał Rady i Z a rz ą d u ,

3) składanie ośw iadczeń woli w  im ieniu Gm iny na  podstaw ie im iennych upow ażnień wynikają­
cych z  uchw ał Z a rz ą d u ,

4) przygotow yw anie m ateriałów  na  posiedzenia Zarządu, stosow nie do  zakresu zadań ,
5) realizacja zadań pow ierzonych przez Zarząd

R o z d z ia ł  X X I I  Z a s a d y  d z ia ł a n i a  Z a r z ą d u .  P o s ie d z e n ia  i d o k u m e n ta c j a

§ 1 0 5

Z arząd działa  z  zachow aniem  zasady k o leg ia ln o śc i.

§ 1 0 6

1. Z arząd obraduje i podejm uje rozstrzygnięcia na posiedzeniach zwoływanych w  m iarę potrzeb, 
jednak  nie rzadziej n iż  raz  na  dw a m iesiące .

2. W  spraw ach niecierpiących zw łoki, związanych z bezpośrednim  zagrożeniem  interesu  pu ­
blicznego, B urm istrz podejm uje czynności należące do kom petencji Z a rz ą d u .

3. W ym ienione w  ust. 2 upow ażnienie posiada  Z astępca B u rm is trz a .

4. Czynności podjęte w  trybie określonym  w ust. 2 i 3 wym agają zatw ierdzenia w form ie uchwały 
n a  najbliższym  posiedzeniu Zarządu lub  R a d y .

5. Postanow ienia ust. 2 n ie dotyczy stanow ienia przepisów  gminnych w  form ie zarządzeń po ­
rządkow ych .

§ 1 0 7

Sekretarz Gm iny i Skarbnik Gm iny b io rą  udział w  posiedzeniach Zarządu z praw em
uczestniczenia w  dyskusji, sk ładania w niosków  i inicjow ania podejm owanych przez Zarząd u-
chwał. W w . osoby nie m ają p raw a głosow ania w  rozstrzygnięciach podejm owanych przez Zarząd

§ 1 0 8

1. D o udziału  w  posiedzeniach Zarządu m ogą zostać zobowiązani przez Burm istrza :

1/  radca  praw ny U rz ę d u ,

2 / inni pracow nicy Urzędu, w łaściw i ze w zględu n a  przedm iot obrad.,

3 / kierow nicy gm innych jednostek  organizacyjnych, w łaściw i ze w zględu n a  przedm iot o b ra d .



2. D o udziału w posiedzeniach Z arządu m ogą zostać zaproszone przez B urm istrza inne osoby, a  
w  szczególności : członkow ie K om isji Rady, przedstaw iciele jednostek  pom ocniczych Gminy, 
organizacji związkowych społecznych, politycznych, spółdzielczych oraz inne podm ioty p raw ­
ne i fizyczna jeżeli za tym przem aw iają spraw y będące przedm iotem  posiedzenia.

3. W  posiedzeniach Zarządu m a p raw o uczestniczyć Przew odniczący Rady bez p raw a do głoso­
wania.

§ 1 0 9

1. W  protokole podaje się im iona i nazw iska członków  Zarządu uczestniczących w  posiedzeniach 
lub załącza się odrębną listę  obecności /; a  gdy w  posiedzeniu  uczestniczą inne osoby w  pro to ­
kóle lub odrębnej liście, podaje się ich  im iona i nazw iska oraz w skazuje się w  jak im  charakte­
rze te osoby uczestniczą w  posiedzeniach.

2. Protokół powinien oddaw ać w iernie przebieg  posiedzenia a. zw łaszcza przebieg dyskusji nad 
podejmowanymi przez Z arząd  rozstrzygnięciam i,

3. Protokół podpisują w szyscy członkow ie Zarządu uczestniczący w  danym  posiedzeniu  po  za­
twierdzeniu pro tokółu  przez Z arząd na  następnym  posiedzeniu.

§ 1 1 0

1. Z  protokółem m a p raw o zapoznać się R adny i K om isja R ady za w iedzą Burm istrza.
2. Zarząd może udostępnić protokoły  ze swych posiedzeń do publicznego wglądu.

R o z d z ia ł  X X I I I  U c h w a ły  Z a r z ą d u

§ 1 1 3

Inicjatywa uchw ałodaw cza przysługuje osobom  w chodzącym  w  sk ład  Zarządu.

§ 1 1 2

Zarząd rozstrzyga w  form ie uchw ał w szystkie spraw y należące do jego  kom petencji, 
wynikających z ustaw  oraz przepisów  praw nych wydanych n a  podstaw ie i w  granicach upow aż­
nień ustawowych.

Powyższe dotyczy rów nież decyzji, postanow ień, zarządzeń porządkow ych oraz opinii i 
ocen podejmowanych przez Zarząd.

§ 1 1 3

W spraw ach w ym agających rozstrzygnięcia Zarządu, każdy członek Zarządu głosuje 
w edług własnego przekonania.

§ 1 1 4

1. Uchwały Zarządu o  ile ustaw y nie stanow ią  inaczej, podpisuje Zarząd.



2. U chw ały Zarządu będące decyzjami w  spraw ach z zakresu adm inistracji publicznej podpisuje 
Burm istrz. M uszą one zawierać im iona i nazw iska członków Zarządu uczestniczących w  ich 
podejm ow aniu.

§ 1 1 5

1. Z arząd prow adzi rejestr podjętych rozstrzygnięć, o  jak ich  m ow a w  § 112.

2. R ejestr rozstrzygnięć jes t jawny.
3. Postanow ienie ust. 2 n ie  dotyczy tych rozstrzygnięć na których ujaw nienie nie pozw alają prze­

pisy  praw a, a  w  szczególności przepisy o ochronie tajemnicy państw owej i służbowej, o o ­
chronie dóbr osobistych, o  udostępnieniu  akt dotyczących postępow ań prowadzonych w  trybie 
określonym  w  K P A .

4. Uchw ały nie zawierające rozstrzygnięć, nie są  rejestrowane, a  jedynie utrw alane w  treści proto­
kołów  .

R o z d z ia ł  X X IV  W y k o n a n ie  u c h w a ł  R a d y  p r z e z  Z a r z ą d

§ 1 1 6

1. 0 sposobie w ykonania uchw ał Rady rozstrzyga Zarząd, o  ile sam a R ada nie określi zasad 
w ykonania swej u c h w a ły .

2. O kreślenie przez Zarząd sposobu w ykonania uchwały Rady obejmuje w szczegó lnośc i:

1 / ustalenie term inu w y k o n an ia ,

2 / określenie środków  niezbędnych do wykonania..,

3 /  w skazania osób  lub  instytucji odpow iedzialnych za  wykonanie .

3. Z arząd sk łada R adzie n a  każdej sesji spraw ozdanie z w ykonania uchwał podjętych na  p o ­
przednich sesjach Rady.

R e g u l a m i n  k o m i s j i  r e w i z y j n e j

R o z d z ia ł  X X V  C e le  K o m is j i  R e w iz y jn e j  

§ 1 1 7

1. K om isja Rew izyjna Rady / zw ana dalej K om isją / jes t pow ołana do kontroli działalności Z a­
rządu  oraz gm innych jednostek  organizacyjnych i jednostek pom ocniczych gminy - zwanych 
dalej jednostkam i gm innym i.



2. Celem  działań kontrolnych je s t dostarczenie R adzie inform acji niezbędnych do  oceny działal­
ności Zarządu i jednostek  gm innych, zapobieganie niekorzystnym  zjaw iskom  w  ich  działalności 
oraz pomoc w  usuw aniu  n iep raw id ło w o śc i.

3. Kom isja bada i ocenia n a  polecenie Rady, m ateriały z kontroli działalności Z arządu i jednostek  
gminnych, dokonyw anych przez inne podm ioty kontrolne w ew nętrzne i zewnętrzne .

4. Kom isja wydaje opin ie i w nioski w  przypadkach i n a  zasadach określonych w  ustaw ach i n i­
niejszym S ta tu c ie .

R o z d z ia ł  X X V I  S k ł a d  K o m is j i  i  j e j  o r g a n i z a c j a  w e w n ę t r z n a

§ 1 1 8

1. Komisja składa się  z  : Przew odniczącego i pozostałych członków  w  liczbie - 3 .
2. Kandydata n a  Przew odniczącego przedstaw iają Radzie do  w yboru członkow ie Kom isji ze 

swego grona. Zastępcę Przew odniczącego w ybierają ze sw ego grona w e w łasnym  z a k re s ie .
3. M andat członka Kom isji w ygasa w  przypadku w ygaśnięcia m andatu  radnego, w yboru na 

Przewodniczącego Rady lub Zastępcę Przew odniczącego R ady oraz w yboru w  sk ład  Z arządu .

§ 1 1 9

Przewodniczący Kom isji organizuje pracę Kom isji i prow adzi jej obrady . W  przypad­
ku  nieobecności Przew odniczącego, zadania  te  w ykonuje Z astępca Przew odniczącego .

§ 1 2 0

1. Członkowie Kom isji podlegają w yłączeniu od udziału  w  działaniach Kom isji w  spraw ach, w 
których może pow stać podejrzenie o ich  stronniczość lub  interesow ność .

2. W  sprawie w yłączenia Przew odniczącego Kom isji decyduje p isem nie Przew odniczący R a d y .

3. W  sprawie w yłączenia innych członków  Kom isji decyduje p isem nie Przew odniczący K o m is ji .

4. Członek wyłączony w  określonej spraw ie z działania Kom isji m a praw o odw ołać się w  tej 
sprawie do R a d y .

R o z d z ia ł  X X V I I  Z a d a n i a  k o n t r o l n e  

§ 1 2 1

1. Kom isja kontroluje działalność Zarządu i jednostek  gm innych pod  w zględem  :
- legalności, tj. zgodności działan ia z  przepisam i p raw a i uchw ałam i Rady ,
- gospodarności,
- rzetelności, tj. czy obow iązki są  w ykonyw ane sum iennie i u c z c iw ie ,
- celowości, tj. czy działan ia  i wydatki były celow e i niezbędne
- oraz zgodności dokum entacji ze stanem  faktycznym  .
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2. K om isja bada  w  szczególności gospodarkę finansow ą Gminy, w  tym wykonanie budżetu gmi­
ny, gospodarow anie m ieniem  kom unalnym , realizację bieżących zadań gminy, przestrzeganie i 
realizację postanow ień Statutu, uchw ał Rady oraz innych przepisów , których realizacja nie 
podlega kontroli zew nętrznej.

3. K om isja wykonuje inne zadania kontrolne n a  zlecenia Rady w  zakresie i w  form ach w skaza­
nych w  uchw ałach R a d y .

§ 1 2 2

1. K om isja przeprow adza następujące rodzaje k o n tro li :

1) kom pleksow e - obejm ujące całość działalności danego podm iotu  lub  obszerny zespół d z ia ła ń ,

2) problem ow e - obejm ujące w ybrane zagadnienia lub jedno zagadnienie stanow iące fragm ent 
d z ia ła ln o śc i,

3) spraw dzające - podejm ow ane celem  ustalenia, czy wyniki poprzedniej kontroli zostały u ­
w zględnione w  toku  postępow ania Zarządu lub jednostki g m in n e j.

2. K ontro la  kom pleksow a n ie  pow inna trw ać dłużej n iż  5 dni roboczych, a  kontrola problem ow a i
spraw dzająca n ie dłużej n iż  dw a d n i .

3. Postępow anie kontrolne przeprow adza się w  sposób um ożliw iający bezstronne i rzetelne usta­
lenie stanu faktycznego w  zakresie działalności kontrolow anego podm iotu, rzetelne jego  udo­
kum entow anie i ocenę kontrolow anej działalności, wg. kryteriów  określonych w  § 121 ust. 1

1/ stan  faktyczny usta la  się n a  podstaw ie dow odów  zebranych w  czasie postępow ania kon­
trolnego ,

2 /  jako  dow ód m oże być wykorzystane wszystko, co n ie jes t sprzeczne
z praw em , a w  szczeg ó ln o śc i: dokum enty, wyniki oględzin, zeznania św iadków, opinie 
biegłych oraz pisem ne w yjaśnienia i ośw iadczenia kontro low anych .

R o z d z ia ł  X X V I I I  T r y b  k o n t r o l i  

§ 1 2 3

1. K ontroli kom pleksow ych dokonują w  im ieniu  kom isji zespoły kontrolne składające się co naj­
mniej z dw óch członków  Kom isji . Przew odniczący komisji wyznacza na piśm ie kierow nika 
ww. z e sp o łu .

2. K ontrole problem ow e i spraw dzające m ogą być przeprow adzane przez jednego członka K o­
misji .

3. K ontrole przeprow adzane są  n a  podstaw ie pisem nego upow ażnienia wydanego przez Prze­
w odniczącego K om isji, określającego kontrolow any podm iot, zakres kontroli oraz osoby wyde­
legow ane do przeprow adzenia k o n tro li .

4. Jeżeli w  kontroli m a brać  udział bezpośrednio  przew odniczący Kom isji upow ażnienie określo­
ne w  ust. 3 wydaje Przew odniczący Rady .

5. Kontrolujący obow iązani są  przed  przystąpieniem  do czynności kontrolnych okazać kierow ni­
kow i podm iotu  upow ażnienie o  których m ow a w  ust. 3 i 4, a  jeżeli nie są  znane osobiście - 
rów nież osobisty  dokum ent tożsam ości.



6. W  razie powzięcia w  toku  kontroli uzasadnionego podejrzenia o  pop  d n ien iu  przestępstw a, 
kontrolujący natychm iast zaw iadam ia o tym  Przew odniczącego R ady w skazując dow ody uza­
sadniające zaw iadom ien ie .

§ 1 2 4

1. Kierownik kontrolow anej jednostk i obow iązany je s t zapew nić w arunki i środki n iezbędne d la  
prawidłowego przeprow adzenia kontroli a  w  szczeg ó ln o śc i:

1/ przedkładać n a  żądanie kontrolującego dokum enty i m ateriały  niezbędne do przeprow adze­
n ia  k o n tro li,

2 / um ożliwić w stęp do obiektów  kontrolow anej je d n o s tk i ,
2. K ierownik o którym  m ow a w  ust. 1 w  razie odm ow y w ykonania czynności o których m ow a w  

ust. 1, obowiązany je s t do  niezw łocznego złożenia n a  ręce osoby kontrolującej p isem nego w y­
jaśn ien ia przyczyn o d m o w y .

3. N a  żądanie kontrolującego kierow nik, o  którym  m ow a w  ust 1 obow iązany jest udzielić u st­
nych i pisemnych w yjaśnień także w  przypadkach innych, n iż  określone w  ust. 2 .

4. Zasady udostępniania w iadom ości stanow iących tajem nicę państw ow ą łub  służbow ą regulują
powszechnie obow iązujące przepisy p r a w a .

§ 1 2 5

1. Obowiązki, przypisane niniejszym  regulam inem  kierow nikow i kontrolow anego podm iotu, m o­
gą być wykonywane za pośrednictw em  podległych m u pracow ników  za jego  zgodą lub w ie d z ą .

2. Czynności kontrolne wykonyw ane są  w  m iarę m ożliw ości w  dniach i godzinach pracy kontro­
lowanej je d n o s tk i.

§ 1 2 6

1. Kom isja może korzystać z  porad, opinii i ekspertyz osób, posiadających w iedzę fachow ą w  za­
kresie związanym z przedm iotem  działan ia  K o m is ji .

2. W  przypadku, gdy skorzystanie z  w w , usług  w ym aga zaw arcia um ow y i dokonania w ydatków  
ze środków budżetow ych Przew odniczący kom isji przedstaw ia spraw ę na  posiedzeniu  Zarządu 
celem rozstrzygn ięcia .

3. K om isja może w spółpracow ać w  w ykonyw aniu funkcji kontrolnej z innymi kom isjam i R ady w  
zakresie ich w łaściw ości rzeczo w e j.

4. W spółdziałanie, o  którym  m ow a wyżej m oże polegać w  szczególności n a :
- wymianie inform acji, uw ag i dośw iadczeń,
- przeprow adzeniu w spólnych kontroli przez członków  K om isji Rewizyjnej i radnych - człon­
ków  innych kom isji Rady, którzy podlegają  w ów czas przepisom  niniejszego regulam inu .

5. Przewodniczący Rady zapew nia koordynację i w spółdziałanie Kom isji Rady w  celu w łaściw e­
go lub ukierunkow ania, skuteczności dz ia łan ia  oraz un ikan ia  zbędnych k o n tro li .

6. K om isja może w ystępow ać do  organów  Gm iny z w nioskiem  o  przeprow adzenie kontroli przez 
Regionalną Izbę O brachunkow ą, N ajw yższą Izbę K ontroli lub  przez inny upow ażniony organ
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kontroli w  spraw ach szczególnie złożonych, których wyjaśnienie przekracza m ożliw ości K o ­
m isji .

7. K om isja m oże zwracać się do organów  ww. oraz do Sejm iku Sam orządowego o m erytoryczną 
opin ię w  spraw ie lub  wyjaśnienie p ro b le m u .

R o z d z ia ł  X X IX  P r o to k o ł y  z  k o n t r o l i  

§ 1 2 7

1. K ontrolujący sporządzają z  przeprowadzonej kontroli - w  term inie 3 dni od  daty jej zakoń­
czenia - protokół pokontrolny, obejmujący :

1 / nazw ę i adres kontrolow anej jednostki oraz dane osobow e kierow nika je d n o s tk i,

21 im ię i nazw isko kontrolującego -/kontrolujących/,

31 datę rozpoczęcia i zakończenia k o n tro li ,

4 /  określenie przedm iotu i zakresu k o n tro li ,

5 / p rzebieg  i w ynik czynności kontrolnych, a  w  szczególności stw ierdzone niepraw idłow ości 
oraz w skazanie dow odów  potw ierdzających u s ta le n ia ,

6 / datę i m iejsce podpisan ia  p ro to k o łu ,

7 / podpisy  kontrolujących i kierow nika jednostki kon tro low anej,

8 / protokół pokontrolny pow inien także zaw ierać w nioski oraz propozycje dot. sposobu u­
sunięcia stw ierdzonych niepraw idłow ości lub  w yróżnienia osób wzorowo wykonujących 
o b o w ią z k i.

2. W  przypadku odm owy podpisan ia  pro tokołu  przez kierow nika kontrolowanej jednostki lub 
części kontrolujących, osoby te  są  zobow iązane do natychm iastow ego złożenia pisem nego 
w yjaśnienia jej przyczyn na  ręce Przew odniczącego K o m isji.

3. Protokół pokontrolny sporządza się w  3 egzem plarzach, które w  term inie 3 dni od daty za­
tw ierdzenia o trzy m u ją : Przew odniczący Rady, Przewodniczący Komisji i kierow nik kontro­
lowanej je d n o s tk i .

4. K ierow nik kontrolow anej jednostk i m oże w  term inie do 3 dni od daty przedstaw ienia jem u  do 
podp isan ia  protokołu pokontrolnego złożyć na  ręce Przew odniczącego Komisji uwagi doty­
czące kontroli, jej wyników, opinii i w niosków  zawartych w  tym protokole .

R o z d z ia ł  X X X  Z a d a n i a  o p in io d a w c z e  

§ 1 2 8

K om isja opiniuje w ykonanie budżetu  Gm iny i występuje z  w nioskiem  do Rady w  
spraw ie udzielenia lub  nieudzielenia absolutorium  Zarządowi. Tryb postępow ania określa § 34 
niniejszego S ta tu tu .



§ 1 2 9

1. K om isja opiniuje n a  p iśm ie n a  w niosek Zarządu w  term inie 7 dni od  otrzym ania w niosku za­
m iar powierzenia radnem u w ykonyw ania pracy na podstaw ie um owy zlecenia lub  um owy a­
gencyjnej.

2. K om isja opiniuje n a  p iśm ie w n io s e k :

1/ o odwołaniu Z arządu z wyjątkiem  B urm istrza / art. 28  c ust. 3 ustaw y o sam orządzie te ry­
torialnym / ,

21 o odwołaniu B urm istrza / art. 28 'd  ust. 1 ustaw y o  sam orządzie terytorialnym  / .
3. Przewodniczący kom isji p rzedkłada opinie, o  których m ow a w  ust. 2 n a  ręce Przew odniczącego 

Rady w  terminie do 7 dni od  daty otrzym ania w niosku .
4. K om isja wydaje także opinie w  spraw ach określonych uchw ałam i Rady / art. 18 "a" ust. 4 u ­

stawy o samorządzie terytorialnym  / .

R o z d z ia ł  X X X I  P o s ie d z e n ia  K o m is j i  

§ 1 3 0

1. K om isja obraduje na  posiedzeniach zwoływanych przez Przew odniczącego Kom isji zgodnie z  
planem  pracy Kom isji o raz w  m iarę potrzeb .

2. W  razie potrzeby posiedzenia  K om isji, n ie przew idziane planem  pracy, m oże być zwołane z 
inicjatywy przew odniczącego Kom isji w  uzgodnieniu z Przew odniczącym  Rady, przez Prze­
wodniczącego R ady i na uzasadniony n a  p iśm ie w niosek n ie  mniej n iż  czterech radnych złożo­
ny na ręce Przewodniczącego R ady .

3. Przewodniczący Kom isji m oże zaprosić n a  posiedzenie :

1/ radnych nie będących członkam i K o m is ji ,

21 osoby zaangażowane n a  w niosek  Kom isji w  charakterze biegłych lub  ekspertów  .

4. W  posiedzeniu K om isji m ogą brać udział tylko jej członkow ie oraz osoby zaproszone .
5. Z  posiedzenia K om isji należy sporządzić protokół, który w in ien  być podpisany przez w szyst­

kich członków Kom isji uczestniczących w  posiedzeniu
6. Rozstrzygnięcia Kom isji w  form ie opinii i w niosków  zapadają zw ykłą w iększością głosów  w  

obecności co najm niej połow y sk ładu  K om isji w  głosow aniu jaw nym  .

R o z d z ia ł  X X X I I  P l a n y  p r a c y  i s p r a w o z d a n i a  K o m is j i

§ 1 3 1

1. K om isja przedkłada R adzie do zatw ierdzenia p lan  pracy n a  dany rok  kalendarzow y w  term inie 
do 31 stycznia danego r o k u .

2. Plan przedłożony Radzie pow inien zaw ierać co n a jm n ie j:
- term in odbywania posiedzeń ,



- term iny i w ykaz jednostek, k tóre zostaną poddane kontroli kom pleksow ej.
3. K om isja składa Radzie w  term inie do dnia  31 stycznia każdego roku  roczne spraw ozdanie ze 

swojej działalności z  roku  poprzedniego, k tóre pow inno zawierać :
1/ liczbę, przedm iot, m iejsce, rodzaj i czas przeprow adzenia kontroli,
2 / w ykaz najw ażniejszych niepraw idłow ości stw ierdzonych w  toku k o n tro li ,
3 /  w ykaz w niosków  i opinii podjętych przez K o m isję ,
4 / w ykaz wyłączeń, o których m ow a w  § 12 reg u lam in u ,
5 / w ykaz analiz  kontroli dokonanych przez inne podm ioty w raz z najważniejszymi w nioskam i, 

wynikającymi z tych k o n tro li ,
6 / w ykaz zrealizowanych zadań op in iodaw czych .

P O S T A N O W I E N I A  K O Ń C O W E  

§ 1 3 2

W  spraw ach n ie uregulow anych w  niniejszym  Statucie m ają zastosow anie przepisy u ­
s ta w :

- ustaw y z dn ia  8 m arca 1990 roku o  sam orządzie terytorialnym  /Dz.U. z  1996 r. N r  13, poz. 74 /

- u staw a z dnia  22 m arca 1990 roku  o  pracow nikach sam orządowych /Dz.U. N r 21, poz. 124/,
- u staw a z dn ia  10 m aja 1990 roku - przepisy w prow adzające ustaw ę o  sam orządzie terytorialnym

i ustaw ę o  pracow nikach sam orządow ych / Dz.U. N r 32, poz. 191 z  późn.zm./.

§ 1 3 3

1. S tatu t podlega ogłoszeniu w D zienniku Urzędowym  W ojew ództw a Białostockiego .
2. Z arząd inform uje m ieszkańców  Gm iny o  treści S tatutu przez zamieszczenie kom unikatów  przez 

ich  rozplakatow anie w  m iejscach publicznych .

3. S tatu t wchodzi w  życie p o  upływie 14 dni od  jego  u ch w a len ia .

§ 1 3 4

D o zmiany Statu tu  stosuje się przepisy  dotyczące jego  uchw alenia .

§ 1 3 5

Z  dniem  w ejścia w  życie niniejszego Statutu traci m oc obowiązujący dotychczasowy 
Statut Gminy, uchw alony przez Radę U chw ałą N r X /40/91 z dnia 9 lutego 1991 roku w spraw ie 
zatw ierdzenia S tatu tu  Gm iny S u ra ż .

Przewodniczący Rady Miejskiej 
l-l Zdzisław  Byculewicz



8  3

U c h w a ł a  N r  X V I I I / 1 3 4 / 9 6  R a d y  M i e j s k i e j  w  H a j n ó w c e

z  d n i a  3 0  k w ie tn ia  1 9 9 6  r .  

z m ie n ia ją c a  u c h w a łę  w  s p r a w ie  S t a t u t u  G m in y

N a  podstawie art. 18a ust. 2 p k t 1 i art. 40  ustaw y z dnia  8 m arca 1990 r. o sam orzą­
dzie terytorialnym  /DzU. z 1996 r. N r  13, poz. 74 / R ada M iejska uchw ala, co następuje:

§ i

Paragraf 23 ust. 3 uchw ały N r IX /58 /96  Rady M iejskiej w  Hajnówce z dnia  12 kw iet­
n ia  1995 r. w  sprawie Statu tu  M iasta  otrzym uje brzm ienie:
„kom isja Rewizyjna liczy 5 członków , a  w  jej sk ład  m ogą być pow ołani jedynie radni”

§ 2

Uchw ała wchodzi w  życie z  dniem  pow zięcia i pod lega ogłoszeniu poprzez rozplaka­
tow anie n a  tablicach ogłoszeń U rzędu M iejskiego.

P rzew o d n iczący  R a d y  M ie jsk ie j 
/-/ m g r  in i .  J a k u b  O s ta p c z u k
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