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UCHWALA Nr XXI11/134/96
RADY MIEJSKIEJ w ORZYSZU

z dnia 19 sierpnia 1996 r

w sprawie ogtoszenia jednolitego tekstu Statutu
Gminy Orzysz.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 1 ustawy z dnia
8 marca 1990 roku o samorzadzie terytorialnym (j.t.
D/U. z 1996r. Nr 13, poz. 74) - Rada Miejska w
Orzyszu uchwala, co nastepuje:

8§ I-

Ogtasza sie w zatgczniku do niniejszej
uchwaty jednolity tekst uchwaty Rady Miejskiej w
Orlyszu Nr XVI11/107/96 z dnia 12 lutego 1996r. w

sprawie uchwalenia Statutu Gniny Orzysz - z uw-
zglednieniem zmian wprowadzonych uchwatami
Rady Miejskiej w Orzyszu Nr 11X /118/96 z dnia 29
kwietnia 1996r. i Nr XX/'12596 z dnia 27 maja
1996r.

§ 2.

Podany w zatgczniku do niniejszej uchwaty
jednolity tekst uchwaty Nr XVII/I07/96 z dnia 12
lutego 1996r. nie obejmuje § 2 i 3 uchwaly Nr
XX/125/96 z dnia 27 maja 1996r. w brzmieniu:

.» 8 2 - pozostate postanowienia Statutu i zatgcznikow
do niego pozostajg bez zmian”.

» 8 3 - uchwala wchodzi w zycie z dniem jej podjecia
i podlega ogtoszeniu w Dzienniku Urzedowym
Wojewddztwa Suwalskiego”.

Przewodniczacy

Rady Miejskiej
Jerzy Rajkiewicz
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Zatgcznik

do uchwaty Nr XXI11/134/96
Rady Miejskiej w Orzyszu

z dnia 19 sierpnia 1996r.

UCHWALA Nr XVI1/107/96
RADY MIEJSKIEJw ORZYSZU

z dnia 12 lutego 1996r.

w sprawie uchwalenia Statutu Gminy Orzysz.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 1 ustawy z dnia
8 marca 1990r. o samorzadzie terytorialnym (Dz.U. Nr
16, poz. 95; Nr 34, poz. 199; Nr 89, poz. 518; z 1991r.
Nr 4, poz. 18; Nr 110, poz. 473; z 1992r. Nr 85, poz.
428; Nr 100, poz. 499; z 1993r. Nr 17, poz. 78; z
1994r. Nr 122, poz. 593; z 1995r. Nr 74, poz. 368 i Nr
124, poz. 601) Rada Miejska w Orzyszu uchwala, co
nastepuje:

I. Przyjg¢ Statut Gminy Orzysz w nastepujgcym
brzmieniu:

STATUT GMINY
ORZYSZ

Czeé¢ I. Postanowienia ogdline.

§1.

Gmina Orzysz, zwana dalej Gming, jest wspol-
notg samorzadowg 0s6b majacych miejsce zamieszka-
nia na terenie miasta i gminy Orzysz.

8§2.

Gmina obejmuje obszar o powierzchni 363,49
km2. Granice Gminy okreslone sg na mapie stanowig-
cej zatgcznik nr 1do Statutu.

§3.

Herbem Gminy jest czarny orzet na biatym tle
trzymajacy w szponach rég obfitosci. W rogu skrzy-
zowane sg berto i szpada. Wz6r herbu zawiera zatacz-
nik nr 2 do Statutu.

84,

Siedzibg Gminy jest miasto Orzysz.
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Cze$¢ Il. Zakres dziatania i zadania Gminy.

85.

1. Gmina posiada osobowo$¢ prawna.

2. Zadania publiczne o znaczeniu lokalnym nie za-
strzezone ustawg na rzecz innych podmiotéw Gmi-
na wykonuje we wiasnym imieniu i na wiasng od-
powiedzialnos¢.

86.
Do zadan wiasnych Gminy nalezg w szczegdl-
nosci sprawy:

1) gminnych drég. ulic, mostéw, placéw oraz organi-
zacji mchu drogowego,

2) tadu przestrzennego, gospodarki terenami i ochrony
Srodowiska,

3) wodociggéw i zaopatrzenia w wodeg, kanalizacji,
usuwania i oczyszczania S$ciekow komunalnych,
utrzymania czystosci oraz urzadzen sanitarnych,
wysypisk i utylizacji odpadéw komunalnych, za-
opatrzenia w energie elektryczng i cieplna,

4) lokalnego transportu zbiorowego,
5) ochrony zdrowia,

6) pomocy spotecznej, w tym osrodkow i zaktadéw
opiekunczych,

7) komunalnego budownictwa mieszkaniowego,

8) oswiaty, w tym szkol podstawowych, przedszkoli i
innych placéwek o$wiatowo - wychowawczych,

9) kultury, w tym bibliotek komunalnych i innych pla-
cowek upowszechniania kultury,

10) kultury fizycznej, w tym terendw rekreacyjnych i
urzadzen sportowych,

11) targowisk i hal targowych,

12) zieleni komunalnej i zadrzewien,

13) cmentarzy komunalnych,

14) porzadku publicznego i ochrony przeciwpozaroweyj,

15) utrzymania gminnych obiektéw i urzadzen uzytecz-
nosci publicznej oraz obiektéw administracyjnych,

16) zapewnienia kobietom w cigzy opieki socjalnej, me-
dycznej i prawnej.

87.

1 Gmina wykonuje zadania zlecone wynikajace z
ustaw szczegélnych oraz zadania przejete od admi-
nistracji rzagdowej w drodze porozumien.
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2.

1

Zadania zlecone i przejete w drodze porozumien
Gmina wykonuje po zapewnieniu $rodkéw finanso-
wych przez administracje rzagdowa.

. W celu wykonania zadan wiasnych Gmina moze

tworzy¢ jednostki organizacyjne, w tym przedsie-
biorstwa, oraz zawieraé umowy z innymi podmio-
tami.

§8-

Mieszkafncy Gminy podejmuja rozstrzygniecia w
glosowaniu powszechnym (poprzez wybory i refe-
rendum) lub za posrednictwem organéw Gminy.

. Organem stanowigcym i kontrolnym w Gminie jest

Rada Miejska w Orzyszu, zwana dalej Rada.

. Organem wykonawczym Gminy jest Zarzad Miasta

i Gminy w Orzyszu, zwany dalej Zarzadem.

89.

W Gminie tworzy sie sotectwa oraz osiedla. Wykaz
sotectw i osiedli zawiera zatgcznik nr 3 do Statutu.

. Zmiany sofectw i osiedli oraz okre$lenie ich granic

moga nastgpic jedynie w drodze uchwaty Rady.

. Utworzenie, potgczenie, podziat i zniesienie jed-

nostki pomocniczej Gminy lub zmiane granic okre-
$la Rada w drodze uchwaty, po konsultacji z miesz-
kancami lub z inicjatywy mieszkancow, biorgc pod
uwage naturalne uwarunkowania przestrzenne, go-
spodarcze, komunikacyjne oraz istniejace wiezi
spoteczne.

. Konsultacje w sprawach okreslonych w ust. 3 prze-

prowadza sie w formie uznanej za stosowng w
uchwale Rady Gminy.

. Uchwala podjeta w trybie okreSlonym w ust. 3 sta-

nowi jednoczes$nie zmiane zatgcznika nr 3 do Sta-
tutu Gminy.

§ 10.

Granice sofectw' i osiedli okresla mapa obszaru
Gminy.

. Organizacje i zakres dziatania sotectw i osiedli

okres$lajg odrebne statuty uchwalone przez Rade.

. Nadzor nad dziatalnoscig sotectw i osiedli sprawuje

Rada, a w okresie miedzy sesjami Zarzad.
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Czes$¢ 111, Organizacja i tryb pracy Rady.
§ U.

1 Rada skiada sie z 22 radnych wybranych przez
mieszkancéw Gminy w wyborach, zgodnie z Ordy-
nacjg wyborczg do rad gmin.

2. Rada dziata w oparciu o uchwalony Regulamin Ra-
dy, stanowigcy zatgcznik nr 4 do Statutu.

812.

1. Do wilasciwosci Rady nalezg wszystkie sprawy po-
zostajgce w zakresie dziatania Gminy, o ile ustawy
nie stanowig inaczej.

2. Do wylacznej wiasciwosci Rady nalezy:
1) uchwalanie Statutu Gminy,

2) wybér i odwotanie Zarzadu, stanowienie o kie-
runkach jego dziatania oraz przyjmowanie spra-
wozdan zjego dziatalnosci,

3) powotywanie i odwotywanie Skarbnika Gminy,
ktéry jest gtéwnym ksiegowym budzetu, oraz Se-
kretarza Gminy - na wniosek Przewodniczacego
Zarzadu,

4) uchwalanie budzetu Gminy, rozpatrywanie spra-
wozdania z wykonania budzetu oraz podejmo-
wanie uchwal w sprawie udzielenia lub nie-
udzielenia absolutorium Zarzadowi z tego tytutu,

5) uchwalanie miejscowych planéw zagospodaro-
wania przestrzennego,

6) uchwalanie programoéw gospodarczych,

7) ustalanie zakresu dziatania jednostek pomocni-
czych, zasad przekazywania im sktadnikéw mie-
nia do korzystania oraz zasad przekazywania
$rodk6w budzetowych na realizacje zadan przez
te jednostki,

8) podejmowanie uchwat w sprawach podatkéw' i
optat w granicach okreSlonych w odrebnych
ustawach,

9) podejmowanie uchwal w sprawach majgtkowych
Gminy, przekraczajacych zakres zwykiego za-
rzadu, dotyczacych:

a) okreslania zasad nabycia, zbycia i obciazenia
nieruchomosci gruntowych oraz ich wydzier-
zawiania lub najmu na okres diuzszy niz 3
lata, o ile ustawy szczegdélne nie stanowig ina-
czej; do czasu okreslenia zasad Zarzad moze
dokonywac tych czynnosci wylacznie za zgoda
Rady,

b) emitowania obligacji oraz okreslania zasad ich
zbywania, nabywania i wykupu przez Zarzad,
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c) zaciggania dtugoterminowych pozyczek i kre-
dytow.

d) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i
kredytow' krotkoterminowych  zacigganych
przez Zarzad w?roku budzetowym,

¢) zobowigzan w zakresie podejmowania inwe-
stycji i remontow o wartosci przekraczajgcej
granice ustalong corocznie przez Rade,

0 tworzenia i przystepowania do spétek i spot-
dzielni oraz rozwigzywania i wystepowania z
nich,

g) okreslania zasad wnoszenia, cofania i zbywa-
nia udziatow i akcji przez Zarzad,

h) tworzenia, likwidacji i reorganizacji przedsie-
biorstw, zaktadéw i innych gminnych jedno-
stek organizacyjnych oraz wyposazania ich w
majatek,

i) ustalania maksymalnej wysokosci pozyczek i
poreczen udzielanych przez Zarzad w roku
budzetowym,

10) okreslanie wysokosci sumy, do ktdrej Zarzad mo-
ze samodzielnie zaciaga¢ zobowigzania,

11) podejmowanie uchwal w sprawie przyjecia zadan
z zakres u administracji rzagdowej na podstawie
porozumienia z organami tej administracji,

12) podejmowanie uchwal w sprawach wspotdziata-
nia z innymi gminami oraz wydzielanie na ten
cel odpowiedniego majatku,

13) podejmowanie uchwal w sprawach: herbu Gmi-
ny, nazw ulic i placéw publicznych oraz wzno-
szenia pomnikdw,

14) nadawanie honorowego obywatelstwa Gminy,

15) wyb6r cztonkéw Komisji Dyscyplinarnej 1i Il in-
stancji,

16) stanowienie w innych sprawach zastrzezonych
ustawami do kompetencji Rady,

17) podejmowanie uchwal w sprawie zaskarzania
rozstrzygnie¢ wskazanych w art. 92 ust. 11i 3
ustawy o samorzadzie terytorialnym,

18) zatwierdzanie planu kontroli Komisji Rewizyjnej.

3. Rada kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu i gminnych
jednostek organizacyjnych.

§13.

1 Rada, w glosowaniu tajnym, w obecnosci co naj-
mniej 11 cztonkéw Rady, bezwzgledng wiekszoscia
gtosow sposrod nieograniczonej ilosci kandydatéw,
wybiera ze swego grona Przewodniczgcego Rady i
dwéch wiceprzewodniczacych.
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2. Na Przewodniczgcego Rady e dwoch wiceprze-
wodniczacych przeprowad z a o ddzielne gloso-
wania.

3. Na wniosek Przewodniczacego, Rada powierza jed-
nemu z wiceprzewodniczacych obowigzki Zastepcy
Przewodniczacego.

4. Pracami Rady kieruje Przewodniczacy przy pomocy
dwdch wiceprzewodniczacych.

5. Na pisemny wniosek co najmniej 6 radnych, na na-
stepnej sesji po sesji, na ktorej zostat zgtoszony
whniosek, Rada w trybie okreSlonym w ust. 1 odwo-
fuje Przewodniczacego i wiceprzewodniczacych
Rady.

6. W przypadku odwotania Przewodniczacego i wice-
przewodniczacych Rady przed uplywem kadencji,
Rada dokona,w trybie okreslonym w ust. 1,nowych
wyboréw do korica kadencji na sesji, na ktérej na-
stgpito odwotanie.

§ 14.

1. Przewodniczacy Rady, a w przypadku jego nieobec-
nosci Zastepca Przewodniczgcego, organizuje prace
Rady i prowadzi jej obrady, a w szczegélnosci :

1) zwotuje sesje Rady,

2) przewodniczy obradom,

3) sprawuje policje sesyjna,

4) nadzoruje obstuge kancelaryjna posiedzen Rady,
5) zarzadza i przeprowadza gtosowania,

6) podpisuje uchwaty Rady.

2. W przypadku bezczynnosci Przewodniczacego i je-
go Zastepcy lub uchybienia obowigzkowi okreslo-
nemu w art. 20 ust. 3 ustawy o samorzadzie teryto-
rialnym, sesje Rady zwotuje radny wskazany w
uchwale podjetej przez co najmniej 6 radnych lub w
uchwale Zarzadu.

§15.

1. Rada obraduje na sesjach zwotywanych zgodnie z
rocznym planem pracy, nie rzadziej jednak niz raz
na kwartat.

2. O sesji Rady Przewodniczacy zawiadamia na pismie
radnych co najmniej 7 dni przed terminem posie-
dzenia,, wskazujgc miejsce, dzien i godzine oraz
proponowany porzadek obrad.

3. Zawiadomienia o sesjach powinny by¢ podawane do
wiadomosci mieszkafncow' Gminy co najmniej na 7
dni przed terminem posiedzenia, poprzez wywie-
szanie zawiadomien o terminie i miejscu obrad sesji
na tablicach ogtoszeri w miejscach zwyczajowo

przyjetych.
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§ 16.

1 Sesje Rady sgjawne.

2. W nadzwyczajnych przypadkach, gdy przedmiotem

sesji jest zagadnienie objete tajemnicg pafstwows
lub stuzbowa, badz wymaga tego interes spoteczny
lub wazny osobisty - na wniosek Przewodniczgcego
lub radnego-Rada uchwalg podjetg zwyktg wiekszo-
$cig gtosow w gtosowaniu jawnym moze wytgczyc
jawnos¢ sesji w catosci lub czesci.

§ 17.

. Sesje Rady otwiera, prowadzi i zamyka Przewodni-
czacy Rady lub jego Zastepca.

. Na pierwszym posiedzeniu kazdej sesji Przewodni-
czacy lub Zastepca, po stwierdzeniu quorum, wy-
znacza sposrod radnych sekretarza obrad i wnosi o
przyjecie protokotu z poprzedniej sesji bez odczyty-
wania, jako ze byt wytozony do wgladu radnych w
sekretariacie Rady. Protokdt uznaje sie za przyjety
przez aklamacje, jezeli nie zgtoszono do niego zad-
nych uwag lub zastrzezen.

. Sekretarz obrad udziela Przewodniczagcemu Rady
pomocy w prowadzeniu posiedzenia, zastepuje
Przewodniczacego w obradach w przypadku nie-
obecnosci Zastepcy Przewodniczacego, nadzoruje
prowadzenie protokétu.

. Rada uchwala porzadek obrad wedtug propozycji
podanej radnym w zawiadomieniu o zwotaniu sesji.
Rada moze zmieni¢ porzadek obrad przez:

1) wykreslenie niektérych punktéw, z uwzglednie-
niem ust. 5,

2) wniesienie do porzadku obrad spraw waznych
dla Gminy wymagajacych pilnego rozpatrzenia;
Rada nie moze jednak wnie$¢ pod obrady spraw,
ktore nie byly ujete w proponowanym porzadku
danej sesji, a ktore przed skierowaniem pod ob-
rady Rady musza by¢ przedmiotem posiedzenia
Zarzadu i wkasciwych Komisji Rady.

. W porzadku obrad kazdej sesji powinno znajdowac
sie:

1) sprawozdanie z wykonania uchwat Rady, o ile
uchwaty naktadaja taki obowigzek,

2) interpelacje radnych oraz zapytania i wolne

whnioski,
3) przyjecie protokétu z obrad poprzedniej sesji.

. Obrady sesji protokotuje etatowy pracownik sekreta-
riatu Rady, a w razie jego nieobecnosci pracownik
Urzedu wyznaczony przez Burmistrza.

. Sprawozdanie z dziatalnosci Zarzadu skfada Bur-
mistrz lub wyznaczony przez niego cztonek Zarzg-
du, a sprawozdania komisji przewodniczacy komisji
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lub wyznaczony przez komisje kt>misjr-Hjb~wyywi-
lub-wyznaczonypr/e7Hcorrrr” sprawozdawca.

Kazdy radny ma prawo zwracaé¢ sie z zadaniem
wyjasnienia we wszystkich sprawach, ktére dotycza
zakresu dziatania Rady. Odpowiedzi udzielaja:
Przewodniczacy Rady, przewodniczacy poszczeg6l-
nych komisji, Burmistrz, cztonek Zarzadu lub wy-
znaczony pracownik Urzedu Miasta i Gminy.

. W przypadku niemoznosci udzielenia natychmia-

stowej odpowiedzi wyjasnienie winno by¢ udzielone
zainteresowanemu radnemu pisemnie w terminie 14
dni, a dla innych radnych dotgczone do protokdtu
wytozonego do wgladu. Radny ma prawo zada¢, aby
odpowiedz byta przedmiotem obrad nastepnej sesji
Rady, po umozliwieniu radnym wcze$niejszego za-
poznania sie z jej trescia.

Zapytania w sprawach dotyczacych cztonkéw Rady
nalezy zgtasza¢ w okresie miedzysesyjnym na rece
Przewodniczacego Rady w celu rozpatrzenia zgta-
szanej kwestii i skierowania jej na sesje.

Obrady sesji Rady sg nagrywane na kasety magne-
tofonowe. Kasacja zapisu moze nastgpi¢ nic wcze-
$niej niz po 12 m-cach od nagrania.

Protokét sporzadzony z przebiegu sesji w terminie
7 dni od jej zakonczenia i podpisany przez Prze-
wodniczgcego obrad powinien by¢ wytozony do
wgladu zainteresowanym w sekretariacie Rady.

§ 18.

Przewodniczacy Rady, obaj wiceprzewodniczacy
oraz sekretarz obrad zajmujg miejsca za stotem pre-
zydialnym.

. Przewodniczacy zobowigzany jest zapewni¢ miejsca

dla czlonkéw Rady, zaproszonych gosci, a takze
osobne miejsca dla publicznosci.

§ 19.

W glosowaniu biorg udziat jedynie cztonkowie Ra-
dy.

. Uchwaly zapadajg zwyktg wiekszoscig gtosow, w

obecnosci potowy skladu Rady, z wyjatkiem przy-
padkow, kiedy ustawa przewiduje szczeg6lne qu-
orum i kwalifikowang wiekszo$¢ gtosow.

. Uchwaly zapadajg w glosowaniu jawnym, z wyjat-

kiem przypadkdéw, kiedy ustawy przewiduja gloso-
wanie tajne.

§ 20.

. W obradach Rady powinni uczestniczy¢ : Burmistrz

lub Zastepca Burmistrza, Sekretarz Gminy, Skarb-
nik Gminy i pracownicy Urzedu oraz gminnych
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jednostek organizacyjnych, wyznaczeni przez Za-
rzad do referowania spraw i udzielania wyjasnien.

2. W obradach mogg tez bra¢ udziat przedstawiciele
instytucji i urzedow, ktorych dotyczg sprawy stano-
wigce przedmiot obrad Rady - bez prawa udziatu w
glosowaniu.

3. W obradach powinni braé¢ udziat przewodniczacy
organdéw wykonawczych jednostek pomocniczych
Gminy - bez prawa udziatu w gtosowaniu.

821.

1 Rada kontroluje dziatalno$¢ Zarzadu oraz gminnych
jednostek organizacyjnych; w tym celu powotuje
Komisje Rewizyjna.

2. Skfad osobowy Komisji Rada ustala w formie od-
rebnej uchwaty.

3. Kompetencje, szczeg6towe zasady i zakres dziatania
Komisji Rada okre$la w Regulaminie Komisji Re-
wizyjnej, stanowigcym zatgcznik nr 5 Statutu.

822.

1.Do pomocy w wykonywaniu swoich zadan Rada
powotujel emisje stale:

1) Rozwoju Spoteczno- Gospodarczego, Gospodarki
Finansowej oraz Przestrzegania Prawa i Porzad-
ku Publicznego,

2) Rolng i Ochrony Srodowiska,
3) Zdrowia, Oswiaty, Kultury i Turystyki.
2. Rada moze powotac w razie potrzeby inne komisje.

3. Zakres dziatania i kompetencje komisji okre$la Ra-
da w uchwale o ich powotaniu.

4. W skfad komisji okreslonych w ust. 1i 2 wchodza
cztonkowie Rady; mogg by¢ réwniez powotywane
osoby spoza Rady, posiadajgce kwalifikacje przy-
datne do rozwigzywania okres$lonych spraw. Liczba
os6b spoza Rady nie moze przekracza¢ potowy
sktadu komisji.

5. Komisje stale powotywane sg w skladzie co naj-
mniej pieciu radnych, z wyjatkiem Komisji Rewi-
zyjnej.

6. Radny moze uczestniczyé w pracach co najwyzej
dwdch komisji statych.

7. Radni wybrani na cztonkéw komisji wytaniajg spo-
$réd siebie przewodniczacego.

8. Radni moga tworzy¢ kluby radnych.
§23.

1 Posiedzenia komisji zwotuje i prowadzi jej prze-
wodniczacy lub wiceprzewodniczacy.
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2. Posiedzenia odbywaja sie zgodnie z rocznym pla-
nem pracy lub w miare potrzeb.

3. Tryb i zasady pracy komisji okresla Regulamin Ra-
dy.

4. Komisje moga odbywac posiedzenia wspolne.

§24.

Do zadan komisji nalezy w szczeg6lnosci:
1) opiniowanie i rozpatrywanie spraw przekazanych
komisji przez Rade oraz spraw przedktadanych
przez cztonkéw komisji,

2) wystepowanie z inicjatywa uchwatodawczg oraz
przygotowywanie projektéw uchwat,

3) kontrola wykonywania uchwat w  Kresie powie-
rzonych spraw.

Cze$¢ IV. Organy wykonawcze i zarzadzajgce
Gminy.

§25.

1 Zarzad stanowig: Burmistrz, Z-ca Burmistrza i pie-
ciu cztonkow.

2. Rada wybiera Zarzad spo$rdd radnych lub spoza
sktadu Rady. Zarzad wybierany jest na okres kaden-
cji Rady.

3. Rada wybiera Burmistrza bezwzgledng wiekszoscig
dwunastu waznie oddanych gtoséw, w glosowaniu
tajnym.

4. Rada wybiera zastepce Burmistrza oraz pozostatych
cztonkéw Zarzadu na wniosek Burmistrza zwykig
wiekszoscig gtosow przy obecnosci co najmniej je-
denastu radnych, w gtosowaniu tajnym.

5. Zarzad pracuje w oparciu o Regulamin Zarzadu
uchwalony przez Rade, stanowiacy zalgcznik nr 8
do Statutu.

§26.

1 Uchwala Rady w sprawie nieudzielenia Zarzadowi
absolutorium jest réwnoznaczna z wnioskiem o jego
odwotanie.

2. Rada moze odwota¢ Burmistrza, Zarzad lub po-
szczegOlnych czionkéw Zarzadu, z zachowaniem
zasad i w trybie okreslonym w ustawie o samorza-
dzie terytorialnym.

§27.

1. Osobg uprawniong do nawigzywania w imieniu za-
ktadu pracy stosunku pracy na podstawie wyboru
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jest Przewodniczacy Rady. Przewodniczacemu
przystugujg uprawnienia kierownika zaktadu pracy
przewidziane przepisami Kodeksu pracy.

2. Do nawigzywania stosunku pracy na podstawie po-
wotania, mianowania i umowy o prace wiasciwym
jest Burmistrz.

§28.

1. Zarzad wykonuje uchwaty Rady i zadania Gminy
okreslone przepisami prawa.

2. Zarzad obraduje na posiedzeniach zwotywanych
przez Burmistrza lub zastepce Burmistrza w miare
potrzeb, jednak nie rzadziej niz raz na dwa tygo-
dnie.

3. Do zadan Zarzadu nalezy w szczegélnosci:
1) przygotowywanie projektéw uchwat,
2) okreslanie sposobu wykonania uchwal Rady,

3) informowanie mieszkancéw Gminy o zatoze-
niach projektu budzetu, kierunkach polityki spo-
teczno-gospodarczej oraz wykorzystania $rodkow
budzetowych,

4) ustalanie planu budzetu,
5) wykonywanie budzetu.

6) podejmowanie uchwat w sprawach zwykitego za-
rzadu majatkiem, a zwilaszcza:

a) zaciggania zobowigzan w zakresie podejmo-
wania inwestycji i remontéw o wartosci nie
przekraczajacej sumy ustalonej przez Rade,

b) zaciagania pozyczek i kredytéw krotkotermi-
nowych do tgcznej wartosci nie przekraczajg-
cej wielkosci ustalonej przez Rade na dany rok
budzetowy,

7) zacigganie zobowigzah do wysokosci ustalonej
przez Rade,

8) gospodarowanie mieniem komunalnym,

9) decydowanie o wszczeciu i rezygnacji ze sporu
sgdowego oraz ustalanie ugody w sprawach pry-
watnoprawnych,

10) przygotowywanie projektéw uchwat o. zaskarze-
niu rozstrzygnie¢ wskazanych w art. 98 ust. 3
ustawy o samorzadzie terytorialnym,

11) rozpatrywanie ofert przy przetargach publicznych
ogtaszanych przez Gmine,

12) zatrudnianie i zwalnianie kierownikéw gmin-
nych jednostek organizacyjnych,

13) udzielanie kierownikom jednostek organizacyj-
nych Gminy pelnomocnictwa do zarzgdzania
mieniem tych jednostek oraz zgody na czynnosci
przekraczajgce zakres petnomocnictwa,
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14) okre$lanie zakresu, w jakim Burmistrz moze po-
wierzy¢ Sekretarzowi prowadzenie spraw Gminy
w swoim imieniu,

15) wykonywanie okreslonych zadan zleconych
Gminie odrebnymi przepisami,

16) zatatwianie spraw przekazanych Zarzadowi
przez Rade,

17) zatwierdzanie czynnosci Burmistrza podjetych w
trybie art. 32 ust. 1 ustawy o samorzadzie teryto-
rialnym.

4. W realizacji zadan wkasnych Gminy Zarzad podlega

wylgcznie Radzie.

§29.

1 Burmistrz jest :

1) Przewodniczacym Zarzadu,

2) kierownikiem zaktadu pracy w zrozumieniu Ko-
deksu pracy,

3) terenowym organem obrony cywilnej,

4) kierownikiem Urzedu Stanu Cywilnego.

. Do praw' i obowigzkéw Burmistrza nalezy w szcze-

géblnosci:
1) przewodniczenie posiedzeniom Zarzadu,

2) reprezentowanie Gminy na zewnatrz i prowa-
dzenie negocjacji w sprawach dotyczacych Gmi-

ny,
3) nadzorowanie realizacji budzetu Gminy,

4) realizowanie polityki kadrowej, przestrzeganie
przepisdw zwigzanych ze stosunkiem pracy,

5) wydawanie decyzji z zakresu administracji pu-
blicznej,

6) udzielanie petnomocnictwa w sprawach naleza-
cych do jego wytacznej kompetencji, z powiada-
mianiem Zarzadu na najblizszym posiedzeniu,

7) podejmowanie czynnosci nalezacych do kompe-
tencji Zarzadu w sprawach nie cierpigcych zwto-
ki na zasadach przepisu art. 32 ustawy o samo-
rzadzie terytorialnym,

8) mianowanie pracownikéw samorzadowych,

9) wydawanie zarzadzen wprowadzajacych w zycie
regulaminy dotyczace dziatalnosci Zarzadu, jak:
funduszu nagrod, zaktadowego funduszu Swiad-
czen socjalnych, instrukcji obiegu dokumentow i
inne przewidziane przepisami szczeg6lnymi,

10) wyznaczanie rzecznika dyscyplinarnego sposrod
mianowanych pracownikdéw samorzadowych,

11) wyznaczanie dwoéch cztonkow Komisji Kwalifi-
kacyjnej.
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3. Zastepca Burmistrza dziata zgodnie ze wskazow-

kami i poleceniami Burmistrza.
§30.

1. OSwiadczenie woli w imieniu Gminy w zakresie za-
rzadu mieniem sktadajg dwaj cztonkowie Zarzadu.

. Zarzad moze udzieli¢ Burmistrzowi upowaznienia
do sktadania jednoosobowo o$wiadczen woli zwig-
zanych z prowadzeniem biezacej dziatalnosci Gmi-
ny.

. Czynnosci prawne mogace spowodowaé powstanie
zobowigzan pienieznych jest bezskuteczne bez kon-
trasygnaty Skarbnika Gminy lub osoby przez niego
upowaznionej. Skarbnik moze odmoéwi¢ kontrasy-
gnaty, jednak na pisemne polecenie zwierzchnika
dokona jej, powiadamiajgc o tym Rade oraz Regio-
nalng Izbe Obrachunkowsa.

. Kierownicy jednostek organizacyjnych Gminy nie
posiadajacy osobowosci prawnej dziataja jednooso-
bowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego im
przez Zarzad. Do czynnos$ci przekraczajacych za-
kres petnomocnictwa potrzebna jest zgoda Zarzadu.

§31.

. Burmistrz jest zwierzchnikiem stuzbowym w sto-
sunku do pracownikéw Urzedu Miasta i Gminy w
Orzyszu oraz kierownikéw jednostek organizacyj-
nych Gminy.

. Burmistrz wykonuje wszystkie czynnosci zmieniaja-
ce stosunek pracy pracownikdéw samorzadowych
zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa pracy,
za wyjatkiem pracownikéw powotanych i z wyboru,
w szczegolnosci:

1) moze zleca¢ wykonywanie doraZznie innej pracy
(czynnosci ) niz okreslona w akcie mianowania,
a w razie utraty przez pracownika zdolnosci do
pracy na zajmowanym stanowisku przenie$¢ go
na inne,

2) moze zawiesi¢ pracownika w petnieniu swoich
obowigzkéw pracowniczych na czas nie przekra-
czajacy trzech miesiecy, jezeli wszczeto przeciw-
ko niemu postepowanie dyscyplinarne.

. Burmistrz rozpatruje odwotania podlegtych pracow-
nikéw od kar porzadkowych i upomnieri naktada-
nych przez bezposrednich przetozonych.

§32.

. Burmistrz wykonuje inne czynno$ci wynikajace z
przepisdw szczegolnych.

. Burmistrz moze powierzy¢ Sekretarzowi Gminy
prowadzenie spraw Gminy w swoim imieniu w za-
kresie ustalonym przez Zarzad.
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§33.

. Burmistrz i Zastepca Burmistrza sg pracownikami

samorzadowymi, zatrudnionymi w ramach stosunku
pracy na podstawie wyboru. Pozostali cztonkowie
Zarzadu peinig funkcje spotecznie. Jezeli wyniknie
uzasadniona potrzeba, na podstawie wyboru mozna
réwniez nawigza¢ stosunek pracy z innymi czion-
kami Zarzadu.

. Sekretarz Gminy oraz Skarbnik Gminy sg pracow-

nikami samorzgdowymi zatrudnionymi w ramach
stosunku pracy na podstawie powotania.

. Kierownicy referatow sg pracownikami samorzado-

wymi zatrudnionymi na podstawie mianowania.

. Nawigzanie stosunku pracy na podstawie mianowa-

nia moze nastagpi¢ na innych niz okreslone w ust. 3
stanowiskach wyszczeg6lnionych w Regulaminie
Organizacyjnym Urzedu.

. Mianowanie na stanowisko okreslone w ust. 3 i 4

winno by¢ poprzedzone zatrudnieniem na tym sta-
nowisku na podstawie umowy o prace przez okres
co najmniej dwach lat.

§34.

. Oceny kwalifikacyjnej mianowanych pracownikdw

samorzadowych dokonuje Burmistrz przy pomocy
dwoch wyznaczonych przez siebie cztonkéw komi-
sji, w tym pracownika prowadzacego sprawy Kka-
drowe Urzedu.

. Pierwszg ocene pracownika przeprowadza sie po

roku pracy od dnia mianowania, nastepne co dwa
lata pod koniec roku kalendarzowego.

. Ocena kwalifikacyjna ma na celu prawidtowy dobdr

kandydatow, stwierdzenie przydatnosci mianowa-
nego pracownika samorzadowego do pracy na zaj-
mowanym stanowisku, podejmowanie wiasciwych
decyzji kadrowych w sprawach wyrdznien, awan-
sow i zwalniania pracownikéw samorzadowych.

§35.

. Oceny kwalifikacyjnej dokonuje sie w formie pi-

semnej.

. Od oceny kwalifikacyjnej mianowany pracownik

moze odwotac sie do Zarzadu w terminie siedmiu
dni od doreczenia treSci oceny zawierajgcej odpo-
wiednie pouczenie o mozliwosci odwotania.

. Zarzad moze, po uprzednim wystuchaniu pracowni-

ka, utrzymaé¢ w mocy wydang ocene, zmieni¢ jag w
catosci lub w czesci, badZ uchyli¢ jg i zleci¢ ponow-
ne jej sporzadzenie, dajgc w tej sprawie stosowne
wytyczne w formie uchwaty.

. W przypadku negatywnej oceny kwalifikacyjnej, od

ktérej nie przystugujg juz $rodki prawne, ponowna
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ocena kwalifikacyjna moze by¢ dokonana nie wcze-
$niej niz po uplywie szesciu miesiecy od dnia, w
ktérym ostatnia decyzja stata sie ostateczna.

8§36.

1 Sekretarz Gminy zapewnia sprawne funkcjonowanie
Urzedu oraz organizuje jego prace, prowadzi spra-
wy Gminy powierzone mu przez Burmistrza zgod-
nie z ustaleniami Zarzadu.

2. Do praw i obowigzkéw Sekretarza Gminy nalezg w
szczegOlnosci:

1) wykonywanie funkcji kierownika administracyj-
nego Urzedu Miasta i Gminy i w tym zakresie:

a) opracowywanie zakreséw czynno$ci pracow-
nikéw na poszczegblnych stanowiskach,

b) informowanie Burmistrza o koniecznosci do-
konania zmian personalnych lub zmian zakre-
su czynnos$ci pracownikéw samorzadowych,

c) nadzorowanie przestrzegania dyscypliny pracy
pracow nikéw samorzadowych,

d) wprowadzanie nowo przyjetych pracownikéw
samorzadowych,

e) dba- > o0 wyglad budynku Urzedu i jego oto-
czenia,

f) planowanie kosztéw' utrzymania Urzedu i roz-
liczanie sie z wydatkdw przewidzianych na
ten cel w budzecie Gminy,

g) wykonywanie obowigzkéw w  granicach
udzielonego przez Burmistrza petnomocnic-
twa.

2) staty nadzér nad sprawnym funkcjonowaniem
Urzedu,

3) przygotowywanie tematyki posiedzen Zarzadu,

4) wspotpraca z Radg i nadzorowanie pracy sekreta-
riatu Rady, dopilnowanie witasciwego przygoto-
wania i terminowego doreczania materiatéw pod
obrady sesji Rady,

5) wspotpraca z sotectwami i osiedlami, pomoc w
organizacji zebran i zapewnienie udziatu w nich
przedstawiciela Zarzadu,

6) nadzor nad kompletowaniem dokumentacji z
prac Rady i Zarzadu,

7) przyjmowanie ustnego oswiadczenia ostatniej
woli spadkodawcy,

8) przyjmowanie pism sgdowych i prokuratorskich
w przypadku niemoznosci ich doreczenia adre-
satowi w miejscu zamieszkania na terenie Gmi-
ny, ze skutkiem doreczenia,

9) nadzorowanie prowadzenia rejestru umow i zle-
cen oraz skarg i wnioskéw,

10) wykonywanie innych czynnosci powierzonych na
podstawie art. 33 ust. 4 ustawy o samorzadzie te-
rytorialnym.

837.

1 Zarzad wykonuje swoje zadania przy pomocy Urze-
du Miasta i Gminy w Orzyszu.

2. Organizacje i zasady funkcjonowania Urzedu okre-
$la uchwalony przez Rade Regulamin Organizacyj-
ny, stanowigcy zatgcznik nr 6 x) do Statutu.

§38.

1 Do orzekania w sprawach samorzgdowych Rada
powotuje Komisje Dyscyplinarng I i O instancji.

2. Komisja Dyscyplinarna | instancji sktada sie z pie-
ciu cztonkéw powotanych, z uwzglednieniem prze-
pisu art. 27 ustawy o pracownikach samorzado-
wych.

3. Komisja Dyscyplinarna Il instancji sktada sie z
trzech cztonkéw - radnych, wybranych przez Rade.

4. Organizacje i zasady postepowania przed Komisjg
okresla ustawa o pracownikach samorzadowych.

§39.

1. W celu wykonywania swoich zadah Rada moze
utworzy¢ inne wyspecjalizowane jednostki organi-
zacyjne pozostajagce w jej strukturze oraz jednostki
prawnie wyodrebnione, w tym przedsiebiorstwa i
spoitki.

7. W celu wspolnego wykonywania zadar publicznych
Rada moze wspdttworzyé lub przystepowaé do juz
istniejacych zwigzkéw miedzykomunalnych, spotek,
porozumien, itp., na zasadach okre$lonych w roz-
dziale 7 ustawy o samorzadzie terytorialnym.

3. Wykaz wszystkich jednostek organizacyjnych Gmi-
ny zawiera zatgcznik nr 7 do Statutu.

840.

W celu wspierania idei samorzadu terytorialne-
go oraz obrony wspélnych interesow Gminy, Rada
moze podejmowaé dziatania w celu tworzenia stowa-
rzyszei gminnych zgodnie z art. 84 ustawy o samo-
rzadzie terytorialnym.

X) zatgcznik pominieto
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Cze$¢ V. Stanowienie prawa miejscowego.

§41.

1 Na podstawie upowaznien ustawowych Gminie
przystuguje prawo stanowienia przepisow gminnych
powszechnie obowigzujgcych na obszarze Gminy.

2. Przepisy gminne ustanawia Rada zgodnie z posta-
nowieniami rozdziatu 4 ustawy o samorzadzie te-
rytorialnym - w formie uchwaty.

§42.

1 Inicjatywa stanowienia przepisow gminnych przy-
stuguje Zarzadowi, Komisjom Rady, Klubom Rad-
nych oraz grupie co najmniej czterech radnych.

2. Tryb i zasady zgtaszania projektu przepisu okresla
Regulamin Rady.

Cze$¢ V1. Postanowienia koncowe.
§43.

Zmiana Statutu w czesci lub catosci wymaga
podjecia przez Rade stosownej uchwaly. Zmiana
wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia uchwaty.

Il. Tracg moc uchwaty Rady Miejskiej w Orzyszu:

1) nr VII/53/95 z dnia 27 marca 1995r. w sprawie
uchwalenia Statutu Gminy Orzysz,

2) nr X1/74/95 z dnia 30 czerwca 1995r. w sprawie
uchwalenia zmian w Statucie Gminy Orzysz.

Il. Statut wchodzi w zycie po czternastu dniach od
podjecia uchwaty i podlega ogtoszeniu w Dzienni-
ku Urzedowym Wojewddztwa Suwalskiego.

Przewodniczacy
Rady Miejskiej
Jerzy Rajkiewicz
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Zatgcznik Nr 1
do Statutu Gminy Orzysz
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Zakacznik Nr 2
do Statutu Gminy Orzysz
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Nazwa sotectwa

Chmielewo
Cierzpiety
Czarne
Dabrowka
Drozdowo
Dziubiele
Grady
Gaudynki
Gora
Grzegorze
Kiusy
Mikosze
Nowe Guty
Odoje
Okartowo
Ogrodek
Osiki
Pianki
Rostki
Strzelniki
Tuchlin
Ublik
Suchy Rog
Wezewo
Wierzbiny

Nazwa Coiedta

Osiedle Pétnoc

Osiedle Potudnie
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Zakgcznik Nr 3
do Statutu Gminy Orzysz

Wykaz sotectw na terenie gminy Orzysz

Nazwa wsi, miejscowosci i przysiotkow wchodzacych w sktad sotectwa

Chmielewo, Nowa Wie$
Cierzpiety, Matyszczyki
Czarne

Dabréwka, Kepa

Drozdowo, Zastruzne
Dziubiele, Dziubiele Mate
Grady i cze$¢ miasta Orzysz
Gaudynki

Goéra

Grzegorze

Kiusy

Mikosze | i Mikosze Il
Nowe Guty

Odoje, Lesnictwo Rzasniki
Okartowo wie$ i Okartowo Tartak
Ograédek, Ogrédek PGR
Osiki

Pianki, Aleksandrowo, Sumki
Rostki Skomackie
Strzelniki, Kaminskie
Tuchlin, Zdegbwko

Ublik

Suchy Rdg

Wezewo

Wierzbiny, Gorzekaty

W ykaz osiedli na terenie miasta Orzysz

Ulice wchodzace w skiad osiedla

Osiedle Robotnicze, 22 Lipca, Sniardwy, Stowackiego, Suwalska, Rewolucji
Pazdziernikowej, Michata Kajki, Etcka, Rynek, Gizycka, Polna, Lesna, 1Maja,
Mickiewicza

Wojska Polskiego, Ciemiaka, Wyzwolenia, Moniuszki, Mazurska, Kolejowa,
Kanatowa, Klonowa, Kwiatowa, Stoneczna.
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Zakacznik Nr 4
do Statutu Gminy Orzysz

REGULAMIN RADY MIEJSKIEJ
w ORZYSZU

Rozdziat |
Postanowienia ogdlne.

Regulamin uchwalony na podstawie § 11 ust. 2
Statutu Miasta i Gminy Orzysz okre$la zasady dzia-
fania Rady Miejskiej w Orzyszu, tryb podejmowania
przez Rade uchwat, sposéb obradowania na sesjach
oraz zasady i tryb pracy komisji Rady.

81.

1. Radny, ktéry otrzymat mandat po raz pierwszy ma
obowiazek zapoznaé si¢ w pierwszej kolejnosci ze
statutem Gminy oraz Regulaminem Rady Miejskiej.

2. Rada dziata na sesjach oraz miedzy sesjami przy
pomocy powotanych Komisji i Zarzagdu Miasta i
Gminy.

3. Zarzad Miasta i Gminy oraz Komisje Rady podle-
gaja kontroli Rady Miejskiej, ktorej sktadajg spra-
wozdania ze swojej dziatalnosci.

4. Rada rozpatruje i rozstrzyga w drodze uchwat
wszystkie sprawy nalezace do jej kompetencji, okre-
$lone w ustawie o samorzadzie terytorialnym oraz
Statucie Gminy.

Rozdziat 11
Sesje Rady.

' 82,

1 Rada odbywa sesje w ilosci niezbednej do wykona-
nia swoich zadan, nie rzadziej jednak niz raz na
kwartat.

2. Sesje zwotywane sg w trybie zwyklym w/g przyjete-
go planu pracy Rady

3. Sesje mogg by¢ zwotywane w razie potrzeby w try-
bie pilnym, oraz okazjonalnie - uroczyscie.

4. Rada moze odbywac sesje nadzwyczajne zwotywane
bez wzgledu na plan pracy' Rady.

5. Nadzwyczajng sesje Rady moze zwotaé Sejmik Sa-
morzadowy Wojewddztwa Suwalskiego, a w okresie
miedzy sesjami jego Prezydium w/g zasad okreslo-
nych w regulaminie Sejmiku.
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83.

1 W okresie 3 miesiecy od rozpoczecia kadencji Rada,
na wniosek Przewodniczgcego Rady, okresla gtow-
ne kierunki pracy i sposoby realizacji zadan Rady.

2. Na ostatniej sesji w roku Rada, na wniosek Prze-
wodniczacego Rady, uchwala plan pracy oraz spo-
sob jego realizacji na rok nastepny.

3. Rada z kazdym czasie moze dokona¢ zmian i uzu-
petnien plandw pracy.

84.

1. Sesje zwotuje i przygotowuje Przewodniczacy Rady,
proponujac projekt porzadku obrad, miejsce, dzien i
godzine rozpoczecia obrad.

2. O terminie, miejscu i proponowanym porzadku ob-
rad Rady powiadamia sie radii) ch najpdzniej na
7 dni przez terminem sesji za pomocg listow lub w
inny skuteczny sposob.

3. Zawiadomienia o sesji dotyczacej uchwalenia bu-
dzetu lub sprawozdania z wykonania budzetu prze-
syta sie radnym najp6zniej na 14 dni przed jej ter-
minem.

4. W zawiadomieniu o sesji nalezy poda¢ projekt po-
rzadku obrad oraz w zatgczeniu projekty uchwal i
inne niezbedne materiaty zwigzane z porzadkiem
obrad.

5. W razie niedotrzymania terminu, o ktérym mowa w
ust. 2 i 3, Rada moze podja¢ uchwale o odroczeniu
sesji i wyznaczeniu nowego terminu jej odbycia.
Whniosek o odroczenie moze zgtosi¢ radny tylko na
poczatku obrad przed przystgpieniem do uchwale-
nia porzadku obrad.

85.

Przed kazdg sesjag Przewodniczacy Rady, w
uzgodnieniu z Burmistrzem Miasta i Gminy, ustala
szczegOtowa liste osob zaproszonych na sesje.

86.

1. Sesje Rady sgjawne.

2. Zawiadomienia o terminie, miejscu i problematyce
obrad podaje sie do wiadomos$ci mieszkancow Gmi-
ny na 7 dni przed terminem sesji poprzez wywie-
szenie odpowiednich zawiadomiei na tablicach
ogtoszen w miejscach zwyczajowo przyjetych.

3. Jawnos¢ sesji oznacza, ze podczas obrad na sali mo-
ze przebywaé publicznos$é, ktora zajmuje wyzna-
czone w tym celu miejsca.
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8§7.

Zarzad Miasta i Gminy obowigzany jest udzie-
li¢ Radzie wszelkiej pomocy technicznej i organiza-
cyjnej w przygotowaniu i odbyciu sesji.

Rozdziat 111
Obrady.

88.

Rada moze obradowa¢ i podejmowac¢ uchwaty
przy obecnosci co najmniej potowy liczby radnych,
chyba, ze ustawy stanowig inaczej.

§9.

1 Sesja odbywa sie w zasadzie najednym posiedzeniu.
Na wniosek przewodniczacego obrad badz radnych
Rada moze postanowi¢ o przerwaniu obrad i konty-
nuowaniu sesji w innym wyznaczonym terminie na
drugim posiedzeniu.

2.0 przerwaniu obrad, w trybie przewidzianym w
ust.l, mozna postanowi¢ w szczegdlnosci ze wzgle-
du na niemozliwo$¢ wyczerpania porzadku obrad
lub konieczno$¢ jego rozszerzenia, potrzebe uzy-
skania dodatkowych materiatéw lub inne nieprze-
widziane przeszkody uniemozliwiajace Radzie wia-
$ciwe obradowanie lub rozstrzygniecie sprawy.

8l10.

1 W przypadku stwierdzenia braku quorum z powodu
opuszczenia sali obrad przez niektorych radnych w
trakcie posiedzenia oraz jezeli nie mozna zwofac
quorum przewodniczacy obrad przerywa posiedze-
nie i wyznacza nowy termin posiedzenia tej samej
sesji.

2. Uchwaly Rady podjete do momentu przerwania po-
siedzenia zachowuja swoja moc obowigzujaca.

3. Fakt przerwania obrad oraz nazwiska i imiona rad-
nych, ktorzy bez nalezytego usprawiedliwienia opu-
Scili obrady odnotowuje sie w protokdle posiedze-
nia.

4. Radnym, ktérzy doprowadzili do sytuacji wskazanej
w ust. 1, potrgca sie 100% diety naleznej za prze-
rwang sesje lub posiedzenie.

81

1 Otwarcie sesji nastepuje po wypowiedzeniu przez
Przewodniczgcego obrad formuty: ,,otwieram sesje
Rady Miejskiej w Orzyszu”.

2. Po otwarciu sesji Przewodniczacy obrad stwierdza
na podstawie listy obecnosci prawomocno$é obrad,
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a w przypadku braku quorum stosuje odpowiednio
przepisy § 10 regulaminu.

812.

1 Po stwierdzeniu prawomocnosci obrad Przewodni-
czacy obrad przedstawia pod dyskusje i gtosowanie
projekt porzadku obrad.

2. Z wnioskiem o uzupetnienie badz zmiane porzadku
obrad, z zachowaniem zasad okre$lonych w Statucie
Gminy, moze wystgpi¢ radny, Burmistrz lub jego
zastepca. Wniosek powinien byé uzasadniony.

3. Protokdt z poprzedniej sesji winien by¢ udostepnio-
ny radnym do zapoznania sie przed terminem obrad
i nie musi by¢ odczytywany w toku obrad.

4. Po wykonaniu czynno$ci wskazanych w ust. 1-3
Rada przyjmuje porzadek obrad.

§ 13.

W porzadku obrad kazdej sesji zwyczajnej po-
winny znajdowac sie miedzy innymi:
1) powotanie sekretarza obrad,
2) przyjecie protokétu poprzedniej sesji,

3) zgtaszanie interpelacji radnych oraz odpowiedzi na
interpelacje,

4) krétka informacja Przewodniczacego Rady o dzia-
taniach podejmowanych od poprzedniej sesji,

5) sprawozdanie Zarzadu z wykonania uchwal Rady i
prac miedzy sesjami,

6) wolne wnioski i zapytania.

§ 14,

1 Interpelacje sformutowane jasno i zwiezle skiada
radny w istotnych sprawach wspolnoty samorzado-
wej.

2. Burmistrz lub wyznaczona przez niego osoba
udziela odpowiedzi najpézniej na nastepnej sesji.

3. Interpelacje moga by¢ skiadane na piSmie na rece
przewodniczacego obrad w czasie sesji lub wcze-
$niej na rece Przewodniczacego Rady lub w sekreta-
riacie Rady.

4. Na wniosek radnego Rada moze wigczyé sprawe
rozpatrzenia odpowiedzi na interpelacje do porzad-
ku obrad.

§ 15.

1 Burmistrz lub wyznaczony czionek Zarzadu sktada
pisemng informacje z wykonania uchwat Rady i
prac Zarzadu miedzy sesjami.
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2. Informacja powinna by¢ ztozona w sekretariacie
Rady co najmniej na 4 dni przed terminem sesji w
celu umozliwienia radnym zapoznania si¢ z jej tre-
cig.

. Przewodniczacy obrad, z wihasnej inicjatywy lub na
wniosek radnego, moze dopusci¢ do dyskusji na te-
maty ujete w ztozonej informacji.

§ 16.

. Przewodniczacy obrad prowadzi je wedtug uchwa-
lonego porzadku otwierajac i zamykajac dyskusje
nad kazdym z punktéw.

. W uzasadnionych przypadkach przewodniczacy ob-
rad moze dokonaé¢ zmian w kolejnosci realizacji po-
szczegoblnych punktéw porzadku obrad.

. Przewodniczacy obrad udziela gtosu wedtug kolej-
nosci zgtoszen, moze takze w uzasadnionych przy-
padkach udzieli¢ gtosu poza kolejnoscia.

§ 17.

. Przewodniczacy obrad czuwa nad sprawnym prze-
biegiem posiedzenia, zwlaszcza nad zwieztoscig
wystgpien radnych.

. Przewodniczacy obrad moze ograniczy¢ czas mowcy
do 5 minut i dwdch wystapien radnego w danym
temacie, czyni¢ uwagi dotyczace tematu, formy i
czasu trwania wystgpien radnych; w uzasadnionych
przypadkach przywotuje méwce ,,do rzeczy”.

. Przewodniczacy obrad moze przywota¢ radnego do
porzadku, jezeli temat lub sposéb wystagpienia albo
zachowanie radnego w sposob oczywisty zakioca
porzadek obrad, badz uchybia powadze sesji i prze-
szkadza w jej prowadzeniu.

. Postanowienia ust. 1 - 3 stosuje sie odpowiednio do
0s0b zaproszonych na sesje oraz publicznosci.

§18.

.Na wniosek radnego przewodniczacy obrad przyj-
muje do protokétu sesji wystgpienie zgtoszone na
piSmie lecz nie wygtoszone w toku obrad, informu-
jac o tym Rade.

. Przewodniczacy obrad udziela gtosu poza kolejno-
§cig w sprawie wnioskéw natury formalnej, a w
szczegoblnosci:

1) stwierdzenia quorum,

2) zdjecia okreslonego tematu z porzadku obrad,
3) zakonczenia dyskusji i podjecia uchwaty,

4) zamkniecia listy méwcow,

5) zmiany trybu glosowania,

6) ograniczenia czasu wystapien w dyskusji,
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7) zamkniecia listy kandydatow,
8) przeliczenia gtosow,
9) odestania projektu aktu Rady do wnioskodawcy,

10) w sprawie przestrzegania regulaminu obrad.

3. Whioski formalne radnych przewodniczacy obrad

poddaje pod glosowanie Rady po dopuszczeniu w
dyskusji do dwoch wystgpien ,,za” i ,przeciw”
wnioskowi.

§ 19.

1. Przewodniczacy obrad moze udzieli¢ gtosu osobie z
publicznosci po uprzednim uzyskaniu zgody Rady,
przy czym przepis § 17 stosuje sie odpowiednio.

2. Po uprzednim ostrzezeniu, przewodniczacy obrad

moze nakaza¢ opuszczenie sali tym osobom sposrod
publicznosci, ktére swoim zachowaniem lub wysta-
pieniami zakldcajag porzadek obrad, badZ naruszaja
powage sesji.

£20.

1 Po wyczerpaniu porzadku obrad przewodniczacy
obrad konczy sesje wypowiadajac  formute:
»Zamykam sesje Rady Miejskiej w Orzyszu”.

2. Czas od otwarcia sesji do jej zakonczenia uwaza sie
za czas trwania sesji.

3. Postanowienie ust. 2 dotyczy takze sesji, ktora ob-
jeta wiecej niz jedno posiedzenie.

§21.

1 Po ogtoszeniu zamkniecia sesji przez przewodni-
czacego obrad Rada i spotecznos¢ samorzadowa
Gminy jest zwigzana uchwatami podjetymi na tej
sesji.

2. Uchylenie lub zmiana podjetych uchwat moze na-
stapi¢ tylko w drodze odrebnej uchwaty.

2.

Do wszystkich oséb pozostajacych w miejscu
obrad Rady po zakonczeniu sesji tub posiedzenia majg
zastosowanie o0golne przepisy porzgdkowe, whasciwe
dla danego miejsca.

§23.

1 Obstuge Rady sprawuje wyznaczony przez Burmi-
strza pracownik Urzedu Miasta i Gminy.

2. Wyznaczony pracownik nagrywa kazda sesje na ka-
sety magnetofonowe oraz sporzadza protokoét obrad
sesji, w ktérym musza by¢ odnotowane wszystkie
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podejmowane rozstrzygniecia. Do protokétu winny
by¢ dotgczone:

1) lista obecnosci radnych,
2) lista obecnosci gosci zaproszonych,
3) teksty przyjetych przez Rade uchwal,

4) ztozone na piSmie usprawiedliwienia nieobec-
nych radnych,

5) o$wiadczenia i inne dokumenty ztozone na rece
przewodniczacego obrad.

. Odpis protokdtu z kopiami uchwat dorecza sie naj-
p6zniej w ciggu 7 dni od dnia zakonczenia sesji Za-
rzadowi Miasta i Gminy, a wyciagi z protok6tu tym
jednostkom organizacyjnym, ktdére sg zobowigzane
do okres$lonych zadan lub zachowan.

. Protokot z sesji wyktada sie do publicznego wgladu
w sekretariacie Rady oraz na nastepnej sesji.

. W trakcie obrad lub nie p6zniej niz na najblizszej
sesji radni mogg zgtasza¢ poprawki lub uzupetnie-
nia do protokdtu, przy czym o icli uwzglednieniu
decyduje i rozstrzyga przewodniczacy obrad po wy-
stuchaniu protokolanta. Radny moze odwotaé sie do
Rady w przypadku nieuwzglednienia jego wniosku
w tej sprawie.

§24.

. Protokdt z sesji Rady powinien odzwierciedlaé jej
rzeczywisty przebieg, a w szczeg6lnosci zawierac:

1) numer, date i miejsce odbywania sesji, godzing
jej rozpoczecia i zakonczenia oraz imig i nazwi-
sko przewodniczacego obrad, sekretarza obrad i
protokolanta,

2) stwierdzenie prawomocnosci posiedzenia,

3) odnotowanie przyjecia protokotu z poprzedniej
sesji,

4) uchwalony porzadek obrad,

5) przebieg obrad, tre§¢ wnioskow i wystapien albo

ich streszczenie, teksty zgtoszonych wnioskéw
oraz wystgpien na pismie,

6) numer, date i tytut przyjetych uchwal,

7) przebieg gtosowan, z wyszczeg6lnieniem gtoséw
287, ,przeciw” i ,wstrzymujacych sie”.

. Protokéty numeruje sie kolejnymi cyframi arabskimi
odpowiadajacymi numerowi sesji w danej kadencji i
oznaczeniem roku kalendarzowego.
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Rozdziat IV
Uchwaty.

§ 25.

1 Sprawy rozpatrywane na sesjach Rady rozstrzyga
sie podejmujac :

1) uchwaty,

2) zalecenia kierowane do organéw Rady lub Za-
rzadu,

3) oswiadczenia, stanowiska, rezolucje i apele.

2. Uchwaty i inne akty Rady, wymienione w ust. 1, sg
odrebnymi dokumentami, z wyjatkiem uchwat o
charakterze proceduralnym odnotowywanych w
protokotach sesji.

3. Do aktéw Rady okreSlonych w ust. 1 pkt 2 i 3 nie
majg zastosowania postanowienia § 27 niniejszego
Regulaminu, dotyczace trybu przygotowywania
uchwat.

§26.

Uchwaly podejmowane sg, z zastrzezeniem
wyjatkéw przewidzianych w ustawie o samorzadzie te-
rytorialnym, zwyklg wiekszoscia gloséw, w gtosowa-
niu jawnym, w obecnosci potowy sktadu Rady.

§27.

1 Inicjatywe uchwatodawczg posiadajg: Zarzad, komi-
sje Rady, kluby radnych oraz grupa co najmniej
czterech radnych.

2. Zgtaszane na pismie projekty uchwal przed ich skie-
rowaniem pod obrady sesji w pierwszej kolejnosci
sg przedmiotem posiedzen Zarzadu, a nastepnie
podlegajg rozpatrzeniu i zaopiniowaniu przez wia-
Sciwe komisje Rady.

3. Kierowane do komisji projekty uchwat powinny hy¢
dostarczone wszystkim radnym oraz Zarzadowi
wraz z informacjg o trybie ich przygotowywania
oraz terminie posiedzenia wtasciwej komisji rozpa-
trujagcej projekty uchwal.

4. Radny spoza sktadu Komisji ma prawo sktadaé
whnioski do projektéw uchwat, moze wzigé udziat w
posiedzeniach komisji, jednak bez prawa gtosu.

5. Przewodniczacy komisji przedstawiajg Radzie opi-
nie dotyczace przedtozonych projektow uchwat,
whnioskujgc o ich przyjecie albo odrzucenie, badz
wprowadzenie stosownych zmian.
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§28.

Rada w szczegélnie uzasadnionych przypad-
kach inoze odstapi¢ od zasad okre$lonych w § 27.

§ 29.

1 Projekty uchwal przedstawiane Radzie powinny by¢
zredagowane w spos6b czytelny i odzwierciedla¢
ich rzeczywistg intencje i tresc.

2. Uchwaty powinny zawierac:
1) date i tytut,
2) podstawe prawna,
3) doktadng merytoryczng tresé i Srodki realizaciji,
4) okre$lenie organu wykonawczego,

5) termin wejScia w zycie uchwaty i ewentualnie
czas jej obowigzywania,

6) inne istotne w razie koniecznosci, np. wstepna
tres¢ opisowa, uzasadnienie, wskazanie adresa-
tow, zawieszenie wykonania, sposob ogtoszenia,
itp.

3. W przypadku zgtoszenia istotnych poprawek przez
komisje Przewodniczacy Rady moze zarzadzi¢ wy-
drukowane nowego jednolitego tekstu projektu i
przekazanie go radnym bezposrednio przed rozpo-
czeciem sesji Rady.

4. Rozpatrywanie projektow uchwat odbywa sie na se-
sji Rady w spos6b nastepujacy:

1) w dwu czytaniach przy rozpatrywaniu projektu
budzetu Gminy oraz zmian Statutu Gminy,

2) wjednym czytaniu w pozostatych przypadkach.
5. Rozpatrywanie projektu uchwal na sesji obejmuje:

1) przedstawienie projektu uchwaty oraz stanowiska
wobec zgtoszonych poprawek przez wniosko-
dawce,

2) przedstawienie opinii komisji,
3) przeprowadzenie dyskusji i zgtoszenie poprawek,
4) glosowanie nad poprawkami,

5) gtosowanie projektu uchwaly w catosci ze zmia-
nami wynikajacymi z przegtosowanych popra-
wek.

§30.
Radny, ktory nie zgadza sie z treScig podjetej
uchwaty moze ztozy¢ do protokétu swoje zdanie od-
rebne (sprzeciw) wraz z pisemnym uzasadnieniem.

§31.

1 Uchwaty Rady podpisuje Przewodniczacy obrad.

2. W przypadku gdy obradom przewodniczy radny nie

bedacy przewodniczacym ani zastepca przewodni-
czacego Rady uchwaty podpisuje Przewodniczacy
Rady lub jego zastepca.

§32.

1 Oryginaty uchwal przyjetych przez Rade ewidencjo-

nuje sie w rejestrze uchwal i przechowuje wraz z
protokétami z sesji.

. Uchwaty numeruje sie w kadencji Rady kolejnymi

cyframi rzymskimi numeru sesji, cyframi arabskimi
wi/g rejestru uchwal i oznaczeniem roku.

3. Odpisy uchwat przekazuje sie Zarzadowi Miasta i

Gminy oraz wiasciwym jednostkom organizacyjnym
Gminy do realizacji lub wiadomosci w zaleznosci
od tresci uchwat.

Rozdziat V
Radni.

833.

. Radni winni uczestniczy¢ czynnie w sesjach Rady

oraz pracach organéw i komisji, do ktérych zostali
wybrani lub desygnowani.

. Radni maja obowigzek utrzymywania statej wiezi z

wyborcami przez:
1) informowanie mieszkancéw o stanie Gminy,

2) konsultowanie z wyborcami spraw wnoszonych
pod obrady Rady,

3) propagowanie zamierzen i dokonan Rady,

4) informowanie wyborcdw o swojej dziatalnosci w
Radzie,

5) przyjmowanie postulatéw, wnioskow i skarg
mieszkancéw, przedstawianie ich organom Gmi-
ny do rozpatrzenia.

. Radni, ktorzy sag delegatami do Sejmiku Samorza-

dowego sg zobowigzani co najmniej dwa razy w ro-
ku sktadaé Radzie sprawozdanie z dziatalnosci
Sejmiku.

§34.
Radni maja prawo wypowiada¢ sie bezposrednio na

sesji Rady we wszystkich sprawach zwigzanych z
petnieniem przez nich funkcji radnego.

. Radni majg prawo domagac sie wniesienia pod ob-

rady sesji lub prac komisji spraw, ktdre uwazajg za
spotecznie pilne i uzasadnione.

3. Radni majg prawo skiada¢ wnioski i podejmowac

interwencje w sprawach, ktorych wnioski te doty-
cz3.
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4. Radni majg prawo kierowa¢ do Zarzadu interpelacje
i wnioski we wszystkich sprawach publicznych
wspoblnoty samorzadowej Gminy.

§35.

1 Radni potwierdzajg swojg obecnos¢ na sesjach i po-
siedzeniach komisji podpisem na liscie obecnosci.

2. Radny, w terminie 7 dni od daty odbycia sie sesji
lub posiedzenia komisji, winien usprawiedliwic¢
swojg nieobecno$¢, skiadajgc stosowne pisemne
wyjasnienie na rece Przewodniczacego Rady lub
Komisji.

§36.

1 Radny jest zobowigzany:

1) odbywaé spotkania z wyborcami, nie rzadziej jak
dwa razy w roku,

2) przyjmowac, nie rzadziej niz raz na kwartat, w
swoim okregu wyborczym w terminie i miejscu
podanym uprzednio do wiadomos$ci mieszkan-
cow osoby, ktdre chciatyby ztozy¢ skargi lub
whnioski.

2. Radni moga, stosownie do potrzeb, przyjmowaé
skargi i wnioski mieszkancéw Gminy w siedzibie
Urzedu Miasta i Gminy.

§37.

1 Radni ponoszg przed Radg i wyborcami odpowie-
dzialnos$¢ za udziat i wyniki swojej pracy w Radzie.

2. Przewodniczacy Rady dokonuje okresowych ocen
udziatu radnych w pracach Rady, a w uzasadnio-
nych przypadkach zwraca uwage radnym na niedo-
ciggniecia lub uchybienia w ich pracy. Moze réw-
niez udzieli¢ ,,regulaminowego ostrzezenia”.

§38.

1 W przypadkach notorycznego uchylania sie radnego
od pracy w Radzie Przewodniczacy Rady moze wy-
stgpi¢ do Rady z wnioskiem o udzielenie radnemu
»regulaminowego upomnienia”.

2. W przypadkach uchylania sie cztonka komisji po-
wotanego spoza Rady od pracy w komisji, przewod-
niczacy komisji moze wystgpi¢ do Rady z wnio-
skiem o0 jego odwotanie.

3. Rada, w sprawach okreslonych w ust. 1i 2, podej-
muje stosowng uchwate po uprzednim wystuchaniu
zainteresowanego oraz umozliwieniu mu ztozenia
Radzie wyjasnien.
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§39.

1 W przypadku wniosku zaktadu pracy zatrudniajgce-
go radnego o rozwigzanie z nim stosunku pracy Ra-
da moze powota¢ komisje lub zesp6t dla szczegébto-
wego zbadania wszystkich okolicznosci sprawy.

2. Powotana Komisja lub zespét przedktada swoje
ustalenia i propozycje na piSmie Przewodniczagcemu
Rady.

3. Przed podjeciem decyzji o powotaniu komisji lub
zespotu okreslonego w ust. 1, Rada winna wystu-
cha¢ radnego.

840.

Podstawg do udzielenia przez pracodawce cza-
sowego zwolnienia od pracy zawodowej w trybie art.
25 ust. 3 ustawy o samorzadzie terytorialnym jest za-
wiadomienie, zaproszenie lub upowaznienie do wyko-
nywania okres$lonych zaje¢, zawierajace okreslenie
terminu i charakteru prac, podpisane przez Przewod-
niczacego Rady.

§41.

1 Zarzad Miasta i Gminy wystawia dokument stwier-
dzajacy petnienie funkcji radnego, podpisany przez
Przewodniczgcego Rady.

2. Zarzad udziela radnym pomocy w realizowaniu ich
uprawnien oraz pomaga w wykonywaniu obowigz-
kéw radnego.

842.

1. Postanowienia § 40 i 41 regulaminu stosuje sie od-
powiednio do cztonkéw komisji, zespotow dorad-
czych i konsultacyjnych, powotywanych przez Rade
spoza radnych oraz zaproszonych na sesje Rady
cztonkéw organow i jednostek organizacyjnych
Gminy.

2. Przewodniczacy Rady ustala i wydaje osobom wska-
zanym w ust. 1 stosowne dokumenty stwierdzajace
ich udziat w pracach Rady.

843.

Radny za udziat w sesji lub komisji Rady
otrzymuje diete w wysokosci uchwalonej przez Rade.

Rozdziat VI
Komisje Rady.

844,

1 Komisje podejmujg i realizujg wszystkie przedsie-
wziecia okre$lone w uchwale o ich powotaniu.
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2. Dziatania komisji stuza wykonywaniu zadan Rady.

845,

AN

. Komisje moga odbywac wspdlne posiedzenia.

2. Komisje moga podejmowa¢ wspotprace z odpo-
wiednimi komisjami rad innych gmin, zwiaszcza
sgsiadujgcych oraz organizacjami spotecznymi i
zaw'odowymi dziatajgcymi na obszarze Gminy.

3. Komisje podejmujg rozstrzygniecia w formie opinii
i wnioskow przedktadanych Radzie.

846.

1. Pracami Komisji kieruje przewodniczacy lub jego
zastepca, przy czym uprawnienia zastepcy dotyczg
tylko wewnetrznego toku prac komisji.

2. Komisje pracuja na posiedzeniach. Posiedzenie jest
prawomocne przy obecnosci co najmniej potowy
sktadu cztonkdéw Komisji.

3. Komisje ustalajg we wiasnym zakresie, w miare po-
trzeb, szczeg6towe zasady dziatania, odbywania po-
siedzen, obradowania, powotywania podkomisji
(zespotow), itp. W przypadku nie ustalenia tych za-
sad stosuje sie odpowiednio przepisy Regulaminu
Rady.

4. Komisje dziatajg w porozumieniu z Przewodniczg-
cym Rady.

§47.

1 Przewodniczacy Komisji przedstawiajg na sesji Ra-
dy sprawozdanie z ich dziatalnoSci co najmniej raz
w roku.

2. Przewodniczacy Rady lub jego zastepcy nadzorujg
dziatania i prace komisji, w kazdym czasie mogg
poleci¢ zwotanie posiedzenia komisji lub ztozenia
Radzie sprawozdania z dziatalnosci.

3. Postanowienia ust. 1i 2 stosuje sie odpowiednio do
doraznych komisji i zespotéw powotanych przez
Rade.

§48.

1 Opinie i wnioski Komisji uchwalane sg w glosowa-
niu jawnym zwyklta wiekszoscia gtosow.

2. W przypadku réwnowagi gtoséw ,.za” i ,przeciw”
decyduje glos przewodniczgcego Komisji.
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Rozdziat VII
Zarzad Miasta i Gminy.

§49.

1. Posiedzenia Zarzadu zwotuje Burmistrz, a w razie
jego nieobecnosci Zastepca Burmistrza.

2. Zarzad podejmuje decyzje kolegialnie, zwykig wiek-
szoScig gtoséw, w obecnosci co najmniej czterech
cztonkow.

3. W przypadku réwnej ilosci gtoséw ,,za” i ,,przeciw”
decyduje glos Burmistrza.

§50.

Szczegotowe zasady i tryb pracy Zarzadu Rada
moze okre$li¢ w regulaminie przyjetym stosowng
uchwala.

Rozdziat VIII
Tryb glosowania.

851

1. W glosowaniu na posiedzeniu sesji Rady moga brac¢
udziat wykacznie radni.

2. W glosowaniu na posiedzeniach Zarzadu i k* iisji
moga braé¢ udziat wytgcznie cztonkowie Zarzadu i
komisji powotani przez Rade.

§52.

1. Glosowanie jawne odbywa sie przez podniesienie
reki.

2. Glosowanie jawne przeprowadza przewodniczacy
obrad, przelicza glosy ,,za” /’wstrzymujace sie” i
»przeciw”, sumuje je i poréwnuje z listg obecnych
na sesji.

3. Do przeliczania gtoséw przewodniczacy moze wy-
znaczy¢ sekretarza obrad lub radnych.

4. Wyniki glosowania ogtasza przewodniczacy obrad,
nakazujac odnotowanie ich w protokoéle sesji.

§53.

1. Glosowanie tajne stosuje sie w przypadkach okre-
$lonych w ustawie o samorzadzie terytorialnym.

2. Glosowanie tajne odbywa sie za pomocg kart ostem-
plowanych pieczecia Rady.

3. Glosowanie przeprowadza komisja skrutacyjna wy-
brana z grona radnych.
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4. Sposdb glosowania ustala Rada.

§ 54,

1 Przewodniczacy obrad przed poddaniem wniosku
pod glosowanie precyzuje go i ogtasza zebranym w
taki sposob, aby jego tres¢ byta przejrzysta, a wnio-
sek nie budzit watpliwosci co do intencji wniosko-
dawcy.

. W pierwszej kolejnosci przewodniczy obrad poddaje
pod glosowanie wniosek najdalej idacy, ktéry moze
wykluczy¢ potrzebe glosowania nad pozostatymi
wnioskami.

. W glosowaniu nad wnioskami alternatywnymi, gdy
jeden z kolejnych wnioskéw otrzymat wiecej niz
potowe waznie oddanych gtoséw obecnych na sali
radnych, pozostatych wnioskdéw nie poddaje sie pod
glosowanie.

. W przypadkach wnioskoéw alternatywnych kazdy w
radnych obecnych na sesji ma prawo glosowac¢ tylko
jeden raz, zajednym wnioskiem.

. W przypadkach gtosowania w sprawie wyboréw
0s0b Przewodniczacy obrad przed wpisaniem kan-
dydatéw na liste zapytuje kazdego z nich, czy zga-
dza sie kandydowac i dopiero po otrzymaniu odpo-
wiedzi twierdzacej poddaje pod glosowanie za-
mkniecie listy zgtoszen i zarzadza glosowanie lub
wybory.

. Jezeli w glosowaniu tajnym zaden z kandydatow nie
otrzymal wymaganej przez ustawe o samorzadzie
terytorialnym kwalifikowanej wiekszosci gtosow,
przewodniczacy obrad zarzadza druga ture gloso-
wania, do ktérej przechodzi dwoch kandydatow,
ktorzy otrzymali kolejno najwiekszg ilos¢ gtosow.

. Jezeli w drugiej turze glosowania zaden z kandyda-
tow nie otrzymat przewidzianej przez ustawe o sa-
morzadzie terytorialnym wigkszosci gloséw, gloso-
wanie rozpoczyna sie 6d poczatku przez ponowne
zgtaszanie kandydatow.

§55.

. Wynik glosowania zwyklg wiekszoscig gtosow
oznacza, ze przechodzi wniosek lub kandydatura,
ktéra uzyskata najwiekszg ilos¢ waznie oddanych
gtosow.

. Wynik glosowania bezwzgledng wiekszoscig gtosow
oznacza, ze wniosek lub kandydatura przechodzg
tylko wtedy, gdy suma oddanych gioséw ,za” jest
wieksza od sumy gtosdéw ,przeciw” i ,wstrzy-
mujgcych sie”.

. Wynik glosowania bezwzgledng wiekszoscig gtosow
ustawowego skiadu Rady oznacza, ze oddano co
najmniej dwanascie waznych gtoséw ,,za”.
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Rozdziat IX

Absolutorium.
856.

1 Sprawozdanie z wykonania budzetu Gminy przyj-
muje Rada w glosowaniu jawnym, po uprzednim
przeprowadzeniu dyskusji nad sprawozdaniem.

2. Podejmujac uchwale o absolutorium Rada,obok spo-
sobu realizacji budzetu Gminy, bierze pod uwage
wykonanie innych uchwal Rady oraz prawidtowos¢
dziatania Zarzadu we wszystkich sprawach naleza-
cych dojego kompetenciji.

§57.

W sprawie udzielenia lub nieudzielenia dla Za-
rzadu absolutorium decyduje Rada po rozpatrzeniu
wniosku Komisji Rewizyjnej w sprawie, w jawnym
glosowaniu,wynikiem zwyktej wiekszosci waznie od-
danych gloséw' w obecnosci potowy sktadu Rady.

Rozdziat X
Wspolne sesje rad gmin.

§58.

1 Rada moze odbywaé wspolne sesje z innymi radami
gmin, szczegdlnie dla rozpatrzenia i rozstrzygniecia
ich wspdlnych spraw.

2. Wspdlng sesje zainteresowanych Rad organizujg ich
Przewodniczacy.

3. Zawiadomienie o wspolnej sesji podpisujg Przewod-
niczacy wszystkich uczestniczacych Rad.

§59.

1 Wspolna sesja jest prawomocna, gdy uczestniczy w
niej co najmniej potowa sktadu radnych kazdej Ra-
dy.

2. Przewodniczacy Rad uczestniczacych w sesji wspol-
nej wybierajg przewodniczacego obrad.

3. Koszty wspoblnej sesji ponosza réwnomiernie Rady
biorgce udziat, chyba, ze radni uczestniczacy w tej
sesji postanowig inaczej.

4. Przebieg wspolnych obrad moze by¢ uregulowany
regulaminem uchwalonym przed przystgpieniem do
obrad, a jezeli to nie nastgpi stosuje sie odpowied-
nio przepisy regulaminowe Rad biorgcych udziat w
sesji wspdlnej.
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Rozdziat XI
Przewodniczgcy Rady i Klub Radnych.

§60.

Do obowiazkéw Przewodniczacego Rady nale-
2y:
1) przygotowywanie sesji Rady,

2) ustalanie porzadku obrad i przyjmowanie przed se-
sjg zgtaszanych poprawek do niego,

3) przedktadanie Radzie informacji o pracach podej-
mowanych przez niego miedzy sesjami

4) przyjmowanie poprawek do projektéw uchwat,
5) nadzorowanie pracy sekretariatu Rady,

6) terminowe przedktadanie na sesji interpelacji rad-
nych sktadanych w okresie miedzy sesjami,

7) kierowanie do Komisji spraw wyniktych w okresie
miedzy sesjami, jezeli nie byly one wcze$niej ujete
w planach pracy Komisji, przedktadanie Radzie
skierowanych spraw do zatwierdzenia,

8) przewodniczenie pierwszym po wyborach posiedze-
niom komisji Rady,

9) prowadzenie korespondencji Rady,

10) przekazywanie spraw komisjom i innym zespotom
w zakresie ich kompetencji celem opracowania,

11) przekazywanie Zarzadowi lub Burmistrzowi spraw
do opracowania lub zatatwienia,

12) sprawowanie nadzoru nad komisjami,
13) wyznaczanie cztonkéw Sadu Honorowego,

14) inne wskazane prawem.

§61.

Przewodniczagcemu Rady przystugujg miedzy
innymi nastepujgce uprawnienia:
1) przedstawianie wyktadni Statutu Gminy i Regula-
minu Rady,

2) korzystanie z pomocy prawnej w nieograniczonym
zakresie, zapewnienie tej pomocy réwniez pozosta-
1 radnym,

3) podejmowanie decyzji o sposobie glosowania w
sprawach nietypowych, nie ustalonych ustawa,
Statutem oraz niniejszym Regulaminem,

4) powotywanie w/g potrzeb zespotéw doradczych,

5) stawianie wnioskéw personalnych w stosunku do
os6b wyhbieranych i powotywanych na podstawie
opinii Komisji Rady,

6) pobieranie ryczattu.
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7) potragcanie diet radnym zgodnie z postanowieniami
§ 10 ust. 4 niniejszego Regulaminu,

8) przyjmowanie poprawek do projektéw uchwat i de-
cydowanie o kolejnosci ich glosowania,

9) decydowanie o przesunieciu poszczegélnych punk-
tow porzadku obrad w celu usprawnienia lub przy-
spieszenia przebiegu sesji,

10) podpisywanie protok6téw z sesji.

Rozdziat XII
Postanowienia koricowe.

§ 62.

1 Przewodniczacy Rady zapewnia przestrzeganie za-
sad i postanowien Regulaminu Rady i udziela po-
mocy we whasciwej jego interpretacji i realizacji.

2. Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwalenia.

Zatgcznik Nr 5
do Statutu Gminy

REGULAMIN KOMISJI REWIZYJNEJ
RADY MIEJSKIEJw ORZYSZU

§1

1. Komisja Rewizyjna, zwana dalej Komisja, dziata na
podstawie art. 18a ustawy o samorzadzie terytorial-
nym, przepisu § 21 Statutu Gminy Orzysz oraz ni-
niejszego regulaminu.

2. Komisje rewizyjng w sktadzie 5 cztonkéw powotuje
Rada w obecnosci co najmniej potowy sktadu Rady
zwyklg wiekszoscig gltosow w gtosowaniu tajnym,
sposréd nieograniczonej liczby kandydatow wyto-
nionych z cztonkéw Rady. Kandydatem na czitonka
Komisji moze by¢ radny, ktory wyrazit na to zgode.

3. Komisja, sposréd swego grona, w glosowaniu jaw-
nym, zwykla wiekszoscig gtoséw w obecnosci co
najmniej potowy sktadu Komisji, dokonuje wyboru
Przewodniczagcego Komisji Rewizyjnej. Wybor
Przewodniczacego Komisji wymaga zatwierdzenia
przez Rade zwykia wiekszoscig gtoséw w glosowa-
niu jawnym.

4. Komisja Rewizyjna moze sposrod swego grona w
trybie okreslonym w ust. poprzedzajgcym, dokonaé
wyboru wiceprzewodniczacego i sekretarza. Wybor
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wiceprzewodniczacego i sekretarza nie wymaga
zatwierdzenia przez Rade.

5. W przypadku rezygnacji radnego z cztonka Komisji

Rewizyjnej, Rada na sesji, na ktorej odwotata
cztonka w trybie okreslonym w ust. 2, powotuje
nowego cztonka Komisji.

6. W przypadku braku aktywnosci cztonka Komisji, jej

Przewodniczacy po pisemnym powiadomieniu za-
interesowanego oraz przeprowadzeniu rozmowy
moze wystgpi¢ do Przewodniczacego Rady z wnio-
skiem o podjecie dziatan dyscyplinujacych, do wy-
kluczenia z Komisji wigcznie.

§2.

. Komisja Rewizyjna wykonuje ustawowe zadania
kontrolne Rady w granicach ustalonych przez Rade
Miejska w Orzyszu i dotyczace dziatalnosci Zarza-
du, sofectw ijednostek organizacyjnych podporzad-
kowanych Zarzadowi na podstawie planu kontroli
zatwierdzonego przez Rade.

2. W szczegblnych przypadkach, gdyby nadmierna

zwloka w rozpoczeciu kontroli mogta spowodowaé
znaczng szkode, zlecenie przeprowadzenia kontroli
moze dokona¢ Przewodniczacy Rady, z obowigz-
kiem poinformowania o tym Rady na najblizszej se-
Sji.

§3.

1 Przedmiotem kontroli Komisji Rewizyjnej jest:

1) realizacja uchwal Rady,

2) zatatwianie interpelacji i wnioskéw radnych, z
uwzglednieniem czasu zatatwiania i kompeten-
cyjnosci,

3) wykonanie budzetu w dochodach i wydatkach,

4) opiniowanie wykonania budzetu gminy po upty-
wie danego roku budzetowego i wystepowanie z
wnioskiem do Rady w sprawie udzielenia lub
nieudzielenia absolutorium Zarzadowi,

5) zalatwianie skarg wptywajgcych do Rady, jezeli
przedmiot skargi lezy w kompetencji Rady i zle-
cenie przeprowadzenia kontroli zostato przegto-
sowane na sesji,

6) opiniowanie wnioskbw 0 powierzenie radnemu
wykonania pracy na podstawie umowy - zlecenia
lub umowy agencyjnej,

7) opiniowanie wnioskéw o udzielenie zamdwienia
publicznego w zakresie nie objetym przepisami o
zamoOwieniach publicznych.

2. Komisja Rewizyjna wykonuje inne zadania kontrol-

ne zlecone przez Rade.
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§4.

1. Pracami Komisji kieruje jej Przewodniczacy, ktéry

zwotuje posiedzenia i proponuje porzadek obrad.

. W przypadku uzasadnionej nieobecnosci Przewod-

niczacego Komisji, obowigzki okreslone w ust. 1,
petni wiceprzewodniczgcy Komisji.

. Roczny plan pracy i zakres planowanych dziatan

kontrolnych Przewodniczacy Komisji ma obowigzek
przedstawi¢ Radzie do zatwierdzenia na pierwszej
sesji po sesji, na ktorej komisja zostata wybrana.

. O terminie posiedzen Komisji nalezy zawiadomi¢

jej cztonkéw przynajmniej na 7 dni przed jej posie-
dzeniem. W sytuacjach szczeg6lnych i braku po-
trzeby zapoznania sie z materiatami posiedzenie
moze by¢ zwotane w terminie krots/.) m.

. Opinie i wnioski Komisja przyjmuje w glosowaniu

jawnym zwyklg wiekszoscig gtoséw przy obecnosci
przynajmniej 50% skiadu osobowego komisji. W
przypadku rownowagi gtoséw ,,za” i ,,przeciw” de-
cyduje glos przewodniczacego. Na wniosek cztonka
Komisja moze przedstawia¢ Radzie takze wnioski
mniejszosci.

. Kazde posiedzenie Komisji jest protokotowane

przez etatowego pracownika Sekretariatu Rady
Miejskiej, a podczas jego nieobecnosci przez pra-
cownika Urzedu wyznaczonego przez Burmistrza.

85.

. Komisja podejmuje kontrole na podstawie rocznego

planu kontroli, w ktérym okresla sie temat, zakres,
przedmiot i podmioty kontroli oraz osoby wyzna-
czone do przeprowadzenia kontroli.

. Komisja moze podejmowac kontrole nie wymienio-

ne w planie pracy tylko na polecenie Rady oraz na
pisemny wniosek Przewodniczgcego Rady Miejskiej
w przypadkach okreslonych w § 2 ust. 2 regulami-
nu.

. Komisja przedkfada Radzie sprawozdania o wyni-

kach przeprowadzonych kontroli.

. Komisja pracuje na posiedzeniach plenarnych lub w

zespotach problemowych powotanych przez Prze-
wodniczgcego Komisji do badania konkretnej spra-
wy. Komisja moze zwrdci¢ sie do specjalistow o
przeprowadzenie ekspertyzy konkretnego problemu,
poprzez Przewodniczacego Rady Miejskiej.

. Zespolty kontrolne, w co najmniej dwuosobowym

sktadzie, dziatajg na podstawie pisemnego upowaz-
nienia Przewodniczacego Rady, okreslajacego:

1) imiona i nazwiska cztonkéw zespotu,
2) rodzaj, przedmiot i podmiot kontroli,

3) termin rozpoczecia i przewidywany zakonczenia
kontroli.
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6. Zatwierdzony przez Rade plan kontroli Przewodni-
czacy Komisji przedktada Zarzadowi Gminy.

7. Komisja o podjeciu czynnosci kontrolnych zawia-
damia na piSmie Przewodniczacego Rady, Prze-
wodniczgcego Zarzadu oraz kierownika jednostki
kontrolowanej, okreslajac przedmiot, zakres kon-
troli i date jej rozpoczecia.

8. W zwiagzku z wykonywang dziatalnoscig kontrolng
Komisja (Zespol) ma prawo:

1) wstepu do obiektéw i innych pomieszczehA kon-
trolowanej jednostki,

2) wgladu do wszystkich dokumentéw i akt kontro-
lowanej jednostki w zakresie prowadzonej kon-
troli,

3) zabezpieczenia dokumentéw i innych dowodéw,

4) zadania ustnych oraz pisemnych wyjasnierr od
pracownikéw, a takze od ich bezposrednich
przetozonych,

5) wzywania i protokolarnego wystuchiwania in-
nych o0s6b zwigzanych z zakresem przeprowa-
dzanej kontroli.

9. Cztonkowie Komisji lub zespotu kontrolujgcego nie
moga narusza¢ obowigzujgcego porzadku pracy i
kompeter iorganéw nadzoru stuzbowego.

10. Warunki techniczne kontroli, w tym lokalowe, za-
pewnia kierownik jednostki kontrolowanej. Przy
czynnosciach kontrolnych ma prawo uczestniczy¢
przedstawiciel tej jednostki.

8.

1 Z przebiegu kontroli Komisja (Zespdl) sporzadza
protok6t wraz z wnioskami, ktéry przedstawia na
posiedzeniu plenarnym Komisji. Po oméwieniu i
wystuchaniu ewentualnych dodatkowych wyjasnien
zgtoszonych przez podmiot kontrolowany protokét
podpisujg wszyscy cztonkowie Komisji oraz kie-
rownik kontrolowanej jednostki. Protokét powinien
zawierac:

1) nazwe jednostki kontrolowanej i istotne dane
osobowe jej kierownika,

2) imiona i nazwiska osob kontrolujacych,

3) okreslenie przedmiotu kontroli i czasu jej trwania
oraz jakiego okresu czasu dotyczyta,

4) wykorzystane dowody i fakty stuzace do oceny
jednostki kontrolowanej, uchybienia, nieprawi-
dtowosci, ich przyczyny i skutki oraz osoby od-
powiedzialne,

5) przykfady dobrej roboty i osiggniec,

6) opinie i wnioski pokontrolne wymagajgce przyje-
cia przez Rade i skierowania do wykonania,

7) wykaz zatgcznikow,

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA SUWALSKIEGO

Nr 77/poz. 243

8) ewentualne zastrzezenia kierownika jednostki
kontrolowanej lub wyjasnienia przyczyn odmowy
podpisu protokétu.

2. Do momentu podpisania protokétu pokontrolnego
Komisja (Zespol) ma obowigzek zachowania tajem-
nicy.

3. Protokoty kontroli powinny zawiera¢ wnioski Ko-
misji stwierdzajace:

1) prawidtowos¢ dziatania w danej dziedzinie,

2) nieprawidtowosci, przy jednoczesnym wskazaniu
sposobu zatatwienia zauwazonycli niedociggniec¢
i naprawienia ewentualnych szkdd stad wynika-
jacych.

4. Jezeli z przeprowadzonej kontroli wynika koniecz-
no$¢ postawienia wnioskéw zmierzajagcych do
zmiany istniejgcego stanu, protokot przed jego za-
twierdzeniem przez petny sktad Komisji powinien
by¢ zaprezentowany na wspoOlnym posiedzeniu
podmiotu kontrolowanego i kontrolujgcego, na kto-
rym kontrolowany moze ztozy¢ stosowne wyjasnie-
nia, ktére Komisja uwzgledni lub odrzuci uzasad-
niajgc podstawy swego stanowiska.

5. Jezeli z treSci protokotu wynika odpowiedzialnosé
materialna pracownika, protok6t powinien okreslaé
wysokos$¢ powstatej szkody, a stawiane wnioski spo-
sob naprawienia wyrzadzonej szkody.

6. Protok6t pokontrolny Komisja przesyta Przewodni-
czacemu Rady, Zarzadowi i jednostce kontrolowa-
nej w terminie 7 dni od dnia jego podpisania.

7. Jezeli protokot zawiera ustalenia i wnioski, o kto-
rych mowa w ust. 4 i 5, Przewodniczacy Rady, po
uzyskaniu opinii prawnej przedktada protokét pod
obrady najblizszej sesji Rady, ktéra w gtosowaniu
jawnym ustala tok dalszego postepowania.

8. Zarzad i kierownicy jednostek kontrolowanych maja
obowigzek udzielania odpowiedzi na rece Przewod-
niczacego Rady na wnioski i zalecenia Komisji Re-
wizyjnej, przyjete na sesji Rady w trybie okre$lonym
w ust. 7. OdpowiedZ przesyla sie do wiadomosci
Komisji na rece jej Przewodniczacego.

9. Komisja, w przypadku stwierdzenia razacych zanie-
dban mogacych spowodowac¢ szkode w mieniu lub
natury prawnej, ma obowigzek poprzez Rade wnio-
skowac o przeprowadzenie kontroli przez delegatu-
re NIK, a takze kierowa¢ sprawy do rozpoznania
przez prokurature lub komisje dyscyplinarng w
przypadku razgcego naruszenia obowigzkow pra-
cowniczych konkretnych pracownikéw samorzado-

wych.

10. Przy stwierdzeniu uzasadnionej potrzeby natych-
miastowej interwencji w sprawach, o ktérych mowa
w ust. 9, Komisja moze kierowac¢ wnioski poprzez
Przewodniczacego Rady, o czym Przewodniczacy
Rady powiadamia Rade na jej najblizszym posie-
dzeniu.
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87.

1. Komisja rozpatruje skargi na Zarzad skierowane do
Rady w trybie okreslonym w § 3 ust. 1 pkt 5 regu-
laminu. Jezeli skarge skierowano bezposrednio do
Komisji, jej Przewodniczacy przesyta skarge wg
wiasciwosci Przewodniczgcemu Rady.

2. Jezeli Komisja nic jest wiasciwg do rozpatrywania
skargi, jej Przewodniczacy niezwiocznie, nie péz-
niej niz w terminie 7 dni, przekazuje jg wtasciwemu
do jej rozpatrzenia organowi, zawiadamiajgc o tym
skarzacego, albo wskazuje mu wiasciwy organ.

3. Jezeli zalecenie przeprowadzenia kontroli zostato
przegtosowane na sesji Rady, komisja przedktada
tre$¢ skargi Zarzadowi z wnioskiem o ustosunko-
wanie sie do niej na pisSmie, w terminie nie diuz-
szym niz 14 dni, na rece Przewodniczacego Rady, z
dotgczeniem kopii pisma Przewodniczagcemu Komi-
sji.

4. Komisja, po uzyskaniu od Zarzadu odpowiedzi i
przeprowadzeniu postepowania  wyjasniajacego,
wydaje opinie, na podstawie ktorej Przewodniczacy
Rady udzieli skarzagcemu odpowiedzi o sposobie
zatatwienia skargi i ewentualnym trybie odwotaw-
czym, zawiadamiajagc Rade o sposobie zatatwienia
skargi na najblizszej sesji Rady.

5. Jezeli Komisja stwierdzi, ze w badanej sprawie to-
czy' sie postepowanie administracyjne badz instan-
cyjne, moze zawiesi¢ czynnosci zwigzane z jej roz-
patrzeniem, o czym powiadamia zainteresowanego.

6. Na wniosek skarzacego lub czionka Zarzgdu w
sprawie bedacej przedmiotem skargi moga by¢ wy-
faczeni ze sprawy cztonkowie Komisji pozostajacy z
jedng ze stron z stosunku okreSlonym w art. 24
k.p.a.

7. Komisja, jezeli uzna za stosowne i nie stanowi to
przeszkody prawnej, udostepnia stronom akta spra-
wy na kazdym etapie postepowania, zawiadamiajac
o terminach posiedzen. Dopuszcza strony do
uczestnictwa w tej czesci kazdego posiedzenia, w
ktorej sktadane sg wyjasnienia w sprawie bedacej
przedmiotem skargi.

88.

1 Komisja Rewizyjna opiniuje wykonanie budzetu
gminy i wystepuje z wnioskiem do Rady w sprawie
udzielenia lub nieudzielenia absolutorium Zarza-
dowi. Whniosek w sprawie absolutorium podlega za-
opiniowaniu przez Regionalng lzbe Obrachunkowa.

2. Komisja Rewizyjna stosuje miedzy innymi nastepu-
jace Srodki dziatania dla wdrozenia wynikow swojej
dziatalno$ci kontrolnej:

1) wnioskuje o wszczecie postepowania dyscypli-
narnego wobec pracownikéw samorzgdowych,

DZIENNIK URZEDOWY WOJEWODZTWA SUWALSKIEGO str. 1151

2) przedstawia projekt zalecenn pokontrolnych Ra-
dzie w celu okre$lenia dalszego loku postepowa-
nia,

3) przedstawia opinie i wnioski dotyczace kontro-
lowanych zagadnien, inicjujac uchwaty uspraw-
niajagce dziatalno$¢ Zarzadu i podporzadkowa-
nych jednostek organizacyjnych.

2. Whnioski komisji wymagajg uzasadnienia.
89.

1 Komisja po kazdym roku dziatania przedstawia Ra-
dzie Miejskiej sprawozdania ze swej dziatalnosci.

2. Rada Miejska lub jej Przewodniczacy moga w kaz-
dym czasie zazadaC przedstawienia takiego spra-
wozdania przez Komisje.

810.

Za czas pracy w Komisji (Zespole) jej cztonkom
i ekspertom przystuguje zwrot kosztow podrozy i diety
wg zasad okreslonych przez Rade.

sll.

Regulamin i jego zmiany uchwala Rada Miej-
ska zwykty wiekszoscia gtosow przy obecnosci co
najmniej potowy sktadu Rady.

812.

Regulamin wchodzi w zycie z dniem uchwale-
nia.

Zakgcznik Nr 7
do Statutu Gminy Orzysz

WYKAZ

jednostek organizacyjnych Gminy podpo-
rzadkowanych Radzie Miejskiej w Orzyszu

1. Dom Kultury i Biblioteka Miejska w Orzyszu
1) Filia Biblioteczna w Dabrdéwce,
2) Filia Biblioteczna w Nowych Gutach,
3) Filia Biblioteczno - Szkolna w Okartowie.

2. Migjsko - Gminny Os$rodek Pomocy Spotecznej w
Orzyszu.

3. Przedszkole Miejskie w Orzyszu.
4. Szkoty Podstawowe:

1) Szkota Podstawowa nr 1w Orzyszu ul. Woj.Pol.
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2) Szkota Podstawowa nr 2 w Orzyszu ul. Osiedle
Robotnicze,

3) Szkota Podstawowa w Okartowie,

4) Szkota Podstawowa w Dabrowce
- filia w Drozdowie,

5) Szkota Podstawowa w Tuchlinie,

6) Szkota Podstawowa w Ogrddku.

. Cieptownia Osiedlowa w Orzyszu Spdtka z ograni-
czong odpowiedzialnoscig gminy.

. Zaktad Ustug Komunalnych w Orzyszu Spoétka z
ograniczong odpowiedzialnoscig gminy.

. Gminny OSrodek Zdrowia w Orzyszu.

. Administracja Budynkéw Komunalnych - zakiad
budzetowy gminy.

Zakgcznik Nr 8
do Statutu Gminy Orzysz

REGULAMIN
ZARZADU MIASTA I GMINY ORZYSZ

I. Postanowienia ogélne.

81
1 Zarzad Miasta i Gminy w Orzyszu, zwany dalej za-
rzadem, jest organem wykonawczym gminy.

. W skiad zarzadu wchodzg: burmistrz jako przewod-
niczacy zarzadu, jego zastepca, oraz cztonkowie za-
rzadu w liczbie pieciu osaéb.

. Zarzad wybiera rada sposréd radnych lub spoza
sktadu rady, na wniosek burmistrza.

. Cztonkostwa w zarzadzie nie mozna faczy¢ z za-
trudnieniem w administracji rzadowej.

Il. Zadania zarzadu.

82.

. Zarzad realizuje zadania wynikajace z przepiséw
prawa, statutu gminy i uchwat rady.

. W realizacji zadan wiasnych zarzad podlega wy-
facznie radzie.

. Zarzad wykonuje swoje zadania przy pomocy urze-
du miasta i gminy.
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83.

. Dziatalno$¢ zarzadu w realizacji polityki finansowej

gminy podlega radzie.

. Nieudzielenie absolutorium jest réwnoznaczne ze

ztozeniem wniosku o odwotanie zarzadu.

3. W takim przypadku rada przystgpi do procedury

odwotawczej zgodnie z przepisami okre$lonymi w
ustawie o samorzgdzie terytorialnym.

I1l. Tryb pracy zarzadu.

84,

1 Zarzad pracuje kolegialnie na posiedzeniach zwo-

tywanych przez przewodniczacego zarzadu (burmi-
strza).

. Posiedzenia zarzgdu zwotywane sg w miare potrze-

by, nie rzadziej jednak niz dwa razy w miesigcu.

. O terminie i miejscu posiedzenia zarzadu burmistrz

informuje czlonkéw telefonicznie lub na piSmie
3 dni wczesniej.

. Posiedzeniom zarzgdu przewodniczy burmistrz, a w

razie jego nieobecnosci zastepca.

85.

. Cztonkowie zarzadu sg obowigzani bra¢ czynny

udziat w pracach zarzadu.

. Burmistrz moze zwréci¢ sie do rady o odwotanie

cztonka zarzadu, ktory uchyla sie od udziatu w pra-
cach zarzadu lub ktéry swoim dziataniem naraza na
szwank interes miasta i gminy.

86.

. W posiedzeniach zarzadu stale uczestnicza:

- cztonkowie zarzadu,
- sekretarz gminy,

- skarbnik gminy.

. Zarzad moze zapraszaé na swe posiedzenia takze

inne osoby.

. W posiedzeniach zarzagdu mogga uczestniczy¢ radni

nie bedacy cztonkami zarzadu.

87.

1 Za przygotowywanie materiatow na posiedzenie za-

rzadu oraz catoksztatt obstugi techniczno - organi-
zacyjnej zarzadu odpowiada sekretarz gminy.
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2. Na 3 dni przed posiedzeniem dorecza sie cztonkom
zarzadu materiaty, ktére powinny by¢ przy gotowane
W sposob zwiezty i przejrzysty.

. Projekty uchwat powinny by¢ skonsultowane z radcg
prawnym, przez niego zaopiniowane pod wzgledem
zgodnosci z prawem.

. Porzadek posiedzenia zarzadu ustala jego przewod-
niczacy w porozumieniu z sekretarzem gminy.

88.

Na posiedzeniach zarzadu sprawy referuje burmistrz
lub osoba przez niego upowazniona.

. Z posiedzenia zarzadu sporzadza sie protokot:
. Protokot powinien zawieraé:

- porzadek posiedzenia,

- streszczenie wystapien,

- tre$¢ wnioskdw poddanych pod glosowanie,
- wyniki gtosowania,

- stwierdzenie o podjeciu uchwal,

- stwierdzenie wydanych decyzji, zarzadzen,
- liste 0séb bioracych udziat w posiedzeniu.

. Do protokdtu zatacza sie:

- uchwaty zarzadu,

- projekty uchwat przygotowane na sesje,

- zarzadzenia wydane przez zarzad,

- kopie wydanych decyzji zarzadu.

. Protokoty sg numerowane i przechowywane zgodnie
z instrukcja kancelaryjna.

. Protok6t z posiedzenia zarzadu wykiadany jest do
wgladu cztonkom zarzadu u sekretarza gminy.

. Protokét, po uwzglednieniu uwag wniesionych
przez czlonkéw zarzadu, powinien by¢ przyjety
przez zarzad na nastepnym posiedzeniu.

. Po przyjeciu przez zarzad protokdt podpisuje bur-
mistrz.

89.

. Uchwaty zarzadu oznaczone sg nastepujaco:
- kolejny numer uchwaty,
- kolejny numer protokotu i rok.

. Uchwaty zarzadu podpisuje przewodniczacy zarza-
du, a wynik gtosowania nad ich projektami jest od-
notowany w protokéle zarzadu.

. Uchwaly zarzadu ewidencjonuje sie w rejestrze
prowadzonym przez pracownika sekretariatu rady.
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3. Odpisy uchwat dorecza sie¢ podmiotom, ktérym po-

wierzono wykonanie.

§ 10.

Zarzad wydaje decyzje w trybie przepisow

k p a. Decyzje zarzadu podpisuje przewodniczacy za-
rzadu.

§ U-

. Zarzad podejmuje uchwaly i wydaje zarzgdzenia

oraz decyzje kolegialnie zwykig wiekszoscig gtosow
w obecnosci co najmniej potowy swego sktadu (4
0s.) W gtosowaniu jawnym, chyba, ze odrebne prze-
pisy przewidujg inny tryb ich podejmowania.

. W glosowaniu biorg udziat wytacznie cztonkowie

zarzadu.

. W przypadku réwnej liczby oddanych gtoséw w glo-

sowaniu jawnym ,za” i ,przeciw” rozstrzyga gtos
przewodniczacego zarzadu.

§ 12.

Sprawy do rozpatrzenia na sesji rady (sprawoz-
dania, informacje, projekty uchwal), terminy i spo-
sob ich opracowania zarzad ustala w porozumieniu
z przewodniczacym rady.

. W przypadku podjecia inicjatywy uchwatodawczej

przez komisje, grupe radnych, klub radnych, zarzad
wyraza swoje stanowisko do projektu uchwaty. Sta-
nowisko to przedstawia na sesji burmistrz lub upo-
wazniona przez zarzad osoba.

. Projekty uchwal rady przygotowane przez zarzad

opiniowane sg przez merytoryczne komisje rady.

. Materialy na sesje budzetowe zarzad opracowuje

wedtug odrebnych harmonograméw, ustalonych w
porozumieniu z przewodniczgcym rady oraz po-
szczegblnymi komisjami.

§ 13.

Pisemng informacje z wykonania uchwal rady i

prac zarzadu miedzy sesjami sktada burmistrz tub wy-
znaczony cztonek zarzadu na kazdej sesji.

IV. Podziat zadan pomiedzy cztonkéw zarzadu.

§ 14,

1 BurmistrzJako przewodniczacy zarzadu,organizuje

jego prace, Kieruje biezagcymi sprawami gminy oraz
reprezentuje jg na zewnatrz.
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2. Burmistrz, wykonuje zadania wynikajace z ustawy o
samorzadzie terytorialnym oraz innych ustaw.

3. Do zadan i kompetencji burmistrza naleza nastepu-
jace sprawy:

1) organizowanie pracy zarzadu,
2) kierowanie biezacymi sprawami gminy,

3) reprezentowanie gminy na zewnatrz oraz prowa-
dzenie negocjacji w sprawach dotyczacych gmi-

ny.

4) kierowanie urzedem w rozumieniu kodeksu pra-
Cy,

5) przygotowywanie sprawozdar z dziatalnosci za-
rzadu,

6) ogtaszanie budzetu oraz nadzér nad jego realiza-
Cja.
7) ogtaszanie sprawozdan z wykonania budzetu,

8) wydawanie decyzji administracyjnych w spra-
wach indywidualnych oraz w sprawach z zakresu
administracji publicznej,

9) udzielanie petnomocnictw w sprawach naleza-
cych do jego wytgcznych kompetencji; o udziele-
niu petnomocnictwa burmistrz powiadamia za-
rzad na najblizszym posiedzeniu,

10) podejmowanie czynno$ci nalezacych do kompe-
tencji zarzadu w sprawach nie cierpigcych zwilo-
ki zwigzanych z bezposrednim zagrozeniem inte-
resu publicznego; czynnosci te wymagajg za-
twierdzenia na najblizszym posiedzeniu zarzadu,

11) mianowanie pracownikdw samorzadowych we-
dtug obowiazujacych przepiséw i ustalonych za-
sad,

12) wykonywanie uprawnien wynikajacych z art. 7
ustawy o pracownikach samorzgadowych,

13) wydawanie zarzadzen wprowadzajacych w zycie
regulaminy wewnetrzne dotyczace dziatalnosci
urzedu, np. instrukcje obiegu dokumentéw, re-
gulaminy funduszu nagréd, $wiadczen socjal-
nych, itp.,

14) burmistrz jest kierownikiem zaktadu pracy w ro-
zumieniu kodeksu pracy, terenowym szefem
obrony cywilnej i kierownikiem USC.

§ 15.

Do zadan i kompetencji zastepcy burmistrza
nalezy:
1) sprawowanie funkcji burmistrza w razie jego nie-
obecnosci lub niemoznosci petnienia przez niego
funkcji,

2) udziat w posiedzeniach zarzadu,

3) zatatwianie innych spraw zleconych przez burmi-
strza.
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g16.

Do zadan cztonk6w zarzadu nalezy:
1) uczestniczenie w posiedzeniach zarzadu,

2) realizacja zadan wynikajgcych z uchwal rady i za-
rzadu,

3) biezacy nadzdr nad wykonaniem budzetu gminy,
4) sktadanie oSwiadczen woli w imieniu gminy,

5) wspotpraca z komisjami rady.
§ 17.

1. Sekretarz gminy wykonuje, w imieniu burmistrza,
funkcje kierownika administracyjnego urzedu.

2. Prowadzi sprawy gminy, powierzone prze? burmi-
strza w zakresie ustalonym przez zarzad.

3. Szczegbtowy zakres zadan oraz kompetencji sekre-
tarza zostat okreslony w statucie gminy oraz w Re-
gulaminie Organizacyjnym Urzedu.

§ 18.

1 Gospodarkg finansowg i wykonaniem budzetu gmi-
ny w imieniu zarzadu kieruje skarbnik gminy.

2. Szczeg6towe zadania oraz kompetencje skarbnika
okresla Regulamin Organizacyjny Urzedu.

V. Zasady podpisywania pism oraz sktadania
oswiadczen woli w imieniu burmistrza.

§ 19.

1. Os$wiadczenie woli w imieniu gminy w zakresie za-
rzagdu mieniem komunalnym skfadajg dwaj czton-
kowie zarzadu, w tym burmistrz jako przewodni-
czacy zarzadu.

2. Zarzad moze udzieli¢ burmistrzowi upowaznienia
do sktadania jednoosobowa os$wiadczen woli zwig-
zanych z prowadzeniem biezacej dziatalnosci gmi-
ny.

3. Kierownicy jednostek organizacyjnych gminy nie
posiadajacych osobowosci prawnej dziatajg jedno-
osobowo na podstawie petnomocnictwa udzielonego
przez zarzad.

§20.

Jezeli czynno$¢ prawna moze spowodowaé po-
wstanie zobowigzan pienieznych, do jej skutecznosci
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potrzebna jest kontrasygnata skarbnika lub osoby
przez niego upowaznione;j.

21.

1 Burmistrz podpisuje w imieniu zarzadu pisma,
ogtoszenia i inne dokumenty.

2. Burmistrz moze upowazni¢ sekretarza lub innych
pracownikéw do podpisywania decyzji w jego imie-

niu.
V1. Postanowienia koncowe.
2.
Burmistrz, Zastepca Burmistrza i etatowi

cztonkowie zarzadu za peinienie funkcji otrzymujg
stosowne wynagrodzenia. Pozostali cztonkowie zarzg-
du otrzymuja z budzetu zwrot kosztéw podrézy stuz-
bowych i diety na zasadach okre$lonych przez rade w
drodze odrebnej uchwaty.
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