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Nr. 1.

Ustawa z 28. lipca 1917. dz. u. p Nr. 39. o stosunku sluzbo-
wym nauczycieli paristwowych szkol srednich i nizszych. (Na-
uczycielska pragmatyka stuzbowa).

Art. I. Jako nauczycieli w znaczeniu niniejszej ustawy nalezy
rozumieé — bez réznicy plei — nastgpujace kategorye os6b stanu
nauczycielskiego w pafistwowych szkolach $rednich i nizszych:

1. nauczycieli rzeczywistych, dyrektoréw i przelozonych mia-
nowanych z systemizowanymi poborami;

2. nauczycieli prowizorycznych, mianowanych z systemizo-
wanymi dla nich poborami, to jest takich, ktérym az do uzyskania
stalej posady nauczycielskiej nadano ja prowizorycznie;

3. suplentéw i asystentow.

Art. II. Ustawa niniejsza wchodzi- w Zycie pierwszego dnia
miesiaca, nastgpujacego po jej ogloszeniu.

O ile ustawa ta nie zawiera wyjatkéw, traca moc obowig-
zujacg wszystkie przepisy o sprawach, uregulowanych niniejsza
ustawa.

Ustawa z dnia 22. czerwca 1878. dz. u. p. Nr. 59. i art. L.
ustawy krajowej dla Galicyi z 15. lutego 1905., dz. u. kr. Nr. 39.
e w brzmieniu zmienionem ustawg krajows z 9. maja 1907., dz. u.
kr. Nr. 48. pozostajg nienaruszone.

Art. Ill. Przy przeprowadzeniu zasad i postanowief, wyrazo- -
nych w niniejszej ustawie, zachowuje .ustawodawstwo krajowe

¢
przyslugujacy mu zakres dzialania.
it 3 : Art. IV. Wykonanie niniejszej ustawy powierza sig min:-
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ROZDZIAL PIERWSZY.
Postanowienia ogélne.
Przyjecie do sluzby.

§. 1. Do sluzby nauczycielskiej moze byé przyjety tylko
obywatel austryacki o nieposzlakowanej przeszlosci, ktéry posiada
zupelne uzdolnienie do wykonywania obowiazkéw urzedu nauczy-
cielskiego oraz innych powinnosci stuzbowych i ktérego zdolnosé
dzialania nie jest ograniczona. z innej przyczyny, jak tylko z po-
wodu maloletnosci. ‘

Przyjecie do stuiby maloletniego zalezy od wykazania sig
przyzwoleniem ustawowego zastepcy.

Wedlug obowiazujacych w tej mierze przepiséw nalezy oce-
nié, jakim wymaganiom ma odpowiadaé nauczyciel pod wzgledem
zdolnoséci i wiadomosci, zawodowego przygotowania i pewnych
egzaminéw. W braku takichze przepiséw ustali si¢ te wymagania
od wypadku do wypadku.

Od przyjecia do shuzby wykluczone sa osoby, do ktérych
majatku ogloszono konkurs, jak dlugo trwa postgpowanie kon-
kursowe.

§. 2. Przyjecie do sluzby wymaga pozwolenia wladzy cen-
tralnej, jezeli ubiegajacy sig

1. nie osiagnal jeszcze 18. roku zycia,

2. przekroczyt juz 40. rok zycia, a nie pozostawal dotad
w sluzbie panstwowej lub w panstwowe] sluzbie nauczycielskiej,

3. jezeli zostal skazany za zbrodnie, wystepek lub przekro-
czenie z checi zysku albo przeciw obyczajnosci publicznej,

4. jezeli zostal wydalony ze sluzby panstwowej lub z paf-
stwowej stuzby nauczycielskiej, albo jezeli wystapil ze stuzby pan-
stwowej lub ze sluzby pafstwowej nauczycielskiej w czasie trwania
postgpowania dyscyplinarnego.

§. 3. Przyjecie do sluzby dozwolone jest tylko za zgoda
wladzy centralnej, jezeli ubiegajacy sie wszedlby w stosunek
sluzbowego przelozenstwa lub zaleinodci z inng osoba, spokre-
wniong z nim lub spowinowacong W linii wstepnej lub zstgpnej,
albo tez w linii boaTgii o trzeciego stopnia wlacznie, lub

el “‘\ pozostajacg z nim W stosunku adopcyjnym.

o

5

. Jezeli taki stosunek zajdzie pézniej, to nalezy postaraé sig,
by nie doznaly uszczerbku interesy sluzby nauczycielskiej lub tez
inne interesy sluzbowe.

8. 4. Jezeli si¢ z czasem okaze, Ze nauczyciel uzyskal pod-
stepnie przyjecie do sluzby panstwowej “nauczycielskiej lub pe-
wien oznaczony urzad nauczycielski przez przedlozenie niewa-
znych dokumentéw lub przemilczenie takich okolicznosci, ktére
w mysl obowiazujacych przepisow wykluczajg przyjecie do stuzby,
nalezy wdrozyé przeciw niemu postgpowanie dyscyplinarne.

A §. 5. Wstapienie do panstwowej stuzby nauczycielskiej od-
bywa si¢ na podstawie nadania posady przez wlasciwg wladze.
Nadanie posady okresla sig jako ,mianowanie® lub ,przyjecie®
zaleznie od tego, czy laczy sig z niem zaliczenie do rangi stuzbo-
wej, czy nie.

' §. 6. O przyjeciu do sluzby wydaje sig dekret, w ktérym
ma byé wymienione stanowisko nauczycielskie i stuzbowe (tytul),
pobory oraz dzien, w ktérym przyjecie do stuzby wchodzi w zycie.

Mianowanie nauczycielem prowizorycznym nalezy w dekrecie
okreslié wyraznie jako - prowizoryczne.

§. 7. Przyjecie do stuzby wchodzi w Zycie przez doreczenie
i przyjecie dekretu z dniem w tymze oznaczonym.

Postanowienia o probnem trzechleciu tracg moc obowigzujgca.

Jezeli do objecia stuzby nie ustanowiono szczegélnego ter-
minu, albo nie wynika on ze stosunkéw danego zakladu, winien
nauczyciel objaé swa sluzbe w przeciagu dni czternastu po otrzy-
maniu dekretu. W razie opéznienia sig, nieusprawiedliwionego
dostatecznie w przeciagu dalszych dni czternastu, przyjecie do
stuzby traci moc obowiazujaca.

§. 8. Suplentéw i asystentéw przyjmuje sie zawsze na czas
potrzeby, najmniej jednak do kofca biezacego polirocza. W pan-
stwowych szkolach przemyslowych przyjmuje sig asystentéw z re-
guly na przeciag dwu lat szkolnych; wyjatkowo moze by¢ przy-
jecie przedluzone na najwyzej dalsze dwa lata szkolne.

Suplenci i asystenci (z wyjatkiem asystentow w panstwo-
wych szkotach przemyslowych), ktérzy po uzyskaniu uzdolnienia
nauczycielskiego — o ile dla pewnych galezi panstwowej stuzby
szkolnej jest ono przepisane — przynajmniej przez dwa pélrocza
nieprzerwanie byli zatrudnieni pelna ilnécia  godzin obowiazko-
wych nauczyciela (rzeczywistego) z co najmniej ,dobra® kwalifi-
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kacya, beda na swa prosbe przez wladze sluzbowa uznani su-
plentami stalymi. Wydany w tym wzgledzie przez wladzg stuzbowa
dekret daje suplentowi (asystentowi) wrazie ubiegania sig o dalsze
zatrudnienie w tym samym lub réwnorzednym zakladzie pierw-
szenstwo przed innymi wspélubiegajacymi si¢ — bez ujmy dla
swobodnego prawa przyjmowania wladzy stuzbowej — oraz prawo
do przewidzianego w §. 80 udogodnienia.

O ile do otrzymania posady w poszczegdlnych galeziach
szkolnictwa pahstwowego przepisana jest pewna kwalifikacya na-
uczycielska, moga wyjatkowo — w przeciwstawieniu do miano-
wania nauczycieli stalych i prowizorycznych — suplenci i asy-
stenci byé czasowo przyjeci do stuzby bez wykazania sig zupelna
kwalifikacya nauczycielska, a to w braku odpowiedniego suplenta
(asystenta), posiadajacego zupelng kwalifikacye nauczycielska.
Czas stuzby w charakterze suplenta albo asystenta przed uzyska-
niem pelnej kwalifikacyi nauczycielskie] uwaza si¢ do polowy
faktycznego jej trwania na réwni ze stuzba suplenta (asystenta),
przyjetego z pelng kwalifikacya nauczycielska.

§. 9. Stosunek stuibowy suplentow i asystentéw moze by¢
rozwigzany w ciagu pierwszych dwu lat stuzby, jesli po wystu-
chaniu wlasciwej komisyi kwalifikacyinej okaze sie, ze suplent
(asystent) nie posiada uzdolnienia do otrzymania stalej posady.
W wypadku takim nalezy mu przy nienagannem zreszta prowa-
dzeniu sie udzelié odprawg w wymiarze jednomiesigcznej re-
muneracyi.

Po uplywie dwu lat stuzby mozna suplentéw i asystentow
(z wyjatkiem asystentow szkol  przemyslowych) podczas trwania
ich kazdorazowej do stuzby (§. 8. ust. 1.) oddalaé tylko w dro-
dze dyscyplinarnej.

§. 10. Stosunek sluzbowy suplentéw (asystentéw), nie po-
siadajacych zupelnej kwalifikacyi nauczycielskiej, nalezy bezwa-
runkowo rozwiazaé, skoro na poczatku nastepujacego roku szkol-
nego znajdzie si¢ odpowiedni suplent (asystent), posiadajacy zu-
pelng kwalifikacyg nauczycielska.

Poczatek czasu sluzby.

§. 11. Czas sluzby w my$l niniejsze] ustawy rozpoczyna sie
przy pierwszem lub poncwnem przyjeciu do stuzby, jezeli objecie
\ jej rzeczywiscie nastapilo, z dniem wymienionym w dekrecie jako
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dzien przyjecia do sluzby, przy bezposredniem za$ przejsciu z in-
nej sluzby pafstwowej z dniem zwolnienia z tejze.

Nauczyciel winien swéj dekret przyjecia do stuzby w prze-
ciagu dni czternastu po objeciu jej lub po otrzymaniu dekretu
przedlozyé bezposrednio przelozone] wladzy stuibowej; ta zarza-
dzi wpisanie do wykazu stluzbowego poczatku czasu stuzby.

Rozporzadzeniem oznaczy sig, ktéra wladze stuzbowa uwazac
nalezy jako bezposrednio przelozona.

Przysiega sluzbowa i Slubowanie.

§. 12. Nauczyciele stali i prowizoryczni winni zlozyé przy-
siege stuzbowa przy wstapieniu w stosunek sluzbowy, podlegajacy
postanowieniom niniejszej ustawy, jako tez przy ponownem wstg-
pieniu do sluzby.

Jezeli w szczegolnych wypadkach nie wydano odmiennego
zarzadzenia, przysiege stuzbowg sklada sig do rak naczelnika bez-
posrednio przelozonej wladzy stuzbowej albo osoby przezen do
tego upowaznionej.

Zaprzysiezony winien podpisaé formularz przysiegi po umie-
szczeniu na nim daty zlozenia przysiegi; okolicznosci zlozenia
przysiegi nalezy za$wiadczy¢ urzedownie z podaniem dnia w de-
krecie mianowania.

Suplenci i asystenci winni przy wstapieniu do shuzby zlozyc
dlubowanie stuzbowe, do ktérego stosuja si¢ odpowiednio posta-
nowienia o przysigdze sluzbowe;.

Wykaz stuzbowy.

§. 13. Bezposrednio polozona wladza stuzbowa utrzymy-
waé bedzie wykazy sluzbowe wszystkich nauczycieli. Nalezy w nie
wpisywaé wszystkie daty personalne, majace znaczenie dla stosunku
shuzbowego wogdle, w szczegdlnosci za$ dla uzyskania podwyz-
szenia placy (remuneracyi), dla awansu czasowego i dla wymiaru
poboréw emerytalnych.

Nauczyciel winien bezposrednio po otrzymaniu dekretu przy-
jecia do sluzby daty te podaé oraz zawiadomié¢ o wszystkich
zmianach, o ile one nie polegaja na zarzadzeniach wladz przelo-
zonych.

Nauczyciel ma prawo wgladaé w swoj wykaz zluzbowy i spo-
rzadzaé zeh odpisy.



Kwalifikacya.

§. 14. Dla nauczycieli, co do ktérych zachodzi mozliwosé
awansu czasowego, oraz dla suplentéw i asystentow bedzie sig
utrzymywaé ciagle tabele kwalifikacyjne i wpisywaé¢ w nie co-
rocznie kwalifikacye.

Blizsze postanowienia wydane zostana w osobnych przepisach.

Réwniez w osobnych przepisach postanowi sie, o ile takze
dla innych nauczycieli ma si¢ wprowadzi¢ regularnie powtarzajace
si¢ oznaczanie kwalifikacyi.

§. 15. Komisye kwalifikacyjne beda ustanowione:

a) przy wladzach centralnych dla nauczycieli przy nich za-
ietych, dalej dla nauczycieli tych panstwowych szkét przemysto-
wych, ktére na podstawie ustaw nie podlegajg wprost wladzom
szkolnym krajowym;

b) przy wladzach szkolnych krajowych, (radach szkolnych
krajowych i politycznych wladzach krajowych) dla nauczycieli im
podlegajacych, a nie przeznaczonych na podstawie ustepu a) do
komisyi kwalifikacyjnej przy wladzy centralnej.

Orzecznictwo o kwalifikacyi nauczycieli szkoly, nie nalezacej

do grupy panstwowych szkél przemystowych, a podlegajacej
bezposrednio jednej z wladz centralnych, przekaze ta wladza ko-
misyi kwalifikacyjnej istniejacej dla innej szkoly pokrewnej kate-
goryi.
Wedlug potrzeby mozna przy wymienionych wladzach usta-
nowié kilka komisyi kwalifikacyjnych. W wypadku takim nalezy
réwnocze$nie z ustanowieniem komisyi rozgraniczy¢ takze ich za-
kres dzialania.

Przy tych radach szkolnych krajowych, ktére ustawowo
dzielg sie na sekcye, nalezy dla kazdej sekcyi ustanowié komisye
kwalifikacyjna.

Komisya kwalifikacyjna sklada sig z pieciu cztonkéw, a uchwaly
jej zapadaja bezwzgledna wigkszoscig gloséw.

§. 16. Przy wladzach centralnych i politycznych wladzach
krajowych ustanawia czlonkéw komisyi oraz odpowiednig ilo$é
zastepcéw szef wladzy centralnej wzglednie szef wladzy krajowej
na poczatku kazdego roku. Do kazdej komisyi wchodzi co naj-
mniej jeden zawodowy znawca szkolnictwa z prawem glosu.

LT
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Przewodnictwo w komisyach ustanowionych przy wladzach
centralnych i politycznych wladzach krajowych sprawuje czlonek
najstarszy ranga.

§. 17. Postanowienia o skladzie komisyi kwalifikacyjnych
przy radach szkolnych krajowych nalezy wydaé w drodze usta-
wodawstwa krajowego, przyczem ma sig przestrzegaé zasady,
ze do tych komisyi maja by¢ powolani: inspektor nadzorujacy
nauczyciela majacego by¢ kwalifikowanym, wlasciwy referent
spraw szkolnych administracyjnych i ekonomicznych oraz jeden
czlonek stanu nauczycielskiego. Jezeli chodzi o kwalifikacye
nauczyciela religii, ma wchodzi¢ do komisyi z prawem glosu
zasiadajagcy w radzie szkolnej krajowej przedstawiciel jego wy-
znania.

Az do uregulowania w drodze ustawodawstwa krajowego
nalezy przepisy o skladzie bedacych w mowie komisyi kwalifi-
kacyinych wydaé dla poszczegélnych krajow w drodze rozpo-
rzadzen z zachowaniem wyzej okreslonych zasad.

§. 18. Odnosnie do nauczycieli, podlegajacych bezposrednio
kierownictwu zakladu, ma dyrektor (kierownik) sporzadzi¢ opisa-
nie kwalifikacyjne, odpowiadajace §. 20., zaopatrzone w wymagane
uzasadnienie. Opisanie nalezy w w drodze stuzbowej odestac do
komisyi. >

Czy i o ile w poszczegdlnych grupach szkél panstwowych
ma dyrektor (kierownik) przy stawianiu wniosku kwalifikacyjnego
wchodzié w porozumienie z czynnikami zawodowymi, bedzie po-
stanowione w drodze rozporzadzenia.

Wilasciwi inspektorowie szkolni lub odnosne organa nad-
zorcze (wladze posrednie) maja si¢ o$wiadezy¢ co do wszystkich
punktéw opisania kwalifikacyjnego, w szczegélnosci za§ w razie
odmiennego sadu z podaniem uzasadnienia.

§. 19. Komisya oznacza kwalifikacye, o ile posiada opisania,
po ich zbadaniu.

Kwalifikacye tych nauczycieli, co do ktérych nie stawia sig
wniosku kwalifikacyjnego w mysl §. 18 ust. 1., ma oznaczy¢ wprost
sama komisya.

Komisye moga w razie potrzeby przyzywac zawodowych
znawcéw z glosem doradczym.

Jezeli komisya kwalifikacyjna uzna za rzecz wskazang zasig-
gna¢ uzupelniajacych wyjasnien, wéwczas moze dla ich uzyskania
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dopuscié do udzielenia wyjasnieni ten organ, ktérego wniosek albo
oswiadczenie daje powéd do watpliwosci.

§. 20. Przy oznaczaniu kwalifikacyi nalezy stosownie do ro-
dzaju zatrudnienia nauczyciela mie¢ na wzgledzie:

1. pedagogiczne i zawodowe wyksztalcenie oraz dalsze ksztal-
cenie sig, jakotez znajomo$¢ przepiséw o wykonywaniu stuzby;

2. obchodzenie si¢ z uczniami pod wzgledem dydaktycznym
i pedagogicznym, jakotez sluzbowe obcowanie, w szczegélnosci
z czlokami grona i stronami;

3. pilnosé¢ i sumiennos$é;

4. wyniki pracy wychowawczej i nauczajacej;

5. zachowanie sie;

7. odnosnie do nauczycieli, ktérzy zajmuja stanowisko kie-
rujgce lub o ktérych powolanie na nie chodzi, uzdolnienie do
tego.

Jezeli w poszczegélnym wypadku przedstawiajg sig¢ jako
znaczace dla kwalifikacyi szczegélne okolicznosci (jak znajomosé
jczykow, prace artystyczne, literackie i zawodowe, techniczna
zrecznosé, szczegoélniejsza, wytezajaca praca okolo zbioréw srod-
kéw naukowych i bibliotek, okolo fizycznego wyksztalcenia i wy-
chowania uczniéw, pielegnowania muzyki, praktyczno-zawodowego
wyksztalcenia uczniéw, mianowicie w warsztacie szkolnym, popie-
rania przemystu itd.), nalezy je wyraZnie przytoczyé.

Kwalifikacya streszcza si¢ w ogélnym stopniu, opiewajacym:
»znakomity“, ,bardzo dobry“, ,dobry“, ,mniej odpowiedni“, albo
»nieodpowiedni,

Wszystkie czynniki (pahstwowe i niepanstwowe), powolane
do wspéldzialania przy postepowaniu kwalifikacyjnem, winny przy
wykonywaniu swej funkcyi przestrzegaé $cislej sumiennodci, dy-
skrecyi i bezstronnosci. Komisye kwalifikacyjne winny w szcze-
g6lnosci dazyé takze do mozliwie najwiekszej réwnomiernosci
w ocenianiu nauczycieli.

§. 21. Nauczycielowi nalezy podaé do wiadomosci ogélna
ocene kwalifikacyi.

Moze on u bezposrednio przelozonej wladzy stuzbowej do-
kona¢ wgladu w swoja tabele kwalifikacyjng (ogélng ocene i po-
szczeg6lne punkty) i sporzadzié z niej odpis.

Jeieli ogélna ocena nie opiewa przynajmniej ,dobry“, moze
nauczyciel w przeciagu czteru tygodni po podaniu jej do wiado-
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mosci wnie$é do rak bezposrednio przelozonej wladzy stuzbowej
zazalenie, o ktérem rozstrzyga komisya kwalifikacyjna, istniejgca
przy wladzy centralne;.

ROZDZIAL DRUGL
Obowigzki.
Obowiazki ogdlne.

§. 22. Nauczyciel jest obowigzany byé wiernym i postusz-
nym cesarzowi, oraz przestrzega¢ niezlomnie zasadniczych ustaw
panstwa, jako tez wszystkich innych ustaw. Winien z pelnig sit
i calg gorliwoicia poswigcaé si¢ urzedowi i zawodowi, spelniaé
sumiennie obowiazki polaczone ze stanowiskiem sluzbowem, w szcze-
g6lnosci mieé zawsze na wzgledzie ochrong intereséw publicznych.
Winien dalej mieé zawsze na oku najwieksze dobro szkoly i po-
wierzonych mu uczniéw, przestrzegaé Scistej bezstronnosci i bez-
interesownosci we wszystkich sprawach sluzbowych, oraz unikaé
i wedle sil przeciwdzialaé wszystkiemu, coby moglo zaszkodzi¢
publicznym interesom oraz przynies¢ uszczerbek prawidlowemu
tokowi stuzby.

Postuszenstwo sluzbowe.

§. 23. Nauczyciel jest obowiazany do posltuszenstwa urzeg-
dowym zarzadzeniom swych przelozonych, a przy wykonywaniu
tych zarzadzen winien jest mie¢ na wzgledzie powierzone mu
interesy szkoly i urzedu wedlug najlepszej swej wiedzy i moznosci.

Tajemnica sluzbowa.

§. 24. Nauczyciel winien we wszystkich sprawach, ktére
w wykonywaniu sluzby albo z powodu jego stanowiska stuzbo-
wego doszly do jego wiadomosci i ktére w interesie panstwa,
szkoly lub oséb interesowanych wymagaja tajemnicy, czy tez wy-
raznie jako poufne zostaly przed nim okreslone, dochowaé najsci-
Slejszego milczenia wobec kazdego, komu nie jest obowiazany
udzielié¢ o tych sprawach urzedowych wiadomosci.

Wyjatek od tego zachodzi tylko wtedy, gdy nauczyciel zo-
stanie w pewnym oznaczonym wypadku zwolniony od obowiazku
dochowania tajemnicy sluzbowe;.
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Obowiagzek dochowania tajemnicy sluzbowej trwa nadal nie-
zmiennie takze w czasie stosunku pozastuzbowego i w stanie spo-
czynku, jako tez po rozwigzaniu stosunku sluzbowego.

Zachowanie sie.

§. 25. Nauczyciel powinien w swem zachowaniu sig¢ w szkole
i poza szkolg albo w urzedzie i poza urzedem dbaé o powage
stanu, zawsze pozostawaé¢ w zgodzie z wymaganiami karnosci,
oraz unika¢ wszystkiego, przez co moglyby doznaé zmniejszenia
powazanie i zaufanie, wymagane dla jego stanowiska, lub uszczerbku
interesy szkoly, wychowania i nauki.

Takze w stanie spoczynku jest nauczyciel obowiazany za-
chowywaé sie¢ w sposéb, odpowiadajacy powadze stanu.

§. 26. Nauczycielowi zakane jest nalezenie do stowarzy-
szenia, jezeli to sprzeciwia si¢ obowigzkom nauczyciela z po-
wodu daznosci stowarzyszenia lub z powodu sposobu jego dzia-
lalnosci.

Réwniez zakazane jest tworzenie zwigzkéw, ktére zmierzajg
do zaburzania lub tamowania toku urzedowania lub sluzby.

Zaden nauczyciel nie moze nalezeé do stowarzyszen zagra-
nicznych, majacych cele polityczne.

§. 27. Nauczyciel musi w stosunku do swych przelozonych,
kolegéw i podwladnych, uczniéw i stron pamigtaé o zadaniach
nauki i wychowania.

Wobec przelozonych winien wystepowaé z szacunkiem, w ob-
cowaniu z réwnymi okazywaé si¢ kolezenskim i uczynnym, z ucz-
niami i stronami przestrzegac Scisle taktu.

§. 28. Wszystkie prosby, przedstawienia i zazalenia w spra-
wach sluzbowych lub osobistych, dotykajacych stosunku stuzbo-
wego, ma nauczyciel przedkladaé z reguly w drodze stuzbowej,
zawsze jednak wylacznie do rak swych przelozonych; nalezy je
bezzwlocznie skierowaé do wlasciwej wladzy, ktéra ma wydac sto-
sowne zarzadzenie po zbadaniu w razie potrzeby stanu faktycznego.

Obowiazki urzedu nauczycielskiego.

§. 29. Co sig tyczy wymiaru przypadajacego nauczycielom
obowiazku nauczania, to pod tym wzgledem obowigzuja istniejgce
przepisy ze zmianami, wynikajacemi z niniejszej ustawy.
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Za udzielanie nauki przedmiotéw nadobowiazkowych nalezy
nauczycieli wynagradzaé osobno, o ile w dekrecie przyjgcia do
stuzby nie mozna obowiazku tego wyraZnie na nich nalozy¢.

Nauczycielowi nalezy umozliwi¢ odpoczynek niedzielny, o ile
to da sie pogodzi¢ z nieuchronnemi wymaganiami stuzby.

§. 30. W wypadku przemijajacej potrzeby mozna nauczy-
ciela zobowiazaé do przyjecia nadliczbowych godzin tygodniowej
nauki, ktére moga dojsé do piatej czgsci maximum obowiazku
nauczania, o ile dla poszczegélnych kategoryi szkél nie wydano
odmiennych przepiséw w drodze rozporzadzenia. Prawo remune-
racyi za te nadliczcbowe godziny opiera sig¢ na istniejacych w tej
mierze osobnych przepisach.

§. 31. Gdy tego wymagaja waine wzgledy stuzbowe, moze
nauczyciel z polecenia swych przelozonych z zachowaniem prze-
pisu § 30. byé czasowo uzyty do udzielania nauki przedmio-
téw, dla ktérych nie uzyskal kwalifikacyi, jezeli jego uzdolnienie
do takiego zajecia wedlug mniemania przelozonego nie ulega
watpliwosci.

Takze mozna na polecenie wladzy przelozonej z waznych
wzgledéw stuzbowych przeznaczyé nauczyciela do réwnoczesnego
czasowego zajecia w innej panstwowej szkole w granicach unor-
mowanego w §. 30 najwyzszego wymiaru obowiazku nauczania.

§. 32. Nauczyciel jest obowiagzany do sumiennego udzielania
nauki wedlug przepisanego planu naukowego i do dokladnego
spelniania innych powinnosci wynikajacych z jego urzedu nauczy-
cielskiego, jako tez do punktualnego przestrzegania ustanowio-
nych godzin nauki i pracy. Winien sobie przyswoi¢ dokladng
znajomo$é przepiséw, odnoszacych si¢ do jego sluzbowego sta-
nowiska i dzialalnosci.

Nauczyciel winien dbaé ze wzgledu na dobro uczniéw o Sci-
ste wspéldzialanie szkoly z domem rodzicielskim. Obcowanie z ro-
dzicami i ich zastepcami ma si¢ odbywa¢ w sposéb uprzejmy,
ujawniajgcy uczynna troske o uczniéw i wzbudzajacy zaufanie.

8. 33. Jezeli nauczyciel wskutek choroby albo chwilowo
z innych wainych przyczyn dozna przeszkody w wykonywaniu
swej sluzby, winien mozliwie rychlo donies¢ o tem kierowni-
ctwu zakladu, lub bezposrednio przelozonej wladzy sluzbowej.
Na zadanie nalezy powéd przeszkody w odpowiedni sposéb po-
Swiadczy¢. B
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Nauczyciel nieobecny w sluzbie z powodu choroby obowia-
zany jest na zarzadzenie wladzy poddaé sie urzedowemu zbada-
niu lekarskiemu,

Usprawiedliwiona nieobecno$é w sluzbie, zwlaszcza nieobe-
cnos¢ spowodowana chorobg albo uzasadniona przepisami poli-
cyjno-sanitarnymi, nie pocigga za sobg zmniejszenia poboréw ani
ograniczenia w posunigciu do wyzszych poboréw.

Jezeli nauczyciel nie jawi sie samowolnie do stuzby dluzej
niz przez 3 dni bez podania dostatecznego powodu usprawiedli-
wiajacego, traci na czas nieusprawiedliwionej nieobecnosci swoje
pobory, przez co nie uwalnia sie od odpowiedzialnosci dyscypli-
narnej. Pobory juz wyplacone beds odciagniete od najblizszej
kwoty poboréw.

Jezeli nauczyciel w razie zaszlych w jego rodzinie choréh
zakaznych oswiadczy sig z gotowoscia zupelnego odosobnienia sie
od swych chorych krewnych, a bezposrednio przelozona wladza
stuzbowa gotowosé¢ te przyjmie, wéwczas nalezy mu zwrécié wy-
datki rzeczywiscie stad powstale i niezbednie konieczne najwyzej
za okres trzymiesieczny.

Stuzba wojskowa.

§. 34. Podczas wojskowej sluzby prezencyjnej pozostaje dla
nauczyciela zachowana poprzednio przezen w stuzbie nauczyciel-
skiej zajmowana posada.

Nauczyciel zatrzymuje swoje pobory podczas wojskowej
sluzby prezencyjnej (wojskowego wyksztalcenia) na czas do dzie-
sigciu tygodni, jako tez podczas peryodycznych éwiczen wojsko-
wych; w takich wypadkach liczy sie takze czas do uzyskania
podwyzszone] placy (remuneracyi). W razie wyjatkowego powola-
nia rezerwistbw i rezerwistéw zapasowych do czynnej sluzby
w czasie pokoju moze wladza centralna w wypadkach godnych
uwzglednienia pozwolié na takie same postepowanie takze na dhuz-
SzZy przeciag czasu.

Nauczycielom powolanym do wojskowej stuzby prezencyjnej,
trwajacej ustawowo jeden rok albo dluzej, nalezy wstrzymaé po-
bory. Czasu tej stuzby nie wlicza sie do uzyskania wyzszej pla-
¢y (remuneracyi).

O ile podczas czynnej sluzby wojskowej w wypadku mobi-
lizacyi (uzupelnienia do stopy wojennej) lub powolania pospolitego
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ruszenia zatrzymuje nauczyciel swoje pobory, o tem stanowig obo-
wigzujace osobne przepisy ustawy. Czas takiej sluzby wojskowej
liczy sig¢ do uzyskania wyzszej placy (remuneracyi).

Dla tych suplentéw i asystentéw panstwowych szkél dre-
dnich, ktérzy wskutek wydarzen wojennych doznali przeszkody
w zlozeniu egzaminu nauczycielskiego, moga by¢é wydane posta-
nowienia wyjatkowe o policzalnosci czasu stuzby do uzyskania
wyzszych poboréw.

Czas stuzby suplentéw i asystentéw policzalny wedle obo-
wigzujacych przepiséw ustawowych do osiagniecia piecioletnich
dodatkéw nauczycieli rzeczywistych nie doznaje przerwy wskutek
czynnej sluzby wojskowej. Korzysci z §. 1. ustawy z 5. czerwca
1890. dz. u. p. Nr. 116. stosujg si¢ takze do suplentéw i asy-
stentow.

Jezeli nauczyciel poza wypadkiem mobilizacyi (uzupelnienia
do stopy wojennej) chce dobrowolnie bez ustawowego obowiazku
wstapi¢ do sluzby wojskowej, albo czasowo w niej pozostaé, po-
trzebny mu do tego osobny urlop, do ktérego udzielenia odno-
sza sig¢ postanowienia §. 46.

W wypadku mobilizacyi (uzupelnienia do stopy wojennej)
musi do odbywania takiej stuzby wojskowej otrzymaé przyzwo-
lenie wladzy centralnej. Przyzwolenia tego mozna odméwié tylko
w razie niezbgdnego zapotrzebowania sluizbowego.

Pobyt.

§. 35. Nauczyciel jest zobowigzany wybraé sobie takie stale
miejsce zamieszkania, by mégl podola¢ punktualnie wszystkim
stuzbowym powinnosciom. Winien on bezposrednio przelozonej
wladzy stuzbowej podaé do wiadomosci swe miejsce zamieszkania
i zglosi¢ kazdg zmiang.

Nauczyciel nieobecny w stuzbie z przyczyn uzasadnionych
winien donies¢ bezposrednio przelozonej wladzy stuzbowej o ewen-
tualnym pobycie poza miejscem swego stalego zamieszkania.

Nauczyciele bedacy na urlopie jako tez w stanie czasowego
spoczynku winni bezposrednio przelozonej wladzy stuzbowej, przy
ktérej ostatnio pehili sluzbg, poda¢ adres, pod ktérym moga od-
biera¢ w najkrétszej drodze urzedowe zawiadomienia.

Zarzadzenie wladzy sluzbowej oznaczy, o ile ze wzgledu na
szczegélne stosunki sluzbowe majg nastapié czasowe ogranicze-
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nia, co sie tyczy oddalania si¢ z miejsca sluzbowego poza go-
dzinami nauki.

Zawarcie malzenstwa.

§. 36. O zawarciu malzenstwa winien nauczyciel w prze-
ciagu dni czternastu uwiadomié bezposrednio przelozong wladzg
sluzbowa.

To samo obowiazuje nauczycieli w czasowym stanie spo-

czynku.

Zajecia uboczne.

§. 37. Nauczycielowi nie wolno obok swego zatrudnienia
urzedowego oddawaé si¢ takiemu zajeciu ubocznemu ani tez
przyjmowaé takiego stanowiska, ktéreby moglo nie odpowiadaé
powadze i godnosci zawodu nauczycielskiego, lub przeszkadzaé
mu w catkowitem i dokladnem spelnianiu powinnosci stuzbowych,
lub tez wywolaé przypuszczenie stronniczosci w wykonywaniu
urzedu nauczycielskiego.

Bez poprzedniego przyzwolenia wladzy sluzbowej jest nie-
dopuszczalne :

1. utrzymywanie prywatnej szkoly lub prywatnego zakladu
naukowego i wychowawczego,

2. prowadzenie przedsigbiorstwa zarobkowego,

3. udzial w towarzystwie akcyjnem lub innem na zysk obli-
czonem towarzystwie w charakterze czlonka komitetu zalozycieli,
zarzadu, rady zawiadowczej lub nadzorczej,

4. udzielanie nauki prywatnej uczniom wlasnego zakladu
i przyjmowanie takich uczniéw na utrzymanie i mieszkanie,

4. podnajmywanie odstapionych do uzytku mieszkan.

Udzielone przyzwolenie jest kazdego czasu odwolalne.

Bezplatny udzial w kierowaniu przedsiebiorstwami, majacemi
wylacznie na celu popieranie daznosci humanitarnych lub stosun-
kéw gospodarczych publicznych urzednikéw albo nauczycieli lub
ich rodzin nie wymaga pozwolenia.

Przyjmowanie podarunkoéw.
§. 38. Nauczycielowi nie wolno przyjmowaé podarunkéw
w pienigdzach lub wartosciach pienigznych, ofiarowanych posre-
dnio lub bezposrednio ze wzgledu na sprawowany przezef urzad,
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czy to jemu czy jego rodzinie, ani tez pod jakimkolwiek pozo-
rem przysparza¢ sobie innych korzysci.

ROZDZIAL TRZECL

Prawa.
Stopien sluzbowy.

] §. 39. Z wyjatkiem suplentéw i asystentéw nauczyciele s
zaliczeni wedlug istniejacych ustawowych przepiséw do stopni
:sluib.owych (rang), ustanowionych dla urzednikéw panstwowych
I majg prawo do stopnia stuzbowego, odpowiadajacego ich za-
mianowaniu i w nastepstwie ostatniemu posunieciu.

Przyjecie nauczyciela do innej galezi sluzbowej moze byé
polaczone z warunkiem zrzeczenia sig stopnia shuizbowego dotad
posiadanego.

i ._]ak_o nalezace do tej samej galezi stuzbowej w znaczeniu
niniejszej ustawy uwazac nalezy wszystkie posady w réinych re-
sortach, dla ktérych uzyskania ustanowione sg réwne pod wzgle-
dem istotnym wymagania.

Tytul.

§. 40. Nauczyciel jest uprawniony do uzywania naleznego
mu 'tytfllu i ma prawo do tego, by zaréwno w sluzbowem obco-
waniu jako tez w ogloszeniach urzedowych tym tytulem go okre-
$lano. '

Jako tytul nauczyciela uwazaé nalezy ten tytul, jaki mu
przyznano przy nadaniu posady lub nastepnie przy posunieciu
albo nominacyi.

] !:’ocza‘wszy od dnia prawomocnosci otrzymania posady upra-
wnieni sg do uzywania tytulu profesorskiego ci nauczyciele, kto-
rym t_ytul »profesor przystugiwal dotad od zatwierdzenia w za-
w0f121e, dalej nauczyciele grupy A (§. 58.) szkél przemyslowych,
wy’zszych szk6l handlowych i nautycznych, jakotez nauczyciele
gléwni seminaryéw nauczycielskich meskich i zenskich.

Nauczycielom bedagcym w stanie pozastuzbowym, jakotez
w stanie spoczynku przystuguje prawo uzywania nadal tego ty-
tuly, !<t6ry posiadali w czasie przejScia w stan pozastuzbowy
(przeniesienia w stan spoczynku). Winni jednak we wszystkich
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wystapieniach oficyalnych i we wszystkich pismach dodawaé do
tytulu tego uwagg, oznaczajaca stosunek pozastuzbowy (stan spo-
czynku).

Uniform.

§. 41. Nauczyciele stali i prowizoryczni majg prawo nosic
w panstwie uniform odpowiadajacy w my$l obowiazujacego prze-
pisu uniformowego ich stopniowi stuzbowemu i przynalezno$ci re-
sortowe;j.

Uniform nauczyciela, ktéry posiada tytut odpowiadajacy
wyzszemu stopniowi sluzbowemu w tej samej galezi stuzby lub
tez charakter wyzszej klasy rangi, stosuje sig¢ do tego wyzszego
stopnia stuzbowego.

Suplenci i asystenci majg prawo nosi¢ uniform nalezacy sig
nauczycielom Xl. rangi.

Do nauczycieli bedacych w stanie pozastuzbowym, jakotez
w stanie spoczynku stosujg sig, co si¢ tyczy noszenia uniformu,
przepisy obowiazujace nauczycieli czynnych.

W obrebie poszczegdlnych resortéw postanowi sig w drodze
rozporzadzenia, o ile nauczyciele obowiazani sa do noszenia uni-
formu w szczegdlnych wystapieniach.

Réwniez noszenie uniformu za granicg bedzie unormowane
osobnymi przepisami.

Ferye i urlopy.

§. 42. Nauczyciele, ktérzy podlegaja bezposrednio kiero-
wnictwu zakladu, moga podczas feryi glownych oddalaé sig
7z miejsca czynnodci nauczycielskiej, o ile nie stojg temu na prze-
szkodzie szczegélne obowiazki (zastgpstwo dyrektora, odbywanie
egzaminéw itp.). Winni oni kierownictwu zakladu podaé adres,
pod ktérym moga odbieraé w najkrétszej drodze urzedowe za-
wiadomienia.

Podczas innych feryi przysluguje nauczycielom prawo za
zgloszeniem kierownictwu zakladu oddalenia sig z miejsca stuzbo-
wego, chyba ze szczegélne stosunki sluzbowe wymagajg ich
obecnoici w szkole.

Dyrektorowie (kierownicy) zakladéw po nalezytem zalatwie-
niu pilnych czynnosci urzedowych, jezeli szczegolne wzgledy
sluzbowe nie wymagajg osobistej obecnosci dyrektora (kierownika)

it
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w miejscu stuzby, maja prawo do urlopu w czasie feryi gléwnych
z tem ograniczeniem, ze urlop rozpoczyna si¢ dopiero po zala-
twieniu czynnosci koncowych, a konfczy si¢ na pigé dni przed
poczatkiem nastepnego roku szkolnego.

W doniesieniu, ktére do bezposrednio przelozonej wladzy
stuzbowej maja przesta¢ o zamierzonem rozpoczeciu tegoz urlopu
feryalnego, winni dyrektorowie (kierownicy) podaé zarazem adres,
pod ktérym moga w najkrétszej drodze odbieraé urzedowe za-
wiadomienia.

Rozporzadzenie okredli, o ile ma by¢ zarzadzone zastgpstwo
dyrektoréw (kierownikéw) podczas ich urlopéw feryalnych.

§. 43. Rozpoczecie urlopu feryalnego nie wyklucza wcze-
$niejszego odwolania nauczyciela, jezeli wymagajg tego szczegélne
wzgledy stuzbowe. W tym wypadku jednak nalezy umozliwi¢
dalsze korzystanie z urlopu, skoro sluzba na to pozwala. Za po-
dréze, spowodowane nieprzewidzianem odwolaniem z urlopu fe-
ryalnego, zwraca si¢ normalne koszta podrozy.

§. 44. Co sie tyczy urzedowania i urlopu nauczycieli, do
ktérych nie stosuja si¢ postanowienia §. 42., obowigzujg odpo-
wiednio przepisy wazne dla urzednikéw panstwowych.

8. 45. W czasie trwania pélrocza potrzebne jest do kazdego
wydalenia si¢ z miejsca czynno$ci nauczycielskiej, przez ktére na-
stapilaby przerwa w nauce lub jakie$ inne zaburzenie w czynno-
Sciach zakladu, udzielenie osobnego urlopu przez wlasciwg wladze,
ktéra oznaczy si¢ w drodze rozporzadzenia. ,

§. 46. Udzielenie urlopu na czas ponad trzy miesigce moze
byé polaczone z warunkiem zrzeczenia si¢ poboréw za czas, prze-
kraczajacy normalne ferye gléwne, jako tez z warunkiem zrzecze-
nia sie policzalnosci tego czasu do uzyskania wyzszych poboréw
i wymiaru poboréw emerytalnych.

Jezeli nauczyciel byl juz na urlopie przez jeden rok, nalezy
przedluzenie urlopu polaczyé z wszystkimi warunkami, podanymi
w poprzednim ustgpie. Mozna jednak calkowicie lub czesciowo
odstapié od wymienionych warunkéw, jezeli przedluzenie urlopu
jest pozadane ze wzgledéw publicznych lub w interesie naukowym.

Przy obliczaniu jednorocznego trwania urlopu nalezy wpa-
dajaca wen czynna sluzbe uwazaé tylko wtenczas za przerwe,
jezeli dochodzi ona przynajmniej do polowy trwania urlopu, bez-
posrednio przedtem spedzonego. W wypadku takim nalezy po-

2*
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czatek roku liczyé dopiero od konca sluzby, wykonywanej miedzy
dwoma okresami urlopowymi. Jezeli czas takiej stuzby trwa kro-
cej, nalezy przy obliczaniu urlopu rocznego poszczegélne okresy
urlopowe zliczyé razem.

W postgpowaniu z nauczycielami w wypadkach choroby
obowiazujg postanowienia §§. 33. i 82.

§. 47. Przekroczenie urlopu nalezy stawia¢ na réwni z sa-
mowolnem uchyleniem sig¢ od sluzby nauczycielskiej.

Pobory.

§. 48. Kazdy nauczyciel staly i prowizoryczny, posiadajacy
pewien stopien sluzbowy, ma prawo do poboréw odpowiadaja-
cych wedlug obowigzujacych ustaw jego stanowisku stuzbowemu.
Ci nauczyciele szkél éwiczen, ktérzy zatrudnieni sa w polaczo-
nych z panstwowemi seminaryami nauczycielskiemi, przez panstwo
utrzymywanych szkolach éwiczen, beda otrzymywali posady na-
uczycieli gléwnych w tychze seminaryach, jesli uzyskajg kwalifi-
kacye na nauczycieli szkél wydzialowych; w szczegélnie godnych
uwzglednienia wypadkach mozna od tego wymagania odstapic.

Dodatki piecioletnie nalezace si¢ po uplywie drugiego, trze-
ciego, czwartego i pigtego pieciolecia rzeczywistym nauczycielom
panstwowych szkél $rednich, szkél nautycznych, panstwowych
wyzszych szkél handlowych (akademii handlowych), jakotez na-
uczycielom gléwnym panstwowych seminaryéw nauczycielskich
meskich i Zenskich wedlug przepiséw §§. 8. 12. i 13. ustawy
z d. 24. lutego 1907. dz. u. p. Nr. 55, dalej nauczycielom IX.
i wyzszej rangi w szkolach przemyslowych wedlug przepisu §. 6.
ustawy z d. 19. wrzesnia 1898. dz. u. p. Nr. 175. — podwyzszone
beda kazde o 100 K.

Dodatki piecioletnie nalezace si¢ na podstawie §. 14. ustawy
z d. 24. lutego 1907. dz. u. p. Nr. 55. beda po uplywie dru-
giego, trzeciego, czwartego i piatego pigciolecia podwyzszone
kazde o 80 K.

Przytem nalezy braé w rachubg policzalny czas stuzby prze-
byty zaréwno przed wejSciem, jak i po wejsciu w Zycie niniejszej
ustawy.

Dodatki funkcyjne nalezace sie dyrektorom panstwowych
szkél srednich, szké! nautycznych, panstwowych wyzszych szkot
handlowych (akademii handlowych), jakotez panstwowych semi-
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naryéw nauczycielskich meskich i zenskich, dalej dodatek funk-
cyjny dyrektoréw szkél przemystowych beda podwyiszone kazdy
o 200 K.

§. 49. Remuneracye suplentéw i asystentéw majg charakter
adjutow.

Remuneracye te wynosza dla suplentéw i asystentéw szkol
panstwowych, ktérzy zatrudnieni s3 w wymiarze godzin obowia-
zujagcym nauczyciela (rzeczywistego) i uzyskali kwalifikacye na-
uczycielska, przepisang dla danej kategoryi sluzbowej:

a) 2.100 K. rocznie dla tych suplentéw, ktorym w razie za-
mianowania nauczycielem (rzeczywistym) w IX. klasie rangi nalezy
sie¢ placa zasadnicza w kwocie 2.800 K.;

b) 1.000 K. rocznie dla tych zastepcéw nauczycieli religii,
ktérych placa zasadnicza wedlug §. 4. ustawy z d. 19. wrzesnia
1898. dz. u. p. Nr. 173. w razie nominacyi na nauczyciela w IX.
klasie rangi wynosi 1.800 K.;

c) 1.800 K. rocznie dla tych suplentéw, ktérym w razie
nominacyi na nauczyciela (rzeczywistego) w X. klasie rangi przy-
pada placa zasadnicza w kwocie 2.200 K.;

d) 1.600 K. rocznie dla asystentéw. Asystentom nalezy je-
dnak, o ileby wedlug dotychczasowych przepiséw przypadala im
wyzsza remuneracya (wedle ilosci godzin), wyplacaé te wyzsza
kwote.

Suplenci w panstwowych szkolach éwiczen, w panstwowych
szkotach ludowych i klasach przygotowawczych, ktérzy nie sg za-
trudnieni w pelnym wymiarze godzin obowiazujagcym nauczyciela
szkoly éwiczef, otrzymujg remuneracye w kwocie 70 K. rocznie
za kazda godzing nauki w tygodniu.

W wymiarze remuneracyi naleznych wedlug dotychczasowych
przepiséw nie zachodzi zadna zmiana:

1. dla zastepcéw nauczycieli muzyki i gimnastyki w pan-
stwowych seminaryach nauczycielskich meskich i zenskich;

2. dla tych suplentéw i asystentéw szkél panstwowych, kto-
rzy nie uzyskali jeszcze wymaganej kwalifikacyi nauczycielskiej
albo sz zatrudnieni w wymiarze godzin mniejszym od ustanowio-
nego najnizszego wymiaru godzin nauczyciela (rzeczywistego).

§. 50. Remuneracye, nalezace sie¢ suplentom w mysl §. 49.
podnosza si¢ po drugim, czwartym i széstym roku stuzby kazdym
razem o 10 procent, jezeli lata zatrudnienia spedzone zostaly,
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badz to przed wejsciem badZz po wejsciu w Zycie niniejszej ustawy,
w szkolach panstwowych albo niepafistwowych z prawem pu-
blicznoéci, a to, o ile dla danej kategoryi sluzbowej przypisane
jest pewne uzdolnienie nauczycielskie (egzamin), po jego uzyska-
niu — przy co najmniej ,dobrej“ kwalifikacyi.

O przyznaniu podwyzszonej remuneracyi wydany bedzie de-

kret, w ktérym oznaczy si¢ poczatek podwyzszenia.
» Ustawa z dnia 8. lipca 1886. dz. u. p. Nr. 121. o shuzbo-
wym dodatku starszefistwa suplentéw (nauczycieli pomocniczych),
w utrzymywanych przez panstwo szkolach $rednich i seminaryach
nauczycielskich meskich i zenskich traci moc obowiazujaca; ewen-
tualne na podstawie wymienionej ustawy przyznane sluzbowe do-
datki starszefistwa nalezy w miarg przypadajacych wyzszych po-
boréw normalnych zmniejszyé, wzglednie cofnaé.

§. 51. Podejmowanie poboréw nauczycieli stalych i prowi-
zorycznych rozpoczyna sig pierwszego dnia miesigca nastepujacego
po nadaniu posady (§. 6.1 7.), a jezeli prawomocnos¢ nadania
posady naznaczong zostala na pierwszy dzien pewnego miesigca,
od tegoz dnia. Przy zmianie miejsca stluzbowego nalezy sig¢ na-
uczycielowi dodatek aktywalny nowego miejsca sluzbowego od
pierwszego dnia miesigca, ktéry nastgpuje po zwolnieniu nauczy-
ciela z jego dotychczasowej sluzby.

W wypadku $mierci zastanawia sig¢ pobory z ostatnim dniem
miesiaca, w ktérym nastapila $mieré, przy innem rozwiazaniu sto-
sunku sluzbowego z ostatnim dniem miesigca, w ktérym nau-
czyciel z tego stosunku rzeczywiscie wystapil i dekretem zostal
zwolniony.

W razie zmiany w wymiarze poboréw zastanawia si¢ po-
przednie pobory z ostatnim dniem miesigca, ktéry poprzedza
uzyskanie nowych poboréw.

Pobory nauczycieli stalych i prowizorycznych nalezy wypla-
caé w ratach miesiecznych, ktére zapadaja pierwszego dnia ka-
zdego miesigca z gory.

Pod warunkami, ktére ustanowi si¢ w osobnych przepisach
bez naruszenia postanowieh ustgpu poprzedzajacego, dodatek
aktywalny wyplaca si¢ takze w ratach kwartalnych z géry. Jezeli
w ciagu danego kwartalu nastapi wstrzymanie wyplaty dodatku
aktywalnego z innego powodu, a nie wskutek S$mierci nauczy-
ciela, winien nauczyciel zwrécié raty miesigczne wyplacone przed
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ich zapadloscia. Blizsze postanowienia o tym zwrocie beda wy-
dane w osobnych przepisach.

§. 52. Suplentom i asystentom naleza si¢ remuneracye od dnia
rzeczywistego wstapienia do stuzby (§8. 7. i 11.), a zastanawiac
je nalezy z dniem, z ktérym konczy sig wykonywanie stuzby
w charakterze suplenta albo asystenta.

Remuneracye te nalezy wyplacaé w dwunastu ratach mie-
siecznych , zapadajacych pierwszego dnia kazdego miesigca
z gory.

W razie rzeczywistego objecia stuzby nie w pierwszym dniu
miesiaca, ma sig¢ nalezng do pierwszego dnia najblizszego mie-
siaca kwote czesciowa wyplacié réwnoczesnie z najblizszg ratg
miesieczna.

Podwyiszenie placy (remuneracyi).

8. 53. Nauczyciele stali maja prawo do przewidzianego
ustawa podwyzszenia placy, ktére przyznaje sie na podstawie do-
tychczasowych postanowien ustawy z uwzglednieniem zmian, wy-
nikajacych z ustawy niniejszej.

O uzyskaniu podwyzszonej placy bedzie wydany dekret,
w ktérym ma si¢ oznaczy¢ termin podwyzszenia.

Do przewidzianych w niniejszej ustawie podwyzszen remu-
neracyi suplentéw i asystentéw stosuja sig odpowiednio istotne
przepisy obowiazujace nauczycieli stalych.

Nauczycielom religii wlicza sig stuzbg odbytag w szkolach
ludowych lub wydzialowych po uzyskaniu zupelnej kwalifikacyi
nauczycielskiej dla szkél $rednich w najwyzszym wymiarze lat
oémiu do uzyskania dodatkéw pigcioletnich.

Postanowienie §. 9. ust. 2. ustawy z d. 24. lutego 1907.
dz. u. p. Nr. 55. ma sig¢ odnosi¢ takze do statych nauczycieli
gimnastyki w pafistwowych szkotach s$rednich oraz w panstwo-
wych seminaryach nauczycielskich meskich i zenskich.

§. 54. Przy pierwszem lub ponownem przyjgciu do stuzby
panstwowej, podlegajacej niniejszej ustawie, moze wladza cen-
tralna wéréd szczegdlnych okolicznosci pozwolié na policzenie
pewnego okresu czasu celem osiagniecia wyzszej placy (re-
muneracyi).

Przyjecie do innej galezi sluzbowej mozna uczynié zawistem
od tego, ze czas spedzony w poprzednie] galezi stuzbowe]j bedzie
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w calosci lub w czesci bez znaczenia dla osiagniecia ustawowego
podwyzszenia placy (remuneracyi).

Nadanie wyzszych stanowisk stuzbowych.

§. 55. Przy udzielaniu wyzszych stanowisk stuzbowych roz-
strzygajace sa szczeg6lne uzdolnienie, pedagogiczna dzialalnosé
i zdolno$¢, wyniki pracy nauczycielskiej i wychowawczej, jakotez
stopien nadawania si¢ na nie oraz posiadanego zaufania.

Posunigcie na wyzszy stopien stuzbowy (zaliczenie do wyiszej
klasy rangi).

§. 56. Posuniecie nauczycieli na wyzszy stopien stuzbowy
(zaliczenie do wyzszych rang) nastepuje wedlug ustawowych
przepisow.

Awans czasowy.

§. 57. Nauczycielom stalym, ktérzy wedlug przepiséw ni-
niejsze] ustawy nie sa wykluczeni od posunigcia na wyzszy sto-
pien’ sluzbowy, albo od osiggniecia ustawowego podwyzszenia
placy, przysluguje wedlug podanego nizej schematu prawo do
uzyskania w drodze awansu czasowego, bez zmiany stopnia
stuzbowego, takich poboréw, jakie na podstawie przepiséw
ustawy waznych dla nauczycieli panstwowych polaczone sg z naj-
blizsza wyzsza ranga, a to pod warunkiem, ze w obrebie tej
samej galezi sluzbowej spedza rzeczywiScie i1 nieprzerwanie na
swym dotychczasowym stopniu sluzbowym jako nauczyciele stali
czas policzalny do podwyiszenia placy w nize] podanym wy-
miarze (czas uprawniajgcy do awansu czasowego)

Nauczyciele stali, ktérzy wyszli z kategoryi werkmistrzow,
nie maja prawa do awansu czasowego.

§. 58. Dla awansu czasowego rozréznia sig¢ trzy grupy na-
uczycieli, stosownie do tego, czy ich pierwsze mianowanie na po-
sady stale nastgpuje:

A) w IX. randze,

B) w X. randze,

C) w XL randze.

-
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Czas uprawniajgcy do awansu czasowego jest nastepujacy:

w gruple
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Co sig tyczy tych kategoryi sluzbowych, co do ktérych nie
zachodzg warunki stosowania powyzszego schematu, awans cza-
sowy bedzie uregulowany przez wladze centralna.

Awans czasowy poszczegélnyeh nauczycieli odbywa sie wy-
Iacznie na zasadzie terminéw, ustanowionych dla ich grupy.

§. 59. Jezeli u nauczyciela stalego, ktéry uzyskal prawo do
awansu czasowego, zajda od ostatniego orzeczenia kwalifikacyj-
nego okolicznosci, ktére pozwalajg watpié, czy jego kwalifikacya
moze byc jeszcze okreslong stopniem ,dobry“, to odracza sig
rozstrzygniecie o awansie czasowym az do najblizszego orzecze-
nia o kwalifikacyi.

§. 60. Stopnie kwalifikacyi ,mniej odpowiedni“ i ,nie-
odpowiedni“ stanowig przeszkode do awansu czasowego; lata,
za ktére zapadla taka kwalifikacya, nie wliczajg si¢ do awansu
czasowego. Rowniez nie uwzglednia sie przy obliczaniu czasu
wymaganego do awansu czasowego okreséw, ktére wedle po-
stanowief niniejszej ustawy nie sg policzalne do ustawowego
podwyzszenia placy.

Tym nauczycielom, ktérzy w czasie wejScia w zycie niniej-
niejszej ustawy pozostaja w sluzbie, nalezy wliczy¢ do czasu, upra-
wniajagcego do awansu czasowego, czas poprzedniej stuzby spe-
dzony przez nich rzeczywiscie w odnosnej randze. (§. 58.).

Nauczyciele, przeciw ktérym wdrozono postgpowanie dyscy-
plinarne, lub ktérych zawieszono w urzedowaniu z powodu po-
stepowania o uznanie niewlasnowolnosci lub postepowania kon-
kursowego, czy tez z innej przyczyny, nie moga przed zakoncze-
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niem postepowania dyscyplinarnego lub zniesieniem zawieszenia
posuwaé si¢ do wyzszych poboréw.

§. 61. Awans czasowy dokonywa sig za zgloszeniem nau-
czyciela stalego z moca dzialajacg wstecz od dnia, ktéry naste-
puje bezposrednio po uplywie czasu, uprawniajacego do awansu
czasowego (termin awansu czasowego).

O kazdym awansie czasowym bedzie wydany dekret, w kt6-
rym nalezy poda¢ pobory i termin awansu czasowego.

Mianowanie suplentéw i asystentéw nauczycielami (rzeczy-
wistymi).

§. 62. Suplentéw i asystentow zatrudnionych w zakladach
panstwowych (z wyjatkiem asystentow szkél przemystowych) —
o ileby juz przedtem nie uzyskali systemizowanej posady nauczy-
cielskiej — mianuje si¢ na podstawie zgloszenia nauczycielami
rzeczywistymi w najnizszej randze przewidzianej dla danej kate-
goryi nauczycieli na stanowisko stuzbowe, ktére sie¢ im wyznaczy,
bez prawa z ich strony do dawniej systemizowanych posad nau-
czycielskich, jezeli w obrebie tej samej galezi sluzbowej w cha-
rakterze suplentéw albo asystentow, zatrudnionych w wymiarze
obowiazkowych godzin nauki nauczyciela (rzeczywistego), spedzili
podany nizej okres czasu (czas uprawniajacy do awansu), czy to
w szkolach panstwowych, czy tez niepanstwowych z prawem pu-
blicznosci z co najmniej ,dobrym“ stopniem kwalifikacyi i w cza-
sie tym odpowiedzieli warunkom ustanowionym w §. 50. do osig-
gniecia podwyzszonych remuneracyi.

To postanowienie ma byé stosowane takze wtenczas, jezeli
suplent (asystent) w obrebie czasu uprawniajagcego do awansu
zostal mianowany nauczycielem prowizorycznym. Nauczycieli pro-
wizorycznych mozna mianowaé tylko do zastgpstwa nauczycieli
s7kot grednich, ustanowionych czasowo okregowymi inspektorami
szkél, oraz wyjatkowo wtedy, jezeli o pewna konkursem oglo-
szong systemizowang posadg nauczycielska nie ubiegal si¢ ani za-
den nauczyciel (rzeczywisty) ani staly suplent. 8. 8.).

Suplentom i asystentom, ktérzy zatrudnieni byli w zakladach
pafistwowych lub niepafstwowych z prawem szkél publicznych,
atoli nie w wymiarze godzin obowiazkowych nauczyciela (rzeczy-
wistego), wlicza sig czas sluzby, jezeli w ciagu niej czynig zadosé
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warunkom ustanowionym w §. 50. do uzyskania podwyzszone]
remuneracyi, do czasu uprawniajacego do awansu w stosunku ich
rzeczywistego zatrudnienia nauczycielskiego (ilosé godzin w ty-
godniu) do najnizszego wymiaru godzin obowiazkowych nauczy-
ciela (rzeczywistego) tej samej kategoryi, a to suplentom (asy-
stentom) zatrudnionym przed uzyskaniem pelnej kwalifikacyi nau-
czycielskiej wynikajacy stad przeciag czasu w polowie.

Postanowienia §§. 58 do 61 stosuja si¢ odpowiednio.

Czas uprawniajacy do awansu wynosi dla suplentow i asy-
stentéw grupy A i B po o$m lat, a dla grupy C cztery lata.

Pobory i nalezytosci poboczne.

§. 63. Osobne przepisy postanowia, czy, w jakim wymiarze
i pod jakimi warunkami przystuguje nauczycielowi na czas pe-
wnego okreslonego zatrudnienia prawo do mieszkania sluzbowego
lub mieszkania w naturze, a w braku tychze do relutum kwate-
rowego lub do jakichkolwiek nalezytosci pobocznych w pienig-
dzach albo w naturaliach.

Prawo do normalnych dyet, kosztéw podrézy i nalezytosci
substytucyjnych przy zamiejscowem zajgciu stuzbowem, jako tez
do nalezytoéci za przesiedlenie stosuje si¢ do wydanych w tym
wzgledzie przepisow.

Suplentom i asystentom przypadajg te nalezytosci w wy-
miarze przepisanym dla urzednikéw pafstwowych najnizszego sto-
pnia placy rangi XL

Zaliczka na place.

§. 64. Nauczycielowi stalemu lub prowizorycznemu, ktory
wskutek choroby lub nieszczedliwych wypadkéw popadl bez wia-
snej winy w trudne polozenie materyalne, udziela sie¢ na jego
progbe bezprocentowej zwrotnej w ciagu najwyzej dwéch lat za-
liczki z funduszéw panstwowych do wysokosci trzymiesigezne]
placy, o ile jego pobory nie s juz obcigzone do najwigkszej do-
puszczalnej wysokosci.

Dalej idace udogodnienie w przyznawaniu zaliczek na place
zastrzezone jest uznaniu wlasciwej wladzy, ktérej pozostawia sig
w takich wypadkach takze oznaczenie warunkéw splacania, ja-
kotez wskazanych ewentualnie $rodkéw zabezpieczenia.
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Pobory emerytalne i zaopatrzenia.

§. 65. Prawo nauczyciela do poboréw emerytalnych (od-
prawy), jakotez prawo os6b pozostalych po zmarlym nauczycielu
do kwartalu pozgonnego i do zaopatrzenia (odprawy) nalezy
oceniaé wedlug obowigzujacych przepiséw z uwzglednieniem zmian,
ktoére wynikajg z niniejszej ustawy.

Zmiany te nie stosujg si¢ do nauczycieli i do o0séb pozo-
stalych po zmarlych nauczycielach, ktére w czasie wejscia w zy-
cie niniejszej ustawy korzystajg juz z poboréw emerytalnych i za-
opatrzenia.

Udogodnienia dla nauczycieli z powodu ich stuzby wojsko-
wej w czasie wojny pod wzgledem poboréw emerytalnych i za-
opatrzenia beda ustanowione rozporzadzeniem.

Pozostajg nienaruszone obowigzujgce przepisy o policzalnosci
czasu spedzonego w innym stosunku sluzby panstwowej przy wy-
miarze poboréw emerytalnych.

Nauczycielom religii nalezy czas sluzby, policzalny wedlug
ustepu przedostatniego §. 53. do dodatkéw piecioletnich, wliczaé
takze przy wymiarze poboréw emerytalnych.

O ile czas stuzby spedzony przed wstapieniem do stuzby
w szkole $redniej w innych szkolach (wydzialowych i in.) moze
byé policzony przy wymiarze poboréw emerytalnych, rozstrzyga
od wypadku do wypadku szef wladzy centralnej.

§. 66. Czas sluzby, ktéra suplent lub asystent przed uzy-
skaniem albo po uzyskaniu zupelnej kwalifikacyi nauczycielskiej —
o ile taka przepisana jest dla jego kategoryi sluzbowej — spedzil
w szkolach panstwowych lub niepanstwowych, pozostajacych
z tamtemi w stosunku wzajemnosci, az do swojej nominacyi na
nauczyciela, nalezy policzyé przy wymierze poboréw emerytalnych,
a to, o ile nie byl zajety pelng ilosciag godzin obowigzkowych
nauczyciela (rzeczywistego), w stosunku jego rzeczywistego zaje-
cia nauczycielskiego (iloé¢ godzin nauki w tygodniu) do najniz-
szego wymiaru obowigzkowych godzin nauczyciela (rzeczywistego)
te] samej kategoryi.

§. 67. Jezeli nauczyciel wskutek oSlepnigcia lub zamacenia
umystu bez rozmyslnej swej winy stanie si¢ niezdolny do dal-
szej stuzby i wszelkiego innego zarobkowania, to doliczy mu sig
przy wymiarze poboréw emerytalnych dziesi¢é lat do jego poli-
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czalnego czasu sluzby, przy czem jednak w wypadkach przewi-
dzianych w ustawie z 9. kwietnia 1870. dz. u. p. Nr. 47. odpada
rozrachowanie po mysli § 1 ustepu 2 tej ustawy.

To samo obowiazuje, jezeli nauczyciel wskutek nieszczesli-
wego wypadku bez rozmyslnej swej winy stanie si¢ niezdolny
do shuzby, pod nastepujagcymi warunkami:

1. Nieszczesliwy wypadek musi dotknaé nauczyciela w wy-
konywaniu pewnej oznaczonej czynnosci stuzbowej i pozostawac
z nig w zwigzka bezposrednim;

2. musi by¢ zarzadzonem z urzedu zbadaniem przez lekarza
panstwowego udowodnione, Ze niezdolno$é¢ do stuzby jest wy-
lacznie nastepstwem nieszczesliwego wypadku;

3. niezdolno$é do stuzby musi wystapi¢ w przeciagu roku
po nieszezesliwym wypadku;

4, prawo do korzystniejszego wymiaru poboréw emerytal-
nych musi byé zgloszone u bezposrednio przolozonej wiladzy
stuzbowej w przeciaggu roku po wystapieniu niezdolnosci do
stuzby.

Wisréd okolicznoéci szczegélnie godnych uwzglednienia moze
wladza centralna w wypadkach, przewidzianych w ustepie 2, przy-
znaé pobory emerytalne w wymiarze jeszcze wyiszym az do pel-
nej kwoty poboréw policzalnych przy wymiarze pensyi emerytalnej.

Jezeli nauczyciel wskutek innej — poza okreslonemi w uste-
pie pierwszym — ciezkiej i nieuleczalnej choroby, ktérej nabawil
si¢ bez rozmyslnej swej winy, stanie si¢ niezdolny do dalszej
sluzby i wszelkiego innego zarobkowania, to moze mu wladza
centralna doliczyé przy wymiarze poboréw emerytalnych okres
czasu az do lat dziesigciu, przy czem jednak odpada réwniez
rozrachowanie po mysli ust. 2. §. 1. ustawy z 9 kwiatnia 1870.
dz. u. p. Nr. 47.

Jezeli nauczyciel podlega obowigzkowi ubezpieczenia od wy-
padku, {o nalezy podwyzke poboréw emerytalnych zmniejszy¢
o wysoko$¢ jego renty.

Suplenci i asystenci, ktérzy wskutek wypadku doznanego
w stuzbie bez rozmyslnego przewinienia stali si¢ do stuzby nie-
zdolni, majg prawo do poboréw emerytalnych w pelnym wy-
miarze remuneracyi, otrzymywanej w czasie wypadku. Pobory te
jednak nie moga przewyzszac tej kwoty, ktéraby wypadla, gdyby
suplent (asystent) w rozstrzygajagcym momencie pobieral byl juz
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place poczatkowa nauczyciela stalego tej kategoryi stuzbowej, do
ktérej nalezal w czasie ostatniego swego zatrudnienia.

§. 68. Jezeli nauczyciel zmarl wskutek doznanego wypadku
bez rozmyilnego swego przewinienia, a przy odpowiedniem sto-
sowaniu postanowien §. 67. ust. 2. 1. 1. do 4. okaza si¢ danymi
okreslone tam warunki, to pozostale po nim osoby otrzymuja nor-
malne zaopatrzenie, choé zmarly nie uzyskal jeszcze prawa do
poboréw emerytalnych.

Osobom pozostalym po zmarlym nauczycielu, ktéry mial juz
prawo do poboréw emerytalnych, moze wladza centralna wsréd
okolicznosci szczegélnie godnych uwzglednienia przyzna¢ zaopa-
trzenie wyzsze od normalnego, a to osobom osieroconym przez
nauczyciela rangi XlI., X., lub IX. az do wysokosci zaopatrzenia
drugiej z rzedu rangi wyzszej, osobom pozostalym po innych na-
uczycielach do wysokosci zaopatrzenia rangi bezposrednio wyzszej.

Jezeli suplent lub asystent zmarl wskutek wypadku dozna-
nego w sluzbie bez rozmyslnego przewinienia, a przy odpowie-
dniem stosowaniu postanowien §. 67. ust. 2. L 1. do 4. okaza
siec danymi okreslone tam warunki, to pozostale po nim osoby
otrzymujg zaopatrzenie w takiej wysokosci, w jakiejby sig¢ im ono
nalezalo, gdyby suplent (asystent) juz byl posiadal stalg posade
nauczycielska rangi najnizszej tej kategoryi stuzbowej, do ktorej
nalezal w czasie ostatniego swego zatrudnienia.

8. 69. Zaopatrzenie wdow i sierét po nauczycielu, ktérego
ostatnia placa lacznie z przypadajagcym mu ewcntualnie i do po-
boréw emerytalnych policzalnym dodatkiem funkcyjnym byla wyz-
sza od placy jego rangi, wymierza sig wedlug te] wyzszej rangi,
ktéra odpowiada sumie poboréw zmarlego policzalnych przy wy-
miarze pensyi emerytalnej.

Zaopatrzenie os6b osieroconych przez nauczyciela, posiada-
jacego ostatnio policzalne wedlug ust. 1. pobory, ktére wedle
schematu plac urzednikéw panstwowych odpowiadaja co najmniej
poborom najnizszego stopnia placy rangi wyzszej, lub osieroco-
nych przez nauczyciela, ktéry w czasie swej $mierci juz mial
prawo do takich poboréw, nalezy wymierzy¢ wedlug tej wyzszej
rangi, chyba ze nauczyciel wskutek wykluczenia od awansu cza-
sowego pozostal na najwyzszym stopniu placy lub w czasie $mierci
wskutek kary dyscyplinarnej zostal wykluczony od ustawowych
podwyzszen placy.
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Z temi samemi ograniczeniami nalezy wymierza¢ zaopatrze-
nie wedlug VIL rangi urzednikéw panstwowych osobom osiero-
conym przez tych nauczycieli szkél éwiczen rangi VIIL, ktérzy
uzyskali juz prawo do poboru najwyzszego dodatku pigcioletniego,
unormowanego dla nauczycieli szkét cwiczen.

§. 70. Kwartal pozgonny nalezy si¢ wdowie. Jezeli malzon-
kowie nie zyli w wspélnoéci malzenskicj, wdowa nie ma prawa
do kwartalu pozgonnego, chyba, ze zyli osobno tylko dla wycho-
wania dzieci, ze wzgledéw na zdrowie, z powodéw gospodarczych
lub innych, nie tkwigcych w ich stosunkach osobistych.

Jezeli nauczyciel nie pozostawil wdowy uprawnionej do
kwartalu pozgonnego, to nalezy si¢ on do niepodzielnej reki na-
przéd tym $lubnym potomkom, ktére pozostawaly na utrzymaniu
zmarlego, a w braku tychze tym $lubnym potomkom, ktérzy
z wlasnych Srodkéw poniesli koszta odpowiedniego stanowi po-
grzebu lub ktérzy — jezeli koszt pogrzebu skadinad byl po-
kryty — pielegnowali zmarlego w jego ostatniej chorobie przed
$miercia.

Postanowienie ustepu drugiego stosuje si¢ odpowiednio na
korzy$é ustawowych spadkobiercéw nauczyciela bezzennego lub
bezdzietnego wdowca.

We wszystkich innych wypadkach moze kwartal pozgonny
byé przyznany w calosci lub w czgsci osobom, ktére dowodnie
pokryly z wlasnych $rodkéw koszta pogrzebu lub pielegnowaly
zmarlego w ostatniej jego chorobie przed $miercig.

§. 71. Normalng pensye emerytalng (odprawe) oblicza sig
na podstawie dat’zawartych w wykazie sluzbowym.

Jezeli nauczyciel wystapi z roszczeniem sobie wyzszych
poboréw emerytalnych, to wyplata tych wyzszych poboréw za-
czyna si¢ dopiero od czasu, w ktérym z roszczeniem tem wy-
stapil i dostatecznie je uzasadnil, chyba ze zdola wykazaé, iz nie
ponosi sam winy niedokladnego lub niescislego wpisu w wykaz
stuzbowy. Dekret emerytalny ma zawieraé w tym wzgledzie po-
uczenie.

Postanowienie to stosuje si¢ odpowiednio w wypadku, je-
zeli nauczyciel rosci sobie prawo do biezacych poboréw emery-
talnych, ktére mu si¢ wedlug dat wykazu sluzbowego nie na-
leza; kwota pobranej w danym razie odprawy ma byé w takim
wypadku w przeciagu odpowiedniego okresu zwrécona za po-
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moca potracei z przyznanych dodatkowo biezacych poboréw
emerytalnych.

ROZDZIAL CZWARTY.

Zmiany w stosunku stuzbowym oraz jego
rozwiagzanie.

Przeniesienie.

§. 72. Nauczyciel moze w obrebie tej galezi stuzbowej i re-
sortu, do ktérego nalezy, by¢ przeniesiony na kazdg innag po-
sade sluzbowa, odpowiadajaca jego uzdolnieniu, albo w drodze
posunigcia na posadg wyZzsza.

Na opréinione posady nauczycielskie nalezy z reguly ogla-
szaé konkurs. Przepisy ustaw krajowych o oglaszaniu konkurséw
na oproznione posady nauczycielskie nie doznajg przez to naru-
szenia.

Przy przeniesieniu do innego miejsca stuzby nalezy z uwzgle-

dnieniem intereséw stuzbowych i z szczegélniejsza uwaga na oso-
biste stosunki nauczyciela udzieli¢ odpowiedniego czasu na prze-
siedlenie. :
§. 73. Nauczycielowi, ktéry ma prawo do normalnych ko-
sztow przesiedlenia, nalezy procz tychze wyplaci¢ odszkodowanie
za czynsz najmu, jezeli za swe dotychczasowe mieszkanie z po-
wodu niemozliwoéci termincwego wypowiedzenia musial zaplaci¢
czynsz najmu poza dzien calkowitego oproznienia mieszkania.
Odszkodowanie za czynsz, o ile nauczyciel nie uchylil si¢ od
straty przez dalsze odnajecie, wymierza si¢ kwotg réwnajaca sie
czynszowi przypadajacemu za dany czas, atoli w najwyzszym wy-
miarze potréjnej nalezytosci miesieczne] dotyczasowego dodatku
aktywalnego. O ile nie zachodza prawne przeszkody, winien na-
uczyciel — obstajac zreszty przy swem prawie do odszkodowa-
nia za czynsz — z dniem opréznienia mieszkania oddaé je bez
sastrzezefi do rozporzadzenia dotychezasowej przelozonej wladzy
stuzbowej celem mozliwego zuzytkowania.

Stuzba przy wladzach panstwowych.

§. 74. Szef wladzy centralnej oznaczy, pod jakimi warun-
kami moze nastapi¢ przydzielenie nauczyciela do wladzy central-
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nej lub do ktérej$ z wladz nizszych, podporzadkowanych tejze
wladzy centralnej.

Nauczyciele powolani do takiej stuzby winni zgloszenia i do-
niesienia, przewidziane w niniejszej ustawie i majace si¢ przedkla-
daé kierownictwu zakladu, uskuteczniaé do rak szefa wladzy cen-
tralnej, wzglednie naczelnika wladzy nizszej.

Do nauczycieli powolanych do takiej stuzby, co sig tyczy
ich stuzbowej czynnosci, o ile ona nie polega na wykonywaniu
urzedu nauczycielskiego, jakotez co sig tyczy innych ich obo-
wiazkéw, stosujg si¢ odpowiednio przepisy obowiazujace urzedni-
kow panstwowych.

To samo odnosi sie do okregowych inspektorow szko6l mia-
nowanych w charakterze urzednikéw panstwowych w pewnej kla-
sie rangi, ktérzy poza tem na mocy osobnych przepiséw pod-
padaja ustawowym postanowieniom waznym dla nauczycieli szkot
Srednich i seminaryéw nauczycielskich.

Zamiana sluzby.

§. 75. Zamiana stuzby dwéch nauczycieli tej samej katego-
ryi moze byé na ich prosbe dozwolona przez wladze uprawniong
do obsadzania obydwu dotyczacych posad stuzbowych, o ile je-
dnak obsadzanie tychze nie nalezy do tej samej wladzy, za poro-
zumieniem obu wladz powolanych, w kaidym razie tylko wtedy,
gdy przez to nie doznaja uszczerbku interesy sluzby i nie wyni-
kaja zadne wydatki dla skarbu panstwa.

Przeniesienie w stan pozasluzbowy.

§. 76. Jezeli sie nauczyciel ubiega o mandat poselski do
jednego z ustawodawczych cial reprezentacyjnych lub o mandat
zastepcy, nalezy go z urzedu przenies¢ w stan pozastuzbowy az
do dokonania wyboru.

W razie wyboru nauczyciela na posta do Rady panstwa
i przyjecia przezen wyboru, nalezy przedluzyé przeniesienie w stan
pozasluzbowy na czas trwania mandatu, a to w wypadku wyboru
na zastepce od czasu wstapienia lub powolania do Izby po-
selskiej.

§. 77. Nauczyciel przeniesiony w stan pozastuzbowy za-
trzymuje nieuszczuplone korzystanie z swej ostatnio pobieranej
placy (suplenci i asystenci ostatnio pobieranej remuneracyi), oraz
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ewentualnego dodatku funkcyjnego i dodatku aktywalnego, odpo-
wiadajgcego jego ostatniemu miejscu stuzbowemu.

Czas spedzony w stanie pozasluzbowym wlicza sig przy po-
sunieciu do wyzszych poboréw i przy wymiarze poboréw eme-
rytalnych.

Z chwilg wustania stosunku uzasadniajacego przeniesienie
w stan pozasluzbowy nalezy nauczyciela wezwaé do objecia stuzby
i podaé mu do wiadomosci miejsce jego przeznaczenia stuzbowego.

Urlop z tymczasowem zaopatrzeniem.

§. 78. Jezeli wskutek zmiany w organizacyi sluzby zabraknie
czasowo posady dla nauczyciela stalego lub prowizorycznego,
albo gdy zajdg okolicznosci, ktére z wainych wzgledéw stuzbo-
wych czynig niemozliwem dalsze zatrudnienie zawodowe nauczy-
ciela na posadzie odpowiadajacej jego sluzbowemu stanowisku
i jego uzdolnieniu, moze szef wladzy centralnej udzieli¢ mu urlopu
z tymczasowem zaopatrzeniem.

§. 79. Nauczyciel bedacy na takim urlopie ma prawo do
pelnej kwoty pobieranej ostatnio placy lacznie z przypadajgcym
mu w danym razie, wliczalnym do pensyi dodatkiem funkcyjnym.

ezeliby jednak normalne pobory emerytalne, ktére mu przypadly
przy przeniesieniu go w stan spoczynku, dosiegaly kwoty wyz-
szej, nalezy tg kwote uczynié¢ plynng.

Czas spedzony na urlopie z tymczasowem zaopatrzeniem
liczy si¢ przy wymiarze poboréw emerytalnych.

Nauczyciel bedacy na urlopie z tymczasowem zaopatrze-
niem moze byé kazdego czasu powolany do ponownego objecia
stluzby. W wypadku takim jest on obowigzany na zarzadzenie
wladzy poddaé sig¢ urzedowemu zbadaniu lekarskiemu co do
zdatnos$ci swej do shluzby.

Poza tem nalezy nauczycieli bedacych na urlopie z tymcza-
sowem zaopatrzeniem uwazaé na réwni z nauczycielami, bedgcymi
w czasowym stanie spoczynku.

Zasilek na utrzymanie dla suplentéw i asystentéw.

§. 80. Suplenci i asystenci, ktérych w mysl §. 8. ust. 2.
wladza sluzbowa uznala stalymi, ktérzy jednak mimo prawidlowego
ubiegania si¢ o posade odpowiadajacg ich uzdolnieniu nauczy-
cieslkiemu bez wlasnej winy nie mogli uzyskaé dalszego zatru-
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dnienia w urzedzie nauczycielskim, dostajg na swa prosbe przy
nienagannem zreszta zachowaniu sig najdluzej na dwa lata zasilek
na utrzymanie w rocznej kwocie 1.200 K., nalezy ich jednak w ta-
kim razie zatrudnié bez dalszego wynagrodzenia jako sily pomo-
cnicze (na poszczegélnych lekcyach szkolnych, do czynnosci kan-
celaryjnych, przy zawiadowstwie zbioré6w naukowych, zabawach
mlodziezy i t. p.).

Zatrudnienie to uwaza sie¢ przez polowe swego rzeczywi-
stego trwania na réwni ze sluzba suplenta (asystenta).

Blizsze postanowienia o udzielaniu takich zasitkéw na utrzy-
manie beda wydane w drodze rozporzadzenia.

Przeniesienie w czasowy stan spoczynku (skwieskowanie).

§. 81. Nauczyciele stali i prowizoryczni maja prawo do prze-
niesienia ich w czasowy stan spoczynku, jesli s3 niezdolni do
stuzby, atoli mozna przypuszczaé, ze zdolnos¢ te odzyskaja.

Prawo to istnieje nawet bez udowodnienia niezdolnosci do
stuzby, jesli nauczyciela w mysl §. 76. ust. 2. przeniesiono w stan
pozastuzbowy lub urlopowano z tymczasowem zaopatrzeniem.

8. 82. Nauczyciela nalezy przenies¢ z urzedu w czasowy
stan spoczynku, gdy:

1. wskutek choroby by! nieobecny w sluzbie dluzej niz
przez jeden rok, albo

2. gdy mu wskutek choroby musiano udzieli¢c na dluzej niz
dwa lata znizenia obowigzkowych godzin nauki do polowy lub
ponizej polowy najnizszego ich wymiaru, albo wreszcie

3. gdy bedac na urlopie z tymczasowem zaopatrzeniem, nie
zostanie w ciagu trzech lat powolany do ponownego objgcia
stuzby,

o ile w wypadkach takich nie zachodza warunki uzasadnia-
jace przeniesienie w staly stan spoczynku.

Przy obliczaniu przewidzianej w punkcie 1. jednorocznej
nieobecnoéci w stuzbie z powodu choroby nalezy wpadajacego
w nig czasu urlopu wogéle nie uwazaé za przerwg. Przy wpada-
jacej w nig czynnej sluzbie nalezy stosowaé odpowiednio posta-
nowienia §. 46. ust. 3.

Przy obliczaniu przewidzianego w punkcie 2. dwuletniego
znizenia obowiazkowych godzin nauki nalezy wpadajace w nie
zatrudnienie nauczyciela w normalnej ilosci godzin tylko wtenczas

3*



36

uwazaé¢ na przerwe, jezeli wynosi ono co najmniej polowe czasu
spedzonego ze znizong iloscig godzin nauki.

§. 83. Nauczyciele kwieskowani z powodu niezdolnosci do
stuzby sa obowigzani na polecenie wladzy poddaé sie urzedo-
wemu zbadaniu lekarskiemu co do trwania tej niezdolno$ci. Przy
tem badaniu nalezy szczegélnie mieé¢ wzglad takze na dzialalnosé
kwieskowanego nauczyciela w czasowym stanie spoczynku.

Gdy nauczyciel kwieskowany odzyska zdolnos$é do stuzby,
winien na wezwanie wladzy objagé ostatnio zajmowang, albo
w my$l § 72. inng wyznaczong mu posade stuzbowa.

Jezeli wezwanie do ponownego objecia stuzby wyszlo od
naczelnika wladzy podleglej wladzy centralnej, moze nauczyciel
w przeciggu dni czternastu wnies¢ zazalenie do rgk bezposrednio
przelozonej wladzy sluzbowe;.

§. 84. Czas spedzony w czasowym stanie spoczynku nie jest
policzalny do osiagniecia ustawowego podwyzszenia placy. W wy-
padku reaktywowania czas sluzby spedzony przed skwieskowa-
niem policza si¢ do przyznania najblizszego podwyzszenia placy
o tyle, o ile byl on policzalny do takiego przyznania.

Jezeli nauczyciel zostal przeniesiony w czasowy stan spo-
czynku z odprawa i w obrebie czasu, na podstawie ktérego od-
prawe obliczono, powrécit do stuzby, nalezy pobrang nadwyzke
Sciagna¢ w przeciggu najwyzej dwoch lat przez potracenie
z placy.

Przeniesienie w staly stan spoczynku (spensyonowanie).

§. 85. Nauczyciele stali i prowizoryczni majg prawo do prze-
niesienia ich w staly stan spoczynku, jesli stang sie¢ niezdolnymi
do shuzby, a odzyskanie zdolnosci sluzbowej jest wykluczone.

Prawo to istnieje nawet bez udowodnienia niezdolnosci do
stuzby, jesli nauczyciel przekroczyl 60. rok zycia albo od co naj-
mniej trzech lat byl w stosunku pozastuzbowym, na urlopie z tym-
czasowem zaopatrzeniem lub w czasowym stanie spoczynku.

§. 86. Nauczyciela nalezy z urzedu przenies¢ w staly stan
spoczynku, jezeli ogdlny stopien jego kwalifikacyi przez trzy lata
z rzedu brzmial ,,nieodpowiedni.

Przeniesienie nauczyciela w staly stan spoczynku moze na-
stapi¢ w wypadku trwalej niezdolno$ci do prawidlowego pelnienia
stuzby, jako tez bez naruszenia postanowien §. 3. ust. 1. i §. 4.
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ustawy z dnia 9. kwietnia 1870. dz. u. p. Nr. 47. wtedy, gdy
przekroczyl 60. rok zycia i — o ile nie chodzi o nauczycieli,
znajdujagcych si¢ juz w stanie czasowego spoczynku — osiggnal
ustawowe prawo do pelnych poboréw emerytalnych.

Postepowanie przy przeniesieniu w stan spoczynku (przenie-
sieniu w stan pozasluzbowy i na urlop z tymczasowem za-
opatrzeniem).

§. 87. Nauczyciel ubiegajacy sie o przeniesienie w stan spo-
czynku winien poddaé sie urzedowemu zbadaniu lekarskiemu
i przytem podaé do wiadomosci lekarza cel badania jakotez po-
trzebne dane o swem stuzbowem stanowisku. Lekarz rzadowy
odsyla swe orzeczenie o przyczynie, stopniu i przypuszczalnym
trwaniu niezdolnoséci do sluzby wprost przelozonej wladzy stuzbo-
wej badanego. Rozstrzygajacej wladzy pozostaje zastrzezone za-
rzagdzenie w wypadkach watpliwych na koszt panstwa rewizyi
urzedowego Swiadectwa lekarskiego i poddanie w tym celu na-
uczyciela dalszemu zbadaniu lekarskiemu.

Przed odméwieniem prosbie o spensyonowanie lub skwie-
skowanie nalezy nasuwajace sig¢ co do tego watpliwosci podaé do
wiadomosci nauczyciela na piSmie z wezwaniem, by si¢ do czter-
nastu dni co do nich o$wiadczyl.

Przez przekroczenie tego terminu traci nauczyciel prawo do
wysluchania go w tym przedmiocie.

W razie odrzucenia prosby o przeniesienie w stan spoczynku
przez naczelnika wladzy podleglej wladzy centralnej, moze nau-
czyciel w przeciggu dni czternastu wnie$é zazalenie do rak bez-
posrednio przelozonej wladzy sluzbowej.

§. 88. Jezeli zamierzone jest przeniesienie nauczyciela z urzedu
w stan spoczynku, nalezy go o tem naprzéd pisemnie uwiadomic
z podaniem powodéw oraz z uwaga, ze wolno mu do dni czter-
nastu przedlozyé swoje zarzuty. Zarzuty te maja by¢é odpowiednio
zbadane. Jezeli nauczyciel nie przedlozy zarzutéw, nalezy postapié
w ten sam spos6b, jak gdyby prosil o przeniesienie w stan spo-
czynku.

Przeciw przeniesieniu nauczyciela z urzedu w stan spoczynku,
zarzadzonemu przez naczelnika wladzy podleglej wladzy centralnej,
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moze nauczyciel w przeciagu dni czternastu wnies$é zazalenie do
rak bezposrednio przelozonej wladzy stuzbowe;.

W czasie trwania postepowania odwolawczego ma byé na-
uczyciel uwazany jako bedacy na urlopie.

§. 89. Postanowienia §. 88. stosujg si¢ odpowiednio w wy-
padku przeniesienia nauczyciela w stan pozastuzbowy lub na urlop
z tymczasowem zaopatrzeniem.

Rozwiazanie stosunku sluzbowego.

§. 90. Nauczyciel jest uprawniony zglosié swe wystapienie
ze stosunku stuzbowego, o ile nie przyjal na sig¢ zobowiazania
przeciwnego. Zgloszenie to musi przedlozyé na pismie bezposre-
dnio przelozonej wladzy sluzbowe;.

Zgloszenie wystapienia wymaga przyjecia go przez wladze
powolang do nadawania posady. Przyjecie takiego zgloszenia
moze si¢ laczyé z warunkiem prawidlowego oddania urzedu
i tylko wtedy mozna mu odméwié, jezeli nauczyciel pozostaje
w $ledztwie dyscyplinarnem lub wystepuje ze stosunku stuzbo-
wego, majac zobowigzania pienigzne.

Rzeczywiste wystapienie ze sluzby moze z reguly nastapié
tylko z koricem pélrocza lub kursu.

Takze nauczyciel bedacy w stanie spoczynku moze wysta-
pi¢ dobrowolnie z tego stosunku.

§. 91. Zgloszenie uwaza sig za przyjete, jezeli do czteru ty-
godni nie nastgpila odmowa.

Przeciw odmowie przyjecia zgloszenia wystapienia, udzielo-
nej przez naczelnika wladzy podleglej wladzy centralnej, moze
nauczyciel w przeciagu dni czternastu wnie$¢ zazalenie do rak
bezposrednio przelozonej wladzy stuzbowe;.

§. 92. Utrate obywatelstwa austryackiego uwaza sie na réwni
z dobrowolnem wystapieniem ze shuzby.

§. 93. Stosunek sluzbowy nauczycieli szkét przemystowych,
rolniczych, handlowych i nautycznych, jakotez muzycznych, kté-
rych nominacyi nie poprzedzalo zatrudnienie w zawodzie nauczy-
cielskim, moze by¢ bez dalszych nastgpstw rozwiazany w prze-
ciggu pierwszego roku po zaliczeniu ich do pewnej klasy rangi,
jezeli w wykonywaniu swego urzedu i calem zachowaniem sie nie
odpowiedzieli oczekiwaniom lub swemu zadaniu.
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§. 94. Przez wystgpienie ze stosunku sluzbowego (stanu
spoczynku) traci nauczyciel wszystkie wyplywajace z niego upo-
waznienia, prawa i roszczenia tak co do wlasnej osoby, jak
i ¢zlonkéw rodziny.

Przy wydaleniu, jakotez rozwiagzaniu stosunku sluzbowego
w mysl §8. 8. 9. i 93., dalej wskutek uplywu terminu ustanowio-
nego w dekrecie przyjecia do sluzby traci nauczyciel wszystkie
upowaznienia, prawa i roszczenia, wyplywajace ze stosunku stuzbo-
wego, tak co do swej osoby jakotez swej rodziny, o ile przy
wydaleniu nie przyznano w my$l §. 106. jemu lub jego rodzinie
warunkéw korzystniejszych.

ROZDZIAL PIATY.

Karanie uchybien przeciw obowigzkom.
Odpowiedzialno$é dyscyplinarna.

§. 95. Na nauczycieli, ktérzy dopuszczajg sig uchybien prze-
ciw obowiagzkom stanu i urzedu, bedg — niezaleznie od ich od-
powiedzialnosci karnej — nakladane kary porzadkowe lub dyscy-
plinarne, stosownie do tego, czy uchybienie przeciw obowiazkom
okaze si¢ tylko jako naruszenie porzadku, czy jako przekroczenie
stuzbowe ze wzgledu na spowodowang niem szkode lub uszczer-
bek w interesach panstwa, urzedu nauczycielskiego lub szkoly,
ze wzgledu na rodzaj i stopien przewinienia, ze wzgledu na po-
wtérzenie lub tez inne okolicznosci obciazajace.

§. 96. Przeciw nauczycielowi bedacemu czlonkiem Rady
panstwa nie wolno podczas trwania sesyi bez gody Izby, do
ktérej nalezy, ani wdrazaé postepowania o naruszenie obowiazkéw,
ani wdrozonego dalej prowadzié.
wystapiei w wykonywaniu zawodu czlonka pewnego ustawo-
dawczego ciala reprezentacyjnego.

§. 97. Ustawa niniejsza nie narusza prawa przelozonego do
czynienia wytknie¢ podwladnym organom, do wytykania nauczy-
cielom niestosownosci w wykonywaniu urzedu nauczycielskiego
lub w ich sluzbowem zachowaniu sig, jakotez uprawnienia prze-
fozonej wladzy sluzbowej do nakladania na nich na mocy obo-
wigzujgcych przepiséw obowigzku zwrotu kosztéw lub szkéd.
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W razie skazania nauczyciela na zasadzie jego stosunku
sluzbowego orzeczeniem administracyjnem na pokrycie pewnej
szkody, moze on w przeciggu dni trzydziestu po prawomocnosci
orzeczenia administracyjnego wystapi¢ z pretensyg przeciw pan-
stwu za pomocg skargi ustalajgcej przed tym rzeczowo wlasci-
wym sadem, w ktérego obwodzie w czasie doreczenia orzeczenia
ma swg og6lng wlasciwo$é w sprawach spornych. Do tej skargi
stosujg sig¢ przepisy artykulu XXXVII. ustawy wprowadzajgcej
ordynacye cywilno-procesowa. O ile skarga si¢ utrzyma, orzecze-
nie o odszkodowaniu traci moc obowiazujaca. i

Kary porzadkowe.

§. 98. Karami porzadkowemi sg:

a) upomnienie,

b) wytkniecie.

§. 99. Prawo nalozenia kary porzadkowej przystuguje —
précz komisyi dyscyplinarnej — wladzy stluzbowej oraz naczelni-
kowi kazdej wladzy wyzszej.

Przed nalozeniem kary porzadkowej nalezy dac nauczycie-
lowi sposobno$¢ wytlumaczenia sie pisemnie lub ustnie.

O nalozeniu kary porzadkowe] nalezy nauczyciela uwiadomié
pisemnie z podaniem powoddéw.

Kar porzadkowych nie wpisuje sie do wykazu osobowego.

§. 100. Przeciw karze porzadkowej mozna do dni czter-
nastu wnie$é zazalenie do wladzy sluzbowej za posrednictwem
bezposrednio przelozonego organu, o ile nie nalozyla jej komisya
dyscyplinarna lyb szef wladzy centralne;.

O zazaleniu rozstrzyga naczelnik wladzy bezposrednio wyz-
sze] z wykluczeniem dalszego $rodka prawnego.

Kary dyscyplinarne.

§. 101. Karami dyscyplinarnemi sg:

a) nagana,

b) wykluczenie od osiggniecia ustawowego podwyzszenia
placy (remuneracyi),

¢) wykluczenie od awansu czasowego (§8. 57. do 62.),

d) zmniejszenie placy (remuneracyi),

e
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e) przeniesienie w stan spoczynku ze zmniejszong pensya
emerytalng,,

f) wydalenie.

Kary dyscyplinarne mozna nakladaé tylko orzeczeniem wla-
Sciwej komisyi dyscyplinarnej na podstawie przepisowo przepro-
wadzonego postepowania dyscyplinarnego.

Orzeczenia dyscyplinarne nie moga byé zmienione ani znie-
sione zarzadzeniem administracyjnem.

§. 102. Na wykluczenie od osiggniecia ustawowego pod-
wyzszenia placy (remuneracyi) oraz od awansu czasowego mozna
skazywaé¢ nauczycieli stalych nie na dluzej, jak na trzy lata, su-
plentéw i asystentéw nie na dluzej, jak na dwa lata.

Wykluczenie od osiggnigcia ustawowego podwyzszenia placy
(remuneracyi) odracza tylko wynikajace z najblizszego podwyz-
szenia placy (remuneracyi) zwiekszone pobory.

Wykluczenie opéznia osiagnigcie tych zwiekszonych pobo-
r6éw, jakotez awans czasowy na caly czas oznaczony w orzecze-
niu, nawet gdyby prawo do nich uzyskane bylo przed prawo-
mocnoscig orzeczenia; przy obliczaniu tego czasu nie bierze sig
w rachube tych okreséw, ktére nie sa policzalne do osiagniecia
ustawowego podwyzszenia placy (remuneracyi) oraz do awansu
czasowego.

§. 103. Na zmniejszenie placy (remuneracyi) mozna zasadzié
nie na dluzej, jak na trzy lata. Zmniejszenie nalezy w orzeczeniu
oznaczy¢é na najwyzej 25 procent. Podczas trwania kary niedo-
puszczalne jest posunigcie do wyzszych poboréw.

Jezeli nauczyciel przed uplywem czasu kary przeszed! w stan
spoczynku, to jego pobory emerytalne zmniejszajg sie na reszte
czasu kary w wymiarze procentowym, oznaczonym w orzeczeniu.

§. 104. W wypadkach przewidzianych w §§. 102. i 103.
nauczyciel skazany na kare przed uplywem czasu oznaczonego
w orzeczeniu jest wykluczony od posuniecia do wyzszej rangi.

§. 105. Dyscyplinarne przeniesienie w stan spoczynku moze
nastapi¢ albo na czas oznaczony albo na stale. Zmniejszenie nor-
malnej pensyi emerytalnej nalezy oznaczyé na najwyzej 25 procent.

Po uplywie czasu oznaczonego w orzeczeniu nalezy z na-
uczycielem tak postapié, jak gdyby w czasie prawomocnosci
orzeczenia dyscyplinarnego zostal byl przeniesiony w czasowy
stan spoczynku na podstawie §. 82.
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§. 106. Przy nalozeniu kary wydalenia mozna nauczycielowi
wyjatkowo przyznaé do konca zycia albo na czas ograniczony
w wypadku udowodnionej potrzeby staly zasilek na utrzymanie
w wysokosci co najwyzej polowy tej kwoty, jakaby mu przypadla
przy przeniesieniu go w stan spoczynku jako normalna pensya
emerytalna.

Niewinnej rodzinie wydalonego, gdyby jej na wypadek
Smierci jego z chwilg prawomocnosci orzeczenia przyslugiwalo
prawo do zaopatrzenia, mozna wsrod okolicznosci godnych uwzgle-
dnienia przyznaé w orzeczeniu odpowiedni zasilek na utrzymanie
W najwyzszym wymiarze jej normalnego zaopatrzenia, poczgwszy
od $mierci wydalonego, a w wypadku, gdy nie znalazlo zastoso-
wania poslanowienie ustgpu pierwszego, nawet juz od zastano-
wienia jego poboréw.

Postanowienia ustawy o utracie poboréw emerytalnych i za-
opatrzenia wskutek karno-sagdowego zasadzenia obowigzujg takze
co do takich zasitkkéw na utrzymanie.

§. 107. Przy ustanowieniu kary dyscyplinarnej nalezy w ka-
zdym wypadku uwzgledniaé wielkosé sluzbowego przekroczenia
i wynikle stad szkody, jakotez stopien przewinienia i cale do-
tychczasowe zachowanie sie nauczyciela.

Zawarte w osobnych przepisach postanowienia karne, za-
grazajagce pewnym uchybieniom przeciw obowigzkom okreslonemi
karami dyscyplinarnemi, traca moc obowiazujaca.

Komisye dyscyplinarne i strony.
Komisye dyscyplinarne.

§. 108. Do przeprowadzenia postepowania dyscyplinarnego
bedg ustanowione komisye dyscyplinarne :

a) Komisye dyscyplinarne pierwszej instancyi przy wladzach
szkolnych krajowych (radach szkolnych krajowych i politycznych
wladzach krajowych).

Przy tych radach szkolnych krajowych, ktére wedlug ustawy
podzielone s na sekcye, nalezy dla kazdej sekcyi ustanowié ko-
misye dyscyplinarna.

b) Wyzsze komisye dyscyplinarne przy wladzach centralnych.

Gdzie ustanowienie komisyi dyscyplinarnej pierwszej instan-
cyi jest niemozliwe lub nie wskazane, winien szef wladzy cen-
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tralnej przydzielic zadania tej komisyi innej komisyi dyscypli-
narnej pierwszej instancyi.

§. 109. Komisye dyscyplinarne beda skladane w sposéh
nastepujacy :

1. Przy wladzach centralnych z przewodniczacego, jego za-
stepcow i potrzebnej ilosci czlonkéw, ktérych szef wladzy cen-
tralnej powolywaé bedzie z posréd bieglych w prawie urzedni-
kéw tejze wladzy i z posréd czlonkéw stanu nauczycielskiego
‘albo innych zawodowych znawcéw na okres trzechletni.

2. Przy radach szkolnych krajowych wzglednie ich sekcyach
wedlug postanowien, ktére majg byé wydane w drodze ustawo-
dawstwa krajowego; przytem nalezy przestrzegaé zasady, ze do
skladu czltonkéw komisyi dyscyplinarnej maja by¢ powolani précz
czlonkéw rady szkolnej krajowej wzglednie wlasciwej sekceyi,
wedlug potrzeby takze biegli w prawie urzednicy politycznej
wladzy krajowej, jakotez nauczyciele szkél panstwowych z za-
chowaniem prawidla, Zeby kazda grupa szkél miala odpowiednie
zastepstwo.

3. Przy politycznych wladzach krajowych z przewodnicza-
cego, jego zastepcow i potrzebnej ilosci czlonkéw, ktérych szef
wladzy centralnej wyznaczy z poéréd bieglych w prawie urze-
dnikéw politycznej wladzy krajowej i z posréd czlonkéw stanu
nauczycielskiego lub innych zawodowych znawcéw na okres
trzechletni.

W razie potrzeby nalezy komisye dyscyplinarne uzupelnié
na resztg okresu funkcyjnego przez ustanowienie czlonkéw komisyi.

Czlonkowie komisyi dyscyplinarnej s3 w wykonywaniu swego
urzedu samodzielni i niezawisli.

Wlasciwosé.

§. 110. Bezposrednio wlasciwe sa:

a) Komisye dyscyplinarne pierwszej instancyi dla wszystkich
nauczycieli, ktérzy podlegaja dotyczacej wladzy szkolnej krajowei;

b) Wyzsze komisye dyscyplinarne dla nauczycieli zatrudnio-
nych przy wladzach centralnych.

Od komisyi dyscyplinarnych pierwszej instancyi ida $rodki
prawne do wyzszej komisyi dyscyplinarnej, wskazanej przynale-
znoscig resortowa obwinionego nauczyciela.
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Co sie tyczy nauczycieli zakladéw podleglych bezposrednio
wladzy centralnej, ma szef tejze wladzy oznaczyé rozporzadzeniem,
ktéra komisya dyscyplinarna jest wlasciwa. W braku takiego oso-
bnego zarzadzenia wlasciwg jest komisya dyscyplinarna, ustano-
wiona przy politycznej wladzy krajowe;.

Dla okregowych inspektoréw szkél mianowanych w cha-
rakterze urzednikéw panstwowych pewnej rangi bedzie usta-
nowiona komisya dyscyplinarna przy wlasciwej wladzy szkolnej

krajowe]. Wazne dla tej kategoryi urzednikéw pafstwowych osobne’

przepisy ustawodawstwa krajowego w sprawach dyscyplinarnych
majg by¢ i nadal odpowiednio stosowane.

§. 111. Wlasciwos$é zalezna jest od zatrudnienia stuzbowego
nauczyciela w chwili wdrozenia postepowania dyscyplinarnego,
a to nawet wtedy, gdy obwiniony dopuscil sie¢ zarzuconego mu
przekroczenia sluzbowego w czasie trwania dawniejszego, na in-
nych podstawach opartego stosunku stuzby panstwowej. W wy-
padkach tego rodzaju nalezy oceniaé istnienie i karygodno$é
przekroczenia stluzbowego przedewszystkiem wedlug tych przepi-
sow stuzbowych, ktérym obwiniony podlegal podczas stosunku
stuzbowego, istniejacego w czasie dopuszczenia sie uchybienia
przeciw obowigzkom. W orzeczeniu jednak nalezy wziaé pod roz-
wage takze uzdolnienie i stopien zaufania, jakie nauczyciel bu-
dzi ze wzgledu na obecnie zajmowane stanowisko.

Spory o wlasciwosé rozstrzyga wyzsza komisya dyscypli-
narna ustanowiona przy wladzy centralne;j.

Senaty dyscyplinarne.

§. 112. Komisye dyscyplinarne obradujg i rozstrzygaja w se-
natach, ktére skladaja si¢ z przewodniczgcego lub jego zastepcy
i czterech asesorow.

Z asesoréw wyzszych komisyi dyscyplinarnych oraz komisyi
dyscyplinarnych pierwsze] instancyi ustanowionych przy politycz-
nych wladzach krajowych musza po dwu naleze¢ do grona bie-
glych w prawie urzednikéw i zawodowych znawcéw.

Dla komisyi dyscyplinarnych pierwsze] instancyi ustanowio-
nych przy radach szkolnych krajowych, wzglednie przy ich sek-
cyach bedzie skladanie senatéw dyscyplinarnych uregulowane
w drodze ustawodawstwa krajowego z zachowaniem zasady, ze
do kazdego senatu dyscyplinarnego ma nalezeé przynajmniej je-
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den biegly w prawie urzednik, jeden inspektor szkolny krajowy
lub inny organ nadzoru danej grupy szkél, jakotez jeden repre-
zentant stanu nauczycielskiego tej grupy szkél.

W miejsce ostatniego ma wej$é do senatu przy postepowa-
niu dyscyplinarnem przeciw nauczycielowi religii, jezeli do rady
szkolnej krajowej nalezy reprezentant danego wyznania, tenze
reprezentant, jezeli za$ nalezy do rady szkolnej krajowej kilku
reprezentantéw tego samego wyznania, ten z posréd nich, ktéry
wedlug oswiadczenia wlasciwej wyzszej wladzy duchownej bedzie
do tego wyznaczony.

Az do uregulowania w drodze ustawodawstwa krajowego
moga przepisy o skladaniu komisyi i senatéw dyscyplinarnych
przy radach szkolnych krajowych by¢ wydane dla poszczegélnych
krajow w drodze rozporzadzenia z zachowaniem zasad okreslo-
nych w §. 109. i 112.

§. 113. Senaty, a mianowicie po jednym dla kazdej grupy
szkol, majg by¢ skladane przed koficem roku na przeciag calego
roku nastepnego przez naczelnika (przewodniczacego) tej wladzy,
przy ktérej komisya dyscyplinarna jest ustanowiona. Réwnocze-
snie nalezy ustanowi¢ potrzebng ilosé zastepcéw dla poszczegél-
nych senatéw z poéréd czlonkéw komisyi i wyznaczyé kolej,
w ktérej zastepcy ci majg wstepowaé, jezeli jeden czlonek se-
natu ustapil, zostal wykluczony, uchylony lub doznal przeszkody
wskutek choroby czy urlopu.

§. 114. Uchwaly senatéw dyscyplinarnych zapadajg bez-
wzgledng  wigkszoScia gloséw. Przewodniczacy oddaje glos
ostatni.

Na kar¢ wydalenia mozna skazaé tylko wtedy, jezeli o$wiad-
czy si¢ za nig czterech czlonkéw senatu.

§. 115. Na potrzeby rzeczowe komisyi dyscyplinarnych i za-
tatwianie ich czynnosci kancelaryjnych maja lozyé te wladze, przy
ktérych komisye sg ustanowione.

Naczelnicy ‘tych wladz wyznaczaja takze od wypadku do
wypadku kogo$ z posréd podwladnych im bieglych w prawie
urzednikéw do prowadzenia protokoléw rozpraw dyscyplinarnych.

Rzecznicy dyscyplinarni.

§. 116. Do zastgpowania intereséw stuzbowych naruszonych
pewnem przekroczeniem nalezy przy kazdej komisyi dyscyplinar-
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nej ustanowi¢ rzecznika dyscyplinarnego z potrzebng iloscig za-
stepcéw wedlug przepiséw obowigzujacych przy ustanawianiu czlon-
kéw komisyi, a to z posréd bieglych w prawie urzednikéw tej
wladzy, przy ktére] utworzona jest komisya dyscyplinarna.

Jezeli przy radzie szkolnej krajowej précz referenta dla
spraw szkolnych administracyjnych i ekonomicznych niema innych
stalych urzednikéw bieglych w prawie, albo jezeli referenci sg juz

zajeei jako komisarze Sledezy (§. 127.), to rzecznik dyscyplinarny

bedzie powolany z posréd bieglych w prawie urzednikéw wia-
Sciwej politycznej wladzy krajowe;j.

Do obowigzkéw rzecznika dyscyplinarnego nalezy przy prze-
prowadzaniu postepowania dyscyplinarnego wystepowaé w obronie
czci i powagi stanu nauczycielskiego, $cistego wypelniania obo-
wiazkéw urzedu i w obronie intereséw szkoly.

Rzecznik dyscyplinarny ma byé wysluchany przed powzie-
ciem kazdej uchwaly komisyi celem ochrony powierzonych mu
interesow.

Moze mu byé dodany zawodowy znawca jako doradca.

§. 117. Ustanowieni czlonkami komisyi i rzecznikami dy-
scyplinarnymi urzednicy i fachowi znawcy ustepuja, jezeli w ich
stanowisku sluzbowem zaszla zmiana, wskutek ktérej odpadly
podstawy ich ustanowienia.

W czasie trwania postepowania karno-sadowego lub dyscy-
plinarnego, wdrozonego przeciw takiemu urzednikowi lub zawodo-
wemu znawcy, nie wolno go przyzywaé do zadnej czynnosci urze-
dowej w komisyi dyscyplinarnej. Jezeli postepowanie skoficzy sie
ukaraniem urze¢dnika lub zawodowego znawcy, to traci on swoje
stanowisko, a na reszte trwania jego funkcyi nalezy w miejsce
jego ustanowi¢ w sposéb przepisany innego urzednika lub zawo-
dowego znawce.

Jezeliby przy radach szkolnych krajowych ze wzgledu na ich
sklad mialo by¢ niemozliwe w poszczegélnym wypadku takie
ustanowienie w sposéb okreslony powyzej w § 109, wéwczas
powola szef wladzy centralnej z grona oséb tej samej grupy in-
nego czlonka do komisyi dyscyplinarnej.

Obrona.
§. 118. Nauczyciel pociggniety do odpowiedzialnosci ma
prawo postugiwaé sie w postepowaniu dyscyplinarnem obronca
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z grona urzednikéw lub nauczycieli bedacych w czynnej stuzbie
w obrebie miejscowej dzialalnogci komisyi dyscyplinarnej, lub
z posréd os6b wpisanych na liscie obroficéw.

Na prosbe obwinionego nauczyciela winien naczelnik (prze-
wodniczacy) tej wladzy, przy ktérej ustanowiona jest komisya
dyscyplinarna, wyznaczy¢ mu obronce do ustnej rozprawy.

. Z wyjatkiem wypadku wymienionego w ustgpie poprzedza-
jacym nie s urzednicy i nauczyciele obowigzani do podjecia
si¢ obrony. W zadnym wypadku nie wolno im przyjmowaé wy-
nagrodzenia i maja tylko wobec obwinionego prawo do zwrotu
wydatkéw koniecznych, poczynionych w interesie i dla celéw
obrony.

.Obroﬁca jest uprawniony przedlozyé otwarcie wszystko, co
zdaniem jego stuzy zastepstwu obwinionego i zastosowaé usta-
wowe Srodki obrony. Jest on obowigzany zachowaé milczenie

co do wszystkich poufnych zwierzen poczynionych mu jako
obroficy.

Delegacya.

§. 119. Z waznych powodéw, w szczegélnosci jesli w pe-
wnej komisyi dyscyplinarnej pierwszej instancyi brak wymaganej
liczby czlonkéw do utworzenia senatu, moze wyzsza komisya dy-
scyplinarna za zgoda wladzy centralnej przekazaé sprawe dyscy-
plinarng innej komisyi dyscyplinarne;.

: To samo moze ona zarzadzi¢ na wniosek rzecznika dyscy-
plinarnego lub obwinionego nauczyciela, jezeli zachodza powody,
ktére pozwalaja watpié o bezstronnogci wlasciwe]j komisyi dyscy-
plinarne;.

Wykluczenie i uchylenie.

§. 120. Co sig tyczy wykluczenia czlonkéw komisyi dyscy-
plinarnej, nalezy odpowiednio stosowad przepisy ordynacyi o po-
stepowaniu karno-procesowem.

Obwiniony nauczyciel ma nadto prawo w ciggu os$miu dni
po dorgczeniu uchwaly dekretujacej rozprawe, uchyli¢ dwéch
czlonkéw senatu dyscyplinarnego bez podania powodéw.

Jezeli wskutek takiego uchylenia senat nie moze byé juz
utworzony w sposéb przepisany, ma naczelnik ( przewodni-
czacy) tej wladzy, przy ktérej ustanowiona jest komisya dyscy-
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plinarna, w miejsce czlonka uchylonego wyznaczy¢ innego z tej
samej grupy oséb, o ile te naleza do komisyi dyscyplinarne;j.
Gdyby nawet wtedy zlozenie senatu w my$l przepisow mialo by¢
niemozliwe, ma szef wladzy centralnej sprawe dyscyplinarng przy-
dzieli¢ innemu senatowi.

Postgpowanie dyscyplinarne.
Wdrozenie.

§. 121. Po przeprowadzeniu dochodzef potrzebnych w da-
nym razie do tymczasowego wys$wietlenia stanu faktycznego na-
lezy przesta¢ doniesienie dyscyplinarne w drodze stuzbowej do
wlasciwej komisyi dyscyplinarnej. Badania te moze zarzadzi¢ za-
réwno naczelnik wladzy bezposrednio przelozonej, jakotez na-
czelnik kazdej wyzszej wladzy.

§. 122. Komisya dyscyplinarna uchwala bez rozprawy ust-
nej po wysluchaniu rzecznika dyscyplinarnego, czy sledztwo dy-
scyplinarne nalezy wdrozyé, czy nie. Przed rozstrzygnigciem moze
byé zarzadzone przedsigwzigcie dochodzen uzupelniajacych.

Jezeli komisya dyscyplinarna uzna, ze zachodzi tylko uchy-
bienie porzadkowe, moze albo odstapi¢ akta naczelnikowi wladzy
stuzbowej albo sama nalozyé kare porzadkowa.

Za zgoda rzecznika dyscyplinarnego moze komisya dyscy-
plinarna zamiast uchwaly co do wdrozenia $ledztwa dyscyplinar-
nego postanowi¢ odrazu przekazanie sprawy do rozprawy ustnej.
Do uchwaly takiej stosuja si¢ postanowienia §. 131.

§, 123. Uchwale co do wdrozenia sledztwa dyscyplinarnego
nalezy doreczyé obwinionemu nauczycielowi w drodze stuzbowej.

Przeciw wdrozeniu $ledztwa dyscyplinarnego nie jest do-
puszczalny zaden srodek prawny. Przeciw uchwale komisyi dy-
scyplinarnej pierwszej instancyi, odmawiajace] wdrozenia Sledztwa,
przysluguje rzecznikowi dyscyplinarnemu wniesienie w przeciggu
dni czternastu zazalenia do wyzszej komisyi dyscyplinarnej przy
wlasciwej wladzy centralnej.

8. 124. Jezeli naczelnik (przewodniczacy) wladzy stuzbowej
albo komisya dyscyplinarna uzna, Zze zarzucone nauczycielowi
uchybienie przeciw obowigzkom winno byé $cigane karno-sg-
downie, nalezy uczyni¢ doniesienie do prokuratoryi panstwa,

a w pierwszym wypadku uwiadomi¢ wlagciwg komisye dyscypli-
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narna. Do ukonczenia postepowania karno-sadowego ma poste-
powanie dyscyplinarne spoczywac.

§. 125. W razie wydania przeciw nauczycielowi wyroku karno-
sadowego, ktéry wedlug istniejacych przepisow ustawy pociaga
za sobg bezposrednio utrat¢ urzedu, nalezy bez dalszego poste-
powania zarzadzié w drodze administracyjnej wydalenie nauczy-
ciela. Przytem stosuje si¢ postanowienie §. 106.

§. 126. Sady karne s3 obowiazane o wdrozeniu postgpowa-
nia karnego, o wytoczeniu oskarzenia przeciw nauczycielowi, ja-
kotez o zawieszeniu nad nim aresztu donie$¢ bezposrednio prze-
lozonej wladzy stuzbowej. Ta uwiadamia o tem w drodze stuzbo-
wej wlasciwg komisye dyscyplinarna.

Po prawomocnem ukonczeniu post¢powania karnego winien
sad karny przestaé akta wlasciwej komisyi dyscyplinarnej.

Sledztwo.

§. 127. W razie uchwaly wdrazajacej $ledztwo dyscyplinarne
ustanawia naczelnik (przewodniczacy) wladzy, przy ktérej ustano-
wiona jest komisya, jednego lub kilku komisarzy sledczych z po-
$r6d podleglych mu bieglych w prawie urzednikéw. W razie po-
trzeby moze byé komisarzom $ledczym dodany zawodowy znawca
jako doradca.

Przy radzie szkolnej krajowej nalezy z reguly ustanawiac
komisarzem $ledczym wlasciwego referenta spraw szkolnych ad-
ministracyjnych i ekonomicznych, a w razie przeszkody z jego
strony innego do rady szkolnej krajowej przydzielonego, stalego,
bieglego w prawie urzednika, lub takiegoz z wlasciwe]j politycznej
wladzy krajowe;j.

Urzednicy, ktérzy sa powolani do innej funkeyi w poste-
powaniu dyscyplinarnem, nie moga by¢ ustanowieni jako komi-
sarze Sledczy.

Do komisarzy $ledeczych stosuja si¢ odpowiednio postano-
wienia §§. 117. i 120. ust. 1.

§. 128. Komisarz $ledczy ma przestuchaé swiadkéw i rze-
czoznawcéw bez zaprzysiezenia, zbadaé z urzedu wszystkie oko-
licznosci i érodki dowodowe, potrzebne do zupelnego wyjasnienia
sprawy i daé¢ obwinionemu moznos¢ o$wiadczenia sie na wszystkie
punkty obwinienia. Wzbranianie si¢ obwinionego od wspoéldzia-
lania w postgpowaniu nie wstrzymuje tegoz.

4
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Komisarz sledezy moze uzywaé pomocy wladz szkolnych
i zakladéw, jakotez wladz politycznych i policyjnych. To winno
dzia¢ sig szczegélnie wtedy, gdy $wiadkowie lub rzeczoznawcy
mieszkaja poza obrebem powiatu politycznego, w ktérym znaj-
duje si¢ komisarz Sledczy, gdy nie stawig sie na wezwanie komi-
sarza Sledczego albo bez ustawowe]j przyczyny odmawiajg zeznaf.

Wladze polityczne i policyjne majg przytem postepowaé we-
dlug przepiséw istniejacych co do wzywania i przesluchiwania
stron przez te wladze.

Jezeli do ustalenia prawdy niezbedne jest przestuchanie
pod przysiega poszczegdlnych $wiadkéw i rzeczoznaweédw, moze
komisarz Sledczy za zgoda swej wladzy stuzbowej prosié wlasciwy
sad powiatowy o przesluchanie pod przysiega.

Co sig¢ tyczy przesluchiwania $wiadkéw i rzeczoznawcéw
oraz ich nalezytoci, nalezy stosowaé odpowiednio przepisy ordy-
nacyi karno-procesowe;.

§. 129. Rzecznik dyscyplinarny moze stawiaé wniosek na
uzupelnianie $ledztwa, mianowicie przez wlaczenie nowych pun-
ktéw obwinienia.

Takze obwiniony ma prawo stawiaé wnioski na przedsiebra-
nie pewnych oznaczonych dochodzen.

Jesli komisarz $ledczy ma watpliwosci co do tego, czy zgo-
dzi¢ si¢ na wniosek uzupelniajacy, winien poddaé rzecz uchwale
komisyi dyscyplinarnej. Co do uchwaly takiej obowiazuja posta-
nowienia §. 123.

§. 130. Podczas trwania $ledztwa dyscyplinarnego moze ko-
misarz $ledczy, o ile uzna to za zgodne z celem postepowania,
pozwoli¢ obwinionemu nauczycielowi i jego obroficy na nieogra-
niczony lub czesciowy wglad w akta rozprawy.

Po dorgczeniu uchwaly dekretujacej maja obwiniony nauczy-
ciel i jego obrofca prawo wgladania w akta rozprawy, z wyjat-
kiem protokolu obrad, i czynienia z nich odpiséw.

Publiczne ogloszenia tresci aktéw rozprawy sa zabronione.

Dekretowanie i zastanowienie.

§. 131. Akta ukoriczonego $ledztwa beda odstapione rzecz-
nikowi dyscyplinarnemu i przez tegoz wraz z wnioskami przedto-
zone komisyi dyscyplinarnej.

e ————
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Komisya dyscyplinarna uchwala bez ustnej rozprawy, czy
sprawe przeznaczyé do ustnej rozprawy, czy postepowanie z po-
wodu stuzbowego przestepstwa zastanowié. W ostatnim wypadku
moze takze uchwalié¢ zarzadzenie w mysl §. 122. ust. 2.

W uchwale dekretujacej ustng rozprawe musza byé przyto-
czone wyraznie punkty obwinienia i wskazane zarzadzenia, ktére
nalezy wydaé celem przygotowania rozprawy. Przeciw uchwale
dekretujacej nie jest dopuszczalny zaden srodek prawny.

W przeciagu o$miu dni po dorgczeniu uchwaly dekretujacej
moga obwiniony nauczyciel i rzecznik dyscyplinarny stawiaé dal-
sze wnioski, o ktérych rozstrzyga komisya dyscyplinarna bez do-
puszczenia osobnego $rodka prawnego. .

Uchwala co do zastanowienia postepowania bedzie wraz
z powodami dorgczona w drodze sluzbowej obwinionemu nau-
czycielowi i rzecznikowi dyscyplinarnemu. Przeciw uchwale komi-
syi dyscyplinarnej pierwszej instancyi, zastanawiajacej $ledztwo,
przysluguje rzecznikowi prawo wniesienia w przeciggu czternastu
dni zazalenia do wyzszej komisyi dyscyplinarnej.

Rozprawa ustna.

§. 132. Termin ustnej rozprawy wyznaczy przewodniczacy
komisyi dyscyplinarnej. Do niej nalezy wezwaé obwinionego na-
uczyciela z podaniem uchwaly dekretujgcej rozprawe (wdrozenia
postepowania) i spisu czlonkéw senatu dyscyplinarnego, jakotez
obronice.

Komisya dyscyplinarna moze zarzadzié osobiste jawienie sig
obwinionego na rozprawie ustnej.

§. 133. Rozprawa nie jest jawna; obwiniony nauczyciel moze
jednak zada¢ dopuszczenia do niej trzech oséb zaufania z po-
$réd panstwowych nauczycieli lub urzednikéw.

Obrady i glosowania podczas i na koncu rozprawy odby-
wajg si¢ na posiedzeniu tajnem.

Zabronione sg publiczne obwieszczenia o tresci rozprawy.

§. 134. Rozprawa zaczyna si¢ odczytaniem uchwaly dekre-
tujace;j.

Potem nastepuje przesluchanie obwinionego i wezwanych
Swiadkéw oraz rzeczoznawcéw i, o ile potrzeba, odczytanie pro-
tokoléw postepowania wstepnego, oraz innych istotnych doku-
mentow.

4*
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Obwiniony i rzecznik dyscyplinarny maja prawo o$wiadczyé
si¢ co do poszczegdlnyhh naprowadzonych $rodkéw dowodowych
i stawiaé¢ pytania $wiadkom i rzeczoznawcom.

Po ukonczeniu postepowania dowodowego beda wystuchani
rzecznik dyscyplinarny z swymi wywodami i wnioskami oraz ob-
winiony, jakotez obrofica z swa obrona. Obwinionemu przystuguje
glos ostatni.

Orzeczenie.

§ 135. Komisya dyscyplinarna ma przy wydawaniu orze-
czenia uwzgledni¢ tylko to, co zaszlo na’ ustnej rozprawie. W roz-
strzygnieciu swem nie jest ona krgpowana uwalniajgcym wyro-
kiem sadu karnego ani prawidlami dowodowemi, tylko winna
orzeka¢ na podstawie swego swobodnego przekonania, nabytego
z sumiennego zbadania wszystkich przytoczonych $rodkéw dowo-
dowych.

§. 136. Orzeczenie komisyi dyscyplinarnej musi obwinionego
nauczyciela albo uwolni¢ od zarzuconego mu uchybienia przemw
obowigzkom, albo o0s3dzié go winnym tegoz.

W razie uznania winy ma orzeczenie zawieraé wyrok co
do kary dyscyplinarnej lub porzadkowej, majacej dotknaé na-
uczyciela.

§. 137. W razie uwolnienia nauczyciela lub nalozenia nan
kary porzadkowej, bedzie koszty postepowania ponosié panstwo.
Jezeli skaze sig go na kare dyscyplinarng, to nalezy w orzeczeniu
wypowiedzieé, czy i o ile, ze wzgledu na stawiane przezen wnio-
ski dowodowe, jakotez ze wzgledu na jego stosunki majatkowe
i nalozong karg, ma poniesé koszta postepowania. Koszta po-
wstale z powodu przyjecia sobie obroficy winien w kazdym razie
ponosi¢ obwiniony nauczyciel.

§. 138. Orzeczenie nalezy natychmiast oglosié i najpézniej
do o$miu dni dorgczyé wraz z powodami rozstrzygniecia rzeczni-
kowi dyscyplinarnemu, jakotez obwinionemu nauczycielowi.

§. 139. Z ustnej rozprawy nalezy sporzadzi¢ protokél, ktory
ma zawiera¢ nazwiska obecnych i przedstawienie toku rozprawy
we wszystkich istotnych momentach.

Nalezy prowadzié osobne protokoly obrad i glosowan.

Oba protokoly maja byé podpisane przez przewodniczacego
i protokolanta.
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§. 140. W razie $mierci nauczyciela lub pozwolenia mu na
wystapienie z stosunku stuzbowego przed prawomocnoscia orze-
czenia, nalezy postepowanie zastanowid.

Odwolanie.

§. 141. Przeciw orzeczeniom komisyi dyscyplinarnej pierw-
szej instancyi moga obwiniony i rzecznik dyscyplinarny wniesé
odwolanie od wyroku o winie i karze, jakotez rozstrzygnigcia
co do zwrotu kosztéw.

Odwolanie ma moc odraczajaca.

Odwolanie na korzy$é obwinionego jest niedopuszczalne,
jezeli zostala nalozona tylko kara porzadkowa.

§. 142. Odwolanie nalezy w przeciagu czternastu dni po
doreczeniu orzeczenia dyscyplinarnego wnie$é do rak przewodni-
czacego komisyi dyscyplinarne;.

Przewodniczacy winien odwolanie odrzucié, jesli jest niedo-
puszczalne, spéznione lub wniesione przez osobe, nie majgca
prawa do wnoszenia odwolania.

§. 143. Instancya odwolawcza rozstrzyga bez ustnej roz-
prawy:

a) jezeli uzna za rzecz wskazang uzupelnienie $ledztwa.
W tym wypadku nalezy zlecié przeprowadzenie tego komisyi dy-
scyplinarnej pierwszej instancyi;

b) jesli istotne braki postepowania wymagaja powtérzenia
go w pierwszej instancyi. W tym wypadku nalezy znie$é zacze-
pione orzeczenie i sprawe zwrdci¢ wlasciwej komisyi dyscypli-
narnej;

¢) jezeli odwolanie zaczepia tylko rozstrzygniecie o kosztach.

Jezeli nie zachodzi zaden z wypadkéw, przewidzianych
ust. 1, wyznacza przewodniczacy komisyi dyscyplinarnej termin
rozprawy ustnej. Do dalszego postgpowania nalezy stosowaé
odpowiednio postanowienia o ustnej rozprawie i orzeczeniu w in-
stancyi pierwszej.

Wykonanie orzeczenia.

§. 144. Po nastaniu prawomocnoéci ma przewodniczacy ko-
misyi dyscyplinarnej spowodowaé wykonanie kary przez wlasciwa
wladze i przeslaé pisemne wygotowanie orzeczenia dyscyplinar-
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nego wraz z powodami w drodze sluzbowej bezposrednio przelo-
zonej wladzy sluzbowej nauczyciela.

Kary dyscyplinarne nalezy wpisywaé w wykaz shizbowy.
Dopéki wpis istnieje, nalezy przechowywaé odpis orzeczenia.

§. 145. Po uplywie trzech lat od prawomocnosci orzeczenia,
nie predzej jednak az po calkowitem odbyciu nalozonej kary dy-
scyplinarnej, nalezy z urzedu wykresli¢ wpis z wykazu shuzbo-
wego, jezeli nauczyciel od tego czasu miewal nieprzerwanie sto-
pien kwalifikacyi co najmniej ,,dobry“.

W razie wykluczenia nauczyciela od awansu czasowego moze
szef wladzy centralnej po wykresleniu kary z wykazu stuzbowego
przy dalszem nienagannem zachowaniu sig¢ i bardzo dobrem pel-
nieniu sluzby przez nauczyciela pozwolié, by przy nowym awansie
czasowym, czas trwania wykluczenia byl na nowo w calosci lub
w czesci policzony.

Wznowienie postgpowania.

§. 146. W razie odmowy wdrozenia postepowania dyscypli-
narnego, zastanowienia postepowania z innego powodu, niz tego,
ktéry przewidziany jest w §. 140, lub uwolnienia obwinionego
albo nalozenia nan tylko kary porzadkowej, mozna na niekorzysé
obwinionego wznowi¢ na wniosek rzecznika dyscyplinarnego po-
stgpowanie tylko wtedy, gdy wyijda na jaw nowe fakty lub srodki
dowodowe, ktére same albo w polaczeniu z dowodami przyto-
czonymi dawniej zdolne sa doprowadzi¢ do udowodnienia na-
uczycielowi winy i nalozenia kary dyscyplinarne;j.

§. 147. Nauczyciel skazany prawomocnie na kare dyscypli-
narng lub jego ustawowi spadkobiercy, moga nawet po wyko-
nanej karze domagaé sie¢ wznowienia postepowania, jezeli przy-
tocza nowe fakty lub srodki dowodowe, ktére same albo w po-
taczeniu z dowodami przytoczonymi dawniej zdolne sa uzasadnié
uwolnienie lub nalozenie kary porzadkowej, albo zamiast wydale-
nia tagodniejszej kary dyscyplinarne;.

§. 148. O wznowieniu postgpowania jakotez o tem, czy
wskutek wplynigcia wniosku o wznowienie nalezy wstrzymaé wy-
konanie kary dyscyplinarnej, rozstrzyga bez ustnej rozprawy ta
komisya dyscyplinarna, ktéra rozstrzygala w instancyi pierwszej.

Rozstrzygniecie komisyi dyscyplinarnej pierwszej instancyi moze
by¢ w przeciggu dni czternastu po doreczeniu zaczepione zazaleniem.

55

§. 149. Wskutek przyzwolenia na wznowienie postcpowania
zniesione zostaje orzeczenie o tyle, o ile dotyczy ono dzialania,
co do ktérego przyzwolono na wznowienie.

Wskutek wznowienia sprawa wchodzi z reguly w stadyum
Sledztwa. Z wykonaniem kary nalezy si¢ wstrzymadé.

§. 150. W razie ponownego uznania winnym nauczyciela,
na ktérego korzy$é przychylono si¢ do wznowienia postepowania,
nie moze by¢ nalozona na niego kara surowsza od tej, ktéra go
oblozono w orzeczeniu poprzedniem. Przy wymiarze kary nalezy
uwzglednié¢ kare juz odcierpiana.

Komisya dyscyplinarna, ktéra uznala dopuszczalno$é wzno-
wienia postgpowania na korzy$é obwinionego nauczyciela, moze
za zgodg rzecznika dyscyplinarnego orzec natychmiast o karze
fagodniejszej lub o uwolnieniu.

§. 151. Jezeli na zasadzie wznowienia postgpowanie dyscy-
plinarne zostanie zastanowione lub nauczyciel skazany na kare
dyscyplinarng zostanie pézniej uwolniony albo skazany tylko na
karg porzadkows, wéwczas winno mu pafistwo zwrécié to, co
wskutek nieuzasadnionego zasadzenia stracil ze swych stuzbowych
dochodéw.

Jezeli zasadzony nauczyciel zostanie na zasadzie wznowienia
postepowania skazany na liejszg kare dyscyplinarng, wéwezas
moze komisya dyscyplinarna orzec, ze utracone przezeii wskutek
wykonania kary dochody sluzbowe beda mu przez pafstwo zwrécone.

Po s$mierci nauczyciela przystuguje prawo do odszkodowania
takze jego uprawnionej do zaopatrzenia rodzinie o tyle, o ile
utracila nalezne jej od zasadzonego utrzymanie.

Przywr6cenie do pierwotnego stanu.

§. 152. W razie utraty terminu do zgloszenia $rodka pra-
wnego moze instancya odwolawcza przyznaé obwinionemu na-
uczycielowi przywrécenie czasokresu do stanu pierwotnego, jezeli
nauczyciel zdola wykazaé, ze dotrzymanie terminu stalo sie dlan
bez jego winy niemozliwe z powodu przeszkéd nieuchronnych.

Whiosek o przywrécenie do stanu pierwotnego nalezy do
dni czternastu po ustaniu przeszkody zglosié z réwnoczesnem
naprowadzeniem $rodka prawnego do komisyi dyscyplinarnej
pierwszej instancyi. Ta oddaje prosbe rzecznikowi dyscyplinar-
nemu do o$wiadczenia sie.
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Jezeli instancya odwolawcza zgodzi si¢ na przywrdcenie,
moze natychmiast orzec co do sprawy glowne;j.

Zawieszenie w sluzbie.

§. 153. Komisya dyscyplinarna moze kazdego czasu za-
wiesi¢ w stuzbie nauczyciela, przeciw ktéremu wdrozono poste-
powanie karno-sgdowe lub dyscyplinarne, jezeli to okaze sig wska-
zane ze wzgledu na rodzaj i stopien przekroczenia stuzbowego.

Prawo to przysluguje komisyi dyscyplinarnej takze wtedy,
gdy przeciw nauczycielowi wdrozono w sadzie postgpowanie
o uznanie niewlasnowolnoéci lub otworzono konkurs do jego
majgtku.

§. 154. W razie zawieszenia nad nauczycielem karno-sado-
wego aresztu $ledczego, winien naczelnik (przewodniczacy) wladzy
stuzbowej lub jednej z wladz wyzszych zarzadzi¢ bezzwloczne tym-
czasowe zawieszenie go w stuzbie.

Procz tego kazdy przelozony powolany bezposrednio lub
posrednio do nadzoru stuzbowego jest uprawniony zarzadzi¢ tym-
czasowe zawieszenie w sluzbie nauczyciela, jezeli tenze dopuscit
sie wéréd okolicznosci obcigzajacych jawnego wypowiedzenia po-
stuszenstwa, lub jezeli ze wzgledu na naturg zarzucanego mu
przekroczenia stuzbowego pozostawienie go w sluzbie naraziloby
na uszczerbek powage szkoly albo istotne interesy stuzby.

Uprawnienie do tymczasowego zawieszenia przystuguje wsréd
podanych warunkéw takze urzednikowi, ktéremu powierzono
przedsiewziecie inspekeyi.

Zarzadzone po mys$li ustepu 2. tymczasowe zawieszenie
w sluzbie moze znie$é kazdy naczelnik wladzy wyzsze;.

O kazdem tymczasowem zawieszeniu nalezy bezzwlocznie
uwiadomié w drodze stuzbowej komisye dyscyplinarng, ktéra bez
zwloki ma zawieszenie zatwierdzi¢ albo uchylic.

§. 155. Orzeczeniem komisyi dyscyplinarnej moze by¢ na-
uczyciel na czas trwania zawieszenia ograniczony az do dwéch
trzecich cze$ci swoich poboréw. :

§. 156. Zawieszenie konczy si¢ najpézniej z prawomocnem
zamknigciem postepowania dyscyplinarnego.

Jezeli przedtem odpadng okolicznosci, ktére spowodowaly
zawieszenie nauczyciela w sluzbie, winna komisya dyscyplinarna
zawieszenie uchylié.
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§. 157. Komisya dyscyplinarna rozstrzyga o zarzadzeniu,
potwierdzeniu lub zniesieniu zawieszenia bez rozprawy ustne;.

Rozstrzygnigeie komisyi dyscyplinarnej pierwszej instancyi
moze byé w przeciggu dni czternastu po dorgczeniu zaczepione
w zazaleniu. Zazalenie nie ma jednak mocy odraczajacej.

Przeciw tymczasowemu zawieszeniu niedopuszczalny jest za-
den $rodek prawny.

§. 158. Jesli nauczyciel zostal skazany na karg dyscypli-
narng lub w wypadku z § 153. pozbawiony wlasnowolnosci, lub
tez jesli zawieszenie zarzadzono z powodu otwarcia konkursu,
wéwezas czas trwania zawieszenia nie jest policzalny do pod-
wyzszenia placy (remuneracyi), do awansu czasowego i do wy-
miaru pensyi emerytalnej. Pézniejsza wyplata poboréw wstrzy-
manych podczas zawieszenia w tych wypadkach nie nastepuje
jakotez i wtedy, gdy nauczyciel wskutek karno-sadowego ska-
zania wydalony zostal administracyjnie.

Natomiast czas zawieszenia jest policzalny oraz nalezy za-
rzadzié z mocg dzialajacg wstecz podwyzszenie placy (remunera-
cyi) jakotez awans czasowy, wreszcie spowodowaé pdzZniejsza
wyplate poboréw wstrzymanych w mysl §. 155., jesli postepowa-
nie dyscyplinarne zakonczylo si¢ zastanowieniem, uwolnieniem lub
nalozeniem kary porzadkowej albo, jesli odméwiono zadaniu po-
zbawienia wlasnowolnosci.

Doregczenia.

§. 159. Wszystkie doreczenia, ktére majg sig odbywaé we-
dlug postanowien tego rozdzialu, s wazine i powodujg bieg
czasokresow, jezeli odbywajg sie¢ do rgk wlasnych interesowanego,
jego obroncy lub innej osoby przez niego upelnomocnionej, albo
tez w wypadku, gdy nieznane jest miejsce jego pobytu, zlozone
zostang do rak naczelnika (przewodniczacego) jego ostatniej wla-
dzy sluzbowe;j.

Publiczne wezwanie do jawienia si¢ jako tez urzedowe oglo-
szenie orzeczenia jest niedopuszczalne.

Srodki prawne i terminy.
§. 160. O ile w rozdziale tym nie jest inaczej postanowione,
nie mozna rozstrzygnie¢ i zarzadzen komisyi dyscyplinarnej pierw-
szej instancyi lub przewodniczacego senatu dyscyplinarnego za-
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czepiaé osobnym $rodkiem prawnym, lecz tylko réwnoczesnie
ze Srodkiem prawnym dopuszczalnym przeciw rozstrzygnigciu lub
zarzadzeniu zamykajagcemu. Zazalenia majg byé skladane do rak
przewodniczacego komisyi dyscyplinarnej pierwszej instancyi i przez
tegoz odrzucane, jesli sa niedopuszczalne, sp6éznione lub wniesione
przez osobe, ktérej nie przysluguje prawo zazalenia.

Terminy oznaczone dla §rodkéw prawnych sg nieodraczalne.
Terminy rozpoczynajg si¢ z dniem nastgpujacym po dorgczeniu.
Niedziele i $wieta nie przerywaja poczatku i biegu terminu. Jezeli
koniec terminu przypadnie na niedziele lub $wigto, to uplywa on
z nastepnym dniem powszednim. Ktére dni nalezy uwaza¢ za
$wiateczne, okreslajg przepisy wazne dla sadéw. Czas potrzebny
na poslanie przez poczte nie wlicza si¢ do terminu.

Podania mogg byé wnoszone takze telegraficznie.

Wolno$é stemplowa i nalezytoSciowa.

§. 161. Postepowanie dyscyplinarne przewidziane w niniej-
szej ustawie nalezy, co sie tyczy wolnosci stemplowej i nalezy-
tosciowej, uwaza¢ na réwni z postepowaniem karnem.

Szczegélne postanowienia co do nauczycieli bedacych w stanie
spoczynku.

§. 162. Nauczyciel przeniesiony w stan spoczynku (bedacy
na urlopie z tymczasowem zaopatrzeniem) podlega postgpowaniu
dyscyplinarmemu :

1. z powodu przestepstwa stuzbowego, popelnionego w czyn-
nej stuzbie,

2. z powodu jaskrawych uchybien przeciw obowiagzkom,
cigzacym na nim wedlug niniejszej ustawy.

Nalezy przeciw niemu szczegdlnie wtedy wystapi¢ w drodze
dyscyplinarnej, jezeli si¢ okaze, ze uzyskal podstepnie przeniesie-
nie w stan spoczynku albo przyznanie poboréw emerytalnych
wyzszych niz normalne.

§. 163. Kary dyscyplinarne s3:

a) nagana;

b) ograniczone co do czasu lub stale zmniejszenie poboréw
emerytalnych z potraceniem do 25% ;

przy szczegélnie obcigzajacych okolicznosciach:
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c) utrata wszystkich ze stosunku sluzbowego plyngcych praw
i wszystkich roszczen do poboréw emerytalnych i zaopatrzenia
tak nauczyciela, jak i jego rodziny, przyczem jednak dopuszczalne
jest odpowiednie stosowanie §. 106.

§. 164. Dla przeprowadzenia postepowania dyscyplinarnego
wlasciwa jest ta komisya dyscyplinarna, ktéra byla wlasciwa bez-
posrednio przed wystapieniem nauczyciela z czynnej stuzby.

Poza tem nalezy postanowienia tego rozdzialu stosowaé od-
powiednio takze do nauczycieli w stanie spoczynku.

Postanowienia przejSciowe.

§. 165. Postanowienia niniejsze] ustawy o karaniu uchybien
przeciw obowigzkom (rozdzial V) stosujg sie takze do wypadkéw
dyscyplinarnych, bedacych juz w toku; jezeli jednak zapadlo juz
orzeczenie dyscyplinarne pierwszej instancyi, to odnosnie do $rod-
kéw prawnych obowigzujg przepisy dotychczasowe.

Artykut III. ustawy krajowej dla Galicyi z dnia 15. lutego
1905. dz. u. kr. Nr. 39. w brzmieniu zmienionem przez ustawe
krajowg z dnia 9. maja 1907. dz. u. kr. Nr. 48. ma si¢ az do
wydania nowych postanowiefi ustawodawstwa krajowego stosowaé
odpowiednio i nadal.

DODATEK.”

Do art. II. ust. 2. Cytowana w tem miejscu ustawa z 22.
czerwca 1878. dz. u. p. Nr. 59. reguluje stosunki personalne
1 sluzbowe cywilnych funkcyonaryuszy panstwa, nalezacych do

*)  Ogloszona niniejszem ,Pragmatyka nauczycielska“ tworzy pierwsza
pozycye (Nr. 1.) Czesci II. ,Zbioru ustaw i rozporzadzen, odnoszacych sig¢ do
szkol Srednich w Galicyi. Czesé ta, zatytulowana ,Nauczyciel“, obejmowaé ma
przepisy, normujace stosunki stuzbowe nauczycieli szkél srednich. Wejda wiec
w nig 1 wczesniejsze od ,Pragmatyki“ ustawy i rozporzadzenia w tym przed-
miocie. Poniewaz jednak kontynuowanie wydawnictwa ,Zbioru“ w obecnej porze
jest z wielu wzgledéw niemozliwe, a tylko ogloszenie ,Pragmatyki“ okazalo sig
konieczne z powodu jej waznoSci dla nauczycielstwa i aktualnosci, przeto dla
lepszego zrozumienia tych jej ustepéw, w ktérych ,Pragmatyka“ odwoluje sig
do dawniejszych przepiséw, podajemy tymeczasowo w powyzszym Dodatku
najkonieczniejsze cytaty lub streszczenia z owych przepisow, zanim beda one
mogly ukazaé si¢ w calosci w dalszym ciggu ,Zbioru“.
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sity zbrojnej, co si¢ tyczy ich obowiazku czynnej stuzby w armii
liniowej, w marynarce wojennej, w obronie krajowej lub pospoli-
tem ruszeniu.

Art. II. ustawy krajowe]j galicyjskiej z 15. lutego 1905. dz.
u. kr. Nr. 39. w brzmieniu zmienionem przez ust. kraj. z d. 9.
maja 1907. dz. u. kr. Nr. 48. okresla zakres dzialania galicyjskiej
c. k. Rady szkolnej krajowej, obejmujacy szereg spraw personal-
nych nauczycielstwa.

Do §. 34. ust. 6. Wedlug powolanego w tem miejscu §. 1.
ustawy z 5. czerwca 1890. dz. u. p. Nr. 116. nalezacy do sily
zbrojnej suplenci panstwowych szkél $rednich, seminaryéw nau-
czycielskich i szkél nautycznych, o ile sg zaprzysiezeni, w razie
mobilizacyi pod wzgledem cywilnych swych poboréw uwazani s
na réwni z auskultantami, praktykantami, elewami i t. p.

Do §. 48. ust. 3. Jest tu mowa o dodatkach pigcioletnich
nauczycieli szk6l éwiczen oraz nauczycieli gimnastyki w szkolach
srednich.

Do §. 67. ust. 1. i 4. Chodzi tu o przepis, wedlug ktérego
kazde trzy lata przebyte w sluzbie nauczycielskiej w zakladach
panstwowych liczy si¢ za cztery lata nawet wéweczas, jezeli na-
stgpilo przejscie z innej galezi stuzby panstwowej do zawodu na-
uczycielskiego i odwrotnie.

Do §. 86. ust. 2. Powolane w tem miejscu przepisy ustawy
z 9. kwietnia 1870. dz. u. p. Nr. 47. postanawiaja, iz kazdy pro-
fesor, ktéry ukonczyl 70. rok zycia ma byé z urzedu przenie-
siony w stan spoczynku z calg ostatnio pobierang placa i ewen-
tualnym dodatkiem osobistym, oraz iz kazdy profesor, ktéry
ukoniczyl 65. rok zycia moze byé w ten sam sposéb przeniesiony
w stan spoczynku.

Do §. 165. ust. 2. Powolany w tem miejscu art. Ill. ustawy
krajowej galicyjskiej o Radzie szkolnej z d. 15. lutego 1905. dz.
u. kr. Nr. 39. w brzmieniu zmienionem ustawg krajowg z d. 9.
maja 1907. dz. u. kr. Nr. 48. stawia nauczycieli podleglych gali-
cyjskiej Radzie szkolnej krajowej odnosnie do postgpowania dy-
scyplinarnego w polozeniu gorszem w poréwnaniu z nauczycielami
innych krajéw koronnych. Nie dopuszcza on bowiem odwolania
od orzeczen opiewajacych na kary porzadkowe i na kare dyscy-
plinarng pierwszego stopnia (nagana), podczas gdy wedle przepi-
s6w pragmatyki jest ono — o ile chodzi o kary porzadkowe —
dopuszczalne z pewnemi ograniczeniami, o ile za§ chodzi o kare
nagany — to bez ograniczenia.
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UZUPELNIENIA I POPRAWKI.

Ad § 9. ust. 2. w. 3. zam.: ...ich kaidorazowej do stuzby. ..

ma byé: ...ich kazdorazowej stuzby...
Ad § 10. w. 2. zam.: ...bezwarunkowo... ma byé: ... kazdym
razem...

Poza tem § ten (oznaczony mylnie jako 10) jest ustepem
3-cim §-u 9., po kiérym nalezy dodaé jako
§ 10.: Suplentom i asystentom ze wzgledu na wykonywanie
ich urzedu nauczycielskiego i sluzbowego zawodu nadaje
si¢ charakter os6b stanu nauczycielskiego bez zaliczenia do
pewnej klasy rangi.
Ad § 13. w. 1. zam.: ...polozona... ma byé: ...przelozona...
Ad § 20. punkt 7. ma byé oznaczony jako punkt 6.
Ad § 21. ust. 2. w. 1. zam.: Moze on... ma byé: Wolno mu...
Ad § 22. w. przedostaini zam.: ...oraz... ma byé: ...lub...
Ad § 28. nalezy dodaé jako ustgp 2. tego §-u:
Zazalenia przeciw zarzadzeniom stuzbowym przelozonych nie
maja skutku odraczajgcego.
Ad § 33. ust. 3. w. 1. zam.: ...zwlaszcza... ma byé: ...w szcze-
gdlnosci. ..
Ad § 37. dodaé jako ustepy korcowe tego §-u:
Osobne przepisy okresla warunki, pod ktérymi moze by¢
nauczycielom panstwowym dozwolone uboczne zatrudnienie
w zakladach niepanstwowych.
Kazde uboczne zajecie zarobkowe nalezy zglosi¢ wladzy
stuzbowej.
Ad § 38. dodac jako ustep 2. tego §-u:
Do przyjecia daré6w honorowych, ofiarowanych nauczycielowi
ze wzgledu na jego urzad, wymagane jest pozwolenie bez-
posrednio przelozonej wladzy sluzbowe;.
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Ad § 63. ust. 1. w. 2. zam.: ...pod jakimi warunkami... ma byé:
-..pod jakiemi zalozeniami i warunkami...

W tymze ust. w w. 5. po wyrazie ,, kwaterowego* dodac: (dodatku
pienigZznego na mieszkanie).

Ad § 76. w. 2. zam.: ..-ustawodawczych... ma byé: ... konsty-
tucyjnych. ..

Ad § 79. w. 4. zam.: ... ktére... ma byc: ... ktéreby...

Ad § 87. w. 3. zam.: ...lekarza... ma byc: ...lekarza urzedo-

v

wego. .. s
Ibid. w. 4. zam.: .-.rzagdowy... ma byé: ...urzedowy...
Ad § 9]. w. 1. zam.: Zgloszenie... ma byé: Zgloszenie wysta-
pienia... ‘
Ad § 172. w. ostatni zam.: ...i 112... ma byc: ...i niniejszym...

Ad § 152. ust. 2. w. 3. zam.: ...naprowadzeniem... ma byc:
... wniesieniem. ..

Ad § 160. ust. 1. w. 6. zam.: -.-zamykajacemu... ma byé: ...kon-
cowemu. . .

lbid. ust. 2. w. 6. zam.: ...Czas potrzebny na postanie przez
poczte... ma byc: ...Czas biegu pocztowego...




